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Osszefoglalas

A kisebbségi 1ét tobb mozzanata 6sszekdthetd a néi 1ét tarsadalmi kérdéseivel. A hatranyos
helyzet megvaltoztatésara tett eréfeszitések fontos része a pozitiv identitas kialakitasa. A

nészervezetek a huszadik szazad kezdetétdl 6tvoztek e két szempontot tevékenységeik soran.
NemzetkOzi szervezeteik tevékenysege az I. Vildghaboru idején és az azt kdvetd idészakban
elsésorban a konfliktusok békés rendezésének lehetdsegeit kereste. NGszervezetek felléptek

interetnikai kapcsolatok javitasa érdekeben, a szazadel6n és jelenleg is.

A Kisebbségi 1ét kulonféle formainak vizsgalata, a hasonld élethelyzetek kutatasa és a

tarsadalmi feszlltségek megoldasara tett Kkisérletek rendkivil sokat nyernek az



interdiszciplinaris megkdzelitésbél. Kilonosen alkalmasak erre a tarsadalomtudomany
kiilonbdz6 agai, igy a szocioldgia, a szocidlpszicholdgia és a tarsadalomtorténet. Ezeknek az
irdnyzatoknak a segitségével kimutathatd, hogy a néi lét és az etnikai Kisebbségi 1ét milyen
hasonldsagokat rejt, milyen dilemmai vannak az identitas kialakulasnak, milyen lehetGségei
vannak az eredményes érdekképvisletnek, kilénb6z8, a diszkriminacié megszlintetését célzo
tett kozos erbfeszitéseknek.

A tarsadalmi mozgalmak, igy a némozgalmak torténetében is szamtalan példat talalunk arra,
hogy a kdzOs érdekeket és célokat tudatositva szervezetek dsszefognak, és akar hatarokon
ativeld szovetségeket hoznak létre, amelyek arra is képesek, hogy a szervezet érdekein Kivil
mas csoportokat, er6feszitéseket is tamogassanak, amelyek hasonlo értékekekt képvislenek. A
huzsadik szdzad elejének nagy nemzetkdzi nészervezetei kilondsen jo példai az ilyen
er6feszitéseknek, hiszen az elsd vilaghaboru alatt és az azt kdvetd id6szakban is mind elméleti
mind gyakorlati munkajuk soradn arra torekedtek, hogy er6szakmentes megolddsokat
talaljanak az etnikai konfliktusok kezelésére. Szorosan egylttmiikodtek nemezetkodzi
békeszervezetkkel és mozgalmakkal, és létrehoztdk sajat szervezetiket is a Women’s
International League for Peace and Freedom (NO6k Nemzetkdzi Ligaja a Békéért és

Szabadsagért) nev(i szervezetet.

Elméleti hattér

Kisebbségi let/néi lét

A nemek és csoportok elméleti szakirodalmat attekintve  megallapithatjuk, hogy a
szociolégia a nOket és férfiakat (hasonléan az életkor szerint definialt demogréfiai
csoportokhoz) hagyoméanyosan tarsadalmi  nagycsoportnak tekinti egyének olyan

egyltteseként, amelyeket kdzds ismérvek, életkoriilmények és életmod jellemez. Ezek agy



nevezett fiktiv/tarsadalmi csoportok, nem hagyomanyosan vett kozosségek. Kérdés azonban,
hogy vajon lehet-e azonosulni egy fiktiv k6zosséggel, jelenthet-e egy ilyen fiktiv csoporthoz

val6 kotédés azonosulast, kialakithat-e csoporthoz két6d6 identitast az egyén szamara?

A modern tarsadalmakban a ,k6z0sség” (community) kifejezés az egyik legnehezebben
definialhatd egység, ugyanakkor a kozOsségek kutatdsdnak a mai, széttdredezett
tarsadalmakban is megvan a relevancidja (Cohen, 1995). A koOz0sség Kkifejezésen a
szakirodalomban hagyomanyosan leginkabb a helyi (foldrajzi értelemben véve), etnikai,
lokalis alapon, illetve lakdéhely-szerinti alapon szervez6d6 szimbolikus egységet értik. A
legujabb megkdzelitések a kozdsséget mentalis konstrukcionak tekintik, vagyis szimbolikusan
létrehozott egységnek. A kozdsség igy értékek, normak és erkdlcsi szabalyok rendszere,
amely identitast, hovatartozas érzést nyujt az adott kozosség tagjainak.

A modernitdshoz kotddik ugyanakkor a kollektiv identitas ,,nagy narrativumainak”, a nemzeti,
etnikai, vallasi, kulturalis, politikai és torténelmi identitds fundamentumainak a
megkérdbjelezédése, széttdredezése (Erds, 2000), és egyben azok a reintegracios torekvések,
amelyek kdzé a némozgalmakat is elhelyezhetjiuk, vagyis Uj identitasok keresése, amely
kapcsolddik a kisebbségek emancipacios torekvéseihez is.

Kisebbségi csoportok tekintetében felmeril az a probléma, amit Kurt Lewin a
kovetkezdképpen ir le: ,,... a legtobb Kisebbségi csoportban nagyon hianyzik az allanddsult
Onbizalom és onértékelés. (...) a csoporthoz tartoz6 egyének... arra hajlanak, hogy azok
implikalt megitélését fogadjék el, akiknek statuszuk van, még akkor is, ha ezek a megitélések
6 elleniik iranyulnak.” (...) Ezt a problémat reménytelen Ugy megoldani, hogy a kisebbségi
csoportok tagjainal, mint egyéneknél megfeleld ©nbecsilést alakitsunk ki. Az a
diszkriminacié, amelyet ezek az egyének tapasztalnak, nem ellenik, mint egyének ellen,

hanem mint csoporttagok ellen iranyul, és javulds csak akkor lehet elérni, ha a



csoporttagsagukkal — kapcsolatos  &nbecsilésiiket emeljuk  normadlis  szintre.”(Lewin

1948/1975:334)

Egyén és kisebbséqi/hatranyos helyzetben levd csoport

A csoport hatranyos helyzete, tarsadalmi elismertségének javitdsa azonban csak Ugy
lehetséges, ha a negativ dnbecsulést, a belsdveé tett masodlagos poziciét meg tudjak valtoztatni
a csoporthoz tartozd egyeének. Mindez roppant komoly er6feszitést igényel a
Kisebbségi/hatranyos helyzetben lev6 csoport tagjaitdl, hiszen nem csak sajat identitasukon
kell dolgozniuk, hanem az uj, pozitiv képet a tobbségi tarsadalom tagjaival, intézményeivel is
el kell tudni fogadtatni. Kérdés, hogy melyek azok a lehetséges stratégiak, amelyeket az
emberek mozgoésithatnak abban az esetben, ha Ugy vélekednek, hogy csoport-hovatartozasuk
nem nyujt szdmukra pozitiv tarsadalmi identitast, azonosulasi lehet6séget. Az elsé lehetdseg
az egyén szamara az lehetne, hogy a negativ itéletekkel terhelt csoportb6l kilépjen, hogy egy
szaméara kedvezObb csoportot keressen, ahova bekeriilhet. Ez a tarsadalmi mobilitas
forgatokdnyve.

Masodik lehet6ségként adddik, hogy atértelmezze, elfogadhatobba és vonzdbba tegye a sajat
csoportjéardl alkotott képet. Emellett a negativ itéletekkel sujtott csoport tagjai esetenként sajat
csoportjuk helyzetének megvaltoztatasa érdekében tarsadalmi dnérvényesité tevékenységbe
fognak, felvéve a rivalis csoportokkal a versenyt a megbecsuilésért és a jobb pozicidért.

Mig a tarsadalmi mobilitas az egyén szamaéra kinalhat megoldast, addig az (j értelmezéseket
létrehoz0 tarsadalmi kreativitds és a csoportszintl k6zos tarsadalmi cselekvés mar a csoport

egészének szdmara hozhat eredményt.

NGk és férfiak, mint hatranyos helyzet(i és dominéans csoport tagjai




Mig a nemek kdzotti tarsadalmi kiilonbségek eredetét korabban bioldgiai okokra, a két nem
kozotti alkati kiilonbségekre, addig ma mar a tarsadalomtudomany egyre inkabb kulturalis,
tarsadalmi okokra vezeti vissza. Vagyis ma a nemeket és a két nem eltéré tarsadalmi helyzetét
(szerepeket, poziciot, habitust, megitélést, stb.) tarsadalmilag konstrualtnak tekintjuk.

A mai komplex tarsadalmakban a “nemek kzotti tarsadalmi tavolsag (angol szakkifejezéssel
az un. gender gap) csokken” (Giddens:178), a korabban nemek szerint elkulonilo tertletek
mar 6sszemosodnak, tehat sok esetben a nék és ferfiak életkoriilményei, életformaja kozott,
bizonyos feladatok elvégzése terén hasonlésagok adédnak. (Andorka, 1997: 306) Ugyanakkor
a maganéletben még tovabbra is elkilénilnek a hagyomanyosan ndinek vagy férfiaknak
tulajdonftott szerepek.* Kérdés, hogy ezek a tarsadalmi valtozasok mennyiben tiikrozédnek a
nemekr6l valé gondolkodasban, és mennyiben jatszanak szerepet a nemi identitas (mint
csoportidentitas) kialakulasaban

A ,,posztmodern irodalom kétségbe vonja, hogy egyaltalan létezik a n6 és a férfi, mint
univerzalis kategoria” (Neményi, 1999:13), és igy Uj keretek kozott meriil fel az a kérdés,
hogy a nem képezhet-e tarsadalmi csoportot? Ezzel egyiitt tovabba megkérdéjelezédik az is,
hogy lézezhet-e koz0s érdeke egy tarsadalmilag (mozglamak &ltal) létrehozott fiktiv
csoportnak, és az, hogy amennyiben nem lokalis (egymast ismerd) csoportrdl van sz6 hogyan
értelmezhetdek, artikulalhatok a kozds célok, hogyan lehet tenni kdzds célokért? Témank
szempontjabol tovabbé jelentés dilemma marad, hogy a kdzos értékek/érdekek/célok
segitségével konstrualt csoport mascsoportok érdekeivel hogyan tud azonosulni, és hogyan
képes tevékenykedni azok megvaldsitasan.

Iris Marion Young a tarsadalmi csoportokat egyfel6l elszakitja minden meghatarozottsagtol és

meghatarozhatdsagtol, — mivel azok ugymond valtozasban léteznek, ,.cseppfolydsak” —,

! Ennek kutatésa kiilénlegesen jelentés volt az allamszocializmus éveiben, hiszen ezek a kiilonbségek az
egyenl6sitd politika ellenében megmaradtak (PI. H.Sas Judit), és Gjra tematizaltak a kérdést a rendszervaltas utan
(Id. pl. Szerepvaltozasok c. kotetek)



masfel6l pedig ezzel ellentétben feltételezi, hogy léteznek az &sszes nére jellemzd kozos
tapasztalatok, érdekek, értékek, és ezek alapjan a n6k olyan csoportot alkotnak, amelyet
politikailag képviselni kell. Egy adott csoporthoz tartozas kritériuma szerinte példaul a
hatranyos helyzet, amelynek okai lehetnek a kizsakmanyoltsdg, a marginalizaltsag, a
hatalomnélkiliség, a kulturalis elnyomas és fajlildozés; elszenveddi pedig USA-ban példaul a
ndk, a feketék, az amerikai és mexikoi indianok, a homoszexualisok, a szegények, szellemi
fogyatékosok, sth. (Nash, 2003: 72)

Pierre Bourdieu “Ferfiuralom” c. tanulmanyaban mind a néket, mind a férfiakat
homogenizalja, hovatovabb egyfajta koherens tarsadalmi osztalyként jelenitve meg a két
nemet, teljesen altalanositd diszpozicidkat tulajdonitva szdmukra, a férfiakra, az uralkodasra
késztetettséget (libido dominandi), a n6kre pedig az alavetettség szublimalasaval jard negativ
identitast ruhazva. A kérdés tehat tovabbra is az, hogy a nemek mennyiben, és milyen
értelemben tekinthet6k valamilyen csoportnak?

A mai komplex kulturak a legkulénbdzébb reprezentacidkat tarjak az egyén elé, akinek
szocializaci6ja soran mddja van a legkilonfélébb nemi szerepértelmezésekkel talalkozni. Az
elkulontlének beallitott szerepkészlet ellenére mégis lehetnek kdzos elemek a férfi és noi
tapasztalatban, tehat a fiktiv tarsadalmi csoport ellenére a nem magaban hordozza a

csoportidentitas kialakulasanak lehet6ségét.

A progressziv nécsoportok tevékenységét értelmezhetjik egyfajta arbitracioként a tarsadalom
nem-szexista (nemi alapon torténd megkilonboztetést elutasito) és szexista nd eés férfitagjai
kozott. Ebben az értelemben az érdekek nem csak lokalitashoz, helyhez, etnikumhoz,

orszaghoz kotddik, hanem hatarokon ativelnek.



A fentebb kifejtettek mentén tehat megallapithatd, hogy ahhoz, hogy sajat érdekeinket meg
tudjuk védeni, és ki tudjunk allni mésok érdekeiért, elészor (illetve azzal egyutt) sajat

identitasainkon kell dolgoznunk.

Nemzetkdzi nGszervezetek

Ez az elv vezérelte a nagy nemzetkdzi nészervezeteket is, hiszen térekvéseikben egymas
mellett volt jelen a jogi egyenl6ségért valé kilzdelem, és a tarsadalomban él6 ndékép,
els6sorban a masodrendlséget hangsllyozd sztereotipidk elemzése és megvaltoztatasa.
Emellett kiadvanyaikkal, el6adasaikkal és egyéb kezdeményezéseikkel a n6k sajat magukrol
alkotott képét is igyekeztek megvaltoztatni, hozzéasegitve 6ket pozitiv 6nkép, vallalhaté ndi
identitds kialakitdsahoz. Kuldéndsen jo példaja mindennek a N6k Nemzetkozi Valasztdjogi
Szovetsége (International Women’s Suffrage Alleience), amelynek magyarorszagi
tagszervezete, az 1904-ben, Budapesten alapitott Feministdk Egyesiilete a szazad elején
befolyasos szerepl6je volt a valasztéjogi mozgalmaknak. Programjukban hangsulyozzak,
hogy szamukra a valasztdjog nem cél, hanem eszkdz; egy igazsagos, méltanyos tarsadalmi
rendszer kiépitésehez. Az IWSA szdz éve, 1913-ban Budapesten tartotta VII. Valasztéjogi
kongresszusat, amelyen tobbezer kiilddtt vett részt a vilag minden tajar6l.2 A kongresszus a
nék jogainak témaja mellett foglalkozott szocialis problémékkal, és a haborus fenyegetés
kérdésevel is. Az IWSA tevékenységét korlatozték a haboru alatt, a kiildéttek hasonld6 médon
egészen 1920-ig nem taldlkozhattak Gjra. A haborl évei alatt azonban aktiv maradt a
szervezet, a tagok els6sorban levelezés, és hirlevelek, és a lehet6ségek szerint személyes
talalkozasok utjan tartottdk a kapcsolatot. A békés rendezés, és a haborl okozta karok

enyhitéssének kérdése mellett komoly erdfeszitéseket tettek a hatorszagban él6 ndék

2 Az 1913-as kongresszus tiszteletére Budapesten 2013 méjus 23-4n egynapos emlékiilést tartottak az Orszagos
Széchenyi Koényvtarban, amelynek soran tudomanyos el6adasok hangzottak el a kongresszus témairdl, a
résztvevokrol és a korabeli fogadtatasrol.



életkdrilményeinek javitasaval. Tamogattak a hadi 6zvegyeket, az arvakat, a habor( utan
pedig segitették a frontrdl és hadifogsagbdl hazatéré katonakat.

1915-ben Hagéaban 1200 kildott jelenlétével megalapitjdk a N6k Nemzetkdzi Béke és
Szabadsag Ligajat (Women’s International League for Peace and Freedom), annak érdekében,
hogy tanulmanyozzadk, a nyilvanossag el6tt ismertté tegyék és megsziintessék a habora
kirobbanasanak okait, és enyhitsék a haborus karokat. Hatarozatukat eljuttatak a h&borut

visel6 orszagok vezetéséhez.

A szazadel6n tevékenykedd nemzetkdzi szervezetek példaja tobb szempontbdl is fontos. Ezek
a nOszervezetek ugyanis Gttord jelent6ségli modelljei voltak a nemzetkdzi 6sszefogasnak,
amely talmutatott a ndi érdekek képviseletén. Az IWSA szdvetségét ugy hozta létre, hogy
maximalis autondmiat biztositott az egyes tagallamok tagszervezeteinek, és tagjaiként ismerte
el az akkoriban meg fliggetlenil nem létezd orszagok képviseletét is a Monarchian belil. Ez a
Iépés akkoriban tulmutatott a korabeli nemzetk6zi diploméciai gyakorlaton. (ld.
Zimmermann, 2010).

Tovabba kiemelkedden jelentések azok a lépések, amelyeket az I. Vilaghabor( okozta karok
enyhitése érdekében tettek, és azok a pacifista, h&borGellenes &llaspontok, amelyeket
megfogalmaztak és képviseltek a habor( idején és az azt kovetd idészakban. A héborut
kdveté béketargyaldsok kapcsan a Wilson-i elveket tdmogattak, amely az értelmezésiikben
garantalhatta volna a késébbi fegyveres konfliktusok elkertilését, és amely elismerte volna a
nemzeti dnrendelkezést. A Feministdk Egyesuletének folydirata, A N6 1918. 6szi szdménak
cimlapjan kozolték a Wilson-i pontokat. A kés6bbiekben tobb helyen is kifejtették és
kovetkezetesen képviselték, hogy nem tartjak igazsagosnak a Trianoni béke pontjait, és ugy
vélték, hogy ez a szerzddés sok érdeket sért, nem veszi figyelembe a helyi lakossag etnikai

Osszetételét, igy Ujabb konfliktusok forrasa lesz. Ugyanakkor mindvégig hangsulyoztak, hogy



a felmerl6 konfliktusokat békeés uton kell megoldani, a népek Onrendelkezési joganak
elismerése alapjan. A békekdtés alapjaiul szolgald feltételek, az Gjonnan hizott orszaghatarok
atértékelését csakis a fegyverkezés megsziintetése, a leszerelés, a nemzetiségi kisebbségek
védelme, és a kereskedelmi jogok szabadsaganak tiszteletben tartdasa mellett tartottak
elképzelhetének. Ezek az elvek megegyeztek az 1920-ban megalapitott League of Nations
elveivel. A ndszervezetek konkrét javaslatokat is megfogalmaztak és képviselték ezt az
allaspontot a legkilonbdzébb nemzetkdzi forumokon.

Hét év utan, 1920-ban (lt 6ssze Ujra a NOk Valasztojogi Szovetsége. Kongresszusukat
Genfben tartottdk. Az elndkasszony, Carrie Chapman Catt felhivasa a résztvevékhoz igy szolt
: ,Jojjunk Ossze Ujra nem csupan baratokként, hanem a demokratikus szabadsagjogok

védelmezGiként.”

A legfontosabb feladatnak akkor azt tartotta, hogy a vilag ndszervezetei
hasznaljak fel minden erejiiket és befolyasukat annak érdekében, hogy a jov6beli haborukat
megakadalyozzék.* ,We have not ceased to keep up the spirit of peace and love...”” (Nem
adtuk fel a béke és szeretet lelkiiletét) — irja levelében Gliicklich Vilma, 1920-ban.”

A kongresszus Genfben az alabbi témékat vitatta meg a békés rendezés kérdése mellett:

nékkel és gyerekekkel vald kereskedés

kett6s moralis sztandard, kett6s erkdlcsi elvarasok tarthatatlansaga

- n6k munkakdrilmeényeinek javitasa, egyuttmikddes nbi szakszervezetekkel
- képzéshez oktatashoz val6 jogok védelme

- egyenld munkaért egyenld bért — elve

- aprostitdcio tilalma (legalis szabalyzasanak elvetése)

- hadifoglyok helyzete, életkdriilményei (egyittmikodve a Voros Kereszttel).

- lrorszag kérdése

® Let us meet once more not only as friends but as guardians of the great democratic liberty. (Ch. Catt)
* The congress calls upon all the women of the world to use their power to prevent future wars. (Ch. Catt)
® Gliicklich Vilma levele, 1921. Magyar Orszagos Levéltar. P999. kiilfoldi levelek, 17 doboz, 14/b. 477. lap



A szavazati jog kiterjesztésének és a jogok védelmének értelmét abban lattak, hogy az a
kdzjot, az egész tarsadalom érdekeit szolgalhassa.

Mindez &sszhangban volt a WILP (N6k Nemzetkozi Békeligaja) tevékenységével az |.
Vilaghabori utan: megfogalmazasuk szerint als6sorban arra torekedtek, hogy
.»..nelyreigazitsdk mindazt a kart, amelyet a habor( és az Ggy nevezett békekotések okoztak.
(Gliicklich Vilma levele®). A szervezet meghatérozta, hogy a nemzetek kozotti békés
rendezéshez milyen tevékenységekkel jarul hozza:

a) kozvetités, arbitracio

b) békéltetés

c) képzés: inter-etnikai kommunkacio.

Minden tevékenységuk mdgott az az elv hizodott meg, hogy a nemzetek és nemzetiségek
kodzotti konfliktusokat mindig a nepek onrendelkezési joganak elvének tiszteletben tartasaval
kell rendezni.

Mar ekkor felmerll annak a gondolata az Ugy nevezett “intercultural communication” — nek,
vagyis annak, hogy kidolgozzdk annak a modjat, hogyan lehet békés, épité jellegi
kommunikaciot letrehozni, és fenntartani kilénb6z6 kulturdk és etnikumok kodzott. Ennek
modelljeként tandrok eziranyl keépzését alakitottdk ki. 1921-ben Genf-ben egy nyari
egyetemet inditottak (Summer school). A nyari képzés tervének kidolgozasara Glucklich
Vilmat a Feministak Egyesilletének elndkasszonyat kérték fel. A téma, amit ki kellett
dolgozzon els6sorban azt célozta meg, hogy miként bonthatéak le a nemzetek kozotti politikai
el6itéletek. Hasonlo szellemben, 1923-ban Podjebradban is szervezetek képzést. A résztvevék
Eurdpa keleti, nyugati és északi orszagaibdl érkeztek elsésorban.

A progressive Education (haladé oktatas) elméletét dolgozta ki 1927-ben Pragéban a

Nemzetkdzi Oktatasi konferencia. Ezen a Feministak Egyesuletének budapesti kildottei is

® Gliicklich Vilma kézirasos levele Miss Balch részére, 1920. Magyar Orszagos Levéltar. P999. kiilfoldi levelek,
17 doboz, 14/b. 473. lap
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részt vettek. A Progressive Education elveit vall6 mozgalom az emberiség békés jovéjének
alapjanak az erGszakmentességre alapuld nevelést tekintette. Ugy vélték, hogy a vilagnak a
versengés, egymas legy&zésének elve helyett egyre inkabb a kooperacio, az egyiittmikddés, a
megértés lelkllete felé kell elmozdulnia. Mindezt els6sorban az oktatdsban kivantak
érvényesiteni.

A nészervezetek tevékenységét értelmezve kirajzolddik egy sajatos kettdsség, amelyet az
értelem (racionalitas) és az érzelmek kettGssége alkot. Mig egyrészrél a szervezeteket jellemzi
a roppant er@s felelésségtudat, elszantsag, tudatossag, felkésziiltség és a racionalis érvelés
mddja, masrészrél jelen van és folyamatosan hangot is kap az érzelmi elkotelezettség, az
elhivatottsag, az elszantsag. A mozgalom tagjait orzsaghatarokon ativel§ szoros személyes

szalak, baratsagok kototték dssze.

A szazadeld példai mellett tébb olyan kortars kezdeményezésrél is tudunk, amelynek soran
nészervetek, nécsoportok lepéseket tesznek, kozvetitést vallalnak konfliktusban, vagy akér
fegyveres harcban all6 felek kozdtt, és kulonféle mddokon igyekeznek elGsegiteni az
interetnikai parbeszédet. Példaul Kirgizisztanban a konfliktusok megel6zése és az emberi
jogok védelmének érdekében, a faji és etnikai megkiilonbdztetés megakadalyozasa érdekében
miikodik a Women Organizing for Peace. Szeminariumokat szerveznek Makedonidban
fiataloknak a tarsadalmi kohézio és az interetnikai kapcsolatok erdsitése érdekében.

Egyik legnevezetesebb esemény azonban Irorszaghoz k6tGdik, hiszen az 1998-ban, Belfastban
megkotott Good Friday Agreement létrejottéhez hatékonyan jarult hozza a Northern Ireland
Women's Coalition. (Eszak-irorszagi NG6i Koalicid). Az egyezmény az észak-irorszagi
konfliktusok kezelésére jott létre, és eld kivanta segiteni a békéltetési folyamatot, amelynek

egyben fontosa 4llomasava valt. Az egyezmeny létrejottének torténetét feldolgozo tanulmény
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szerint: ,,'...a konfliktusok kdzepette gyakran hallottuk a n6k hangjat, akik a szembenallas
helyett a megértésre hivtak fel a figyelmet, az er6szak alkalmazasa helyett inkdbb az
egylttmiikddésre, a versengés helyett pedig inkabb a kooperéaciora.”

Erdemes tehat ezeket a példakat szem el6tt tartani, és megkeresni annak a lehet6ségét, hogy a
nészervezet, ndcsoportok a szocialis kérdések mellett, miként tudnak konfliktuskezeld
tevékenységeket kezdeményezni, képzések, targyalasok, konzultacidk, arbitracio Gtjan. Ezzel
elésegithetik az interetnikai parbeszédet, amely a masik fél jobb megértést, az akar
szembenallé érdekek meghallgatéasat, a kisebbségek védelmét szolgalhatja. Mindennek alapja
az Onismeret, a pozitiv identitas kialakitsa, amely terileten az etnikai és a tarsadalmi nem

szempontjai 6sszefuiggnek és egymast erdsithetik.
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