DOI: 10.38146/BSZ.2018.11.7

SZABO ANDREA

A pénziigy0ri képzesektol
az adoigazgatasi szakiranyig

A tanulmany célja, hogy bemutassa a 2012-ben Iétrehozott Nemzeti K&zszol-
galati Egyetem Rendészettudomanyi Karanak vam- és pénziigyori tanszéke
altal gondozott — mar hagyomanyosnak tekintheté — képzéseket, tovabba egy
olyan uj szakiranyt, amely szintén a Nemzeti Ado- és Vamhivatal munkaval-
laldinak felkészitését célozza. Jelenleg az adohivatal fels6fokt képzési sziik-
ségletét a legszélesebb korben a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem biztositja,
kiemelten a rendészettudomanyi, valamint az allamtudomanyi és kdzigazga-
tasi karok.

Természetesen a NAV személyi allomanyaba érkez6é munkavallalok sok
mas felsGoktatasi intézmény képzésében megszerzett ismerettel/oklevéllel is
elhelyezkedhetnek a kiilonb6z6 szakteriileteken, ilyen példaul a jogasz, koz-
gazdasz vagy a pénziigyi szak, azonban a szakmahoz ennyire kozelallo és a
szakma altal ,,befolyasolt” képzés, mint a rendészettudomanyi és az allamtu-
domanyi és kozigazgatasi kar szakiranyai, nincsen mas felsdoktatasi intéz-
ményben.

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem létrehozasanak egyik vitathatatlan el6-
nye, hogy nagy sulyt fektet a kdzszolgalati ¢letpalyak kialakitasara, illetve a
kozszolgalati ¢életpalyak kozotti atjarhatosag megteremtésének tamogatasa-
ra'. Ezaltal szolgalja a Magyary Zoltan Kozigazgatas-fejlesztési Programban
megfogalmazott kovetelményt is, miszerint a kozszolgalati karrierutak kozti
mobilitast, atlépési-atjarasi feltételrendszert mindhdrom hivatasrendhez
(kozszolgalati/allami tisztviseld, hivatdsos szolgalati jogviszony és katonai
szolgalati jogviszony) tartozok esetében meg kell teremteni.”

1 Kovacs Gabor: A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, mint a kdzszolgalati képzés bazisa: a jelenlegi hely-
zetkép, jovébeni valtozasok, fejlodési tendencidk és kihivasok. In: Gaal Gyula — Hautzinger Zoltan
(szerk.): Tanulmanyok ,,A biztonsag rendészettudomanyi dimenzidi — valtozasok és hatasok” cimii tu-
domanyos konferenciarol. Pécs, 2012, 371-379. [Pécsi Hatarér Tudomanyos Ko6zlemények XII1.]

2 Magasvari Adrienn: A munkavégzési rendszer megtervezése és mikodtetése a kdzszolgalatban. In:
Szabo Szilvia — Szakacs Gabor (szerk.): Kozszolgalati stratégiai emberieréforras-menedzsment. NKE
Szolgaltaté Nonprofit Kft., Budapest, 2016, 84. o.
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Pénziigyori szakiranyok az alapképzésben

1987-ben levelez6 munkarendben a vamnyomozé szak, majd 1991-ben a
vam- és pénziigydri tanszEk felallitasaval egy id6ben a vamigazgatasi szak is
megkezdte mitkodését nappali és levelezd munkarendben. 2006-t61 — a bolo-
gnai folyamat hatasaként — a szakbol szakiranyok lettek, és az elnevezésiik is
megvaltozott pénziigyi nyomozoi és vam- és jovedéki igazgatasi szakirany-
ra. Természetesen a névvaltozas mellett a tanterv is atalakult, kovette a jog-
szabalyi kornyezetben torténd valtozasokat, kiillonds tekintettel az Europai
Unibhoz torténd csatlakozasra.’ 2009-t61 a pénziigyi nyomozo6i szakirdny is
megnyilt a kiilsé palydzok szamara.

A vam- és pénziigyOrség, valamint az Ado- és Pénziigyi Ellendrzési Hiva-
(NAV), tovabba a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (NKE) 2012. évi megala-
kuldsa nem hagyta érintetleniil a tanszék altal koordinalt szakiranyokat (ren-
dészeti igazgatasi alapképzési szak vam- és jovedéki igazgatési, valamint a
bliniigyi igazgatasi alapképzési szak pénziigyi nyomozdi szakirany) és a tan-
targyi programokat. A két nagy horderejli atalakulas egyrészt valtozasokat
hozott a jogszabalyi kornyezet teriiletén (NAV-toérvény, NKE-torvény), a
NAYV személyi allomanyat érintden (alkalmazotti jogviszonyok, szakképesi-
tések elfogadasa, képzések atalakitasa), masrészt a 1étrejott egyetemi struktu-
ra és egyetemi kornyezet még stirgetobbé tette a doktori fokozattal birok sza-
manak novelését, tudomanyos igényi publikaciok megjelentetését. Es ebben
a megujult komyezetben kell folytatni a pénziigydrtisztek fels6fokt szakmai
képzését.

A nappali munkarendi hallgatok gyakorlati képzéséhez a NAV valameny-
nyi szerve felbecsiilhetetlen segitséget nydjt. Nem csupan a hallgatdk nyari
szakmai gyakorlatanak helyszinérdl gondoskodnak, hanem tevékenyen koz-
remikddnek a szakmai gyakorlat négyhetes idoszakaban a gyakorlati felada-
tok megismertetésében. A megyei igazgatosagok értékes segitséget nyujtanak
a hallgatok gyakorlatorientalt képzéséhez azzal, hogy tevékeny részt vallal-
nak a szakmai tanulmanyutak lebonyolitasaban, helyszinének meghataroza-
saban és nem utolsésorban a tanszék kutatasi tevékenységének elomozditasa-
ban, valamint értékelésében a tudomanyos didkkori konferencidk, valamint
szakdolgozatvédések biraloi székében.

3 Szabo, Andrea: Objectives of the Bologna Process and their realization in the education of Hungarian
Customs officers. Customs Scientific Journal, vol. 7, no. 2, 2017, p. 54.
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A 2016-ban bevezetett tisztjelolti status €s a négyéves képzésre torténd at-
térés utan 2017-ben 0jabb jellegzetes valtozasok torténtek a rendészettudo-
manyi kar mellett a vam- és pénziigy0ri tanszék életében is. A szakiranyok el-
nevezése — kizarolag a négyéves nappali munkarendben — megint valtozott,
vam- és pénziligyOri, valamint ado- €s pénziigyi nyomozoi szakirdnyra, és a
tisztjelolti statushoz kapcsolddd felkészitési kovetelmények® elengedhetet-
lenné tették a tanterv modositasat, a tartalom és a szemeszterek egymasra
épiiltsége terén egyarant.

Az 1991-es els6 kibocsatas ota tobb mint ezernégyszazan szereztek diplo-
mat az emlitett szakiranyokon, jelenleg szdzharminc6t hallgat6 van. A nappa-
li munkarendii pénziigy6rhallgatok kozott végzett vizsgalat eredményei pe-
dig arra utalnak, hogy a fiatalok palyavalasztasat tobbségben céltudatos,
tervszer dontés jellemzi.’ A szakiranyok iranti érdekl6dés tehat napjainkban
tovabbra is jol érzékelhetd. A vam- és pénziigyérség/NAV hivatasos alloma-
nyanak, mintegy husz szazaléka szerzett diplomat a korabbi Rendortiszti F6-
iskolan (ma rendészettudomanyi kar).

Ertékel6-elemzo specializacio
a rendészeti vezeté mesterképzési szakon beliil

A rendészeti vezetd mesterképzesi szakon folyo képzés célja olyan rendésze-
ti szakemberek képzése, akik a tanulmanyaik soran elsajatitott szakmai isme-
reteik birtokaban képesek kdzép- €s felsd vezetdi munkakorok ellatasara az
igazsagiigyi, az dnkormanyzati és pénziigyi agazat, a biintetés-végrehajtas, a
rendorség, a katasztrofavédelem, valamint a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, a
polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok és a civil biztonsag teriiletén. A végzet-
tek alkalmasak a rendészeti vezet6i feladatok hatékony megoldasara nemzet-
kozi egylittmiikodés keretében is, tovabba tanulmanyaik doktori képzésben
torténd folytatasara. A szakon rendészetelméleti, csapatszolgalati, értékeld-

4 Szabo6 Andrea: Sub pondere crescit palma, avagy a pénziigy6r tisztjeldlt erdprobaja. In: Dobak Imre —
Hautzinger Zoltan (szerk.): Szakmaisag, szerénység, szorgalom. Unnepi kotet a 65 éves Boda Jozsef
tiszteletére. Dialog Campus Kiado—Nordex Kft., Budapest, 2018, 601. o.

5 Erdés Akos: Alkalom vagy tervszeriiség? A pénziigyér tisztjeldltek palyara lépésének rovid vizsgala-
tarol. In: Czene-Polgar Viktoria — Zsambokiné Ficskovszky Agnes (szerk.): Innovécio, elektronizacio,
tudasmenedzsment. Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag Vam- és Pénziigydri Tagozata, Budapest,
2018, 12. o.
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elemzd és szervezett blindzés elleni specializacion folytathatjak a tanulma-
nyaikat, nappali és levelez6 munkarendben.®

A 2014-2015-6s tanévtol a rendészeti vezetd mesterszakra felvett hallga-
toknak a korabban felsorolt specializaciokbdl egyet kell valasztaniuk.’

A valasztas azt jelenti, hogy a tanulmanyaik sordn a szak szazhusz kredit-
jébodl huszonharom kreditnyi eltéré ismeretanyagot fognak tanulni. A spe-
cializaci6 nem jelent 6nallo szakképzettséget. Valamennyi specializacion
ugyanazt a diplomat adjak. A valasztott specializacio elvégzését a diploma-
ban a szakképzettség (okleveles rendészeti vezetd) megnevezése utdn zard-
jelben tiintetik fel.

Ertékel6-elemz6 specializacion a hallgatok ismereteket szereznek a koc-
kéazatkezelés alapfogalmarol, altalanos feladatarol, az EU-ban alkalmazott
modszerekrdl. Bemutatjak a kockazatkezelés soran felhasznalt informacio
fogalmat, forrasat, adattartalmat. Megismerik a kockazatok feltarasanak,
azok beazonositasanak és kezelésének mechanizmusat, valamint a tevékeny-
ség kapcsan rendelkezésre all6 lehetdségeket. Attekintést kapnak az elemz6-
értékeld munka szintjeirdl, szervezeti sajatossagairdl, a stratégiai €s operativ
blinelemzésben felhasznalhatd eszk6zokrol, szamitogépes rendszerekrol.

Az értékeld-elemzo specializacion megszerezhetd ismeretek: az elemz6-
értékeld tevékenység kialakulasa, a stratégiai tervezOmunkara gyakorolt ha-
tasa, az elemzés-értékelés helye, szerepe, jogi keretei a rendvédelmi szervek
vonatkozasaban; biinelemzés, az elemzd-értékeld munka szintjei, szervezeti
sajatossagai, az elemzo-értékeld tevékenység folyamata, modszerei és eljara-
sai, a stratégiai €s operativ bliinelemzésben felhasznalhatd eszk6zok, szami-
togépes rendszerek.

Az értékel6-elemz6 specializacio 1étrehozasa a NAV vamszakmai vezeté-
se altal kitlizott cél megvalositasa volt 2014-re. A specializacié elokészitése
soran felvetddott az igény, hogy a képzés nyitott legyen mas rendvédelmi
szervek dolgozoi elbtt is, tovabba ezzel egyiitt az oktatasba torténd bevona-
suk is iddszerlivé valt. Az eredeti elképzelés is az volt, hogy a rendvédelmi
szerveknél eléforduld kockazatkezelési modszerek megismerhetévé valja-
nak, megismerjiik egymas profilalkotasi modszereit, de legfoképpen a gon-
dolkodasmodot ezen e szakteriileten.

6 Kovacs Gabor: A Nemzeti Kozszolgalati Egyetemre jelentkezdk felvételi adatainak elemzése 2012 —
2015 kozott. Hadtudomanyi Szemle, 2015/4., 1-28. o.; Kovacs Gabor: A rendészeti képzések rend-
szere a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen. Hatarrendészeti Tanulmanyok, 2016/1., 23-36. o.

7 Kovacs Gabor: A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudoményi Kar rendészeti vezetd mes-
terképzési szakon folyo képzés. In: Varga Janos (szerk.): A hatarrendészeti tisztképzés negyedszaza-
da. Dial6g Campus Kiado, Budapest, 2017, 119-132. o.
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A kockazat és kockazatkezelés témakore olyannyira interdiszciplinaris,
hogy a kérdéskor tanulmanyozasa soran mar rogton az alapfogalmak ismer-
tetése kapcsan problémakba iitkdzhet az érdeklédd, mivel a kockazattal fog-
lalkozé egyes tudomanyagak sajat igényeiknek megfeleld definicidkat alaki-
tottak ki, amelyek sokszor teljesen eltérnek egymastol.® A ,kockazat”
fogalma is tobbféleképpen hatarozhatdé meg, de altalanossagban a tevékeny-
ségek, cselekedetek kimenetelének ismeretlenségeként és az ebbdl fakado bi-
zonytalansagként definialhatjuk. A kockazat fogalma természetesen attdl is
fiigghet, hogy milyen viszonylatban, milyen szakteriileten kell meghataroz-
nunk. Mast érthetiink rajta kornyezetvédelmi, egészségligyi, katasztrofavé-
delmi, blinligyi, pénziigyi és természetesen vamigazgatasi szemszogbol. A
képzés soran hangsulyos a NAV vam- és pénziigyori, illetve adoigazgatasi
szakteriiletének kockazatelemzési tevékenysége, igy a hallgatok megismerik
a Vamigazgatasi Vilagszervezet (World Customs Organization, WCQO) altal
meghatarozott definicidt, amely szerint a ,,vamjogszabalyoknak valé meg
nem felelés lehetdségét” értjiik rajta, tovabba az Eurdpai Bizottsag Adoiigyi
és Vamunio6 Foigazgatosaga (Directorate-General for Taxation and Customs
Union; DG TAXUD) altal az EU-tagallamok vamhatosagai szamara kiadott
kockazatelemzési és vamellendrzési titmutatdt, amely ugy fogalmaz, hogy
,,kockazaton értendd a valosziniisege annak, hogy valami meg fogja akada-
lyozni a kézdsségi, vagy nemzeti intézkedések alkalmazdsat az aruk vamelja-
rasban valo részesitése kapcsan’. Az Eurdpai Parlament és a tanacs az unios
vamkodex 1étrehozasarol szo6l6 952/2013/EU rendeletének 5. cikk 7. pont
(kockazat) és 5. cikk 25. pont (kockéazatkezelés) fogalmat definialja."

A kockazatok tipusainak csoportositdsi modjaira is sokféle szempont
talalhat6 a szakirodalomban. Csoportosithatjuk példaul a kialakit6 okok, a
varhat6 hatasok szerint [egyszer(, tiszta kockazat—Gsszetett kockazat (specu-
lative risk)], vagy a kockézat idéhorizontja alapjan (révid, hossza tavu koc-
kazat) stb."

8 Palinkas Péter: Kockazatkezelési eljarasok alkalmazasa az eurdpai unié mezégazdasagaban. Doktori
(PhD-) értekezés. Szent Istvan Egyetem Gazdalkodas és Szervezéstudomanyok Doktori Iskola, Go-
dolls, 2011, 3. o.

9 Csaba Zagon: A gazdasagi biztonsagot garantald fegyveres szervezetek sziikséges képességeinek €s
kapacitasainak meghatarozasa kockazatelemzési eljarasokkal. Doktori (PhD-) értekezés. Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Hadtudomanyi Doktori Iskola, 2014, 25. o.

10 http://eur-lex.europa.ew/legal-content/HU/TXT/?uri=CELEX%3A32013R0952 HL L 269.,2013. 10. 10.

11 Sandor Barbara: A kockazatkezelés jelentdsége/kockazatkezelési hianyossagok egy valasztott kozép-
vallalkozas gyakorlataban. Szakdolgozat. Budapesti Gazdasagi Féiskola Kiilkereskedelmi Kar Nem-
zetkozi Gazdalkodas Szak, 2011, 8-9. o.
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A kockézatelemzés a rendelkezésre allo informécié modszeres felhaszna-
lasa, amely a veszélyek azonositasara, a lehetséges karok gyakorisaganak ¢és
karértékének meghatarozasara iranyul.”

Az értékel6-elemz0 specializacion folyd képzés célja, hogy a kockazat-
elemzést végzo szakemberek ne csak egy szakteriilet ismeretanyagat sajatit-
sak el, hanem tobb szakteriilet ismereteivel legyenek tisztaban, tovabba hogy
rendszerszinten 0ssze tudjanak kapcsolni egymadssal informaciokat.

Az adoigazgatasi szakirany

2015 nyaran a NAV vezetése arrol dontott, hogy a vam- és biiniigyi szakteriilet
mellett az adoszakag utanpotlasat is az NKE keretein beliil kivanja megoldani.
A kozigazgatas-szervezo alapképzési szak keretében egy 6nallo szakirany 1ét-
rehozasa igérkezett a legjobb megoldasnak. 2017 szeptemberében az allamtu-
domanyi és kozigazgatasi kar Allamhaztartasi és Pénziigyi Jogi Intézetének
oktatdi kdzossége, valamint a rendészettudomanyi kar vam- és pénziigy6ri tan-
székének oktatoi — kiegésziilve a NAV altal delegalt két foallasu adoszakmai
hattérrel biré szakemberrel — megkezdték a hallgatok felkészitését.

A képzés egyediilallo a fels6oktatas rendszerében, tekintettel arra, hogy
jelenleg mashol nem érhetd el specialis adoszakmai, adoéigazgatasi, kozigaz-
gatasi tudast egyarant nyujtdo képzés. A képzés célja, hogy olyan specialis
adoszakmai tudést adjon, amely lehetdvé teszi a NAV-nal és az dnkormany-
zati adohatosagoknal torténé munkavégzéshez sziikséges ismeretek elsajati-
tasat. A szakiranyon diplomat szerz6 hallgatok képesek lesznek arra, hogy az
adoigazgatas munkajaban hatékonyan részt vegyenek, és ezaltal megteremto-
dik szamukra az NAV-nal torténé elhelyezkedés lehetésége.

A szakon beliil elhelyezett adoigazgatasi szakirany az eddigi alapozo is-
mereteket boviti az adoigazgatasi teriiletet bemutato tantargyakkal. A képzés
célja egyebek kozott a Magyarorszagon 1étez6 adok rendszerének és az ado-
igazgatas kérdéseinek a bemutatasa. A képzés soran kiemelt cél a szakteriile-
ten sziikséges jogalkalmazoi ismeretek és készségek fejlesztése. A szakira-
nyon az egyes anyagi adojogszabalyok és a hozzajuk kapcsolodd eljarasi
szabalyok alkalmaz6i szinti kompetenciak kialakitdsanak atadasa torténik.
C¢l, hogy a hallgatok ismerjék meg az adopolitika elemeit, az adok rendszer-

12 Schutzbach Martonné: Az informatikai biztonsag altalanos koncepciodja és gyakorlata a védelmi szfé-
raban. Nemzetvédelmi Egyetemi Kézlemények, 2003/2., 156. o.
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tanat, gyakorlati 6sszefliggéseit. Kapjanak ismereteket az egyes anyagi ado-
jogszabalyokrol, legyenek képesek atlatni az adoigazgatas komplex jellegét,
hogy adott esetben alkalmasak legyenek teljes értékii munka végzésére be-
vallési, eljarasi vagy akar ellendrzési szakteriileteken is.

Ismerik és a gyakorlatban alkalmazni tudjak — akar funkcionalis teriileten
is — az egyes jogviszonyokhoz kapcsolodo kozteherviselési szabalyokat.

A hallgatok a szakirany elvégzése utan felismerik a kozvetlen és a kozve-
tett adozas logikajat, mindsiteni tudjak az egyszer(ibb ad6zasi tényallasokat,
atlatjak a koltségvetési kapcsolddasi pontokat. Kiemelt sulyt kap a képzés so-
ran a korszer(i igazgatasban nélkiilozhetetlen modern és hatékony infokom-
munikécios eszk6zok hasznalatanak bemutatasa, hangsulyozottan az ad6ha-
tosagnal hasznalt rendszerek, az elektronikus kdzszolgaltatdsok nytjtasanak
front-office és back-office oldala. Az elektronikus iigyintézés hazai és nem-
zetkdzi trendjeinek megismerése utan képesek modern €s innovativ infokom-
munikacios eszkozoket igénybe véve megoldast talalni a felvetddo feladatok-
ra. Tovabbi cél az adotudatossag és a szolgaltatd adohatdsag 1j iranyainak
bemutatdsa. A nemzetkdzi jogszabalyokbol, szabalyozokbol, valamint
egyiittmiikodési megallapodasokbol fakado kotelezettségek, jogok, kapcsola-
tok, eljarasok bemutatasara a nemzetk6zi adojog targy keretében keriil sor.

Az adbigazgatasi szakirany elsé meghirdetése sikeresnek bizonyult: negy-
vennégy hallgatd kezdte meg a tanulmanyait a 2017-2018-as tanév 0szi sze-
meszterében, és negyvenharman sikeres vizsgat tettek 2018 nyaran. A szak-
iranyt valaszto hallgatok a NAV-on kiviil akar az 6nkormanyzati igazgatas
teriiletén is elhelyezkedhetnek.” A jelenlegi évfolyam negyvenhat hallgatoval
kezdddott, és az eldrejelzések szerint — 6tvenegy masodéves valasztotta szak-
iranyanak — jovore is hasonldan népszerii lesz a szakirany.

Nemzetkozi kitekintés

Hatarainkon tdl is talalunk a hazaihoz hasonlé berendezkedésii fels6oktatasi
intézményt, kiillondsen abban a tekintetben, hogy az adott orszag bevételi ha-
tosdga szamara egy intézményben torténik az utanpotlas felkészitése. Ilyen
példaul Esztorszdgban a Biztonsagi Tudomanyok Akadémidja (a tovabbiak-
ban: akadémia), amelyet 1992-ben, az Eszt Koztarsasag fiiggetlenségének ki-

13 A kormanyzati 1étszamstop kovetkeztében a frissen végzettek koziil egyelére egyetlenegy embert sem
sikertilt alkalmazni a NAV-nal, igy tobben folytattak tanulmanyaikat mesterképzési szakokon.
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vivasa utan hoztak létre. Az akadémia az észt beliigyminisztériumhoz tarto-
zik, mindamellett az oktatasi és kulturalis minisztérium altal meghatarozott
feltételeknek is eleget tesz.'" Az akadémia az egyetlen olyan oktatasi intéz-
mény Esztorszagban, amely szakembereket képez a belsé biztonsag és a ren-
dészet teriiletén. Az itt végzettek varhatoan a renddérség, a hatardrség, az ado-
¢s vamhivatal, a katasztrofavédelem, a siirgdsségi szolgalat, valamint a biin-
tetés-végrehajtas teriiletén szamithatnak munkara. Az akadémia a felsorolt
szervek szamos jelenlegi vezetdjének szakmai alma matere."”

A jovobeli ado- és vamtisztek oktatasa az akadémia pénziigyi karan fo-
lyik. A vdmspecializacid 1996 ota elérhetd az akadémian, az addspecializacid
2002-ben csatlakozott."'

A pénziigyi kar 0j tananyagéanak a fejlesztése 2005—-2006-ban kezd6dott a
PHARE program keretében, az ado- és vamhivatallal egyiittmiikodésben tor-
tént, hogy atadjak azt az elméleti tudast és azokat a gyakorlati készségeket,
amelyek sziikségesek a friss diplomasok ¢s a végzettek sikeréhez és fejlodé-
s¢hez a koz- és maganszektor pénziigyi szférajaban. A pénziigyi karon vég-
zetteket mind az ado- €s vamszervezetnél, mind a kdz- és maganszféraban,
Esztorszagban vagy kiilfoldon szivesen alkalmazzak.

A hallgatok felvétele a hazaihoz hasonloan torténik, azaz egészségi, pszi-
chologiai és fizikai felvételin esnek at, majd a hozott pontjaik és a felvételi
eredményeik alapjan jutnak be a képzésre, amely — mivel egyediil itt folyik
vam- és adoigazgatassal kapcsolatos képzés — nagyon népszerli, harminc-
negyvenszeres a tuljelentkezés.

Az észt ado- és vamhivatal — hasonloan a hazai megfeleldjéhez — jelentds
tamogatast nyujt az akadémianak, egyrészt a tananyag kidolgozasa, valamint
az oktatas, masrészt a szakmai gyakorlat szervezése ¢s a végzettek alkalma-
z4sa soran."”

A hazai is az észt példaval ellentétben az olasz pénziigyi rendérség (Guar-
dia di Finanza) dllomanyaba Gjonnan felvettek a bergamo6i akadémidra kertil-
nek, és két évet toltenek itt, majd a kovetkezd harom évet a Castel Porzianoi
bazison toltik, €s ott szerzik meg az elso tiszti rendfokozatukat. Természete-
sen ez a lehetdség csak igen sziik rétegnek adatik meg, hiszen az olasz pénz-

14 Szabd Andrea: A rendészeti felsdoktatas egy specialis teriilete: a pénziigyor tisztek képzése. In: Keresz-
tes Gabor (szerk.): Tavaszi Sz¢l, 2013. Doktoranduszok Orszagos Szovetsége, Budapest, 2013, 506. o.

15 Feliks-Jarvelaid Angelstock — Lauri Peeter-Tabur: Estonian Academy of Security Sciences 20 years
for excellence. Sisekaitseakadeemia, Tallinn, 2012, p. 15.

16 Uo. 212-217. o.

17 Estonian Academy of Security Sciences. Verbis aut Re! http://www.sisekaitse.ee/eass/the-academy/
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tigyi rendOrségen alig egy szazalék a tisztek aranya. A pénziigyi renddrség e
kimagasloan kvalifikalt szerve az élethosszig tarto tanulas elvét vallja, azaz a
teljes allomanyra ujabb és ujabb tovabbképzések varnak. Eldszeretettel 6tvo-
zik a bentlakésos képzést a tavoktatassal.'®

Osszegzés

A vam- és pénziigyori tanszek altal gondozott szakiranyokon korszerii, EU-
konform joganyagokat oktatnak. A tanszék célja a joganyag kozvetitése €s a
képzés hatékonysaganak erdsitése mellett a nemzetk6zi kapcsolatok kiépitése
és fejlesztése, azaz a nemzetkdzi jelleg erGsitése. A magyar vamigazgatas
1968 ota tagja a Vamigazgatasi Vilagszervezetnek, részt vesz a vamprogra-
mokban, igy a tanszék nemzetko6zi kapcsolatainak szélesitése az egyik legfon-
tosabb feladat.” Elengedhetetlen Eurdpa és a vilag mas vamképzést folytatod
felsdoktatasi intézményeivel a kapcsolatfelvétel, egyrészt a Vamegyetemek
Nemzetkozi Halozatanak (International Network of Customs Universities) ke-
retein beliil®, masrészt egyedileg, példaul nemzetkozi konferencidk szervezé-
sével.

A bolognai rendszerre torténd 2006-os attérés mellett a legnagyobb valto-
zast a tanszék életében a vam- és pénziigydrség és az Ado- és Pénziigyi El-
len6érzési Hivatal 2011. januar 1-jei integracioja, valamint a Nemzeti Koz-
szolgalati Egyetem 2012. januar 1-jei 1étrejotte jelentette. Az integracié nem
hagyta érintetleniil a tanszék miikodését sem, ezenkozben azonban nem val-
tozott a szakma tdmogatasa, kiegésziilve az adoigazgatas kivaldsagaival, ami
egyrészt a tudomanyos munka teriiletén, masrészt a képzést kozvetleniil érin-
t6 teriileteken — szakmai gyakorlat, szakmai tanulmanyutak szervezése — is
toretlen. Jelentds segitséget nyujt a megrendeld szerv az elméleti képzést ki-
egészitd, megerositd eldadasok, hattéranyagok rendelkezésre bocsatasaval is.

Jol lathato tehat, hogy a Nemzeti Ado- és Vamhivatal a szervezeti integ-
racid utan is kiemelten fontosnak tartja a hivatasos allomanyu tagjainak kép-

18 Christian Laszl6: A Rendészet alapvonalai. Onkormanyzati renddrség. Universitas-Gyér Nonprofit
Kft., Gyér, 2011, 70. o.

19 Szab6 Andrea: Nemzetkozi egylittmiikodési lehetéségek a felsdoktatdsban — kiilonds tekintettel a
pénziigyortisztképzésre. Magyar Rendészet, 2016/4., 91-105. o.

20 Szabo Andrea: Vilagméretii halozat a vamszakmai felséoktatas teriiletén. In: Zsambokiné Ficskovszky
Agnes (szerk.): Vélogatott tanulmanyok a Vam- és Pénziigyéri Tanszék fennallasanak 25. évforduld-
ja alkalmabol. Nemzeti K6zszolgélati Egyetem Rendészettudomany Kar Vam- és Pénziigy6ri Tan-
sz¢k, Budapest, 2016, 122. o.
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z€sét. Az integracio, a szervezeti valtozasok kulcskérdése ugyanis az esetek
tobbségében az, hogy a valtozé és Ojjaszervezett feladatokhoz hogyan és mi-
lyen mindségben elérheté az emberi er6forras.”

A hagyomanyok 6rzése és az alland6é megujulas kettésségében dolgozik a
tanszék, amelynek feladata az elmult évtizedekben teremtett értékek tovabb-
vitele. Ez a fajta értékmegorzés a folyamatosan valtozé vilagban nem konnyt
feladat, de kotelesség. Az oktatasi tevékenység mindségi tovabbfejlesztése a
jOvOEépités alapja.

21 Magasvari Adrienn: Szervezeti integracio stratégiai szemszogbdl. In: Keresztes Gabor (szerk.): Tava-
szi Szél 2016. Doktoranduszok Orszagos Szovetsége, Budapest, 2016, 64. o.
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