Két 1j g a rendészettudomany fajan

CHRISTIAN LASZLO

A talanyos cim okan minden bizonnyal tobben elgondolkodnak. Célom az, hogy a tisz-
telt olvasé elé tarjam a két uj, formalédoban 1évé rendészettudomanyi ag, a maganbiz-
tonsag, valamint az onkormanyzati rendészet relevans el6zményeit, fejleményeit, és ro-
viden értékeljem a kialakult helyzetet.

Maganbiztonsag

Az egyik 4j hajtas a maganbiztonsag, melynek kapcsan a rendszervaltas 6ta rengeteg nyi-
tott kérdés van napirenden. Minél inkabb elgondolkodunk a maganbiztonsag elméleti
alapjairdl, anndl tobb kérdés mertil fel benniink. Mit is jelent pontosan a maganbizton-
sag? Része-e a maganbiztonsag a kozbiztonsagnak? Kik is valdjaban a maganbiztonsag
szerepl6i? Melyek a maganbiztonsag-tevékenység prioritdsai? Milyen viszonyban 4ll az
allami rendészeti monopoélium és a maganbiztonsagi piac? Jelen tanulmany keretei nem
adnak lehetGséget a fenti kérdések érdemi, alapos megvalaszolasara, ezért az aldbbiak-
ban pusztan néhany tdmpontot szeretnék adni.

»A legiijabb tudomdnyos eredmények is arra mutatnak, hogy a koz biztonsdga nem
lehet egyetlen ember, vagy egy kizdrdlag erre rendelt szervezet produkcidja. A fenyegetések
hatdsos elhdritdsihoz kollektiv munkdra van sziikség, igy tehdt a kozbiztonsdg kooperdcids
termék.”

Vitathatatlan, hogy ebben a kollektiv munkamegosztasban a maganbiztonsag egyre
jelentGsebb szerepre tesz szert. Ennek persze tobb oka is van. A maganbiztonsag egyrészt
aktivan részt vallal a kozbiztonsag fenntartasaban. Persze nagyon érzékeny kérdés, hogy
a maganbiztonsag valojaban része-e a kozbiztonsagnak. A maganbiztonsagi szakmai tor-
vény? preambuluma a kézrend, kozbiztonsag részeként tekint a személy- és vagyonvé-
delmi, magannyomozdi tevékenységre. ,,.E torvény célja, hogy - a kozrend, a kézbiztonsdg
javitdsa, s ezek részeként a személy- és vagyonvédelem, a biinmegel6zés hatékonysdgdnak
fokozdsa érdekében - erdsitse a villalkozds keretében végzett személy- és vagyonvédelmi,
valamint a magdnnyomozoi szolgdltatds torvényességét, és tovabbi garancidt nyiijtson a
tarsadalom szdmdra az e szolgadltatdsokat igénybe vevik, illetve az e szolgdltatdsok gyakor-
lasa sordn érintettek személyhez fiiz6d6 jogai, vagyoni érdekei sérthetetlenségére iranyuld
igényeinek érvényesitéséhez.”

Ezt a megkozelitést tamasztja ald az tény is, hogy a maganbiztonsag és a szintén ala-
kulofélben 1évé 6nkormanyzati rendészet sajat tanszéket kapott a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Rendészettudoményi Karan: ez a Magénbiztonségi és Onkorményzati Rendé-
szeti Tanszék.

1  Finszter (2008) 24-25.
A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozoi tevékenységrol szol6 2005. évi CXXXIII.
torvény

3 Uo.
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A maganbiztonsag térnyerése, expanzidja globdlis tendencia, vitathatatlan ténykér-
dés. Napjainkban ugyanis egyre tobb olyan feladat, olyan tevékenység van, amelyr6l az
allam, kiilonésen annak rendvédelmi szervei kizarélagosan nem tudnak gondoskodni,
hanem hatékonyabb és gazdasagosabb, ha piaci szerepl6 bevonaséval torténik azok el-
latasa. Az el6bbi gondolat egyfajta igazolasa a posztmodern tarsadalmakban megjelend
»szuverén blindzési kontroll” fogalmanak is, amelynek kézéppontjaban az all, hogy a
tarsadalmakban jelen 1évé folyamatok miatt el6térbe kertil az allam korlatozott befo-
lyasoloképességének elve. Ez egyben az dllami erdszak-monopoélium abszolut jellegének
felulvizsgalatat is jelenti.* Az elébbiek sziikségessé teszik az allami és nem dllami sze-
replékre vonatkozo szabalyok feliilvizsgalatat. Ezt a folyamatot nevezik egyes kiilfoldi
szerzok felel6sségmeghatdrozasi stratégidnak (,,responsibilisation strategy”-nek). Ebben
a folyamatban az dllam kivonul egyes szegmensekben a biztonsagi feltételek garantalasa-
bdl, és csak kozvetetten kap szerepet’. Azonban adott marad a kozvetett fellépés lehet6-
sége, mert az dllam jogi normak utjan képes befolyasolni a maganbiztonsagi cégek és az
érintett szereplék miikodési szabalyait, valamint kizarélagos hatdskorrel végzi az elkdve-
tett blincselekmények felderitését. A folyamat globalis jellege elvezethet egy 1j biztonsagi
trend kialakuldsahoz, melyben felértékel6dik a piaci alapon szervez6dé és rugalmas, de
joghoz kototten tevékenykedd maganbiztonsagi szektor.

Vannak tovabba bizonyos biztonsagi szaktertiletek, amelyek szinte nem képzelhetéek
el a piac aktiv kozremuikodése nélkil. A 2014. februar 11-én, Budapesten megrendezett
Biztonsagpiac konferencia egyik konklizidja az volt, hogy a biztonsag kiilonboz6 di-
menzi6ihoz — a biztonsagi és hadiiparhoz — kapcsolodo kutatas-fejlesztés motorja a piac,
ugyanakkor a talalmanyok és az eredmények az allamot is szolgaljak.

Ujabb potencialt teremt, hogy a korabbi klasszikusnak tekinthetd szolgaltatdsok forma-
ja és kore, alkalmazkodva a piac 4ltal felkinalt lehetéségekhez, folyamatosan béviil, hiszen
a maganterek a kozterek rovasara egyre gyarapodnak. Gondoljunk csak az elmult két év-
tized plazaépitési hullimara, amelynek természetes kovetkezménye volt, hogy az érintett
gazdasagi tarsasagoknak gondoskodniuk kellett a hatalmas bevasarlokozpontok bizton-
saganak szavatolasarol, komoly perspektivat nyitva a maganbiztonsagi piac szerepldinek.
Azt pedig senki nem vitatja, hogy ezek kozteriilet és maganteriilet hataran talalhatdk: a
kozonség szamara nyitva all6 helyek, a mindennapi életiinket atszov teriiletek biztonsa-
ga jelentdsen befolyasolja a kozrendrdl, kozbiztonsagrol kialakuld tarsadalmi 6sszképet.
Eppen ezért kimondhatjuk azt is, hogy a maganbiztonséag szerepldinek nemcsak komoly
piaci lehetdsége, hanem ezzel aranyosan komoly feleldssége is van, a kozrend, kozbizton-
sdg, valamint az dllampolgarok biztonsagérzetének alakulasa szempontjabol.

Az elébbieken tul érdemes néhany gondolat erejéig kiilfoldre kitekinteni, és néhany
tovabbi relevans tendenciara ravilgitani. A globalis tizleti tér kialakulasa tovabb erdsiti
az egyre komplexebb szolgaltatasokat nyujté nagy maganbiztonsagi cégek lehetdségeit.
Az egyik legdinamikusabban fejl6dé szegmens az {izleti hirszerzés és a magannyomo-
zas, amely a versenytarsaktol kikényszeriti az tizleti elhdritasra és vallalatbiztonsagra
szakosodott cégek igénybevételét. Az iizleti hirszerzésben rejlé informacids lehet6ségek
az internet és a kozosségi oldalak, valamint az ingyenes adatbazisok terjedésével folya-

4 Kacziba (2013) 34-35.
5 Van Buuren (2010) 1.
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matosan fejlédnek. Igy a szélesebb értelemben vett maganbiztonsigi dgazatnak részesei
azok az informatikai fejlesztéssel foglalkozé cégek is, melyek az elektronikai védelemmel
vagy viruspajzsok fejlesztésével foglalkoznak. Napjainkban a legnagyobb tiszta profittal
ezek a vallalatok — példaul a PANDA, a NOD és a Kaspersky - rendelkeznek. Ne feledjiik,
hogy az USA-ban a 2001-es terrorcselekményeket kvetd években lezajlott szabalyozasi
valtozasok — els6sorban a Patriot Act felhatalmazasa alapjan - lehet6vé tették, hogy un.
mindsitett szolgaltatok részt vegyenek nemzetbiztonsagi jellegii tevékenységek hattérta-
mogatésaban. Arulkodé szdmadat, hogy 2008 6ta az USA évente 30 millidrd USD-t kolt
az emlitett tevékenységek fejlesztésére.® Az angolszasz orszagokban altalaban jellemz6,
hogy a tékeerds és nagy piaci részesedéssel rendelkezé ellenérzott maganbiztonsagi cé-
gek a novekvo outsourcingnak koszonhetSen egyre tobb esetben latnak el titkos infor-
maciogytjtéssel és adatkezeléssel kapcsolatos, valamint katonai logisztikai feladatokat.”

A jogszabalyi kornyezet kialakitasa kapcsan figyelembe kell venni, hogy jelent6s elté-
rés van az Egyesiilt Allamokban és az Eurépai Unié tagéllamaiban kialakult szabdlyozés
terén. Az USA-ban a maganbiztonsagi szektort nem elsdsorban és kizarélag a kozren-
det és kozbiztonsagot tdmogatd rendszernek tekintik. Az USA-ban a maganbiztonsagi
szolgalatok nemcsak defenziv jellegli tevékenységet végeznek (szemben az eurdpai gya-
korlattal), hanem offenziv, és dltalaban hataron ativeld jellegti feladatok ellatasaban is
kozremiikodnek.

Ezzel szemben az Eurépai Unidban a maganbiztonsagi szféra, a tagallamokban mi-
kod6 kamarai érdekképviseleti rendszer sajatossagai és a vonatkozoé joganyag eltér6 tar-
talmi elemei miatt, talan kevésbé mutatkozik alkalmasnak hasonldan széles kort és ki-
terjedt feladatok ellatasara.®

A biztonsag mint alapvetd sziikséglet aruvd valdsanak folyamata azonban tobb eti-
kai és jogi természet(i kérdést is felvet. Ezek koziil talan a legfontosabb, hogy a magan-
biztonsagi cégek tevékenységében tetten érhetdek a piaci folyamatok, hiszen gazdasagi
tarsasagokrol van sz6. A maganbiztonsag magatdl értet6d6 modon az allamgépezeten
kiviili maganigazgatasi szektorhoz tartozik, igy a miikddés iranyanak meghatarozasaban
elsédleges szerepet jatszik a profitorientacio, mig a kozjo és a kozérdek masodlagos.’
Ezt a jelenséget nevezik a maganbiztonsagi cégek miikodésének vizsgalata kapcsan az
un. ,demokratikus dilemma” jelenségének. Az allami szervek esetén megkévetelt legi-
timacio, a jogi szabélyozas szigora, a politikai és jogi felel3sség masként érvényestil és
miikodik a maganbiztonsag teriiletén. Amennyiben utobbi korben a szabalyozas nem
kellden részletes és pontos, ugy fennall a veszélye annak, hogy a maganbiztonsagi cégek
eltavolodnak az allamtol és a tarsadalom tagjaitol. Utobbi jelenség veszélyekkel is jar-
hat.'® A kivanatos részletes és pontos jogi szabalyozasnak ki kell terjednie a privatizacio/
outsourcing hatdrainak meghatarozésara, és a maganbiztonsagi szerepl6k elhatarolaséra
az allami szektortdl.

Az eddigiek alapjan levonhatjuk a konkluziét, hogy a maganbiztonsag létjogosultsa-
ga megkérddjelezhetetlen, jelentGsége egyre felértékeldik. A maganbiztonsagi szakma

6  Peczoli (2012) 340.

7  Van Buuren (2010)

8 Flynn-Prieto (2006) 11.

9 Kempa et. al. (1999) 197-223.
10 Loader (1999) 373-392.
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hosszas tétovazas utan végre érezhetéen elindult a megtisztulas, a torvényesség és a szak-
szerliség iranyaba. Erre utalnak a legtjabb fejlemények, mint a minimalis rezsiéradijra
vonatkozé jogalkotoi 1épések, a vonatkozo képzési, tovabbképzési rendszer ujragondo-
lasa az alapoktdl az egyetemi képzésig bezardlag. A szakma nagy elismerésként értékeli,
hogy az NKE-n 6nall6 tanszéket kapott a maganbiztonsag, amely szintigy a szakmai
fejlédést szolgalhatja.

Onkormanyzati rendészet

A masik régi-uj, alakuléfélben 1év6, rendkiviil izgalmas teriilet az 6nkormanyzati ren-
dészet. Az dnkormdnyzati rendészet kérdéskore a rendszervaltas ota folyamatosan na-
pirenden van, hol komolyabb, hol visszafogottabb intenzitéssal. Folyamatosan hangoz-
nak el konferencidkon el6adasok, jelennek meg tanulméanyok a témdban, néhany évvel
ezel6tt még palyazat is kifrasra keriilt, s6t megjelentek azok a PhD-hallgatok is, akik az
onkormanyzati rendészetbdl kivanjak megirni doktori értekezésiiket.

Tobb neves rendészeti kutatd és kozjogasz is boncolgatta ezt a kérdést. A mértékado,
utébbi néhany évben megjelent irasok koziil érdemes kiemelni Finszter Géza, Kacziba
Antal, Kokényesi Jozsef, Kantas Péter és Szikinger Istvan publikacidit.

Az utobbi két évtizedben az 6nkormanyzati rendészetinek nevezett itthoni kezdemé-
nyezésekre jobbara az jellemz6, hogy egymastdl elszigetelt, rendkiviil ingatag labakon
allo, spontan szervezddésekrdl van szo, amelyek érdemi felhatalmazas nélkil probalnak
részt venni a kozrend, kozbiztonsag fenntartasaban. Egyvalami vitan feliil megallapitha-
to: mégpedig az, hogy a renddrségiink, rendészetiink még mindig nem kelléen nyitott
a helyi kozosségek problémai, gondjai felé, ezért a tarsadalom részérél nem érezhetd a
toretlen bizalom a hatdsagi kozeggel szemben, és még kevésbé tapasztalhat6 az allampol-
garok részér6l megnyugtato biztonsagérzet. Szembe kell nézni hazankban is a biindzés
teljes megvaltozasaval, alkalmazkodni kell az aktualisan felmeriilé specialis kriminali-
tashoz, és ennek érdekében kozelebb kell vinni a rendészetet az emberekhez, ezaltal meg
kell nyerni a tarsadalom tobbségének bizalmat, timogatasat.

Emlékezziink Sir Robert Peel alapelveire, amelyek a londoni Metropolitan Police mii-
kodésének elveit hataroztak meg. Két vonatkozo elv a kovetkezdket rogziti a renddrség
és a lakossag viszonyarol.

»1. A lakossdg tisztelete és elfogaddsa azt is jelenti, hogy megvaldsul a torvények betar-
tdsanak biztositdsdban a lakossdag tevdleges egyiittmiikodése.

2. Tudni kell, hogy a lakossdg egyiittmGkodésének mértéke aranyosan csokkenti a fizikai
erl és kényszerités sziikségességét a rendbrség céljainak elérésében.™

Térjiink vissza a mai hazai viszonyokhoz, és nézziik meg pusztan emlités szintjén — a
teljesség messzemend igénye nélkiil —, hogy melyek azok a vilagosan latszé kiindulasi
alapok, amelyek az 6nkormdnyzati rendészet kapcsan emlitésre méltok.

Kézenfekvd a centralizacié kontra decentralizacié osszefiiggéseivel kezdeni. Ismertek
azon meghaladott premisszak, amelyeket a rendszervaltast kovetSen gyakran hallhat-
tunk, miszerint minden, ami a centralizacié iranyaba mutat, 6rd6gt6l valo, csak a decent-

11 Az els6 angolszasz renddri szervezetként ismertté valt, Robert Peel nevéhez fiz6d6, londoni Metropoli-
tan Police kilenc alapelve. Lasd Janza (2008) 107.
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ralizaci6 az iidvozité. Nyugtazhatjuk, hogy a két szervezési elv nem zarja ki egymast, s6t
éppen a kettd egyiittes alkalmazasa lehet a leginkabb célravezeté megoldas sok esetben.

Elébbi megallapitast tamasztja ald, hogy amennyiben kitekintiink kiilfoldre, azt latjuk,
hogy a klasszikusan decentralizalt elven m(ikodé allamokban is komoly centralizaldsi
torekvések mutatkoznak idénként. Ennek szemléletes példaja a centralizdcié mentén az
ezredfordulén megvaldsult angol rendészeti reform.

Az eltelt b6 két évtized tapasztalatai alapjan talan vitan felil all, hogy a renddrség
kozteriileti tevékenységét erdsiteni sziikséges. A szakma jobbara egyetért azzal, hogy a
jelenlét, az 6rkodés az a rendészeti funkeid, amely a leginkabb decentralizalhatd, térsa-
dalmasithato. Ne feledjiik, hogy a jelenlét meghatarozé jelentéségii befolyasold tényezd
a biztonsagérzet tekintetében.

Ebben a kiadvanyban talan nem sziikséges hosszasan ecsetelni, hogy az egyéni/szub-
jektiv biztonsagérzet (Kantas Péter szohasznalataban megjelenik a ,,rendérzet” kifejezés
is'?) és a blinligyi statisztika kapcsan szamos ellentmondas és anomalia meriil fel. A fé-
nyesen csillogé buntigyi statisztikai adatok kevésbé manifesztalédnak az allampolgarok
biztonsagérzetében. Ennek okaiban és részleteiben most nincs médunk elmeriilni, azon-
ban azt érdemes leszogezni, hogy a hidnyérzet, a biztonsagi deficit egyfajta dnvédelmi
igényt sziil. Ennek az igénynek az egyik helyi megtestesitéje lehet a kozosség és az allam-
polgarok elvédrasait szem el6tt tarté 6nkormanyzati rendészet.

Az eltelt huszonhdrom esztendGben talan hozza is szoktunk, hogy annyi szerepld
probal részt véllalni a kozrend, kozbiztonsag fenntartasaban, a szertedgazé rendészeti
tevékenységben, hogy szinte képtelenség kimerité felsorolasba gytjteni a rendészet sze-
repl6it. Holott az imént emlitett kimeritd taxacié nélkiilozhetetlen eléfeltétele lenne a
sziikségszerli profiltisztitasnak. A szamtalan kijel6lt és onjelolt szereplének nemcsak a
formaruhdja eltérd, de sokkal problémasabb, hogy a felhatalmazasa, a szervezete, illetve
a mikodése is az. Ezt a nemes tigyet is szolgalna az 6nkormanyzati rendészet mtikodési
kereteinek pontosabb behatarolasa.

A rendéri, rendészeti munka megkozelitése: reagald vagy megel6z6 jellegli megko-
zelités. Manapsag egyre vilagosabba valik, hogy a megel6z6 szemléletet kell erdsiteni,
ugyanis a reagald rendészet teljesit6képességének hatarara érkezett. De vajon miért van
csak napirenden, és nem torténik érdemi attorés az dnkormdnyzati rendészet teriiletén?
A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6, 2011. évi CLXXXIX torvény (Motv.),
illetve az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl szolo, 2012. évi
CXX. torvény hatalybalépéséig azt mondhattuk, hogy sziik, semmitmond¢ a jogalkoto-
tol kapott felhatalmazas, amelyet nagyon nehéz érdemi tartalommal megtolteni. Most
mar azonban az elébbi érvet nem hozhatjuk fel. Azonban a neheze még hatravan, az
épitkezés érdemi része most kovetkezik, hiszen szamos probléma, anomélia és gatlo té-
nyez6 van, amelyek ttjdban dllnak a hatékony 6nkormanyzati rendészeti mtikodésnek.
Tisztaban vagyunk azzal, hogy az 6nkormdnyzati rendészetet érinté érdemi épitkezés
csak most kezdddik. Ebben az épitkezésben komoly kutatémunka és egyéb feladat var
az NKE RTK Maganbiztonsdgi és Onkormdnyzati Rendészeti Tanszékére, valamint az
NKE Rendészetelméleti Kutatémiihelyére. Eppen ezért most réviden ismerkedjiink meg
az emlitett két szervezeti egységgel.

12 Kaéntas (2012) 72.
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Szakmai, oktatasi, tudomanyos bazis

Az immar hagyomanyos, Pécsett évente megrendezésre keriild Szent Laszl6-napi ren-
dészeti konferencian 2012-ben elhangzott egy maganbiztonsagi targyu eléadason, hogy
yrendkivill sokat szamit egy szakma fejlédésében tudomanyos bazisanak kialakulasa,
oktatési intézményi rendszerének megteremtése.”’* Orommel jelentem, hogy a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem tudomanyos, kutatdsi és oktatasi bazist kivan teremteni, ennek
jegyében az NKE Rendészettudomanyi Karan 2013 szeptemberében megkezdte miiko-
dését a Magdnbiztonségi és Onkormanyzati Rendészeti Tanszék. Immdr gbzerdvel zaj-
lik a maganbiztonsag tudomanyos megalapozasat célzo kutatds és tananyagfejlesztés is,
olyannyira, hogy az elsé négy meghatarozd jelentségli szakmai jegyzet 2014 majusaban
megjelenhet. A 2014-2015-6s tanévben tovabbi négy jegyzetet kivanunk megjelentetni.

Komoly el6relépés, hogy megindult a parbeszéd a szakma és az egyetem, kiilonoskép-
pen a tanszék kozott. Ennek eredményeként 2013 novemberében megalakult az NKE
Maganbiztonsagi Oktatdsi Tandcsa. A tandcs azzal a céllal jott 1étre, hogy rendszeres jel-
leggel javaslatokat tegyen a képzésre annak fejlesztésére vonatkozoan, illetve ajanldsokat
fogalmazzon meg a képzés tamogatasi formait illetden. Azt reméljiik ett6l az egytittmd-
kodéstdl, hogy a maganbiztonsagi képzés széles korben torténd népszertsitésén tul a
tanacs iranymutatasai alapjan olyan szakemberek végeznek majd a képzés lezarultaval,
akiket tart karokkal var a szakma, ezaltal komoly perspektivakat kinalva az NKE RTK
biztonsagi szakirany hallgato6i szamara.

A tandcs tagjainak anyagi tamogatasa egy ruhazati timogatasi alap életre hivasat ered-
ményezte, valamint dnkéntes vallalasok alapjan osszeallitasra keriil egy szakmai konzu-
lensi, egy vendégel6adoi és egy mentori névjegyzék is annak érdekében, hogy a hallgatok
minél tobbszor talalkozhassanak kivalé gyakorlati szakemberekkel tanulmanyaik soran.
A maganbiztonsagi cégek szakmai gyakorlati helyeket biztositanak a hallgatéknak, ké-
s6bb pedig a legjobb hallgatokat tart karokkal varja a szakma, igy a diploma megszerzé-
sét kovetden vonzé munkahelyek kindlkoznak a biztonsagi szakirany végzdsei szaméra
is. A szakiranyra jelentkezSk esetében a legkomolyabb 6sztonz6 erével a redlis elhelyez-
kedési lehetdség bir.

Szintén 4j kezdeményezés az NKE-n a Rendészetelméleti Kutatomihely, amely 2013
marciusdban alakult meg. Célja a rendészettudomany rendszeres és igényes mivelése,
ezéltal a rendészet népszertisitése. A kutatomihelyben aktualis témék keriilnek teritékre,
hogy szakmai parbeszéd alakuljon ki ezek kapcsan az érintettek kozott. Az egyéves mi-
kodés alapjan megallapithat6, hogy komoly igény mutatkozik az ilyen jellegli rendészeti
szakmai férumokra. A kutatomubhely hirlevele hozzavetélegesen kétszaz rendészettudo-
many irant érdekl6d6é emberhez jut el kozvetleniil, akik mar legalabb egy alkalommal
részt vettek RKM-rendezvényen. Az NKE tamogatasaval elindult az NKE Rendészetel-
méleti Kutatomitihely sajat innovativ megoldasokat tartalmazé honlapja - www.rende-
szetelmelet.hu -, és az RKM Facebook-profilja is. Az NKE tamogatasanak koszénhet6en
a 2014-2015-06s tanév tavaszi félévében a szakmai rendezvényeken tal a kutatomihely
immar egy orszagos rendészettudomanyi palyazatot is meghirdethetett, amelyre 19 (!)
palyamt érkezett, koztiik kettd az dnkormanyzati rendészetet dolgozza fel. Eppen éprilis

13 Fialka (2012) 413-417.
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elején kertilt teritékre az onkormdnyzati rendészet témaja egy sikeres konferencia kereté-
ben, ahol bejelentették, hogy a Rendészetelméleti Kutatomiihely keretein beliil a kozeljo-
vében megalakul az Onkorményzati Rendészeti Kutatocsoport. A neves szakemberekbdl
allo kutatdcsoport arra vallalkozik, hogy megkezdi az elsé dnkormdnyzati rendészeti
tankonyv megirasanak el6készitd, kutatasi és kidolgozasi munkalatait.

A fenti kezdeményezések barmelyikéhez 6rommel varjuk mindenki jelentkezését, aki
szeretne aktivan részt vallalni ebben a kutato6- és alkotdémunkéban!
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