Lippai Zsolt: A Nemzetkozi Oktatasi Kozpont, a vele
kapcsolatban allo nemzetkozi szervezetek és az

idegennyelvi képzés

A csendorlaktanyatol a Nemzetkozi Oktatasi Kiizpontig296

wBudan — irjak a korabeli forrasok — az I. Enyedi ut (18 sz.) illetéleg az Istenhegyi ut
(1 sz.) és a Néemetvolgyi ut elagazasatol, a Csorsz u. 57-ig, illetve a Pilsudsky ut 1-ig és a
Németvolgyi arok 44-ig, a (Németvolgy 9. sz., a Kozrendészeti Korhaz mogott) a Németvolgyi
uttol az Alkotas utcadig csendorlaktanya miikodik.”*%

A fOvéarosunkban 1901-ben létrehozott, a kezdetektdl fogva rendvédelmi célu
objektum - a funkcidjat, szervezetét és személyi allomanyat érint6 jelentds szamu valtozasok
soran - az alabbi szervezeteknek adott otthont:

- Voros Hadsereg kiegészité részét alkotd Voros Orség;

- Magyar Kiralyi Budapesti Csenddrkertileti Parancsnoksag;

- Eszak-Pest T. varmegye kir. Csendérparancsnoksag;

- Hirad6 Osztalyparancsnoksag;

- Kozponti Gazdasagi Hivatal;

- Csenddrségi Felszerelési Anyagraktar;

- M. Kir. Csendortiszti tanfolyamok parancsnoksag;

- M. Kir. Pétlokeret parancsnoksag;

- M. Kir. Csenddrség allando tanulményi bizottsag;

- Kozponti Csenddrnyomozo6 Parancsnoksag;

- az Orszéagos Szaktanulmanyi Felligyeldség;

- Rendb’rakadémiazgs;

- Budapesti Karhatalmi Forradalmi Ezred I1. zaszloalj;

- Orsparancsnokképzé Iskola;

2% Forras: A csendérlaktanyatol a BM Nemzetkozi Oktatdsi Kozpontig 2005, mésodik bdvitett kiadas. Felelds
kiad6: Dr. Boda Jozsef r. ezredes

27 Forras: A csenddrlaktanyatol a BM Nemzetkozi Oktatasi Kozpontig 2005, méasodik bévitett kiadas. FelelSs
kiad6: Dr. Boda Jozsef r. ezredes — 19. oldal

2% A masodik vilaghaborut kévetden, a Rend6rakadémian Gjra induld rendérképzés torténetéhez lasd CZENE-
POLGAR Viktoria: ,,A dolgozd nép hazajanak védo karja” — Rendorképzés 1945 és 1948 kozott. In: Szekér Nora—
Kavassy Janos—Nagy Mihaly Zoltan (szerk.): Utak a Teleki térrél. Esszék és tanulmanyok a 75 éves M. Kiss
Sandor tiszteletére. Lakitelek, Antologia Kiado, 2018. pp. 61-68.
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- Kun Béla Tiszthelyettes-képzo Iskola;

- ORFK Oktatési és Kiképzé Kozpont;

- BM Nemzetkozi Oktatasi Kézpont (tovabbiakban: BM NOK);

- Nemzetkdzi Oktatasi és Polgari Valsagkezelési Kozpont.

Majd a jelenlegi szervezeti struktira kialakulasdhoz vezetd uton a Kdozép-europai
Renddrakadémia (KERA) és a Nemzetkozi Rendészeti Akadémia (ILEA) volt a kdvetkezd

allomas.

A mostani, teriileti besorolasu, 6nalld6 ORFK szervként mikodé NOK az alabbi
akadémidknak, szerveknek, nemzetkdzi oktatédsi intézményeknek ad otthont:

- International Law Enforcement Academy (ILEA) — Nemzetkozi Rendészeti
Akadémia Budapest;

- European Union Agency for Law Enforcement Training (CEPOL) - Eurdpai Unio
Biiniildozési Képzési Ugynoksége;

- Mitteleuropéische Polizeiakademie (MEPA) - Kozép Eurdopai Renddrakadémia
(KERA);

- International College of Financial Investigation (ICOFI) - Nemzetk6zi Pénziigyi
Nyomozé Akadémia;

- Akkreditalt nyelviskola €s nyelvvizsga kézpont.

International Law Enforcement Academy (ILEA) — Nemzetkozi Rendészeti

Akadémia Budapest™

Az ILEA feladata, hogy tovabbképzési lehetdséget biztositson a kelet-kozép-eurdpai
orszagokban, valamint a volt Szovjetunié utdédallamaiban szervezett blindzéssel foglalkozo,
rendészeti kozépvezetdi beosztast betoltd szakemberek részére, tovabba segitséget nyudjtson a
térség tjonnan demokratizalodo allamainak a nemzetkozi szervezett bingzés elleni harc és a

biiniild6z61 munka terén jelentkezd feladatok magasabb szintli megoldasaban.

A specialis elméleti és gyakorlati felkészités soran lehetdséget ad arra, hogy az eltérd

tapasztalatokkal rendelkez6 szakemberek wjabb ismeretekre tegyenek szert, harmonizaljak

2% Forras: Goési Tiborné r. alezredessel, a Nemzetkozi Rendészeti Akadémia (ILEA) Magyar Titkarsag
osztalyvezetdjével 2017. januar 10-én folytatott személyes interju
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gyakorlati tevékenységiiket, felhasznalva az oktatasra felkért orszagok rendészeti szerveinek
mar bevalt mddszereit.

Az ILEA a kétoldali kormanykozi szerzédésben vallalt kotelezettségeit, a napi
mukodéshez sziikséges feladatait Magyarorszag Belligyminisztériumaval, ezen beliill a
Nemzetkozi Oktatasi Kozponttal egylittmiikodésben latja el.

A NOK igazgatdja ¢és az ILEA igazgatdja a Magyar Koztarsasdg Kormanya és az
Amerikai Egyesiilt Allamok Korméanya kozott a Nemzetkozi Rendészeti Akadémia
l1étesitésérdl szoldo Megallapodas (165/1996. (X1.20.) Kormanyrendelet), illetve a
Megaéllapodas végrehajtasara létrejott Megallapodas, valamint annak 1998. december 11-¢én és
2000. szeptember 13-an hatalyba 1épett modositasa szerint miikodnek egyiitt.

A budapesti ILEA-t az USA Kiiliigyminisztériumanak Nemzetkozi Kéabitoszeriigyi és
Rendészeti Hivatala (INL) finanszirozza.

Az Akadémidt az amerikai fél altal kinevezett amerikai igazgatd vezeti, aki egytttal a
budapesti USA Nagykovetség jogi attasé szintii diplomataja. Az igazgatd felett az USA
budapesti nagykovete gyakorolja a feliigyeletet, onalloan vezeti az Akadémiat, irdnyitja,
ellendrzi a szervezeti egységek egyiittmiikodését, szakmai tevékenységét.

Az igazgatd az USA Igazsagiigyi Minisztériuma Szovetségi Nyomozd Irodajanak
kiemelt kiilonleges iigynoke, mig helyettese az USA Kiiliigyminisztériuma Diplomaciai
Biztonsagi Szolgalatanak (Diplomatic Security Service — DSS) kiemelt kiilonleges ligynoke,
aki ugyancsak jogi attasé szintli diplomata.

Miutdn a budapesti ILEA®®, mint az elsd tengerentli amerikai rendészeti oktatasi
intézményként bizonyitotta életképességét €s kivivta elismertségét, kovette a thaifoldi ILEA
(ILEA Bangkok, 1999), a botswanai ILEA (ILEA Gaborone, 2001), majd az El Salvador-i
ILEA (ILEA San Salvador, 2005) megnyitasa.

300 http://www.ilea.hu/index.php?page=1 letsltve: 2018.07.01.
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ILEA logék
A logok forrasa: Gosi Tiborné r. alezredessel, a Nemzetkozi Rendészeti Akadémia (ILEA) Magyar
Titkarsag osztalyvezetdjével 2017. januar 10-én folytatott személyes interju

Az ILEA egyre inkabb gyakorlatias jelleglivé valo eléadasok az alabbi kérdéskorokkel

foglalkoztak:

- emberi jogok, emberi méltosag, renddretika kérdései;

- szervezett blindzés, szamitdgépes €s internetes blindzés;

- kabitoszer-rendészeti kérdések, terrorizmus elleni harc;

- peénziigyi és gazdasagi blincselekmények;

- erb6szakos bilindzés, utcai tulélés, biiniigyi technikak;

- vezetéselméleti ismeretek;

- kihallgatasi technikak és taktikak;

- utlevél-, okirat- és pénzhamisitas;

- illegalis bevandorlas, a vamiigyi szervek rendészeti kérdései;

- léfegyverek, robbandanyagok €s robbantasos biincselekmények;

- embercsempészet, emberkereskedelem, gyermek-kizsdkmanyolds, szexturizmus;

- gytlolettdl vezérelt blincselekmények, csaladon beliili erdszak;

- valsagkezelés, csapatépitd programok;

- angol nyelvoktatés, testnevelés/egészséges életmod. >

301 http://www.ilea.hu/article.php?page=14 letdltve: 2018.07.01.
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Az ILEA képzések fajtai

Nagykurzusok

Az Akadémia legjelentésebb képzése egy héthetes (kordbban nyolchetes)
személyiségfejlesztd és szakmai program, amelyet évente harom (korabban 6t, majd négy)
alkalommal 50-50 rendészeti szakember részére szervez.

A tanfolyamokon az el6re kidolgozott éves terv alapjan egyszerre harom orszag 16-16
hallgatdja vesz részt (azért csak ennyi egyszerre, mert igy egyidejiileg legfeljebb harom
nyelvrdl és nyelvre kell tolmacsolni, forditani, hiszen az angol nyelv ismerete nem feltétele a
részvételnek).

Az idegen nyelvii kurzusonként fennmaradé két helyet magyar tisztek toltik be, mert
az USA Kormanya ezzel is elismerését fejezi ki a magyar allamnak, mint vendéglato
orszagnak, az ILEA Program létrehozasdban nyujtott tdmogatasaért (a részvétel feltétele,
hogy a magyar tisztek targyalasi szinten beszéljék az angolt, vagy az adott kurzuson résztvevo

harom orszag nyelvének egyikét).

T N3
Az un.: utcai tulélés intézkedéstaktikai oktatas

A kép forrasa: Gosi Tiborné r. alezredessel, a Nemzetkozi Rendészeti Akadémia (ILEA) Magyar
Titkarsag osztalyvezetdjével 2017. januar 10-én folytatott személyes interju

A program kozéppontjadban nem a technikai képességek, készségek elsajatitasa all,
hanem a vezetdi képességek, a személyligyi €és pénziigyi vezetés, az emberi jogok, etika, a
jogallamisag, a nyomozdi munka irdnyitasa, a terrorizmus elleni harc, taktikai képzés €s mas
id6szerli rendészeti kérdések megismertetése a cél. A képzés lehetdséget biztosit arra, hogy a
résztvevOok kotetlen beszélgetések utjan szoros munkakapcsolatokat alakithassanak ki és

elmélyitsék az orszagok kozotti egylittmukodést.
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Kiskurzusok

Az ILEA otthont ad az amerikai és a magyar rendészeti szervek altal igényelt specialis
szakteriiletre vagy orszagra koncentralo konferenciaknak, szeminariumoknak 3-4 napos, vagy
egy- és/vagy kéthetes idétartamban. A kiskurzusok hallgatoi kivalasztasanak kdvetelményeit
minden egyes, az adott kurzus megszervezését végzd kormanyszerv/hivatal maga dolgozza ki
igazodva az alapképzés témaihoz, egy specialis targykorre koncentralva.

E specidlis teriiletek a kovetkez6 témakdroket dolgozzak fel: nemzetkdzi pénzmosas
kérdései, szamitdogépes biindzés, menekiiltiigy és bevandorlds, ligyészek konferencidja,
torvényszéki ismeretek, fedett nyomozok képzése, embercsempészet, emberkereskedelem,
vezetéselméleti tovabbképzés, tomegpusztitd fegyverek, terrorizmus, kornyezetvédelem,
szervezett blindzés, bombafenyegetések tanulmanyozdsa, robbantdsok utani nyomozati
technikak, robbanoszerek azonositasaval kapcsolatos képzések, kabitdszerrel kapcsolatos
rendészeti kérdések, addszakértdi tovabbképzés, gylloletbol fakadd bilincselekmények,
blinligyi helyszinelés, nyomozati technikdk, személy-és objektumvédelem, szerzoi
jogvédelem, bilniigyi szakértdk képzése, nyomozati technikdk, titkos informacidgytjtés,
kozéleti korrupcio, valsagkezeléssel kapcsolatos konferencia, végzett ILEA-s hallgatok
(oregdidkok) tovabbképzése, felsdvezetdi forum, arucikkek azonositdsa, profilalkotas,
radiologiai nyomozati technikdk, marokléfegyverek kereskedelme, energialigyi regiondlis
szemindrium, csalddon beliili erészak, ndi vezetdk a rendészetben, kozdsségi renddrség,

¢letellenes biincselekmények nyomozasa és extrémizmus-terrorizmus.

Jelentkezési feltételek az ILEA-ra:

- a jelentkezOt az adott orszag jeloli szdrmazdasra, vallasra, bOrszinre és nemre valo
tekintet nélkiil;

- ajelentkezdének be kell toltenie a 25. életévét;

- a jelentkezé minimum 5 év folyamatos rendészeti gyakorlattal rendelkezd, féallasu,
teljes munkaidejli rendészeti tiszt legyen, aki a tanfolyam befejezése utin minimum
harom évig koteles rendészeti szervnél szolgalatot teljesitenti;

- ajelentkezdnek kitlind egészségi allapotban kell lennie, alkalmasnak arra, hogy birja a
megerdltetd fizikai igénybevételt;

- a jelentkezdnek erkolcsileg kifogastalannak, rendészeti szakmdjaban kitiindnek kell
lennie;

- a jelentkezének legaldbb kozépiskolai szintli végzettséggel kell rendelkeznie

(barmilyen fels6foku végzettség elonyds, mivel a kurzus intenziv és magas foku
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teljesitményt var el, ennek megfeleléen a jelentkezonek képesnek kell lennie a
fels6foku képzésben valo részvételre);

- a jelentkezd ellenérzése — mivel nem lehetséges a megfeleld hattérvizsgdlat — a
jelentkez0 orszagaban miikodé amerikai nagykovetségen keresztil torténik,

megvizsgalva az esetleges kizaro tényezoket.

Fontos kiemelni, hogy az ILEA képzése bentlakdsos oktatasi program, azaz a
hallgatoknak hétfotol péntekig és egyes hétvégéken is az ILEA halokorletében kell tolteniiik
az ¢jszakat. Minden orszag egy csoportvezetdt delegal, aki a 7 hét alatt a csoport hivatalos
vezetdje, akinek olyan rendfokozatu és beosztasu tisztnek kell lennie, hogy ellathassa a
hallgatoi csoport adminisztrativ és vezetdi teenddit is. Minden kiilfoldi hallgato ellatasat,
szallasat, utaztatdsat, és a kurzussal kapcsolatban felmeriild mas koltséget az Amerikai
Egyesiilt Allamok fedezi, mig a magyar hallgatok koltségeit a magyar partnert képviseld
NOK viseli.

A hallgaték fényképes igazolvanyt, magneskartya belépdt, egyenruhat, szabadidd

ruhat és irodaszert kapnak.

European Union Agency for Law Enforcement Training (CEPOL) -
Euroépai Unié Biiniildozési Képzési Ugynoksége 302

A CEPOL bemutatdsa

Az Eurdpai Renddrakadémia (ma: Eurdpai Unié Biiniildozési Képzési Ugynoksége,
CEPOL) létrehozéasanak alapvetd célja az unids orszagok vezetd beosztdsu tisztjeinek
képzése, a tagallami képzést kiegészitd, unids szintli ismeretek, legjobb gyakorlatok
atadasaval. Az Eurdpai Unid egyik jelentds vivmdnya a szabad mozgés, mely valamennyi
unids polgart megillet, ami azonban magéaval hozta a blindzés, a bilinelkdvetdk szabad,
ellendrzés nélkiili aramlésat is, amivel szemben csak a tagorszagok renddrségeinek szorosabb
egylittmikodésével lehet eredményesen harcolni. Ezért volt fontos egy akadémia l1étrehozasa,
mely képes arra, hogy a biliniildozés, blinmegeldzés, kozrend, kozbiztonsdg fenntartdsa
teriiletén - kiilondsen a hataron atnyuldé vonatkozésokat figyelembe véve - eurdpai szintll
megoldasi lehetdségeket kinaljon, timogassa a tagorszagok kozotti tapasztalatcserét, illetve a

kutatast és a tudomanyos munkat.

%02 Forras: Horvaczy Emese r. ezredessel, a Nemzetkdzi Oktatasi Kozpont igazgatohelyettesével 2017. janudr 23-
an folytatott személyes interji
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A CEPOL kiemelt célja a tagorszagok nemzeti renddrségeinek, a hatdron atnyulo
renddri egyiittmiikddés lehetdségeinek megismertetése, hiszen a sikerese egyiittmiikodés
alapfeltétele, hogy a tagorszagok tudjak, pontosan mit varhatnak el a partnereikt6l és milyen
jogi, szervezeti keretek kozott tudnak kozosen dolgozni (a nemzetk6zi és unids jogi ismeretek
elmélyitése szintén a kiemelt célok kozott szerepel).

Az Eurodpai Renddérakadémia felallitasarol 1999 oktoberében Tampere-ben dontdtt az
Europai Tanacs, a megalakuldsdhoz sziikséges tanacsi hatarozat pedig 2000-ben sziiletett
meg. A szervezet 2001. januar 1-vel kezdte meg mukodését az Eurdpai Unid tagorszagainak
részvételével.

A CEPOL mukodését szamtalan igazgatotanacsi hatarozat szabalyozza, de a két
legfontosabb talan a 30/2006-o0s, mely a tanfolyamokra, szeminariumokra és konferenciakra
vonatkoz6 legjelentésebb adminisztrativ szabalyokat és irdnyelveket tartalmazza és a
13/2012-es, mely a munkacsoportok megalakitasanak feltételeit és modjat hatarozza meg.

A CEPOL egyszerre miikodik europai unios ligynokségként €s a tagallamok rendészeti
képzéssel foglalkozd intézményeinek haldzataként, amely kettdsséget tiikkrozi a szervezet
felépitése is. Az akadémia ligynokség része korabban Bramshill-ben, jelenleg Budapesten
talalhato Titkarsag, élén az igazgatd all, a munka a Tanulmanyi, Tudoményos, Kutatés-
fejlesztési Osztalyon (Learning, Science, Research & Development Department), valamint a
Villalati Szolgaltatasok osztalyan (Corporate Services Department) folyik. A belsd ellenérzés
¢s mindség-ellendrzés (Internal Audit & Quality Management), a kiilkapcsolatok (External
Relations) tovabba a szédmvitel (Accounting Officer) az osztalyoktdl fiiggetlen O6nallo
tevékenység.

Nagyon leegyszerlisitve a CEPOL mukodeését, az Igazgatdtanacs hozza a dontéseket, a
Titkarsag felel azok végrehajtasaért, a tagorszagok szervezik a képzéseket. Jogi értelemben a
CEPOL képviseldje az igazgatod, a szervezet munkanyelve az angol.

2009-ben felvetodott a CEPOL és az Europol 6sszevonasa, amely mostanra lekeriilt a
napirendrél, és a CEPOL igy legfontosabb feladatara koncentralhat az EU Belsé Biztonsagi
eredményességéhez nélkiilozhetetlen magas szinvonali rendvédelmi képzésre, amely képes
harmonizalni és egységes szintre emelni a tagorszagok eltéré rendvédelmi hagyomanyait,

képességeit.303

%03 5zABO Andrea: A renddrségi egyiittmiikodés jogi alapjai és intézményei. In.: Fiilop Péter (szerk.): Tavaszi
Sz¢él 2012/Spring Wind 2012. Konferenciakotet. Doktoranduszok Orszagos Szovetsége. Budapest, 2012. 708.
old.
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Képzéstipusok és a képzések célja

A CEPOL képzéseket harom nagy csoportba lehet sorolni. A legnagyobb csoportot a
szeminariumok, kurzusok, konferencidk alkotjak, melyekbdl éves szinten koriilbeliil szazat
szerveznek a tagorszagok, illetve a Titkarsdg. Ezeknél a képzéseknél nagy hangsulyt kap az
europai dimenzio, a szervezd orszagon kiviil még legalabb harom tamogato orszag, és tobb
uniés intézmény koézosen tartjak, igy erOsitve az eurdpai szintli, k6z0s gondolkozast. A
képzések 25-30 fosek, tobb mas dolog mellett nagy elénylik, hogy lehetdséget biztositanak az
azonos szakteriileten dolgozok személyes talalkozésara, a problémak, nehézségek
megvitatasara, és a legjobb tapasztalatok atadasara.

A masodik nagy csoportba a webindrok tartoznak, melyeket a Titkdrsag 2011-et Ota
szervez. A hagyomanyos szemindriumi képzéssel szemben hatranya, hogy nincs a személyes
talalkozasbol ered6 hozzaadott értéke, ugyanakkor elénye, hogy maximalisan 200 6 érhetd el
alkalmanként. A webinar emellett olcso is, hiszen nem kell utazni, szallast, ellatast fizetni,
minden érdeklddo a sajat irod4jabol be tud kapcsolddni, raadasul a résztvevok a munkabdl is
csak néhany oréra esnek ki.

A képzések harmadik csoportja a csereprogram, ami nem véletleniil az egyik
legnépszeriibb CEPOL termék. A Titkarsag a palyazok koziil a szakteriileteknek megfeleléen
alakitja ki a parokat, akik 1-2 hetes tanulmanyi latogatast tesznek egymas szervezeténél. A
program lehetévé teszi az azonos szakteriileten dolgozok kozotti szorosabb kapcsolat
kialakitasat ¢és mas orszdgok lehetdségeinek, modszereinek megismerését. Szintén a
csereprogram keretében szervez a Titkarsdg Tanulmanyutakat azokhoz az unids
intézményekhez, melyek munkdja fontos a rendészeti teriileten dolgozok szamadra, példaul az
Europolhoz vagy a Frontexhez. A latogatdsok soran a résztvevok bepillantast nyerhetnek az
intézményeknél folyé munkéba, jobban megismerhetik annak tevékenységét és mindazokat a

lehetdségeket, melyekkel munkdjukat segiteni tudjak.

A CEPOL portfolio részei még a kozos tantervek és az e-learning modulok, melyek
mindegyikét a tagorszagok szakértdi fejlesztették (pl.: Terrorizmus Elleni Kiizdelem (Counter
Terrorism), Eurdopai Rendéri Egyiittmikodés (European Police Cooperation), Europol,
(Europol) Renddri Etika és a Korrupcio Megeldzése (Police Ethics and Prevention of
Corruption), Csaladon Beliili Erészak (Domestic Violence), Pénzmoséas (Money Laundering),

Emberkereskedelem (Trafficking in Human Being), Polgari Valsagkezelés (Civilian Crisis
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Management), Kabitoszer-kereskedelem (Drug Trafficking), Méssag Kezelés (Management
of Diversity).

A koz06s tantervi anyagok lehetséget biztositanak arra, hogy egységesebbé valjon a
nemzeti rendészeti képzés a tagorszagokban (t6bb online tananyag érheté el a CEPOL
weboldalan, pl.: CoPRa (Community Policing Prevention of Radicalisation and Terrorism)
Szamitastechnikai Biinozés (Cyber Crime), Europol, Nemi Alapu Erészak (Gender based
Violence), Schengen).

Képzésfajtatol fiiggetleniil a cél ugyanaz, az eurdpai rendvédelmi egyiittmiikddés
erdsitése és a szaktudas novelése.

A CEPOL, a 2014-re tervezett — a jelenlegiekkel jelentds atfedést mutato - képzéseit
az alabbi kategoriakba sorolta:

- Eurdpai Unid Policy Cycle alapjan kialakitott képzési programok;

- Szervezett blindzéssel kapcsolatos egyéb képzési programok;

- Anti- terrorizmussal kapcsolatos képzési programok;

- Gazdasagi bincselekményekkel kapcsolatos képzési programok;

- Kiilonleges rendvédelmi technikakkal kapcsolatos képzési programok;

- Eurdpai Unid és egyiittmitkddéssel kapcsolatos képzési programok;

- CSDP és a belso biztonsag kiilsd aspektusaival kapcsolatos képzési programok;

- EU renddrség és az igazsagligyi egylittmiikodéssel kialakitott képzési programok;

- Menedzsment:
= Kirizis és valsag menedzsmenttel kapcsolatos képzési programok;
= Vezetés és stratégiai tervezéssel kapcsolatos képzési programok;
= Allampolgarok biztonsagara fokuszalo képzési programok;

- Alapjogokra vonatkoz6 képzési programok;

- Bilinmegel6zéssel kapcsolatos képzési programok;

- Képzés és oktatasi teriilet:
= Nyelvi képzések;

= Tanulas és oktatas;

Kutat6i és Tudomanyos teriiletre vonatkozo képzési programok.

A fenti képzési kategdriacsoportok attekintése alapjan egyértelmiien latszik, hogy a
CEPOL képzési tevékenységével a rendvédelem szinte teljes szegmensét lefedi. A konkrét,
specialis teriileteket érinté kurzusokon (pl. célkordzési vagy éppen szamitdgépes blindzésre

fokuszalo képzések) til a vezetdi, kutatoi, tudomanyos, de akar blinmegel6zési, vagy €ppen a
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rendOr orvosi, emberi jogi szakteriileten is magas szintli, naprakész tovabbképzési, illetve
egylttmiikodési lehetdségeket kinal az ligynokség az eurdpai orszdgok rendvédelemi és
igazsagiigyi teriiletén tevékenykedd szakemberei szdmara.

A CEPOL a magyar rendorok, pénziigyorok, koztisztviselok, valamint az oktatassal és
kutatassal foglalkoz6 kollégak szamara is olyan, szinte minden igényt kielégitd mindségi
képzési portfolioval rendelkezik, amely kivald lehetdséget ad a leglijabb nemzetkozi
gyakorlati és kutatéi tuddsanyag, tovabba a leglijabb biiniligyi, kézrendvédelmi trendek

megismerésére, valamint az eurdpai szintli kapcsolati és haldzatépitési célok megvalositasara.

Mitteleuropiische Polizeiakademie (MEPA) - Kozép Eurdpai
Rendérakadémia (KERA)*™

A KERA megalapitdsanak célja, feladatai

A KERA elddjének, az Osztrak-Magyar Renddr-akadémidnak (Ausztria és
Magyarorszag 0sszefogdsa alapjan torténd) megalapitdsarol sz6lo okiratot 1991. marcius 12-
én irtdk ala Budapesten, majd iinnepélyes megnyitdjara 1992. januar 20-an Bécsben keriilt sor
(az els6 kurzusnak tiz osztrak €s tiz magyar résztvevdje volt, a képzés valtakozo helyszineken,
Bécsben és Budapesten zajlott 5 honapon at).

A régio orszagai rovidesen felismerték a képzési egyiittmiikodésben rejld esélyt és
csatlakoztak a szervezethez, igy sziiletett meg a KERA, a regionalis egylittmiikodés. A
KERA-t jelenleg hét tagorszag, Ausztria, Csehorszag, Németorszag, Svajc, Szlovikia,
Szlovénia és Magyarorszag alkotja.

A kozép-eurdpai orszagok krimindl-geografiai szempontbodl szorosan Osszetartoznak,
ugyanis hasonlo jelenségekkel allnak szemben a szervezett blinézés teriiletén, gyakran
ugyanazzal a blincselekménycsoporttal, blinszervezettel talalkoznak, hol kiildd-, hol fogadd
orszdg mindségben. A regionalitds gondolata, amely az Eurdopai Unidban is egyre
hangsulyosabb szerepet kap, korszeriiséget kolcsonoz a KERA-nak. A nemzetkozi szint
megfeleld ralatast biztosit a bliniigyi folyamatokra, ugyanakkor a nagy, nehézkesen reagalo
szervezetekkel szemben a KERA rugalmas, gyors valaszokra képes, a folyton megujuld
kihivasoknak és feladatoknak rovid id6 alatt meg tud felelni, egyesiti magaban a globalis és

lokalis szintek eldnyeit.

%04 Forras: Fehér Zoltan r. alezredessel, a Nemzetkozi Oktatisi Kozpont Kozép-eurépai Rendérakadémia
(KERA) Magyar Nemzeti Iroda vezet6jével 2017. januar 23-an folytatott személyes interju

- 173 -



A KERA tovabbképzési egyiittmiikodés, amely nem iskolarendszerti képzést nyujt,
hanem szines tovabbképzési palettajardl, az altala kinalt tanfolyamok, szeminariumok,
szaknyelvi, szakmai hospitaciok koziil azok a gyakorlati szakemberek valogathatnak, akik
legalabb 6t éves szakmai tapasztalattal rendelkeznek a szervezett biindzés teriiletén.

A KERA-nak nincsenek tandrai, nincs igazgatoja. El6adoi, a KERA egyik mottoja
szerint ,,gyakorlati szakemberek, gyakorlati szakembereknek a gyakorlatr6l” tartanak
tovabbképzéseket a legfrissebb informdéciok kicserélésére, a legjobb gyakorlat (,,best
practice”) megtalaldsara, a problémak feltarasara, a szakmai teriileten nélkiilozhetetlen
kapcsolati halo kialakitdsara. A képzések nemcsak frontalis ismeretatadast jelentenek, hanem

interaktiv megbeszéléseket, workshopokat, egylitt gondolkodast is.

A KERA felépitése

Kuratérium

- { Tanfolyamfelel(’isékJ
7 nemzeti iroda 2

A KERA organigramjanak forrasa: Fehér Zoltan r. alezredessel, a Nemzetk6zi Oktatasi K6zpont
Ko6zép-eurdpai Rendérakadémia (KERA) Magyar Nemzeti Iroda vezetdjével 2017. januar 23-an
folytatott személyes interju

SZerkeszt6bizottségJ

A KERA miikddése az egyenld partnerség elvén alapul. A rendészeti tovabbképzési
intézkedések tervezésében és végrehajtasaban a tagallamok egyenjogu partnerként vesznek
részt, a finanszirozasbol egyforman veszik ki a résziiket*® A szervezet rugalmas

miikodtetésének nagyszeriisége éppen az egyszeriiségében és a kdlesondsségben rejlik.

A nemzeti iroddk (Nationale Verbindungsstellen - NVS)

%05 S7ABO Andrea: Training opportunities in law enforcement (CEPOL, MEPA, FRONTEX). In: Szab6 Andrea —
Zsambokiné Ficskovszky Agnes (szerk.): Az adé- és vamszolgalatok aktualis kihivasai. Konferencia és
tanulmanykotet. NKE RTK Vam- és Pénziigyori Tanszék és MRTT Vam- és Pénziigy6éri Tagozat. Budapest,
2015. 187. old. https://rtk.uni-nke.hu/document/rtk-uni-nke-hu/az-ado-es-vamszolgalatok-aktualis-
kihivasai.original.pdf letoltve: 2018.07.01.
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Mind a hét tagallam nemzeti irodadkat tart fent. A nemzeti iroddk jelentik az adott

orszag ¢s a KERA kozotti 6sszekotd kapesot. A nemzeti irodak feladatai koz¢ tartozik, hogy:

fogadd orszagként az adott orszdgban megrendezendd képzéseket megszervezze,
megrendezze;

kiild6 orszagként a tobbi orszdgban megrendezett tovabbképzésekre hallgatokat
rekrutaljon, az oda- és visszautazasukat megszervezze;

leendd hallgatoéit a tovabbképzésekre felkészitse, példaul nyelvtanfolyamokkal;

volt hallgatoival kapcsolatait apolja, azoknak a KERA kozvetitésével megszerzett
szakmai ¢és nyelvi tudasat frissen tartsa, bdvitse. A volt hallgatokkal wvalo
kapcsolattartast az alumni-koncepcio segiti;

a KERA kiadvanyaihoz szerzOket talaljon, a publikdland6 szoveget gondozza és
amennyiben sziikséges, németre forditsa;

a Kuratérium és az Elnokség dontéseit végrehajtsa.

A nemzeti irodak beilleszkedését az allamigazgatasi rendszerbe a mindenkori allam

maga hatarozza meg, Magyarorszdgon a KERA Magyar Nemzeti Iroddja a NOK egyik

osztalyaként miikodik.

A Kézponti Koordindcios Iroda

A nemzeti iroddk munkajat a bécsi sz¢khelyli Kézponti Koordinacios Iroda (Zentrales

Koordinationsbiiro — ZKB) fogja 0ssze és gondoskodik a nemzeti iroddk munkajanak

Osszehangoldsarol, a kovetkezd modon:

a tevékenységek szervezési €s idébeli koordinalasa;

a KERA képviselete harmadik féllel szemben, igy példaul a palyazatok esetében;

a munkavégzes gordiilékenysége érdekében életre hivott, a modern kommunikacios
csatornakkal szembeni elvarasoknak megfelel6 MEPA-Online gondozasa;

a tananyagok és informacios anyagok felelds feldolgozasa és kiadasa a nemzeti
irodakkal valo egyiittmiikodésben;

PR-tevékenység;

a SzerkesztObizottsag vezetése;

a Kuratorium és az Elnokség iiléseinek elOkészitése;

a nemzeti programfeleldsok munkéjanak koordinalésa.
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Tanfolyamfelel6sok, program-eldkészito konferencidk

A Dbiliniigyes ¢és a specidlis tanfolyam programfeleldsei — a szervezésért ¢&s
megrendezésért felelds személyek, sok esetben azonosak a nemzeti irodak vezetdivel — évente
egy-egy alkalommal Osszeiilnek, hogy eldkészitsék a tanfolyami tovabbképzést, amelynek
soran, tobbek kozott:

- kiértékelik az el6z6 tanfolyamot;

- meghatdrozzak a képzési helyszinek végleges sorrendjét;

- véglegesitik a tanfolyam kiirdsat;

- meghatdrozzék a tanfolyam tartalméanak sulyponti kérdéseit;

- dontenek a workshopok megrendezésérdl;

- dontenek szervezési kérdésekben (elldtds a hétvégén, utazasi napok, iinnepi
beszédek);

- aktualizaljak a hallgatokra vonatkozé iranyelveket (pl. viselkedési kodex, a hallgatok
koziil valasztott tanfolyamfeleldsok feladatai);

- aktualizaljak a visszajelz6-értékeld lapokat (mindségbiztositas).

A programfeleldsok konferencidjat ugy idozitik, hogy a tanfolyamokat kozvetleniil
uténa ki lehessen irni, és az érdeklddok jelentkezése, annak kiértékelése €s a leendd hallgatok
kivalasztasa megfelelé idépontban megtorténhessen, a tanfolyamra vald nyelvi-szakmai

felkésziilésre elég id6 jusson.

A Kuratorium

A Kuratérium a szervezet hajtdmotorja, ugyanakkor végrehajtd szerve is, ami
dontéseket készit el €s javaslatokat dolgoz ki az Elndkség szamara (a Kuratorium tagsagat a
tagorszadgok renddrségeinek képviseldi, szakértdi és a nemzeti irodak vezetdi alkotjak).

Ezen grémium feladata kettds, egyfeldl a kovetkezd év programjdra tesz javaslatot
éves rendes iilésén, amelyre Osszel, valtakozo helyszineken keriil sor. Ezeken a kuratoriumi
iiléseken a tagorszagok delegaltjai értékelik az elmult év eseményeit €s Osszedllitjdk a
kovetkezd év programjat. Statuszjelentés késziil a tanfolyamok, szeminariumok és hospitaciok
megrendezésérdl és dokumentéciojarol, a futd projektekrdl (mindségbiztositas). Megallapitjak
a jovo évi kurzusok megrendezésének menetét és helyszineit, a tanfolyami workshopok
témait. A tagorszagok felajanlasokat tesznek a kovetkezd évi szeminariumi programokat
illetéen. A Kuratérium a SzerkesztObizottsag javaslatai alapjan hatiroz a KERA szak-

folyoiratanak tematikairol.
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Masfeldl a Kuratorium stratégiai kérdésekkel is foglalkozik. A stratégiar6l, hossza
tava tervekrdl altalaban rendkiviili tiléseken tandcskoznak, az elképzeléseket pedig éppugy az

Elnokség elé terjesztik dontéshozas céljabol.

Az Elnékség

Az EInokség a KERA dontéshozd grémiuma. Amint lattuk, a Kuratorium késziti el
szamara a dontési javaslatokat, amit az Elnokség tagjai jovahagynak vagy elvetnek. Az
Elnokség dont az alapvetd természetli kérdésekben, mint a képzési intézkedések
megvalodsitasa, az éves program ¢és a finanszirozasi kérdések jovahagyasa, valamint a KERA
magarol a megrendezésrol, a Kuratérium pedig a konkrét szervezési kérdésekrol.

Az Elnokséget a tagorszagok belbiztonsagi szakteriiletének magas rangi képviseloi,
allamtitkarok, orszadgos renddrfékapitany-(helyettesek), rektorok alkotjadk. Abban az esetben,
ha siirgds dontésre van sziikség, az tigynevezett korleveles eljarast alkalmazzak. Ilyenkor az
elokészitett javaslatot irdsos formaban kapjak meg az Elnokségi tagok, akik szintén irasban
hozzék meg dontésiiket. A dontéshozatalnak ez a formaja rugalmas és gazdasagos, azonban

nem poétolhatja a személyes talalkozot, amire évente, valtakozo helyszineken kertil sor.

Szerkesztobizottsdg

A Szerkesztobizottsag hataroz a KERA kiadvanyainak tartalmi €és formai kérdéseirdl,
ugyanis annak érdekében, hogy a KERA naprakész informéciokkal lathassa el hallgatoit és az
érdeklédoket, Osszehangolt intézkedésekre van sziikség. Ez a koordinacios és
mindségbiztositdsi munka alkotja a SzerkesztObizottsag alabbi {6 feladatait:

- kidolgozza a minden évben frissiild0 KERA-konyv aktualizalasanak iranyelveit;

- javaslatokat vagy ajanlasokat dolgoz ki az Elndkség és a Kuratdrium szamdara a
KERA-szakfolyoirat jovO évi témairol;

- meghatdrozza a KERA PR-tevékenységének feladatait;

- feliigyeli és szerkeszti, szlikség szerint atalakitja a KERA kiadvanyainak palettd;jat;

- eclemzi ¢és szerkesztési javaslatokat tesz a KERA honlapjara (MEPA-Online)
vonatkozolag;

- feliigyeli a szeminariumi dokumentaciokat.
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A SzerkesztObizottsag az egyes tagallamok szakértdibdl és a Kézponti Koordinacids
Iroda vezetdjébdl all. A szerkesztObizottsagi iilésre évente egyszer keriil sor, az ilésre

meghivast kap a KERA-konyv fészerkesztdje is.

A képzések célcsoportja

A KERA tovabbképzéseire elsésorban a renddrség azon tagjai jelolhetdek, akiknek
feladata szervezett ¢és stlyos bilincselekmények kategoridjaba tartozd olyan {igyek
feldolgozasa, amelyekhez nemzetk6zi és/vagy hataron atnyuld egylittmiikddés is sziikséges.

A jelolésnél tovabba szamitasba lehet venni olyan rendortisztek részvételi lehetdségét
is, akik hazajukban a KERA-n szerzett ismereteket, tapasztalatokat és kapcsolatokat
tovabbadhatjék kollégaiknak.

A tanfolyami, szeminariumi kiirdsok mindenkor részletesen tartalmazzak a
célcsoportot, illetve a konkrét részvételi kritériumokat, amelyek a legtobb KERA-képzés
soran a kovetkezdek:

- fels6fokt szakmai (féiskolai, ill. egyetemi) végzettség;

- 3-5 éves szakmai gyakorlat;

- nemzetkozi egyiittmiikodésre valo alkalmassag;

- megfeleld kommunikacids és kapcsolatteremtd készség, valamint;

- a megfeleld németnyelv-tudds annak érdekében, hogy a résztvevd a képzés
rendezvényeit problémamentesen tudja kovetni, a vitdkon, szeminariumokon és

gyakorlati feladatok végrehajtasaban aktivan részt tudjon venni.

A KERA oktatdi és képzési tevékenysége

A KERA, mint képzési forma nem intézményszintli, nem rendelkezik sajat
campusszal, egyszemélyi vezetovel (rektor, dékan stb.), hétkdznapi értelemben vett allando
oktatokkal, vagy éppen allandd tantervvel, ugyanakkor a KERA rendszere egy nagyon
pontosan Osszehangolt, decentralizalt képzési forma, a részt vevd orszagok szoros
egylittmikodése.

Az alapvetd cél minden KERA-képzés esetében a megrendeld, azaz a nemzeti
rendészeti (blintigyi, hatarrendészeti) igények felmérése és az ehhez kapcsolodd képzések
szervezése. A tananyag Osszedllitisdban els6sorban a nemzeti iroddkkal egyiittmiikodo
nemzeti rendészeti szakegységek milkddnek kozre azzal, hogy az aktualis kérdéseket,
rendészeti problémakat, megoldatlan szituaciokat, illetve Gjolag megjelend renddri, rendészeti

beavatkozast igényld jelenségekrdl informacidkat adnak a KERA munkatarsainak.
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Minden év szeptemberében a nemzeti iroddk felmérik e témakdroket, ¢s a KERA
Kuratorium iilésén megvitatjak a témateriileteket. Azaz, hogy mely témateriileteket dolgozzak
fel a kovetkezd képzési évben, és azt milyen formaban (tanfolyam, szemindrium stb.) teszik.
Ez utébbi eldontése leginkabb attdl fligg, hogy hany orszagot érintd problémarol van szo,

illetve, hogy az adott kérdés milyen sulyl az egyes témakhoz viszonyitva.

Eldadok és oktatok

A KERA nem rendelkezik ©6nallo és 4allandd tantestiilettel, a tanfolyamok é&s
szeminariumok eléadoinak kivalasztdsa ¢és koordindcioja — a grémiumok iilésein
meghatarozott  szempontok  figyelembevételével — a nemzeti tanfolyam-  és
szeminariumfelelosok, azaz a nemzeti irodak feladata.

A KERA deklaracioja szerint az eldadok felkérésérdl elsdésorban a sziikséges
gyakorlati szakismeretek és pedagogiai, retorikai, illetve nyelvi képességek alapjan kell
donteni. E sorrend egyben fontossagi sorrend is, azaz a felkért egylittmiikodéknek elsésorban
gyakorlatban dolgozd szakembereknek kell lenniiik. A legelsé és legfontosabb a szakma, a
KERA mottdjara (is) — ,,Gyakorlati szakemberek a gyakorlati szakembereknek a gyakorlatban
tapasztaltakrol” — tekintettel. E kivanalom egyébként mar a rendészeti alapképzésben is
felmertil, példaul a testbeszéd értelmezése kapcsan: ,,a tréningek lebonyolitdsdba hasznos
lenne bevonni olyan rendkiviil tapasztalt pénziigyOroket, akik sajat gyakorlatukbol
mutatnanak be tanulsdgos eseteket, felderitéseket”.>® Természetesen a rendelkezésre 4ll6
szakértéi ,,bazisbol” els6sorban azokat a kollégakkal kell igénybe venni, akik a
kritériumrendszerben felsorolt tobbi feltételeknek leginkabb megfelelnek. A nemzeti
tanfolyam- és szeminariumfelel6sok végzik az el6adok bemutatisat, és teremtik meg a

csoportmunkakhoz sziikséges kapcsolatot az eléadok €s a résztvevok kozott.

A képzések fajtdi

A KERA képzési formai a résztvevok szdmat tekintve tulajdonképpen piramishoz
hasonlithatéak. A piramis cstucsan képletesen a tanfolyamok, igy a bilinligyes €s a specidlis
(hatarrendészeti) tanfolyam helyezkednek el, ezekben a képzésekben vehetnek részt
orszagonként a leginkabb felkésziiltek, viszont szamszakilag a legkevesebben. Alattuk a

szeminariumok, ez alatt a szakmai és a nyelvi hospitaciok és a piramis aljan, mint az 9sszes

%06 SuBA Laszl6: A testbeszéd értelmezése a vamellendrzés soran. In: Orbok Akos (szerk.): A hadtudomény és a
XXI. szazad. Tanulmanykétet. Budapest, Doktoranduszok Orszagos Szdvetsége, 2016. ISSN 2498-5228, 271-
288. 0.
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képzés alapjaul szolgalo ,,eszkdz” a nyelvoktatas, azaz a nyelvtanfolyamok helyezkednek el,

amelyek magukba foglaljak a szaknyelvi képzést is.

A tanfolyamok és szeminariumok lefolytatasanak ko6zos alapelvei

- akeépzés tartalmanak aktualitasa;

- a gyakorlatiassag, szemléletesség, ¢letszerliség és rugalmassag a legfobb kritériumok
az érintett orszagok altal kialakitando részletes program kozos tervezése soran;

- lehetdség szerint valamennyi KERA-orszdg egyenlé mértékii bevondsa a program
tartalmi kialakitasaba;

- arésztvevOk szakmai ismereteinek €s érdeklddési teriiletének figyelembevétele;

- azelméleti és gyakorlati képzés kozotti optimalis valtakozas;

- kiilonlegesen képzett gyakorlati szakemberek, szakértok felkérése eldadés tartdsara.

A tanfolyami és szeminariumi programok altalanos jellemz6i

A képzések nyelve, mint ahogyan az akadémidn egylittmiikodok altal hasznalt nyelv,
a német. Ez azt jelenti, hogy a KERA 0sszes rendezvényén ezt a kozos nyelvet hasznaljak
kommunikécidjukban a résztvevok. Tolmacsolasra csak akkor kertiil sor, ha az adott eldéado,
szakértd német nyelven nem tud megfeleld szinvonalon kommunikalni.

A KERA tanfolyamok és KERA szeminariumok keretében a résztvevOknek aktivan
kell kdzremiikddniiik a programok sordn, igy kiilonosen pl. referdtumok, érdemi (tartalmi)
hozzaszo6lasok, a workshopokon, vitdkban valé részvétel utjan.

A KERA tanfolyamok végén a résztvevoknek a nemzeti szakértok eldtt prezentaciod
formajaban be kell mutatniuk a workshopok eredményét, azaz azoknak a feladatoknak a
megoldasat, melyeket a teljes tanfolyam ideje alatt kaptak. Valamennyi résztvevonek
képesnek kell lennie megvalaszolni azokat a kérdéseket, amelyeket a szakértdk tesznek fel a
workshoppal kapcsolatban. Ennek sordan a heti programra vonatkozé altalanos kérdések is
feltehetdk.

A KERA tanfolyamok és KERA szeminariumok résztvevdi a sikeres tanfolyami

részvételrdl annak elvégzését igazolo tantsitvanyt kapnak.

- 180 -



International College of Financial Investigation (ICOFI) - Nemzetkozi

Pénziigyi Nyomozé Akadémia®”’

Az ICOFI létrehozdsdnak célja, feladatai

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (tovabbiakban: NAV) minden rendelkezésére allo
kozigazgatdsi és biintetéjogi eszkdzzel arra torekszik, hogy az adozdkat jogkovetd
magatartasra 0sztonodzze, illetve a jogellenes magatartdsokat feltdrja és az okozott karokat
megtéritse, ezaltal biztositva a koltségvetési bevételeket, valamint azok jogszeru
felhasznalasat, ugyanakkor a koltségvetés védelme is kiemelt prioritast ¢lvez hazai és
nemzetkdzi szinten egyarant. A jogellenes magatartidsokkal szembeni hatékony védekezésre
kizardlag az ebben érdekelt hazai és kiilfoldi szereplok (kozigazgatasi hatésagok, biniildozési
szervek és civil szervezetek) 6sszehangolt tevékenységével van mod.

Ezt a stratégiai célt szolgélja a Belligyminisztérium és a NAV kozott 2014. marcius
20. napjan létrejott képzési Egylittmikddési Megallapodas is, amely alapjan 1étrejott a
Nemzetkozi Pénziigyi Nyomozoi Akadémia, hivatalos elnevezéssel az International College
of Financial Investigation, az ICOFI.3%

Az ICOFI a NOK osztidly jogallasu szervezeti egysége, milkddésének szakmai
iranyitasat a NAV hatéaskorét érintdé kérdésekben a NAV bliniigyi elndkhelyettese a NOK
1gazgatojaval kozosen latja el.

Az Egyittmikodési Megéllapodas alapjan a RendOrség és az allami adohatdsag
egyiittesen mozgositia az elméleti és gyakorlati tudasbazisat, létesitmény- és
kapcsolatrendszerét alapvetd kozos céljaik érdekében, amelyek a kovetkezok:

- a pénziigyi, gazdasagi, kifejezetten a koltségvetési érdekeket sértd blincselekmények
elleni harc soran, a hatdron atlépd €s nemzetkdzi szintli blinligyi egylittmiikodés
fokozasa;

- azilyen targyu képzési egylittmiikodés elmélyitése;

- az ¢rintett blincselekmények iildozésére hataskorrel rendelkezd hatdsagok kozotti

képzési-oktatasi tevékenység dsszehangolasanak eldsegitése.

%7 Forras: dr. Goméri Dora pii. szazadossal, a Nemzetkozi Oktatasi Kozpont Nemzetkdzi Pénziigyi Nyomozoi

Akadémia (ICOFI) osztalyvezetdjével 2017. januar 23-an folytatott személyes interju

%08 GOMORI Dora: A nemzetkdzi egyiittmitkodés uj terilete — ICOFL In: Szab6 Andrea — Zsambokiné
Ficskovszky Agnes (szerk.): Az ado- és vamszolgalatok aktualis kihivésai. Konferencia és tanulmanykotet. NKE
RTK Vam- és Pénziigy6ri Tanszék ¢s MRTT Vam- és Pénziigy6ri Tagozat. Budapest, 2015. 118. old.
https://rtk.uni-nke.hu/document/rtk-uni-nke-hu/az-ado-es-vamszolgalatok-aktualis-kihivasai.original.pdf let6ltve:
2018. 07.01.
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Az ICOFI a nemzetkozi vonatkozasu pénziigyi, gazdasagi, kifejezetten a koltségvetési
érdeket sértdé blincselekmények elleni kiizdelmet tdmogatja, els6sorban a NAV biiniigyi
szakteriiletét érintd nemzetkozi képzések szervezésével és mas nemzetkozi egylittmiikodési
formak utjan.

Az ICOFI miikodési rendjét és részletes feladatait a NOK Szervezeti ¢s Miikodési
Szabélyzata tartalmazza, mindenkori szakmai programjat a NAV buniigyi teriiletével
egyeztetve, a szakmai igények figyelembevételével alakitja ki.

Az osztaly rovid tava célja a nyomozoallomany fenti targy(l ismeretanyaganak
bdvitése, ¢és a nemzetkdzi kapcsolatrendszer kiépitése, illetve fokozasa. Az ICOFI
tevékenységén keresztiil szamtalan modon segitheti a nyomozd allomény naprakész
ismeretanyaganak bovitését, példaul:

- rovid- és hosszabb tavl tanfolyamok, szakszeminariumok, vagy tanulmanyutak révén
megismerhetd és elsajatithatd a pénziigyi, gazdasagi blincselekmények felderitése és
nyomozasa soran rendelkezésre all6 nemzetkdzi tapasztalat és eljarasi gyakorlat;

- nemzetkozi konferencidk, értekezletek lebonyolitdsa egy-egy kiemelt aktualis
témaban;

- személyes bizalmi kapcsolatok alakithatok ki a NAV biiniigyi szakteriiletével azonos
feladatot ellatd, de esetenként eltérd szervezetekben helyet foglalo szervezetek

munkatarsaival.

A késObbiekben, a nemzetkozi szervezeti forma kiépitését kovetden az ICOFI tevékenységét a
tovabbi aktivitasokkal tervezi boviteni:

- kozremlikodés nemzetkozi tdmogatasi programok, pénziigyi forrasok igénybevételére
iranyul6 palyazatokban;

- sajat honlap szerkesztése; szakfolyoirat kiadésa;

- kutatasok, mihelymunkak, szakmai targyu felmérések tamogatasa abbodl a célbol,
hogy a koltségvetés hatékony védelmére eltokélt orszagok utmutatast kaphassanak az
adoztatasi, bilinligyi targy( szabalyozasuk egymashoz igazitdsahoz, a jogalkotési
folyamatok esetleges befolyasolasahoz;

- férum biztositisa nemzetkdzi szakértdi haldzatnak. 3%

%9 GoMORI Dora: ICOFI — Nemzetkozi egylittmikodés tovabbképzések utjan. In: Zsambokiné Ficskovszky
Agnes (szerk.): Valogatott tanulmanyok a Vam- és Pénziigyéri Tanszék fenndllasanak 25. évforduldja
alkalmabol. NKE RTK Vam- és Pénziigy6ri Tanszék és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal. Budapest, 2016. 55-56.
old.
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2016-ban az ICOFI - a relevans hazai szakmai szervezetekkel egyeztetve, a felé jelzett
nemzetkdzi képzési igényeinek megfelelden - az alabbi képzéseket bonyolitotta le:

- Mental-tactical train the trainer (Lélektaktikai ,,train the trainer” képzés);

- Lélektaktikai képzés NAV biiniigyi allomanya részére;

- Communication, conflict management & interrogation technics (Kommunikécio,

konfliktuskezelés, kihallgatas technika);

- Financial aspects of money laundering (A pénzmosas vagyoni aspektusai);

- Biniigyi taktikai gyakorlat;

- ,,Mindségi bizonyitékgylijtés” tréning;

- ,,Recovering damages of MTIC fraud” képzés (MTIC csalés és vagyonvisszaszerzes).

Az ICOFI 2016 évi képzésein 0sszesen 135 hallgatd vett részt a kdvetkezd orszagok
ado- és bliniligyi szervezeteitdl: Magyarorszag, Szlovékia, Hollandia, Egyesiilt Kiralysag,
Ausztria, Szlovénia, Olaszorszag, Lengyelorszag, Csehorszag (a hallgatok hatfoku skalas
allitdsokat és nyitott kérdéseket tartalmazo elégedettségmérd kérddivet toltenek ki minden
nemzetkozi képzés végén, amelyek szerint Osszességében megallapithatjuk, hogy az ICOFI

valamennyi képzése kiemelkedden pozitiv visszajelzéseket kapott).

Az ICOFI 2017. évi képzései:

- Pénzmosas vagyoni aspektusai;

- Human hirszerzo6i tanfolyam;

- Bliniigyi taktikai gyakorlat;

- Uj trendek a pénziigyi biincselekmények terén - virtualis pénzeszkozok biintetéjogi
szemlélete;

- Kommunikacios eszk6zokkel torténd konfliktuskezelés.
Idegennyelvi képzés a Lang nyelviskoléban310

A NOK-on belill miikodé Lang Nyelviskola mar tobb mint tiz éve kinal akkreditalt
nyelvi programokat az 4llami szektorban dolgozoknak (Rendérség, Ugyészség,
Katasztrofavédelem, NAV, stb.) vallalkozasok vezetdinek ¢és alkalmazottainak, valamint

maganszemélyeknek.

319 Forras: a http://www.langnyelv.hu/ internetes oldal tartalma alapjan, a letdltés ideje: 2017. januér 23.
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Az alapvetden angol, német, orosz, francia, eszperantd nyelvi képzések, tanfolyamok
felsorolasa:

- 450 o6rés intenziv nyelvtanfolyam (hétkdznap déleldttonként napi 5 tandraban,
évente kétszer, februar és szeptember eleji inditassal);

- 50 6ras munkaidon kiviili (hétkoznap 17 6ratol, illetve szombat délelottonként, évi
haromszori inditassal);

- 100-6ras munkaido-kedvezményes (két hétkoznap délutan 13 oratol);

- nyari tanfolyam (amely juliusban 100 tanoéra, minden hétkdznap déleldtt, ez a

képzés a 14 éven feliili gyerekek, fiatalok szamaéra is elérhetd).

A fenticken til a nyelviskola lehetOséget kindl az akkreditalt, tehat allamilag
elfogadott ELTE Orig6 Nyelvi Centrum széles nyelvi kindlatanak elérésére is.

A képzések helyszine alapvetden a NOK altal biztositott tanterem, nyelvi kabinet, de
legalabb 8 {6 esetén kihelyezett tanfolyamra is van lehetdség.

A tanfolyam végén a NOK-on ITK ORIGO akkreditélt kétnyelvii akkreditalt

nemzetk6zi nyelvvizsga tehetd.
Osszegzés

Megallapithato, hogy a NOK, mar tobb mint szazéves kdoszlopokon allo zold kapuja
nyitva all a nemzetkozi tanulméanyokra éhes, idegen nyelvet tanulni vagyo kollégak eldtt.
Megéllapithatjuk, hogy a fenti intézmények széles értelemben fedik le a renddri
egylttmikodést, hiszen a tanitas és fejlesztés elsddleges forrasai, a képzés és kiképzés
teriiletén — a jobb egyiittmiikodés €s rendészet Eurdpajaban — a rendészet ¢és a képzés
vilagabol érkezd szovetséges ligynokségek és hatdsagok altal elismerten. >
Elmondhaté, hogy a felséoktatas teriiletén oly fontos nemzetkéziesedés®™ a rendészeti

szerveket sem hagyta érintetleniil. Es nem csak a mindennapi munka soran jelenik meg,

hanem a szakmai képzések teriiletén is.

%11 S7ABO Andrea: Valtozasok és 0 irdnyok az Eurépai Rend6rakadémia jovéjében. In: Hautzinger Zoltin —
Verhoczki Janos (szerk.): Sodorvonalon. Tanulmanyok Viranyi Gergely 60. sziiletésnapja tiszteletére. Magyar
Rendészettudomanyi Tarsasag Hatarrendészeti Tagozat. Budapest, 2012. 276. old.

12 v5.: SzABO Andrea: Nemzetkozi egyiittmitkodési lehetségek a felsboktatasban — kiilonds tekintettel a
pénziigyortisztképzésre. Magyar Rendészet. Nemzeti Kozszolgalati Egyetem rendészettudomanyi szakmai
folyoirata. XVI. évfolyam 2017/4. (2017). 97-101. old.
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A kép forrasa: Gdsi Tiborné r. alezredessel, a Nemzetkozi Rendészeti Akadémia (ILEA) Magyar
Titkarsag osztalyvezetdjével 2017. januar 10-én folytatott személyes interju
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