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Bevezetés

Az 6nalld tanulas és az 6nhatékonysag szorosan egyltt jaré fogalmak,
amelyek az élethosszig tarté tanuldssal is 0Osszefiiggenek. Az
onhatékonysag 6nmagaban véve is értelmezhetd pszicholdgiai fogalom,
azonban mi most a tanulassal 6sszefliggd vonatkozasban vizsgalédtunk.
Ahhoz, hogy a tanulasi folyamatban realisan értékeljik magunkat fontos,
hogy a képességeink, gyengeségeink és egyéb jellemzbink birtokaban
lennlink, amik valdjaban a helyes alapokon nyugvé tanuldsi motivacié és
azok életen at tortén6 megtartasanak kulcsat jelentik. Masrészt az iskolai
kereteket nélkiloz6 ismeretszerzés esetében, azaz az autodidakta tanulads
soran még relevansabba valik az 6nhatékonysag fogalma, de nyilvanvaléan
a diakok segitése minél korabban kellene, hogy megvaldsuljon.

A kilonb6zd tanulas stratégiakkal tobbféle kutatas is foglalkozik,
kezdetekben foként az informacid elrendezésével, feldolgozasaval
kapcsolatos megkodzelitések vonatkozasaban (Entwistle és Ramsden,
1983), kés6bbiekben a metakognitiv (G6gh és KoOvari, 2018b) és az
onszabalyoz6 tényezbk figyelembe vételével (Pintrich, 2004). A tanulasi
stratégidak osztalyozasara tobbféle megkozelités is létezik (Hartwig és
Dunlowsky, 2012), azonban az egyik legismertebb és legatfogdbb Pintrich
stratégidkat is, amelyek olyan stratégiak, amik altaldban a sikeres
teljesitmény elérését gatoljak (Urdan és Midgley, 2001), mint példaul a
kifogasok keresése, vagy a tokéletességre vald torekvés. Ezek legtobbszor
akkor jellemz6ek, amikor tul nehéz egy adott feladat megoldasa, kicsi az
esély a feladat sikeres elvégzéshez, vagy példaul amikor a tanuldk
veszélyeztetve érzik onértékelésiiket (Nagy és Molnar, 2017). A tanuldk
eltér6 mértékben tartjak fontosnak a tanuldst, eltéré tanuldsi célokkal
rendelkeznek és igy eltérben elégedettek az oktatas szinvonalaval, valamint
sajat teljesitménylikkel is (Ketonen, Malmberg, Salmela-Aro, Muukkonen,
Tuominen és Lonka, 2018). Pontosan ezek a tanuldi elégedettség mérések,
sajat bels6 értékelések és reflexidk azok, amikkel el6segithetjik a tanuldk
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tanulasi hatékonysagat, a tanulasi eredmények javulasat és indirekt médon
az élethosszig tartd tanulds alapjait is lefektethetjik (Andras et. al., 2016).

Az iskolai keretek kozotti képzéseknél, igy pl. a szakgimnaziumi
képzéseknél is tapasztalhatjuk pedagdégusként, hogy a tanulas
hatékonysaga a didkok esetében nem éri el a kivant mértéket, ami a
pedagdgusok szamara is nagy kihivast jelent, kezdve a motivacié
megteremtésével. (Molnar, 2014). Arrédl nem is beszélve, hogy a
szakgimnaziumok esetében kiemelten fontos lenne azon kompetenciak
fejlesztése, melyek a munkaerdpiac elvarasaiban priorizalt képességekként
jelennek meg (Rajcsanyi-Molnar, 2019). Az IKT eszkdzok alkalmazasa az
iskolai és 6nalld tanulast prébalja tamogatm azonban annak is vannak
nehézségei (Ujbanyi et al 2017; Osz et. al., 2013). Ennél fogva, ha a
tanulasi hajlandésag ugyan megvan, a tanulasi stratégia azonban nem
megfelel6, akkor ugyan van tanulasba fektetett id6 és energia, mégsem
hozza meg a kivant eredményeket. Mindez egyre fokozédd szorongassal és
stresszel jar a tanuldok esetében, majd késdbb a tanuldsi kedv, motivacid is
alabbhagy. Ezeket kompenzalhatjak némileg a digitalis nemzedékek
igényeihez jobban illeszkedd virtualis és elektronikus tanulasi kdrnyezetek,
rendszerek (Molnar, 2013), illetve az atipikus, korszer( tanitasi modszerek
(Molnar, 2011; Andras et. al., 2016).

A jelen kutatast korabbi kutatas alapozta meg (G6gh, K&vari 2019a; 2019b;
2019c; 2018a). Jelen tanulmany a tanuldsi stratégiakra nem tér ki,
elsdsorban az 6nhatékonysaggal kapcsolatos tényezOket vizsgaljuk allitasok
formajaban Ugy, hogy az azokkal vald azonosuldst, mint eredményeket
Osszesitjik. A kutatasunk az egyik budapesti szakképzési centrum
tagintézményeinek didkjai korében folyt (N=1260). A kapott valaszok
feldolgozasabdl kovetkeztethetiink arra, hogy az énhatékonysag tanulassal
kapcsolatos tényezdi a tanul6i vonatkozasban milyen mértékben vannak
jelen. Ugy gondoljuk, hogy az 6nhatékonysag fejlesztése a tanuldk kérében
a pedagdgiai munka soran egyuttal az élethosszig tarté tanulas terén is
segitheti a torekvéseket (Kdvari, 2019).

1. A kutatas célja, modszere

A vizsgalat célja a tanulds o6nhatékonysaganak felmérése a budapesti
m(iszaki szakgimnaziumban tanuldk koérében. Mivel a tanulas
onhatékonysaga egyik fontos tényez6je a felnbttkori 6nallo, életen at tartd
tanulasnak, ezért a tanulds onhatékonysagaval 0Osszefliggésben kapott
eredmények ebbdl a kontextusbdl is vizsgalhatok. A tanulds
onhatékonysagaval 0Osszefiiggésben kapott eredmények tovabba olyan
kovetkeztetésekre is vezethetnek, melyek a pedagogiai munka minél jobb
tamogatasara irdnyulnak annak érdekében, hogy a tanulds folyamata minél
hatékonyabba valhasson.
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A felmérés a Budapesti Gépészeti Szakképzési Centrum (BGSZC)
7 tagintézményeiben tanulé didkok koérében tortént kérddivek segitségével.
A BGSZC mlszaki szakgimnaziumokat foglal magaban, igy egyarant tikrozi
a szakgimnaziumok intézményi sajatossagait és a mliszaki iskolak
jellemzait is.

A kérdGiv tobb kérdéscsoportot tartalmazott, tobbek kozott a tanulds
onhatékonysagaval 6sszefliiggé kérdéseket is a Motivated Strategies for
Learning Questionnaire (MSLQ) alapjan (Pintrich és DeGroot, 1990). A
kérdGivek kitdltése papir alapon tortént, az eredmények utdlag kertltek
digitalizaldsra. Osszesen 1260 kiértékelhetd kérddiv keriilt kitdltésre
81 osztalyban. A kérddivnek a tanulas Onhatékonysagara vonatkozé
kérdéseit az 1. tablazat tartalmazza.

1. tablazat Tanulas 6nhatékonysagara iranyuld allitdsok az MSLQ alapjan
Ssz. Kérdés Skala

1. Elvarom magamtdl, hogy jol teljesitsek az 1-5
osztaly tobbi tagjdhoz képest.
2. Osszehasonlitva magamat az osztalytarsaimmal, | 1-5
L’ng gondolom, szorgalmas didk vagyok.

3. Ugy gondolom, jé jegyeket kapok az 1-5
osztalytarsaimhoz képest.
4. Tudom, hogy képes vagyok megtanulni a 1-5
tananyagot.
5. Az osztaly tobbi didkjahoz képest altalaban 1-5
jobban teljesitek.
6. Altalaban biztos vagyok benne, hogy megértem | 1-5
a tandran elhangzott tanari magyarazatokat.
7. Biztos vagyok benne, hogy jo munkat végzek az | 1-5

osztaly kozdsségében felmerilé problémak és
feladatok terén.

8. A tanulasi képességeim jobbak az 1-5
i} osztalytarsaiméhoz képest.
9. Osszehasonlitva magamat az osztaly tébbi 1-5

didkjaval, szerintem altaldban tébbet tudok egy-
egy tantargy esetében.

Forras: Pintrich és DeGroot, 1990

A kérdGiv anonim kitoltésli, a didkok csak iskoldjukat, osztalyukat és
nemiket tekintve kulénithet6k el. Az alkalmazott skala 1-5 elem( Likert-
skala volt, melynél a valaszok az alabbi szamokkal feleltethet6k meg:
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- egyaltalan nem igaz ram
- némileg igaz ram

- mérsékelten igaz ram

- nagyon igaz ram

- teljes mértékben igaz ram

auaphwNH=

A kérdGivben a tanuldsi 6nhatékonysaggal 6sszefliggb kérdések nem voltak
deklaraltan aposztrofalva a témat illetéen, azaz nem cimkéztik fel a
kérdéseket, a didkok csak az allitasokkal taldlkoztak a kitdltés soran.
Lényeges tényez6 az is, hogy pl. az dnhatékony tanulassal 6sszefiiggd
allitasok nem egymas utan kovetkeztek, hanem mas témakkal vegyesen
szerepeltek a kitoltendd kérdobiveken.

2. Eredmények

A mdlszaki jellegd kozépiskolakban a filk aranya jellemzéen magasabb
hasonldéan a szakgimnaziumok didkjai esetében készitett felméréssel. Az
1260 valasz esetében 1168 fiu és 92 lany tanuld volt (1. abra).

noé

7%‘

93%

Forras: Sajat abra

1. dbra A kit6lt6é tanuldk nemek szerinti megoszlasa

A BGSZC tagintézményeiben a szakgimnaziumi képzés mellett
szakkozépiskolai képzés is torténhet, illetve az érettségi vizsga utani
OKJ-s képzések is. Ennek megfeleléen a diakok megoszlasa az alabbi
tablazat alapjan adddott a kitoltd diakok esetében.

Lényegében az OKJ képzéseken tanuldk jo dsszehasonlitasi alapot adnak a
szakgimnaziumi tanuldkkal dsszehasonlitva (2. tablazat). Azért is érdemes
elklloniteni a képzések tipusa szerint az eredményeket, mert mas-mas
tanuldsi motivacios tényezOk mozgathatjadk a didkokat a kilonb6zo
képzések végezése soran.
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2. tablazat A kérddivet kitolték képzés szerinti megoszlasa

Képzéstipus Kitoltok szama
szakgimnaziumi, érettségi elotti képzés 1002
szakko6zépiskola 21
OKJ képzés 237

Forras: Sajat tablazat

Az OKJ-s képzéseken tanuld didkok kozil vannak, akik legaldbb a masodik
OKJ-s képzésuket végzik, vagy pedig a megszerzett OKJ-s képzésiikre épiilo
raepllést szereznék megszerezni (altalaban 55-6s kezdetl OKJ-s,
technikumi képzések). Erdemes az alabbi bontasban kezelnlink a tanuldkat,
mert altaldban a legalabb masodik képzést, vagy raépllést végzok
magasabb életkoriak és mar meglév6é kutatasi tapasztalataink alapjan
szintén mas motivacids tényezdkkel birnak, mint a toébbi didk. Ezek alapjan
az OKJ képzéseken tanuldkat két csoportra lehet elklloniteni az alabbiak
alapjan.

3. tablazat A kérddivet kitoltOk képzés szerinti megoszlasa (els6 vagy tobb)

OKJ-s képzések résztvevoi
Elsé képzés 145
Legalabb masodik képzés, vagy raéplilés 93

Forras: Sajat tablazat

Az Onhatékony tanulds esetében és kapcsoldoddan az élethosszig tarto
tanulasra vonatkozdan is érdekes lehet a kitdltd életkora, mivel a tanulasi
attitddot korabbi kutatasaink alapjan az életkor is befolyasolja. A jobb
értelmezhetdség és attekinthetdség kedvéért a kitoltok életkor adatait a 4.

tablazat szerint foglaltuk dssze.
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4. tablazat A kérdGivet kit6ltok korcsoport szerinti megoszlasa

Eletkor Kitolt6k szama
14 2
15 185
16 259
17 234
18 209
19 154
20 91
21 53
22 19
23 8
24 11

25-30 11

30-40 11
40- 13

Forras: Sajat tablazat

Az oszlopdiagrambdl lathatdé, hogy 25 év felett jelent6ésen csokken a
kutatasban részt vevo didkok szama, de mégis ezen didakok véleményét is
igen fontos megvizsgalni, hisz 0k mar a felndttkori oktatasban
résztvevoként adnak véleményt.

A kutatas eredményeire befolyassal lehet a kitdlté diakok tanulmanyi
atlaga, ami az 5. tablazatban lathatd.

5. tablazat A kérddivet kitdlték tanulmanyi atlag szerinti megoszlasa

Tanulmanyi atlag Kitoltok szama
-1,5 4
1,5-2,5 87
2,5-3,5 648
3,5-4,5 483
4,5- 38

Forras: Sajat tablazat

A kérdGiv 9 kérdésére adott valaszok szamszer( gyakorisagait a 6. tablazat
tartalmazza.
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6. tablazat A tanulds o©nhatékonysagara iranyuld kérdésekre
gyakorisagai

adott valaszok

Ssz. Kérdés 1 2 | 3|4 |5

Elvarom magamtodl, hogy jol teljesitsek az osztaly tébbi tagjahoz

1. képest. 134 |336|348|291|151
Osszehasonlitva magamat az osztalytarsaimmal, igy gondolom,

2. szorgalmas didk vagyok. 1821411309249 109

3. Ugy gondolom, j6 jegyeket kapok az osztalytarsaimhoz képest. 155 14141342259 | 90

4. |Tudom, hogy képes vagyok megtanulni a tananyagot. 28 134345447306

5. | Az osztdly tobbi didkjdhoz képest altaldban jobban teljesitek. 136 1496 (326|231 | 71
Altaldban biztos vagyok benne, hogy megértem a tandran

6. elhangzott tanari magyarazatokat. 42 257|437 422|102
Biztos vagyok benne, hogy jo munkat végzek az osztaly

7. ko6zOsségében felmerlld problémak és feladatok terén. 104 1338414 |273|131

8. | A tanuldsi képességeim jobbak az osztalytdrsaiméhoz képest. 129 145313531219 106
Osszehasonlitva magamat az osztaly tébbi didkjaval, szerintem

9. |altaldban tobbet tudok egy-egy tantargy esetében. 76 |438|313|342]| 91

Az egyes kérdésekre adott valaszok gyakorisag szerinti értékelése:
1. Elvarom magamtdl, hogy jdl teljesitsek az osztaly tébbi tagjahoz képest.

A vadlaszok azt tlkrozik, hogy a 2., 3. és 4. értékek kimagasldéan a
leggyakoribbak. Megforditva a gondolkodast, valdszinlileg az 1.-es értéket
a szinte teljesen motivalatlan tanuldk adtak valaszul, az 5-6st pedig sokan
valdszinUsithetden tul ,stréber” valasznak gondoltak.

2. Osszehasonlitva magamat az osztalytarsaimmal, Ugy gondolom,
szorgalmas didk vagyok.

Az 1.-es skalaértékek megoszlasa viszonylag alacsony, mintegy fele a 2.-
es skalaértékekének, amely kimagasléan a legnagyobb és a valaszok
harmadat teszik ki. Az ezt kovetd0 skalaértékek szinte linearisan
csokkennek. Osszehasonlitdsban magukat a didkok &altaldban kevésbé
szorgalmasnak itélték meg a tarsaikhoz képest.

3. Ugy gondolom, jé jegyeket kapok az osztalytarsaimhoz képest.

A valaszok megoszlasai szinte azonosak az el6z6 allitasra adott értékekkel.
Hangsulyozandd, hogy az eredeti kérddivben a két allitds nem egymas utan
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kovetkezett! Az érdemjegyek 0Osszehasonlitdsban a didkok magukat
altalaban kevésbé jonak itélték meg a tarsaikhoz képest.

4. Tudom, hogy képes vagyok megtanulni a tananyagot.

A valaszok megoszlasa az elenyészd mennyiségl 1.-es értéktdl meredeken
no a 4.-es skalaérték valaszainak aranyaig, amely tobb mint a valaszok
harmadat teszi ki. 5-0s skalaértékkel a valaszok negyede valaszolt. Azaz a
4.-es és 5.-0s értéket a valaszadok majdnem kétharmada jeldlte meg. Ugy
gondoljuk, hogy a kapott eredmények azt tikrozik, hogy a didkok jelent6s
onbizalommal rendelkeznek, er0s motivacios szinttel birnak, amire a
pedagdgiai munka soran bizton alapozni lehet.

5. Az osztaly tobbi didkjahoz képest altalaban jobban teljesitek.

A didkok megjeldlt valaszértékei a 2. és 3. kérdés valaszainak
megoszlasaval allithaték parhuzamba. Rendkivil hasonld a diagram
oszlopainak képe ennek megfelelden. A 2. értékkel a tanuldok tébb, mint
harmada valaszolt, 3-as értékkel pedig a kitoltok negyede.

6. Altaldban biztos vagyok benne, hogy megértem a tandéran elhangzott
tanari magyarazatokat.

A két szélsO skalaérték megoszlasa szinte elenyész6 mértéket képvisel a
tobbi skalaértékhez képest. A legmagasabb értéket szinte azonosan a 3-as
és 4-es értékek teszik ki, egylittesen a valaszok kétharmados lefedésével.
Az eddig nem emlitett 2-es skalaérték a valaszok 6todét képviseli. Azaz azt
allapithatjuk meg, hogy a valaszok sulya az atlagos 3-as szint feletti, amit
a késbbbiekben az atlag- és szérasértékek tablazata szamszerlen is
megerdsit. A kapott eredmények oOrdomtelinek mondhatok és tanari
szempontbodl kdzvetetten tandrai hatékonysagmeérésként is értékelhetok.

7. Biztos vagyok benne, hogy jé6 munkat végzek az osztaly kdzosségében
felmertl6 problémak és feladatok terén.

A valaszokat reprezentaldé oszlopdiagram képe az 1. kérdés
valaszeloszlasainak kozéppontos tikrozéséhez hasonlit. A két széls6
skalaérték kis megoszlast mutat, a k6zépsO, 3-as skalaérték a valaszok
harmadat teszi ki, a 2-es és 4-es értékek azonban nem szimmetrikusan
fogjak kozre, hanem a 2-es érték felé tolddik a szimmetria. Ennek
megfelel6en az a megallapitas tehetd, hogy a tanuldk az allitdssal teljesen
atlagos médon azonosulnak.

8. A tanulasi képességeim jobbak az osztalytarsaiméhoz képest.
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A 2-es, 3-as és 5-0s allitasok vizsgalata utan a 8-as allitas valaszértékei
ugyanazt a mintat kovetik és a rendkivil hasonldé megoszlasértékek
leirdsanal ugyanaz a leiras ismételhet6 meg.

9. Osszehasonlitva magamat az osztaly tobbi didkjaval, szerintem altalaban
tobbet tudok egy-egy tantargy esetében.

Az allitas tehat szintén egy 6sszehasonlitds és mar szinte varnank, hogy a
tobbi (2, 3, 5, 8) allitdshoz hasonld eredményeket produkdlnak a
megoszlasértékek oszlopértékei. Abban a tekintetben ez igy is van, hogy a
két széls6 skalaértéknek megfeleld oszlopok alacsonyak (kis
megoszlasuak), valamint a 2-es skalaérték a legmagasabb és szintén a
valaszok mintegy harmadat prezentadljak. Azonban egyrészt ebben az
esetben a 4.-es skalaérték esetében nincs , visszaesés”, sot a valaszok tébb
mint negyedével a masodik legmagasabb értéket képviseli, a 3.-as
skalaérték pedig a valaszok szinte pontos, szamszer( negyedével azonos
megoszlasu.

Osszefoglalas

Az Onhatékony tanuldssal 0Osszefiiggé egyes allitasok ismertetése és
egyenkénti értékelése soran tobbszor emlitett trivialis megallapitas, hogy a
2-es, 3-as, 5-0s és 8-as allitdsok nagyon hasonlé eredményeket tikroznek.
A vonatkoz6 allitdsok mindegyike valamilyen 0sszehasonlitast foglal
magaban az osztalytarsakhoz képest, a hasonld eredmények tehat
értelemszer(ien a hasonld allitasoknak kdszénhetdk. A forditottja is igaz a
megallapitasnak, azaz a tobbi allitds nem hasonld az emlitettekhez, talan a
9-es allitas kivétel, ahol viszont a megoszlasértékek visszavezethetbk az
emlitett allitdscsoportra. Ezeknél az allitasoknal tehat a valaszok a csekély
1-es utan a 2-es skalaértéknél cslcsosodnak ki és szinte linearisan
csokkenek az 5-0s skalaértékig. A valaszok hatterében valdszinlleg az all,
hogy az 1-es értéket nem szivesen jeldlik meg a tanuldk, hiszen azzal
kinyilvanitanak, hogy a tobbi osztalytarsuk szinte mindegyike jobb naluk és
ezt a fajta ,vereséget” nem szivesen vallaljak fel. A 2-es skalaértékek
egyharmados aranyaban, azaz a ,néha igaz ram” valaszok esetében az az
onértékelés huzoédhat a hattérben, hogy a ,soha nem igaz ram” kizaré
tényezb6je és a ,tobbségében igaz ram” szinte beképzelt megallapitasa
kozotti skalaértéknek felel meg és a tanuldk 6nértékelése leginkabb.

Megallapithatd, hogy egyik allitas értékelése esetében sem a széls6 értékek
dominalnak, hanem a 2-es, 3-as és 4-es skalaértékek valamelyike. Mas
szavakkal egyik allitds sem kategorikus, és nem olyan hatasu, amelynek
eredményeképpen valamelyik a skalaértékkel adott valaszok valamelyike
nullds megoszlassal szerepelne.

A 1-es allitas esetében (Elvarom magamtdl, hogy jol teljesitsek az osztaly
tobbi tagjahoz képest.) a valaszok normalis eloszlashoz kozelit mutatnak.
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Ugy gondoljuk, hogy ezen pedagdgiai vonatkozdsban nem kell feltétlendl
valtoztatni. A didakok 6nmagukkal szembeni elvarasaikrdl adnak képet,
amellyel j6, ha tanarként tisztaban vagyunk.

A 4-es allitds (Tudom, hogy képes vagyok megtanulni a tananyagot.)
esetében egy eltolt normalis eloszlasként tekinthetiink az eredményekre,
amelynek csucsa a 3-as skalaértékrél a 4-esre tevodik at, azaz a szamunkra
pozitiv irdnyba tolddik. Pedagogusként, ha ezen még tudunk javitani, azaz
a diakok realis 6nbizalmat novelni tudjuk a megfeleld eszkdzokkel, akkor
tegyik meg, de az mindenképpen egy kitartd munka eredményeképpen
valosulhat csak meg.

A 6-0s allitds (Altaldban biztos vagyok benne, hogy megértem a tandran
elhangzott tanari magyarazatokat.) hasonléan a didkok ©6nbizalmaval
hozhaté 0Osszefiiggésbe, azonban az eredményértékek eltéroek. Azt
mondhatjuk, hogy az értékek alapjan az atlagosnal kissé jobb eredményt
realizalhatunk (3,23-as atlagérték, a masodik legmagasabb), viszont talan
ez az egyik olyan Onhatékony tanuldssal 06sszefliggé tényezd, ahol
tanarként mindig térekedniink kell a munkank javitasara.

A 7-es allitas esetében pedig a normalis eloszlas kissé torzitott formajat
fedezhetjik fel. Az atlagos értékekbdl torténé elmozdulds 6rvendetes lenne.

Az eredmények tovabbi elemzése, az Onszabalyozott tanulassal
megvalosuld 6sszevetése tovabbi fontos megallapitasokra vezethet. Ezen
elemzések elvégzését a jovoben tervezziik.
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