Tisztelt Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap!

A 2004-ben megkezdett T.046436. sz. OTKA Kkutatassal kapcsolatos zaréjelentésemet az
alabbiakban adom meg:

A fenti szami0 OTKA-kutatds téméja a munkajogban jelentkez6 alkotmanyjogi kérdések
feldolgozésa volt. Figyelemmel arra, hogy Ujabban a nyugat-eurdpai szakirodalom a munkajogot igen
szorosan 0sszekapcsolja a szocidlis joggal, mely utdbbiba beletartozik a munkanélkdli segélyezeés, ill.
a foglalkoztatas tdmogatés, a szocialis segélyezés, valamint a tarsadalombiztositas joga, a négy éves
kutatasunkat erre is kiterjesztettik. A négy év alatt megirt munkainkban éppen ezért a munkajog
mellett kutatdsainkat és a tudoményos feldolgozast a szociélis jogra is Kiterjesztettik. Ezért
allastfoglaltunk az egészségbiztositas privatizacidjanak tervbevett, végil is azonban a népszavazas
kdvetkezteben visszavont reformjaval dsszefuiggesben is. Ez utébbi kérdést kifejezetten alkotmanyjogi
szempontbdl vizsgaltuk, amellyel 0Osszefliggésben a résztanulmanyokon kivil egy terjedelmes
Osszefoglalé tanulmany kiadasa is folyamatban van a Miskolci Jogi Kari Actaban, amelynek
megjelenése ez év oktdber végére varhatd. Ennek szerzésége télem szarmazik. Mind a munka-, mind a
sziikebb szocialis jog tekintetében megirt munkainkban a szakjogagi kérdeseket elsésorban a
kiszolgaltatottabb fél alapjogai szempontjabol vizsgaltuk. Kutatdsaink soran rajottink arra, hogy
miként a laikus fogyasztd a sajat szakmajat jol ismer6 iparszert termelé és forgalmazd, ill. szolgaltato
cégnek ki van szolgaltatva, ugyanigy ki van szolgaltatva a munkavallal6 a munkaltatonak, mely
munkaltato beletartozik az elébbi kategoriaba is. Minél erésebb ez a véllalati/iparszeriien gazdalkodo
munkaltatoi  faktor, annal erdteljesebb a fogyasztdi-munkavallaldi  kiszolgaltatottsag. A
munkavallaloknak és a fogyasztoknak ez a kiszolgaltatotti helyzete a multinacionalis vallalatok
esetében kulminalt. Az ebbdl eredd alapjogi problémékat végil is az egyes kutatési évekrdl adott
részjelentéseinkben kodzolt publikalt tanulméanyainkon felil monographikusan is feldolgoztuk az
osszefliggések okan nemcsak a munka- és a szociélis jogot, hanem a gazdaségi jogot, valamint az
allami gazdaségiranyitasi- és kozigazgatasi jogot is, jogelméleti megalapozéssal egészen eljutva az
alkotmanynak az alapjogokkal sszefiiggo kritikai elemzéséig. Ebben az aspektusban irtuk meg a
kutatasainkat osszefoglal6 monographikus munkainkat, melyek a kovetkezoék: Prugberger Tamas:
Munkajog a polgari jogban a globalizalddé gazdasagi viszonyok kozott. A Debreceni Egyetem
Ko6zgazdasagtudomanyi Kara ,,Competitio” folyoiratdnak konyvsorozata, 5. Bibor Kiado, 2006.;
Kenderes Gyorgy: A munkaszerz6dés hazai szabalyozasanak alapkérdései, Novotni Kiadd, Miskolc
2007.; Prugberger-Racz-Sztojkoné-Hajdu: Foglalkoztatastamogatési, munkavédelmi- és munkatgyi
igazgatasi jog. Bibor Kiadd, Miskolc, 2006; Fabdk-Prugberger: Tarsadalombiztositasi jog. Szt. Istvan
Térsulat. Budapest, 2007.. Monographikus jellegti tanulmanyok Prugbergert6l: Kiindigungen und
Massenentlassung in Ungarn und in dem postkommunistishen Nachbarlanders Ungarns. In: Festschrift
fir Prof. Rolf Birk zum siebstigstem Geburstag (Hrsg. Konzen-Krebber-Raab-Weit-Waas) Moor-

Siebeck, és ,,A kdzszolgdlati jog liberalizacioja és a munkajogba olvasztasa. Valosag, 2007/1. sz. Ezen



kivil még két kutatast lezard6 monographia kiadas alatt van szintén Prugbergertél: ,,Kollektiv és
individualis munkajogi normativ értékek a globalizal6d6 neoliberdlis gazdasag- és szocialpolitika
tikrében”, és a ,,Globalizacid, gazdasag és jog” (van-e kiut az Utvesztéb6l?) cimi. Mindkettének
varhatd megjelenése ez év oktober vége, november eleje. A 2007/2008 évi publikaciok jegyzékét

mellékletben adom meg.
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