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0363 PARADI Jézsef
A magyar allami rendérség fejlodéstorténeti tapasztalatai 1867-1945

Ahhoz, hogy fejlodéstorténeti tapasztalatokkal foglalkozhassunk a vizsgélat targyét képezo szervezetet
kell egyértelmiien behatdrolni. Els6 1épésként azt kell tehat tisztazni, hogy milyen szervezeteket ért-
hetiink magyar allami rendérség alatt?

A magyarorszagi rendvédelem eredetét 800, illetve 1000 év tdvlataba vezették vissza mér a XIX.
szazadban.! Ez az eredeztetés logikus, hiszen a mindenkori magyar dllam egyik hivatdsat képezte a
rend fenntartdsa. Ezt a feladatot koronként eltéré médén valésitottak meg. Alldspontom szerint a rend-
védelem az dllam megjelenése 6ta — tértdl és 1dotdl fiiggetleniil — mindig 1étezett. A rend fenntartdsat
azonban kiilonb6z6 helyeken és korokban eltérd szervezetek valdsitottak meg. Minél tdvolabbi multba
tekizntiink vissza, anndl inkdbb eltérnek a régmilt idok rendvédelmi szervezetei napjaink renddrségei-
tol.

A rendOrség orszdgos szervezésének gondolata Franciaorszdgbdl a legerdteljesebben kézpontosi-
tott kozigazgatassal rendelkezd orszagbdl indult el. XIV. Lajos allitotta fel a ,,lieutenant general de po-
lice” tisztséget 1667-ben. 1699-t8] pedig a megyék renddri teenddinek feliigyelete is a ,.lieutenant ge-
neral de police” tisztséget betsltd személy feliigyelete ald keriilt.® Az orszdgos hatdskor azonban csak a
nagyobb telepiiléseket foglalta magaba, hiszen vidéken XIV. Lajos 6ta a csenddrség tartotta fenn a
rendet, amely elnevezés Maréchaussée dtkeresztelésével keletkezett. A Maréchaussée szervezet torté-
nete pedig a XIII. szdzadig nyulik vissza.*

A kozponti allami rendOrség idedja a Magyar Kirdlysdgba Franciaorszagbdl — a német nyelvterii-
let kozvetitésével — érkezett, a HABSBURG-h4z tagjainak uralkoddsa idején.

Magyarorszag HABSBURG uralkoddinak ugyan voltak renddrségeik, ezeket azonban nem lehet a
magyar allam renddrségeinek tekinteni, mivel: nem tartoztak az orszaggyiilés, illetve a magyar hatésa-
gok feliigyelete ald; hataskoriik a HABSBURG-monarchia egészére kiterjedt; tevékenységiik pedig je-
lentés mértékben a magyar hazafiak ellen irdnyult. Ezek a renddrségek a Habsburg uralkoddk szemé-
lyes feliigyelete alatt 4116, a HABSBURG dinasztia érdekeit szolgdld birodalmi politikai renddérségek
voltak.’

A Magyar Kiralysag torvényeibdl fakadéan a rendet — napjaink terminolégidjaval élve — az on-
kormdanyzatoknak kellett fenntartaniuk. A rend védelmének a kotelezettsége a varmegyéket és a véro-
sokat illette meg. Az dnkormanyzatok altal a rend védelme érdekében mitkodtetett testiiletek jelentds
mértékben eltértek egymast6l.®

A reformkorban azonban az egész orszag teriiletére kiterjedd, a magyar hatésigok feliigyelet ala
tartozd, rendvédelmi szakfeladat ellatasara hivatott szervezetet is felallitottak.” Renddr szavunk e testii-
let — nevezetesen a Mezei Renddrség — kapcsédn keriilt be a Corpus Juris-ba, mint a nyelvijitds egyik
eredménye. A szervezetet a Magyar Kirdlyi Csendérség létrehozasa nyoman®, a XIX. szdzad végén
torvényi uton modositottak az uj kovetelményeknek megfelelen, 1étrehozva ezzel a mai mezd0ri szer-
vezet elédjét.” A reformkorban felallitott mezérendérség azonban lényegében szakrenddri szervezet-
ként miikddott, mivel csupan a mezdgazdasagi termeléssel kapcsolatos témdakban rendelkezett kompe-
tencidval. A kozrend és a kozbiztonsdg fenntartdsdra tovdbbra is a virmegyék és a varosok rendvédel-
mi testiiletei voltak hivatottak.'” Erdekes jelenség, hogy Magyarorszagon — a polgari fejlodés kovet-
kezményeként kialakulé dllamok egyik rendvédelmi szervezettipusa — a renddrség, el6szor vidéken
alakult ki. A magyarorszagi varosokban a rendvédelmi szervezeteket a XIX. szdzad kozepétdl megva-
16sul6é modernizdcids folyamatok nyoman nevezték rendérségnek.

A kozrend egészére kiterjedd, a kozponti dllamhatalomnak kozvetleniil aldrendelt szervezetek a
torténelmi Magyarorszag teriiletén kétség kiviil a neoabszolutizmus iddszakédban jottek létre a csdszari
csendérség és a csdszdri rendérség formdjaban.'' Ez a két testiilet azonban nem tekinthetd a magyar
allam rendvédelmi szervezeteinek, hiszen — az igynevezett jogeljdtszds elméletét alkalmazva — Ferenc
J6zsef a magyar dllamot felszamolta.'> A csdszari csendSrség és rendérség ugyan a Karpat-medence
teriiletén is miikodott €s a magyar nemzetet is feliigyelte, de — a magyar dllamot fegyveres harc sordn
felszdmol6 — idegen elnyomo hatalom eszkozeként. Kiilsdségeiben, nyelvében, szellemiségében egya-
rdnt magyarellenes szervezetnek tekinthet6k, amelyek nem a magyar nemzet, hanem egy idegen el-
nyomo6 hatalom érdekeit szolgaltdk, miikodésiik sordn pedig nem a magyar, hanem az idegen torvé-
nyeket kovették. A csdszdri csenddrség és rendOrség ugyan nyilvanvaldan hatast gyakorolt a magyar
rendvédelem fejlodésére, azonban semmiképpen sem tekinthetok a magyar rendvédelem fejlodéstorté-
nete részé1113ek azok a szervezetek, amelyek a nemzet felszamoldsét szorgalmazé hédité hatalom eszko-
zei voltak.
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A kozrend egészére kiterjedd — nem csupéan egy rendvédelmi szakteriilet feliigyeletére hivatott és
a magyar alkotméinyos rend szerint miikodo — a legitim kdzponti dllamhatalomnak kozvetleniil alaren-
delt els6 rendérség a fovarosi rend6rség volt." A févarosi rend6rség hataskore azonban csupan Buda-
pestre, majd fokozatosan az aglomeracidba tartozé telepiilések tobbségére — hozzavetdlegesen a mai
Budapest teriiletére terjedt ki."

A XX. szdzad elején létrehozott Magyar Kirdlyi Hatarrenddrség ugyan a legitim magyar kézponti
allamhatalom kozvetlen feliigyelete ala tartozott, azonban mitkodési teriilete alapvetden a hatdrmenti
varmegyékre terjedt ki. Csupdn a nyomozati hatdskore fedte le a torténelmi Magyarorszag teljes terii-
letét. A testiilet feladatkore azonban eleve nem foglalta magaba a teljes kozrendet, hanem csupén a ha-
tar 6rzésével kapcsolatos feladatkoroket.'®

Hasonl6 volt a helyzet az 1945-t61 1948-ig mitk6dé méasodik magyar hatérrendérség esetében is."”

Allami rendérségként mitkodott még 1916-t61 a fiumei rendérség is az Osztrak-Magyar Monarch-
ia felbomldsdig, azonban csupdn Fiume véros hatésagi teriiletén.'®

A vidék rendvédelmi szervezete 1849-t6]l — a neoabszolutizmus id6szakaban, uralkodoi rendelet
nyomdn — a csenddrség volt. 1867-ban azonban a kiegyezéssel a Magyar Kirdlysag teriiletén felsza-
moltdk a csdszdri csenddrséget. CsendOri szervezetet Ujra a magyar orszdggyiilés hozott 1étre 1881-
ben." ezzel kialakult a — francia modellt kovetd, a polgari berendezkedésii allamokkal harmonizalé —
magyar rendvédelmi struktdra, amely két szervezttipus a csenddrség és a rendOrség pillérén nyugodott.
A csenddrség vidéken, a rendérségek pedig a varosokban tartottdk fenn a rendet. A csenddrség a koz-
ponti dllamhatalom kozvetlen feliigyelete ald tartozott. A kormdny a testiilet irdnyit4sat a beliigyi tar-
cén keresztiil valésitotta meg.”® A rend6rségek pedig — a fovarosi és a fiumei rendérség kivételével — a
varosok kompetencidjaba tartoztak 1919-ig,”" amikor rendelettel vontik ezen szervezeteket llami felii-
gyelet ald, ltalanositva a fovérosi rendérség viszonyait.”> A dualizmus és a két vildghabori kozotti
1ddszakban is 12 000 f6 csenddr és 12 000 f6 renddr tartotta fenn a rendet az orszdgban. A renddrség
bilinfelderitése 80 %, a csenddrségé pedig 90 % koriili volt.

Ezt a — nyugat-eurdpai orszdgokéval harmonizdlé — magyar struktirat alakitotta at 1945 utdn a
hatalomra keriil3 baloldal, a szovjet rendvédelmi modell 4tvételével.> ennek keretében oszlattik fel a
csenddrséget és hoztak a rendSrséget a rendvédelemben monopolhelyzetbe.** A cél a hatalom megra-
gaddsa volt. Ennek érdekében kivantdk a kozigazgatdst a baloldali blokk befolyasa ald vonni. A hon-
védelem és a rendvédelem terén a recept azonos volt. Kommunista befolyds ald vontdk a honvédelem
terén a hatdrOrséget, a rendvédelem terén pedig a rendOrséget, mivel ezekben a szervezetekben kony-
nyebb volt a kommunista befolyést kizarélagossa tenni. A tobbi fegyveres szervezetet visszafejlesztet-
ték, vagy megsziintették a kommunista befolyas alatt allokat pedig felfejlesztették, majd amikor a be-
folyés ald vont szervezetek tilsilyba keriiltek hozzdkezdtek a szétziillesztett intézmények fejlesztésé-
hez, amelyekbe baloldali kddereket delegéltak. A rendvédelem terén azonban a csenddrséget nem alli-
tottdk helyre, mivel a KOMINTERN még a haboru eldtt kinyilvanitotta, hogy a forradalom nyugatra
exportdldsa esetén a csenddrségeket a polgdri dllamhatalom leépitése sordn az elsdk kozott kell felsza-
molni, mivel azok a polgéri rend legszilardabb tdmaszai.*> A partdllami diktatira modelljébe egyéb-
ként is a kozvetlen kdzponti irdnyitds ald tartozd egydimenzids rendvédelmi testiiletet tartalmazé szisz-
téma fért bele.

Amikor tehdt a magyar dllami renddrség fejlodéstorténeti tapasztalatai keriilnek teritékre a vizsga-
lat targydul egyértelmiien a fovérosi rendérség 1919 utén pedig a Magyar Kiralyi Allami Rendérség —
melyet 1931-t6l dtkereszteltek Magyar Kirdlyi Renddrségre — tapasztalataival indokolt elsésorban
foglalkozni. A fiumei renddrség és a hatarrenddrségek foldrajzi, illetve szakmai lokédcidval mitkodtek.
A Magyar Kirdlyi Csenddrség ugyan a mai rendérség egyik elédje volt, azonban nem tartozott a rend-
Ori szervezettipus korébe, ezért a csenddrséggel csupan érintdlegesen célszerli foglalkozni. A masodik
vilaghaboru utdn atformélt magyar renddrség pedig — mint a partdllami diktatira rendvédelmi testiilete
— aligha tarthat szdmot mitkddési tapasztalatainak atvételére, bar a negativ tapasztalatok is hasznosak
lehetnek.®

Miutan sikeriilt behatdrolni a vizsgélat teriiletét alapvetden a fOvarosi renddrségre, illetve a Ma-
gyar Kiralyi Allami Rend6rségre, majd a Magyar Kiralyi Renddrségre, a kovetkezd kérdés az, hogy
mely paraméterek vizsgalata célszert.

Nyilvdnval6an azokra a vondsokra érdemes figyelmet forditani, amelyek példamutat6ak lehetnek
napjaink szdmara.

Vizsgélatra érdemes ténynek tekintem, hogy:

- a céltestiiletek 80—90 % koriili blinfelderitési mutatdt produkaltak;
- a kivalé kozbiztonsagot 12 000 csenddr (vidéken) és 12 000 renddr a (vdrosokban) hozta létre;
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- a testiiletek morélis allapota magas volt, a személyi dlloményt a lakossag tisztelte.”’
Allaspontom szerint a jelzett eredmények 1étrejottének tobb oka volt. Az okok k6zé sorolhatd a
korabeli humdnpolitika, a személyi dllomdny képzettségi helyzete, a rendvédelmi testiiletek tdrsadalmi

tdmogatottsdga.

A Kkorabeli humanpolitika
A polgéri magyar dllam nem biztositott a fegyveres testiiletek tagjai szdmdra a kdzigazgatis mis terii-
letein tevékenyked6kéhez képest kedvezdbb ellatast. A fegyveres szervezetek tagjainak az ellatdsi rend-
szere megegyezett az dllam mads teriiletein foglalkoztatottakéval. Csupdn annyi eltérés volt, hogy a
fegyveres szolgdlat veszélyességét és az atlagosndl erdteljesebb fizikai igénybevételét, valamint az
egyenruha viselési kotelezettséget:

- testiileti p6tlékkal (I. sz. melléklet);

- nyugdijkorhatar kedvezménnyel;

- ruhapénz juttatdssal honorélta.

Ahhoz, hogy érthet6 legyen a korabeli humdn politika vonz6 jellege, a kulcsteriiletek 1ényegének
megismerése elengedhetetlen. A legfontosabb alapelv az volt, hogy az allam kotelességét képezte az
allami alkalmazottak szdmara a tarsadalmi allasukhoz mélté életvitelhez sziikséges feltételek biz-
tositasa.”® Ezen elv azonban a kézponti dllamhatalom dltal foglalkoztatottakra volt érvényes. Az on-
korményzatok 6nalléan oldottdk meg munkatérsaik dotaldsit. Az 6nkormdanyzati ellatasi rendszer azon-
ban fokozatosan felzarkézott az 4llami szisztémahoz.”

Az é4llami alkalmazottak részére a tarsadalmi 4dlldsukhoz mélt6 életvitelhez sziikséges feltételek
biztositdsdnak gerincét a fizetés alkotta. Az érettségit, vagy anndl, magasabb allami iskolai végzettsé-
get igényl6 beosztdsokat 11 fizetési osztdlyba soroltdk. A legmagasabb a miniszterelnoki fizetés volt.
A rendvédelmi és honvédelmi szervezetek tiszti karainak tagjai ebbe az tigynevezett dllami (tisztvise-
161) fizetési rendszerbe tartoztak. A hadnagyok, illetve a hadnagyi rangnak megfelelé rendvédelmi tes-
tilleti ranggal rendelkezdk e fizetési rendszer aljan kezdték el palyafutdsukat a XI. fizetési osztalyban.
A rendvédelmi testiiletek vezetd beosztdsait betdltok pedig a V-IV. fizetési osztdlyokba tartoztak. A
rendvédelmi testiiletek altisztjeinek 6ndll6 tgynevezett testiileti fizetési rendszerei voltak, amelyeknek
a felsé sdvjaban megallapitott dsszegek tobbé—kevésbé megegyeztek az dllami (tisztviseldi) fizetési
rendszer alsé fizetési osztdlyaiban meghatdrozott dsszegekkel. A kezdd renddr fizetése hozzavetdle-
gesen '/3-a volt az altiszti kar legmagasabb rendfokozatit viseld renddr altisztekhez viszonyitva. A
kezdd renddr fizetése 120 pengd a legidsebb rendér altiszteké pedig 340 pengd koriili volt. Hasonld
volt a helyzet az dllam mds rendvédelmi testiileteinél is. A karrierjiik kezdetén 4ll6, legalacsonyabb
tiszti rendfokozattal rendelkezdk fizetése pedig ugyancsak mintegy '/3-a volt az V-IV. fizetési osz-
talyba tartozékéhoz képest. A kezd6 renddrtisztek 200 pengd koriili, mig a testiileti vezeték 600-900
pengd koriili fizetéssel rendelkeztek. (IL. sz. melléklet)

A 200 peng0 koriili fizetés mar alkalmas volt arra, hogy abbdl egy csaldd — konszolidalt polgari
koriilmények kozott — egy honapig a kiadasait fedezze.

A fizetés az allami ellatasi rendszer stabil eleme volt. A fizetéseket gy kellett postdzni, hogy azok
az orszag legtdvolabbi pontjaira is a hénap elejére megérkezzenek. Amennyiben ezek a napok iinnep-
napra estek a fizetésnek korabban kellett megérkeznie. Az nem fordulhatott eld, hogy egy 4llami alkal-
mazott azért nem tudta teljesiteni az aktudlis fizetési kotelezettségét, mert az illetménye nem érkezett
meg id6ben. A polgari magyar dllam idészakdban az allami alkalmazottak, fizetéséhez az 6sszeget csok-
kent6 médon a nagy gazdasagi vilagvalsag idoszakdban nytltak. Ekkor — d4tmeneti jelleggel — differen-
cidlt médon mérsékelték a fizetéseket. Nevezetesen a hierarchia csicsdn allok illetményét 20 % koriili
Osszeggel csokkentették. A hierarchin lefelé haladva az ideiglenes elvonds mértéke fokozatosan mér-
séklodott. A legkisebb fizetéssel rendelkezoknél pedig, mér csupan néhany szdzalékos volt az elvonas.

Az allami ellatasi rendszer azonban nem meriilt ki csupén a fizetésben. A tisztvisel6i fizetési osz-
talyba soroltakat — csaladjuk 1étszamatdl és az altaluk betdltott beosztastdl fliggden — tgynevezett lak-
bérpotlék illette meg. Az orszag teriiletét — a lakdsok eltérd bérleti dijait figyelembe véve — lakbérove-
zetekre osztottdk. Az Gvezeten beliil dllapitottdk meg az eltérd szinvonald lakdsok lakbértdmogatasat.
A lakbértdmogatasok 0sszegét pedig ugy allapitottdk meg, hogy az teljes egészében fedezze a csalad
szdmdra maghatdrozott nagysigu lakas bérleti dijat. Az elvart nagysagu és szinvonald lakdsnal szeré-
nyebb koriilmények kozott nem élhetett az dllami alkalmazott és csalddja. Nagyobb vdrosokban, ahol
nagyobb 1étszdmu dllami alkalmazott dolgozott dllami lakételepeket is épitettek. A lakotelepek lak4-
sait az 4llami alkalmazottak bérelhették ki, altaldban a lakbérdvezeti lakbérszintnél szerényebb bérleti
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dijért. A kiilonbozet pedig a csaldd koltségvetését gyarapitotta. Blinligyileg fert6zott negyedekben al-
lami alkalmazott nem bérelhetett lakast. (II1. sz. melléklet)

A fegyveres testiiletek személyi dllomdnya altiszti karjainak esetében az dllam a lakhatdst 6néll6
lakds forméjdban a testiiletnél eltoltott 15-20 éves szolgdlati viszonyhoz kototte. Az alacsonyabb ran-
gu, a fiatalabb korosztalyhoz tartozé altisztek szdmadra a testiileti objektumokban kialakitott laktanya-
szerl elhelyezést nyujt6 szalldsokat biztositottak. Ezeknek a szdlldsoknak a dija névleges volt ezért az
igénybevételre jogosultak lakbér hozzdjdruldsban nem részesiiltek.™

Az allami alkalmazottak ellatdsdnak képezte részét a — kiskort, illetve tanulmanyaikat folytat6
gyermekek szdmatdl fliggd — csalddi potlék. A potlék dsszegét ugy allapitottdk meg, hogy az val6ban
fedezte a gyermekekkel kapcsolatos kiaddsokat. Fiiggetlen életvitelre alkalmatlan, beteg gyermekek utdn
a csaladi pétlék nem szlint meg a nagykorusaggal, illetve a tanulmdnyok befejezésével. Ilyen esetek-
ben a potlék a gyermek haldldig jart a gyam részére is.

Az allami alkalmazottak elldtdsdhoz tartozott, hogy valamennyien, illetve dltaluk a kdzvetlen hoz-
zatartozoik (feleség, kiskoru gyermekek) is egészségbiztositdssal rendelkeztek. A biztositds dija pedig
— a magasabb fizetést élvezOk estében — fizetésiik egy szdzaléka, az alacsonyabb fizetéssel rendelke-
z6knél pedig 1,5 szdzaléka volt. Az egészségiigyi ellatds az otthoni, illetve a kérhazi kezelésre és a
gyogyszerelldtisra is kiterjedt. Azokat, akik betegségiik miatt egy évig folyamatosan kiestek a munka-
végzésbdl feliilvizsgdlatban részesitették. Amennyiben az orvosi konzilium nem latott esélyt arra, hogy
a beteg visszanyerje munkaképességét az illetét nyugdijba helyezték. Akiknél a konzilium lehetséges-
nek taldlta a munkaképesség visszadllitdsat mindaddig kezelték, amig az egészsége helyre nem allt.
Amennyiben a kezelése elhizédott, minden — kezeléssel eltolttt — év utdn konzilium vizsgalta feliil a
beteget. A szolgélati tevékenységgel kapcsolatosan elhunyt személyek 6zvegyei szamdra az 6zvegyi
nyugdijat — méltanyossagi alapon — ugy allapitottdk meg, mintha a férj 100 szazalékos nyugdijban ré-
szesiilt volna. Azoknak az 4llami alkalmazottaknak, akiknek a betegsége a szolgélat elldtdsabol fakadt
és az orvosi konzilium nem latott esélyt arra, hogy a munkaképessége helyre dlljon — méltdnyossagi
alapon — a nyugdij maximumat allapitottdk meg.

Az allami alkalmazottakrdl sz6l6 gondoskodas részét képezte a fizetett szabadsdg is, amely az al-
lam szolgélatdban eltdltott évek szdmétdl €s a betdltott beosztds szintjétdl fiiggden véltozott.

Az éllami alkalmazottak — a szolgélati érdekbdl megvaldsitott koltozkddés esetében — jogosultak
voltak koltozkodési tamogatdsra, amely 1ényegében a felmeriilt koltségek fedezését jelentette.

Az 4llami alkalmazottak ellatdsdhoz tartozott, hogy Oket és kozvetlen csaladtagjaikat (feleség és
kiskord gyermekek) személyre szol6 ugynevezett félard igazolvanyokkal lattdk el, amely lehet§vé
tette, hogy az orszdgos kozlekedési vallalatoknal félard menetjegyet valthassanak.

Az 4llami alkalmazottak — kdzvetlen hozzétartozoi korében bedllt jelentdsebb véltozdsok esetében
(példaul haléleset, ndsiilés stb.) — jogosultak voltak tdmogatds igénybe vételére, amelynek a mértéke
azonban nem haladhatta meg az egyhavi fizetésiik 6sszegét.

Az 4llam tobb—kevesebb sikerrel igyekezett tdvol tartani alkalmazottait a feslett életmddtdl és az
erkolcstelen holgyek tarsasagitol. A rendvédelmi testiiletek tagjainak menyasszonyainél kdrnyezetta-
nulmdanyt végeztek. A testiileti tagok abban az esetben kaphattak ndsiilési engedélyt, ha a kdrnyezetta-
nulmany kedvezd eredménnyel zarult. A kornyezettanulmény elkészitése sordn a menyasszony erkol-
csOs életmddjanak vizsgdlata mellett megvizsgaltdk csalddja blinligyi helyzetét is. Biiniigyileg ferto-
zott csaladbdl szarmazd menyasszony feleségiil vételéhez nem adtak engedélyt. Amennyiben a vdle-
gény a nodsiilési engedély megtagadasa ellenére mégis feleségiil kivanta venni menyasszonyéat a vdle-
gényt leszerelték. A rendvédelmi testiiletek dllami (tisztviseloi) fizetési osztdlyba sorolt tagjai, azaz a
tisztek mindegyike kérhetett ndsiilési engedélyt. A testiileti fizetési osztdlyokba soroltak azaz az altisz-
tek esetében (a vizsgalt id6szakban a tiszthelyettes konkrét altiszti rangot jelentett) azonban kozponti-
lag meghatéroztdk, hogy az altisztek hany szdzaléka lehet nds. Ez az ardny testiiletenként valtozott és
1867-1945-ig folyamatosan gyarapodott a n0sok javara. Hozzavetdlegesen az altisztek 20-30 sz4zalé-
ka ndsiilhetett. Az altisztek koziil a leghosszabb szolgdlati idével rendelkezdk keriilhettek be a ndsiilé-
si kérelem benyujtdsara jogosultak korébe. Ez a mai szemmel rigorézus szabdly takarékos mikodtetést
biztositott, hiszen a ndtlenek elhelyezési koltsége toredéke volt a ndsokének, akik lakbérpétlékra vol-
tak jogosultak. A személyi dllomany dontd tobbségét alkoto altisztek nagyobbik része nem ndsiilhetett.
Ez a ma mar minden bizonnyal alkalmazhatatlan szabaly, a takarékos miikddtetés mellett, lehetévé tet-
te azt is, hogy az altiszti dllomény tobbsége sziikség esetén konnyen elérhetd és bevethetd legyen.

A n6siilés sajdtos elemét alkotta a kauci6 rendszere. Lényegében a kaucidt is annak az alapelvnek
a miikodtetése érdekében alkalmaztak, amely szerint az dllamnak biztositania kellett az alkalmazottai s
kozvetlen hozzatartoz6i szdmdra a tarsadalmi dlldsukhoz mélto életvitelhez sziikséges feltételeket. Ab-
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ban az esetben azonban, ha a férj id6 el6tt elhaldlozott a hatramaradottainak joval kisebb 6sszegbdl
kellett fenntartaniuk magukat, mintha a csaladfé tovabb dolgozott volna és elérte volna a nyugdijmaxi-
mumot. Minél fiatalabb korban hunyt el a csaladfd, anndl kevesebb jovedelem maradt utdna. Ezt a jo-
vedéki Urt volt hivatott pétolni a kaucid. Ebbdl fakadéan minél fiatalabb korban ndsiilt, anndl maga-
sabb kaucidval kellett a mennyasszonynak rendelkeznie. A kauci6é azonban kivalthaté volt. Abban az
esetben ha a menyasszony olyan képzettséggel rendelkezett, amelynek gyakorldsa esetén potolhatta az
elhunyt férj kies6 jovedelmét, nem volt igényelhetd kauci6. A kaucidval egyenértékiinek tekintették
tovabba azt is, ha az dllami alkalmazott apdsjeldltje elvallalta a szomord esemény bekdvetkezése ese-
tén a lednya jovedelem kiegészitést, ha az apdsjeldlt stabil dlland6 jovedelmet tudott bizonyitani (pld.:
allami nyugdijat).

A személyi dllomany ellatasi feltételeit javitotta az ugynevezett [dtdpvdltsdg, Iotartdsi illetmény, is-
tdllo- és kocsiszinbér tdmogatds. A vizsgélt iddszakban — kiillondsen a dualizmus alatt — Magyarorszd-
gon a motorizacié még gyerekcipdben jart. A személygépkocsik szerepét a lovak és a fogatok toltot-
ték be. A tarsadalmi dlldshoz mélt6 életvitelhez egyes beosztisok esetében hozza tartozott a 16, illetve
fogat tartdsa is. A lovasitott altisztek lovai szdmadra pedig a laktanydkban biztositottak istallét, takar-
manyt stb.*

Az 4llami alkalmazottak ellatasi feltételei kozott, taldn még a fizetésnél is nagyobb szerephez ju-
tott a nyugdij. Az dllami alkalmazottak nyugdijrendszere egységes volt. A fegyveres szolgalatot ella-
tok és a veszélyes munkahelynek mindsiilé munkakorokben dolgozdk azonban — egymastdl eltérd mo-
don ugyan de — kedvezményekben részesiiltek a szolgdlati idejiik kiszdmit4sa terén. A veszélyes mun-
kakorokben tevékenykeddk esetében nyolc honap egy évnek szamitott. A fegyveres testiiletek tagjai
esetében pedig a szolgélati id6 elsd tiz évét 15 évnek szamitottak.™

A nyugdijrendszer egyébként egységes volt. Tiz éves szolgélati viszonnyal lehetett nyugdijjogo-
sultsdgot szerezni, amely a fizetés 40 szdzalékdnak megfeleld Osszegli nyugdijat jelentett. Ezt kdveto-
en minden szolgdlati év a fizetés két szdzalékdval megegyez6 nyugdijemelkedést jelentett. 40 éves szol-
gdlati viszony nyoman fizetése 100 szdzalékdval vonulhatott nyugdijba az 4llami alkalmazott. Alap-
szabdly volt, hogy senki sem kaphatott magasabb nyugdijat, mint a fizetése. Ezért tehdt, ha valaki a
nyugdijba vonulds felsd korhatdra eldtt — ami 65 év volt — mar elérte a fizetésével megegyezd Osszegli
nyugdijat nem maradhatott tovabb szolgalatban. Ebben az esetben ha nem kérte nyugdijazdsit kény-
szernyugdijaztdk. Nagyon szlik korben és rendkiviili helyzetekben — mint amilyen példaul a teriilet
visszacsatolasok id6szaka volt — miniszterelnoki engedéllyel nyilt lehetdség néhany 6 atmeneti fog-
lalkoztatdsdra a nyugdijasok korébdl. 65 éves koron tdl azonban senki sem maradhatott aktiv, még ak-
kor sem, ha nem érte el a nyugdija fizetésének 100 szazalékat.

Az éllami alkalmazottaknak a tdrsadalmi dlldsukhoz mélté életvitel feltételeihez vald jogosultsdga
a nyugdijba vonuldssal nem enyészett el. Ebbdl fakaddan a nyugdijon kiviil a nyugdijast megillette a
lakbértamogatds, az egészségiigyi ellatds, amely rajta keresztiil kiterjedt a feleségére és a kiskord vagy
tanulmdnyait folytatd, illetve 6ndllo életvitelre alkalmatlan gyermekeire is, a nyugdijast és kozvetlen
csalddtagjait tovabba megillette a kedvezményes art kozlekedési lehetéség is.™

Az allami alkalmazott munkaviszonyédval nem csupidn magédnak, hanem feleségének is megszerez-
te a nyugdijjogosultsdgot, amennyiben kordbban hunyt el, mint a felesége az 6zvegy férje nyugdijanak
65 szazalékara volt jogosult 6zvegyi nyugdijként, mindaddig, amig djra férjhez nem ment.

Az dllami alkalmazottak nyugdijjogosultsaga toketeremtési lehetdséget is biztositott. A nyugdijjo-
gosultsdgot ugyanis — a feleség belegyezésével — tokére lehetett valtani. A téke nagysdga a nyugdij
0sszegétol fliggott. Kisebb nyugdijak esetében a tokekivaltas egy kis iizlet nyitdsdnak a lehetdségét te-
remtette meg. Magasabb nyugdij esetében azonban a tdke mar alkalmas volt nagyobb véllalkozas be-
inditdsdra is. A tékére viltasi lehetdség azonban nem volt automatikus. A nyugdijas kérvénye nyomén
megvizsgaltak az iizleti terv életképességét, tovabba, hogy a rendelkezésre bocsitand6 kezddtdke ele-
gendd-e a véllalkozds beinditdsdhoz, valamint a véllalkoz4sbdl valésziniisithetd jovedelem eléri € a
nyugdij osszegét. Kedvezd eredmények nyomdan keriilhetett sor a nyugdij tokére valtasara, amelyet azon-
ban mar semmilyen koriilmények kozott sem lehetett visszaforditani, még akkor sem ha a véllalkoz6
csédbe ment.

A nyugdijakat folyamatosan karban tartottak, hogy a fizetési osztalyok Osszegeinek rendezése al-
kalmaval az Gjonnan kialakitott 6sszegekhez igazitottdk a nyugdijakat. A fizetés rendezések anyagi fe-
dezetét mar eleve tigy szdmoltdk ki, hogy abba a nyugdijasokat is beszamitottak.*

A polgéri magyar dllam id0szakdban 1868—1945 a rendvédelem terén tevékenykedok — az dllam
mas teriiletein foglalkoztatottakkal 6sszhangban sokoldald ellatdsban részesiiltek, amely szilard eg-
zisztenciat teremtett. A rendvédelem terén szolgélatot teljesitOk biztosak lehettek abban, hogy Oket és

88



PARADI Jozsef A magyar dllami renddrség fejlédéstorténeti tapasztalatai 1867—1945

csaladtagjaikat téritésmentesen meggyogyitjak, ha megbetegszenek. Fizetésiik kiegyensulyozott polga-
ri életvitelt tett lehetdvé csalddjuk szamdra. Biztosak lehettek abban, hogy szolgalati sériilésiik, esetleg
halaluk esetén visszamaradottaikrol a gondoskodés nem sziinik meg. Halalukig, illetve 6zvegylik hal-
ldig a csaldd lakhatdsa biztositva volt. Nyugdijas korukban pedig a nyugdijba vonuldsuk idejére elért
beosztés tarsadalmi tekintélyéhez mélté ellatasban részesiiltek.

Az dllam tehdt dontéen nem a fizetés mértékével, hanem az egyéb juttatdsokkal teremtett olyan
helyzetet, hogy a tdrsadalom javabdl vélogathatta ki a munkatarsakat. A gondoskodds Osszessége pe-
dig olyan helyzetet teremtett, amely szinte kizarta az dllami alkalmazottak korrumpalhatésagit. Az al-
lam alkalmazottai és azok csalddtagjai szdmdara olyan életviteli lehetdséget nyujtott, amely lehetové
tette a megélhetési gondoktdl mentes életet. Az allami alkalmazottaknak lehetdségiik nyilt figyelmiiket
a munkdjukra és szakmai tovabbképzésiikre forditani, amelynek pozitiv kdvetkezményei megmutat-
koztak az dllami szervezetek mitkodésének szakmai szinvonaldban, végsd soron az dllampolgarokkal
val6 foglalkozas szakszertiségében.

A nésiiléssel kapcsolatos rigorézus szabalyoktdl eltekintve, a korabeli szabdlyozds nem csupédn
megallja a helyét napjainkban, hanem példat is mutat a jov6 szdmdra.

A személyi allomany képesitési kovetelményrendszere és képzettsége

A testiilet személyi dllomanyéanak tagjaival — figyelembe véve a korabeli tdrsadalom iskoldzottsagi al-
lapotat — magas képzettséget koveteltek. Ez a képzettségi elvaras a két vilaghdboru kozotti idében ma-
gasabb volt, mint a dualizmus id8szakdban, hiszen a tarsadalom iskoldzottsagi szintje is fejlodott. Az
iskolai el6képzettség igénye dlloméanycsoportonként is véltozott, mivel a személyi dllomény kiilonbo-
z6 alloménycsoportba tartoz6 tagjai kiilonboz6 tartalmi munkakoroket toltottek be.

A testiiletbe torténo felvételt fizikai, szellemi és erkdlcsi szinvonalhoz kototték.

A fizikai kovetelmények kozé tartozott az egészséges allapot, az ép testalkat, tovabba a dualizmus
idészakaban 165 cm a két vildghdbort kozott pedig a 170 cm testmagassag. Mivel a fegyveres szolgéa-
latot teljesitok minden id6ében fokozottabb fizikai igénybe vételnek voltak kitéve mint az dllam civil
alkalmazottai, ezért 1ényeges volt az egészségiik. Az ép testalkat pedig az egyenruha viselés miatt volt
fontos. Sziiletési, vagy szerzett testi hibaval rendelkezdk nem viselhettek egyenruhdt. A sériilteket fel-
gyo6gyulasukig eltandcsoltak az egyenruha viselésétdl. A szolgalat sordn megrokkantak, illetve az idds-
kortiak (nyugdijasok) az egyenruhdat — fizikalis dllapotuktdl fiiggd — megszoritdsokkal viselhették. Aki
példaul bottal jart nem kothetett kardot stb.

Erkolcesi tekintetben a testiiletbe torténd belépés eldfeltétele a fedhetetlen eléélet volt, a jelentke-
z6k nem allhattak gondnoksag alatt.

A testiiletbe torténd felvétel szellemi kovetelményeit — ellentétben a fizikai és erkolcsi elvarasok-
kal — alloménycsoportonként differencidltak. Az Orszemélyzethez (altisztek) az elemi iskolai végzett-
ség, a detektivekhez és feliigyel6khoz az érettségi, a fogalmazdkhoz pedig, diploma — nevezetesen jog-
tudori oklevél — volt a belépés elofeltétele.

A renddrségekhez jelentkezdket tehat mér a felvételiik sordn csoportositottdk az dllami iskolai
végzettségiik fliggvényében. A testiilet személyi dllomanycsoportjai ugyanis a rendéri munka szintere-
inek megfelelden kiiloniiltek el. A kozrendvédelmi teendOket az drszemélyzet latta el a rendOrfeliigye-
168k irdnyitdsdval. A blinligyi munkét a detektivek végezték a detektiv feliigyelOk irdnyitasaval. Az igaz-
gatisrendészeti teenddket és a kapitanysdgok, valamint a szervezet irdnyitdsit a fogalmazok és a — fo-
galmazdk korébdl el6lépd — tandcsosok lattak el.

A véglegesitésiiket megel6zden a jelentkezoknek tgynevezett probaiddt — a rendor Orszemélyzet
esetében — illetve gyakornoki idot — a feliigyeldk és fogalmazok esetében — kellett letolteniiik, amely-
nek az id6tartama harom év volt.

A tisztviseldi kar, amelyhez tartozénak tekintették a rendvédelmi testiiletek tiszti karait is — 6ket a
dualizmus id6szakdban még rendOr tisztviseloknek nevezték — képesitési kovetelményrendszerének
gyokerei Mdria Terézia uralkoddsanak idejére nyulnak vissza. A HABSBURGok igyekeztek sokszinli
birodalmukban j6l képzett és egységes szakértelemmel rendelkezd munkdjukat élethivatasként miiveld
hivatalnokokat alkalmazni, akik a helyi el6keldségektodl fiiggetleniil érvényesithették egységes moédon
a birodalmi elvardsokat. A hivatasos hivatalnoki kar — a vdlasztott hivatalnokokhoz képest — jéval na-
gyobb mérvii gondoskodast igényelt. Ezt a rendszert vették 4t és fejlesztették tovabb a Magyar Kiraly-
sdgban a kiegyezést kovetden.*®

A vizsgélt idoszakban a kozigazgatasi képesitést elso izben dtfogé médon a dualizmusban szaba-
lyoztak. A kozigazgatasi tisztviseloket szakokba csoportositottdk és a szakok szdmara kiillonbo6z6 felsé-
oktatdsi intézmények diplomadit irtak eld. Ilyen szakok voltak a kozigazgatasi tisztviselok, a tandrok és
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tanitok, az orvosok, a miiszaki alkalmazottak, a banyaszati tisztviselok, az erddtisztek, a levéltarosok,
a postai tisztviseldk, a szdmviteli tisztviselOk és az egyéb szakon 1évok. Ide tartoztak a telekkonyvi és
zéloghazi tisztviseldk, a tengerésztisztek, a rendvédelmi testiiletek tisztjei stb.”’

A magyar kozigazgatds alkalmazottainak — és annak részeként a renddr tisztek — képesitésének
fejlesztése azonban nem torpant meg az allami iskolai el6képzettség igényének a bevezetésével. Sziik-
ség volt arra is, hogy a kozigazgatds leendd szakemberei — ne csupdn a szakteriiletiik tudomanyteriile-
tének ismereteit sajatitsak el egy felsGoktatdsi intézményben, hanem — az érintett tudomanyteriilet ma-
gyar kozigazgatdsban torténd alkalmazasinak a tapasztalataival is megismerkedjenek. Ezt szolgélta a
gyakorlati kozigazgatdsi vizsga amely édltaldnos- és szakvizsgabol 4llt. Az dllami fizetési osztalyba so-
rolt dllami alkalmazottaknak a gyakornoki idejiik alatt — amely hdrom év volt — kellett letenniiik a gya-
korlati kozigazgatasi szakvizsgit.™

A renddrség személyi dllomanya tekintetében a gyakornoki vizsga kotelezettsége ala tartoztak a
detektivek, a detektiv- és renddrfeliigyeldk, valamint a fogalmazok.

A gyakorlati kézigazgatési vizsga éltaldnos részében minden gyakornoknak a kdzigazgatds teljes
teriiletére kiterjedd altalanos ismeretekbdl kellett vizsgdznia. Ennek eredményes letétele nyoman ke-
riilhetett sor a gyakorlati kdzigazgatasi szakvizsga letételére. A vizsgdzd — leendd hivatésa figyelembe
vételével — négyféle vizsga koziil valaszthatott: 1. beliigyi szakvizsgdt, amely a miniszterelnok, bel-
ligyminiszter; 2. pénziigyi szakvizsgdt, amely a pénziigyminiszter; 3. vallds- kozoktatdsiigyi és nevelés
igazgatdsi szakvizsgdt, amely a vallds- és kozoktatdsiigyi miniszter; végiil pedig 4. kozgazdasdgi és
kozlekedésiigyi szakvizsgdt, amely a foldmiivelésiigyi és kereskedelemiigyi miniszter vezetése alatt al-
16 minisztériumokban, illetdleg aldjuk rendelt kozigazgatasi szervezeteknél a torvényben eloirt elméle-
ti mindsitéshez kotott dllasokban alkalmazott tisztviselok véglegesitéséhez volt sziikséges.>

Az elméleti mindsitéshez kotott — dllami (tisztviseldi) fizetési osztdlyokba sorolt — renddri 4lla-
sokra aspirdlok el6képzettsége azonban eltérd volt. A fogalmazdi karba aspirdlék szdmaéra a gyakorno-
ki id6 kotetlenebb volt. Néhany udtbaigazit eldadastdl eltekintve ondlléan késziiltek fel a gyakorlati
kozigazgatasi vizsga altaldnos- és szakvizsgdjara. A harom éves gyakornoki id6 sordn — az dltalanos és
a szakvizsga kozott, a leendd munkakoriikhdz kapcsolddo beosztisok teenddivel vald ismerkedés mel-
lett — lehetdségiik nyilt hosszabb-rovidebb id6t eltdlteniiik a leendd hivatdsukhoz kapcsol6dd tudo-
manydgakat miiveld intézeteknél, tanszékeknél stb.

Az érettségi elOképzettséghez kotott detektivek és rendorfeliigyeldk beliigyi szakvizsgdjanak tan-
anyaga nem csupdn a fogalmazoktdl, de egymastdl is eltért. Az 4ltaldnos- és a szakvizsgit tehat — elté-
ré tartalommal ugyan, de — &k is letették. Oket a vizsgdkra tanfolyamokon készitették fel. A két szak-
vizsga kozott pedig a leendd hivatdsukhoz kapcsol6dé beosztdsokat betoltd rendérok mellett tevékeny-
kedtek felel0sség és hatdskor nélkiil figyelve mentoraik tevékenységét.

Valamennyi gyakornok a gyakorlati kozigazgatdsi vizsga szakvizsgdjanak eredményes letétele
nyomdn valt véglegesithetdvé a testiiletnél. Képzettségiik birtokdban — megfeleld szolgélati id6 eltelté-
Vel40— eldléptethetdk voltak a rangjukhoz kapcsolddé dllami (tisztviseldi) fizetési osztdlyok fokozatai-
ba.

Magasabb rangba keriilés (renddrféfeliigyeld, detektiv feliigyel és detektiv féfeliigyeld, valamint
tanicsos) eldfeltétele szakmai tanfolyam elvégzése volt. A renddr fOparancsnoki, renddr kapitanyi és
renddr fékapitdnyi munkakorokhoz kapcsolddd magasabb fizetési osztidlyokba pedig tjabb mindsitd
vizsga letétele nyoman léphettek az eredményesen vizsgdzok. A magasabb rendfokozat elérését, illet-
ve beosztdsok betoltését lehetdvé tevd tanfolyamokra éltaldban tiz éves szolgélati id6 utan lehetett je-
lentkezni. Azok azonban, akiknek az 4llami iskolai végzettsége magasabb volt, mint amit az 4llomény-
csoportjuk szdmadra eldirtak, a varakozasi id6 felének a letelte utdn jelentkezhettek a tovabbképz6 tan-
folyamokra. A tovabbképzd tanfolyamok id6tartama az egy évet nem haladta meg.

A szakmai tanfolyamok és mindsitd vizsgdk eredményes letétele csupan lehetdvé tette a maga-
sabb beosztas betdltését és ahhoz kapcsolddo fizetési osztalyba vald bekeriilést. Az eldléptetésre, illet-
ve kinevezésre azonban csak akkor keriilhetett sor, ha a magasabb beosztdsok egyikében iiresedés ke-
letkezett. A megiiresedett beosztéast kizardlag annak a személynek lehetett felajdnlani, aki a testiiletnél
a legrégebben szerezte meg a magasabb beosztishoz sziikséges képesitést, de — beosztds hidnyiban —
az elébbre jutdsira nem keriilhetett sor. Amennyiben az illeté nem fogadta el a beosztdst — példaul la-
kohelyétdl tavoli telepiilésen keletkezett iiresedés és nem kivant odakoltdzni — az utdna kovetkezd va-
rakozonak kellett felajdnlani a stituszt.

Az elméleti mindsitéshez kotott dllami (fizetési) osztdlyokba soroltakhoz hasonlé volt a helyzet
az altisztek tekintetében. Az altiszteknél a gyakornoki id6t prébaiddnek nevezték, melynek id6tartama
ugyancsak harom év volt. Ez alatt az id6 alatt kellett a prébaidds renddrnek a renddrtanfolyamot ered-
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ményesen elvégeznie. A vizsgalt idészakban a tanfolyam id6tartama és az elsajatitandé tananyag foko-
zatosan gyarapodott. Ennek eredményeként hat hétrdl egy évre novekedett a tanfolyam idGtartama. A
tanfolyam eredményes elvégzése utdn l4thatott el a probaszolgélatos rendor szolgalatot. A harmadik és
végén — szolgélati eldljar6i kedvezd véleményezése nyomdn — keriilhetett sor a véglegesitésre. A
renddr altisztek az altiszti kar magasabb rendfokozatainak, illetve beosztdsainak betdltésére djabb
tanfolyam elvégzése nyomdn véltak jogosultta. A tanfolyamra jelentkezés eldfeltétele a huzamos ideje
(legalabb tiz éve) kivdlodan teljesitett szolgélat volt. Illetve itt is elony élveztek azok, akik a magasabb
rangcsoport szamadra eldirt iskolai végzettséget (négy polgdri, illetve annak megfeleld mds tartalmd is-
kolai végzettség) megszerezték.

Az elméleti mindsitéshez kotott dllami (tisztviseldi) fizetési osztdlyra kiterjedden az ugynevezett
rangfokozati névjegyzékben tartottdk szamon, hogy ki és mikor milyen képesitést szerzett, milyen be-
osztast tolt be, valamint milyen beosztds betoltésére van képzettsége. A rangfokozati névjegyz€k nyil-
vanos és hozzaférhetd volt. A rangfokozati névjegyzékben foglaltaktdl a személyzeti munka végzése
sordn nem lehetett eltekinteni. Az altisztek tekintetében védrosi renddrségenként vezették a rangfokoza-
ti névjegyzEk szerepét betoltd nyilvantartiasokat.

Az elméleti mindsitéshez kotott allami (tisztviseldi osztdlyokba) kinevezésre azok a személyek
keriilhettek, akik valamennyi feltételnek megfeleltek. A VI. és anndl magasabb fizetési osztdlyba tarto-
zékat (I-VI) az dllamfd nevezte ki, az alacsonyabb fizetési osztilyba tartozokat pedig a kormanyfd. A
testiileti fizetési osztalyokba soroltakat az illetékes tdrca minisztere nevezte ki, illetve a testiilet vezeto-
je 1éptette el6.*!

A vizsgalt testiileteknél az elomenetel kizarolagos lehetdségét a tovabbképzés biztositotta. Ez a
rendszer mindenfajta protekcionizmust kizart. A szervezet — valamennyi dllomédnycsoportba tartoz —
tagja szdmdra egyértelmil volt, hogy a karrierje érdekében mikor és mit kell tennie. Az is nyilvdnval6
volt, hogy mit érhet el palydja sordn, illetve a tovdbbképzési lehetdségek mellézése esetén mire szd-
mithat. A szervezet tagjai karrierjiiket 1ényegében 6nmaguk alakithattdk. Alapvetden a szervezetbe tor-
ténd belépés esetében kapott szimottevd szerepet a parancsnoki vélemény a karrier alakuldsanak ké-
sObbi fazisaiban a parancsnoki szubjektivizmus masodlagos szerepet jatszhatott csupdn.

A minden tekintetben kivél6éan felkészitett személyi dllomany lehetdvé tette az egyéni felel0sség
elvének az alkalmazdsat. A testiilet tagjai erkolcsileg és anyagilag egyardnt személyesen feleltek a
munk4jukért, és a jogszabdlyokban foglaltaknak megvalésitasdért feleltek. A parancsnokoknak ugyan
joguk volt kisebb fegyelmi vétségekért kisebb biintetéseket kiszabni, azonban munkatirsakat nem a
fonokok valaszthattdk meg, hanem a karrierivi automatizmusok érvényesiiltek. Az elbocsatas lehetdsé-
ge sem a munkahelyi vezet6t illette meg. Az elbocsatdsnak csak abban az esetben volt helye, ha bebi-
zonyitottdk az illetd alkalmatlansdgat vagy torvénysértd magatartasat a birosag elott.

A testiiletek tarsadalmi tamogatottsaga

Mindenek eldtt azt célszerti tisztdzni, hogy jelen esetben mit értek tdrsadalmi timogatottsag alatt. E fo-
galomkorbe — a vizsgalt téma kapcsdn — két tényezOt tekintek 1ényegesnek, nevezetesen a szervezet
tagjainak a tekintélyét, valamint az dgynevezett kzhatdsagi tevékenységet folytatokat.

A kozhat6sagi tevékenységet folytatdk elsdsorban a vidék rendvédelme terén voltak érzékelhetdk.
Igaz ugyan, hogy vidéken a rendet a csendérség tartotta fenn,* azonban a vidéki kozbiztonsag dllapota
erdsen kihatott a varosokra és viszont, valamint a vidék helyzetét azért is érdemes a civil timogatott-
sdg tekintetében megvizsgalni, mert napjainkban az egész orszag teriiletén a renddérség hivatott a rend
fenntartdsara.

Vidéken négy szakteriiletre kiterjedden alkalmaztak kdzhatdsagi jogkorrel felruhdzott személye-
ket. Az elsd ilyen csoportot a gdtorok alkottdk. A Magyar Kirdlysagban a XVI. szdzadig nyuilnak visz-
sza a vizszabélyozési torvények.* A vizgazddlkodés pedig sokkal régebbi multtal rendelkezik. Vizsza-
balyozéssal komolyabb eredményeket a XVIII. szdzadban értek el. A reformkori és a dualizmuskori
folyamszabdlyz6 munkdlatok tették fel a korondt a magyarorszagi vizszabédlyozasra. A Tisza volgyé-
ben kozel 4,5 milli6, a Duna volgyében pedig mintegy 1,5 millié hektdrnyi teriiletet vontak miivelés
ala a folyamszabalyozasok nyoman. 1867—-1930 kozo6tt 600 millié korona értékben 6 249 km hosszisagu
gt épiilt, amely 24 000 km” teriilet mez3gazdasagi miivelés ald vondsit tette lehetdvé.* A magyar tér-
sadalom egészét megmozgato, az 4llami forrasokat is jelentdés mértékben felhaszndl6 és hatalmas kor-
nyezet dtalakitast eredményezd munkdkra tekintettel logikus ezen épitmények Orzése és védelme. 1871-
ben kiilon torvényt hoztak a gatrendérségrol.*® A gétak azoknak a foldtulajdonosoknak a tulajdonaban
voltak, amely teriileteket a gatak védtek. A gatak és a gitdrség fenntartdsa ezen foldtulajdonosok éltal
létrehozott vizszabalyozési tarsulatok kotelezettségét alkotta.*® A gétSroket felfegyverezték.” A viz-
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szabdlyozasi tarsasdgok gondozdsdba a XX. szdzad elején 6 379 km hossziisdgi gatrendszer tartozott.
A trianoni békediktatum hatérai k6z€ zsugoritott Magyarorszagon a gatak hossza 3 882 km volt. Erre a
gitrendszerre a dualizmus idszakaban 3 896 6, trianon utdn pedig 2 491 £6 gatér vigyazott.*®

A madsodik csoportot az erdd- és vadordk alkottdk. Az erdok dvdsa, gondozdsanak igénye és
azoknak jogszabélyokban torténd megjelenitése a kozépkorig nyilik vissza.* A kiegyezés idejére kia-
lakult elméletet és gyakorlatot 6rokolték a korabeli erdészek. Ebbdl fakadéan a dualizmusban mar
komplex erdStorvényt alkotott az orszaggyiilés, melyet a két vildghdborii kozott tovdbbfejlesztettek.™
Az erddk tarsadalmi fontossdgéra vald tekintettel kiilon jogszabalyban rendezték az erdémiivelés szer-
vezeti kereteit. Az erdétulajdonosoknak tigynevezett iizemtervet kellett késziteni, melyet az erdérendé-
szeti illetékesekkel kellett jovahagyni. Az életképtelen méretli erddtulajdonosoknak pedig, erddbirto-
kossagi tarsulat formdjaban kellett erdObirtokaikat kezelni. Jogszabdlyban rogzitették az erdokihdgaso-
kat és megteremtették az erdék maganiton torténd 6rzésének és védelmének a lehetdségét. Az erdd-
rendészeti teendSk feliigyeletére pedig, tigynevezett erdérendészeti hatésdgot hoztak létre.” Az erdétu-
lajdonosok 3 000 holdanként voltak kotelesek erddmérnokot alkalmazni. Oket az elsé vildghdbort el6tt
erddtiszteknek hivtak. Az erddmérnokok segédszemélyzetét képezték az erddgazdasagi segédszolgila-
tot ellatdk, azaz az erd66rok €s a vadaszok. Egyes vidékeken erddmesternek, 1ovémesternek, vagy er-
dokeriildnek is nevezték oket. Az erddgazdasigi segédszolgalatot ellatokat 1 000 holdanként voltak ko-
telesek foglalkoztatni az erdétulajdonosok. A torténelmi Magyarorszdgon 90 000 f6, a trianon uténi
Magyarorszagon pedig 13 200 fonyi erdészeti segédszemélyzet teljesitett szolgalatot. Az erddtisztek és
az erdégazdasagi segédszolgilatot ellatok 16fegyverrel rendelkeztek.*

A harmadik csoportot a vasiit- és tdvirda 6rok alkottak, akik a Magyar Kiralyi Allamvastitak és a
Magyar Kirdlyi Posta alkalmazottai voltak. Mivel a postai tavirdai vonalakat gazdasagi megfontola-
sokbdl fakaddan a vastitvonalakra telepitették, igy orzésiik és védelmiik nem valt ketté. A vonalak Or-
zését a harom—ot kiléméterenként a helyszinre telepitett palyadrok (bakterek) lattdk el.™ A bakterek —
a csaladjukkal egyetemben — a vasitvonalak mentén épitett és a hozza tartozo kis kertekkel rendelkezd
hazakban laktak. A sz6 szoros értelmében folyamatosan szemmel tarthattdk a rdjuk bizott vonalsza-
kaszt. A torténelmi Magyarorszagon 22 117 km hosszu vasttvonalon 5 530 8, mig a trianon utdni
Magyarorszdgon — a teriiletvisszacsatoldsokat megelézden — 7 606 km hosszi vasttvonalon 1 902 6
teljesitett palyadri szolgdlatot. A palyadroket a dualizmus idészakdban oldalfegyverrel (forgdpisztoly-
lyal) is ellattdk. A két vildghdbort kozotti idoszakban azonban fegyvertelenek voltak. Valdsziniileg a
bakterhdzak kozott kiépitett folyamatos telefon Osszekottetés és a bakterhdzak viszonylagos kozelsége
indokolta a fegyvertelenséget.

A negyedik csoportot a mezddrok alkottdk. A mezd0ri szervezet a mezérenddrségbdl nott ki. A
mezOrendOrséget a XIX. szdzad elsd felében allitottak fel a mezdgazdasagi javak és termények védel-
me érdekében.™ A polgari fejlddés nyoman kialakitott dj koriilményekhez igazitottdk a szervezetet a
XIX. szdzad végén.> A torténelmi Magyarorszdgon hozzavetSlegesen 15 000 £, mig a trianon uténi
Magyarorszagon mintegy 5 000 f6 mezd0r teljesitett szolgdlatot. A mez6drok 16fegyverrel rendelkez-
tek (IV. sz. melléklet)

A kozhat6sagi jogkorrel felruhdzott személyek pokhalészertien fedték le az orszag lakatlan, illet-
ve kevésbé lakott teriileteit. Az {rastudatlanok szdmdra is érthetd szolgalati jelvénnyel l4ttak el Oket,
amely a rajta 1évo szdmjegy alapjan egyben az azonositdsukra is szolgalt. A kozhat6sdgi feladatok el-
latasara kizar6lag kellden felkészitett személyt vettek fel. A felkészités — az alaptevékenysége eredmé-
nyes ellatdsat tartalmazé ismereteket feloleld — szaktanfolyam eredményes elvégzése jelentette. A tan-
folyamokat allami feliigyelettel valdsitottdk meg, a tananyagot is az illetékes szaktirca engedélyezte.
A kozhatdsagi jogkorrel felruhazott személyek akkor kezdhették meg tevékenységiiket, ha eskiit tettek
az 4llam képviseldje, dltalaban a teriiletileg illetékes jegyzo eldtt. Az eskiit tett személyeket nyilvantar-
tasba vették. A kozhatdsagi személyek tehat nem allami, hanem magdn, illetve — a mezd0rok esetében
tobbnyire — 6nkormdnyzati alkalmazottak voltak. Az dllam azonban részletesen eldirta a foglalkoztaté
kotelezettségeit. A kozhatdsagi jogkorrel felruhdzott személyek nyugdijjogosultak és egészségbiztosi-
tottak voltak. A kozhat6sagi személyek a rajuk bizott vagyonban kart okozokat elfoghattak toliik zdlo-
got vehettek, amelyet — tobbnyire szabalysértési eljards keretében kiszabott — birsag kifizetése nyomén
visszakapott a kart okozd. A kozhatdsagi jogkort ellatok esetében nem csupdn arrdl volt sz6, hogy a
szabélytalansagokat elkovetdket eldallitottdk, a nyomokat és eszkozoket megdvtdk a rendvédelmi
testiiletek tagjainak megérkezéséig. Folyamatos jelenlétiik eleve biincselekményt megel6z6 hatast fej-
tett ki. A rendvédelmi testiiletek szdmdra pé6tolhatatlan volt az a helyismeret és informéci6, amelyet a
kozhat6sagi jogkorrel felruhdzott személyek sziikség esetén a rendelkezésiikre bocsatottak.>
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A testiiletek tarsadalmi tAmogatottsiga tekintetében megéllapithatd, hogy a vidék rendvédelméért
— amely az orszag teriiletének és lakossagdnak dontd tobbségét alkotta a dualizmus €s a két vilaghabo-
ri kozotti idészakban is — felelds Magyar Kirdlyi Csenddrség 12 000 f6s személyi allomédnya mellett a
trianon utdni Magyarorszdgon mintegy 22 593 {0, a dualizmus id6szakdban pedig, hozzavetOlegesen
113 426 £6 kozhat6sagi jogkorrel felruhdzott személy vett részt a rend védelmében.”’

A kozhatdsagi jogkorrel felruhazott személyek nem terhelték az dllami koltségvetést, mert dket
magéincégek, illetve részben az dnkormdnyzatok fizették. Az is igaz ugyan, hogy a kozhatdsagi jog-
korrel felruhazott személyek munkakori feladatai sokkal szélesebbek voltak, mint a kdzrend megdéva-
sdban valo részvétel. Ennek ellenére azonban 1étiik a rendvédelem nélkiilozhetetlen része volt. Nélkii-
likk nem lehetett volna vidéken a rendet 12 000 f6s rendvédelmi testiilettel fenntartani.™

Visszatérve tehdt az alapkérdéshez, nevezetesen melyek voltak a vizsgdlt rendvédelmi testiiletek
eredményének okai négy ok nevezhetd meg.

- 1. A magasan képzett személyi dllomdny biztos egzisztencidval rendelkezett. Bel4thatd, biztos és
kiszdmithat6 karrierivébe nem avatkozhattak bele a politikai, gazdasagi és egyéb érdekek éltal vezérelt
személyek. A karrieriv szakmai tudds orientdlt volt. A testiileten beliili viszonyok példamutaté munka-
mordl kialakitdsdhoz vezettek.

- 2. A testiiletek személyi allomanyanak szocidlis juttatdsai — kisebb eltérésekkel — alapvetéen mege-
gyeztek a kozigazgatds mas teriiletein dolgozokéval. Ezek a viszonyok azonban lehetévé tették azt,
hogy megélhetési gondok a rendvédelmi testiiletek tagjainak a figyelmét ne vonjak el feladataik ered-
ményes megolddsatdl. A képzettség és a testiiletben betoltott pozicid, valamint a juttatdsok szoros
Osszhangban élltak. A képzés szakoktatds jellegli volt, amely egyrészt az allami iskolai végzettségre
épitett, masrészt pedig gyakorlatorientdlt tartalmat valésitott meg.

- 3. A személyi dllomany testiileten beliili elosztdsa racionélis volt abban a tekintetben, hogy a 1ét-
szam Ot sz4dzaléka tartozhatott a tiszti karba és az Orszemélyzeti dllomany sokkal nagyobb volt mint a
nyomozdi. Ez tette lehetévé, hogy ne blincselekményt kdvetd, hanem biinmegeldz0 jelleggel mitkodje-
nek e testiiletek.

- 4. A testiilet 1étszamat — elsdsorban vidéki viszonylatban — jelentdsen meghaladé erdk segitették.
Ezen erdk erds dllami feliigyelettel, de civil finanszirozdssal rendkiviil hatékonyan mitkddtek kozre a
kozrend megvédésében.

Nem véletlen, hogy mind a négy teriilet a személyi dllomédnnyal kapcsolatos. A rendvédelemben
ugyanis a személyek felkésziiltsége, tenni akardsa a legfontosabb tényezd. Természetesen a modern
technika vivmanyaira is sziikség van, azonban a technika jol felkésziilt személyi dllomany nélkiil nem
képes eredményt létrehozni. Nem lehet tovabba a rendet a jogszabdlyok alakitdsaval sem olyan ered-
ményesen befolydsolni, mint a rendfenntarté testiiletek személyi dllomanyanak felkészitésével, illetve
a felkészitettség altal megvaldsuld bliniildozési eredményességgel. A jogszabdlyok permanens valtoza-
sa tobbet art, mint hasznal. Természetesen a jogszabadlyok megfontolt fejlesztésére sziikség van, azon-
ban a jogbiztonsdghoz hozz4 tartozik a jogszabdlyok nem tdl gyakori véltoztatsa is.

Véleményem szerint elddeink irigylésre méltd rendvédelmi eredményeinek nyitja egyértelmiien a
korabeli személyi dllomanyban rejlik. Ilyen személyi dllomany létrehozdsa sokkal nehezebb, iddigé-
nyesebb és koltségesebb feladat, mint a technika lecserélése, vagy 1j jogszabélyok bevezetése. Allds-
pontom szerint 4tiitd eredmény a humén politika, a személyi dllomany képzése valamint a 1étszam tes-
tilleten beliili raciondlis elosztasa, illetve a kozhatdsagi jogkorrel felruhdzott segitdk tevékenységének
koordinadlt fejlesztése nyomdn johet 1étre.

Ilyen értelemben a magyar rendvédelem jovdje a miiltja. Abban az esetben érhet6 el nemzeti rend-
védelmiink altal a két vildghdbort kozotti iddszak, illetve a dualizmus kori biinfelderitési eredmények
ha sikeriil a vizsgalt id6szak személyi dllomanydhoz hasonl6 szinvonald személyi dlloményt kialakita-
ni, amelynek azonban a jelenlegi humén és képesitési koriilményeknek a XX. szdzad elso felében elért
szinvonalra emelése az el6feltétele.

Alldspontom szerint a nemzeti rendvédelmi testiiletek abban az esetben miikodhetnek eredménye-
sen, ha a testiileti tagokat tisztelik a tdrsadalom tagjai, a testiileti tagok pedig biiszkék hivatdsukra. A
tisztelet eléréséhez a kultiralt magatartdson és a lakossag érdekeit szem eldtt tartd ligyintézésen ke-
resztiil vezet az ut. Mindkettd eldfeltétele a szakmai kvalifikdcid és az a fajta szemlélet, amely nem el-
lenségesen, nem potencialis blinelkovetoként tekint a tdrsadalom tagjaira. A magyar nemzet szervezete
a magyar allam. A magyar 4dllam rendOrségének, pedig magyar nemzet tagjait kell szolgalniuk, beleért-
ve a kisebbségeket is. Ez a fajta szemléletmdd 4ltal vezérelt magatartds valthatja ki a popul4cid elis-
merését és timogatdsat.
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Sokak szdmadra taldn elhanyagolhaténak tiinik, én azonban fontosnak tartom az egyenruhdt vise-
16k megjelenését is. A rend 6rének megjelenésében is tekintélyt kellene sugdroznia és a magyar jelle-
get tilkkroznie. Ezzel szemben a hazai rendvédelmi szervezetek szolgdlati 61tozékei nélkiilozik a nem-
zeti motivumokat. Amennyiben a forma tiikrozi a tartalmat a helyzet szomort! Miért legyen biiszke az
a magyar renddr az egyenruhdjdra amely az amerikai 6ltozet sildny valtozata? Miért tisztelje és miikod-
jon egylitt olyan renddrrel a magyar allampolgar aki egy idegen hatalom ruhdzatdanak adaptacidjat, ek-
lektikus véltozatét hordja?

Jegyzetek:

'REDEY

2PARADI J6zsef: A magyar rendvédelem térténete. 25-39. p.

3LAKY

4OrY

> DEAK
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7 1840/1X. tc.

3 1881/11L te.
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1. sz. melléklet
Rendori és csendori potlékok

Rang- | Potlék- | A renddrségi péotdij (havi) sszege az allami rendérség | A rendérségi potlék (havi) 6sszege | A csenddrségi potdij
osztaly | fokozat fogalmazdi, feliigyeldi és orvosi szakdba tartozo tiszt- az allami renddrség szdmvevdségi és (havi) 0sszege
visel6k, tovabba a detektivtestiilet tagjai részére kezelési tisztviseldi részére

II.

IIIL. 130

Iv. 1. 33,50 125
2. 78

V. 1. 67,50 36 120
2. 79 36 115

VI 1. 74 28 110
2. 100,50 28 105
3. 126 28

VIIL 1. 152,50 24 100
2. 147 24 95
3. 164,50 24

VIIL. 1. 178,50 20 90

2. 166,50 20 85
3. 148 20 80

IX. 1. 132 16 75
2. 114 16 70
3. 107,50 16 65

X. 1. 86 8 60
2. 79,50 8
3. 67 8

XI. 1. 49 8 55
2. 40,50 8
3. 37,50 8

Forrds: PARADI J6zsef et al. (szerk.): A magyar rendvédelem torténete. Budapest, 19967, Osiris, 323. p.



Fizetési osztdlyok

1I. sz. melléklet

Rendfokozatok
és cimek Rendér Vamhivatali Pénziigyori
Fizetési
osztaly fokozat 0Ossze fogalmazé feliigyelé detektiv fogalmazé feliigyelé feliigyel6k
L 2785
II. 1857
IIL. 1308
1. 1054 r. fékapitany
V-1 a0 | 956
v 1. 804,50 r. f6kapitany h. kozponti vamigazgatd
) 2. 707 r. fofeligyeld
1. 615,50 r. fétandcsos r. feliigyeld vamszaki fétandcsos pui. féfeliigyeld
VI 2. 556,50
3. 499
1. 443,50 I. tandcsos r. feliigyel6 detektiv-fofeliigyeld vamszaki tandcsos vamellendrzési féfeliigyeld pii. feliigyel
VIIL 2. 404,50
3. 365,50
1. 327,50 r. kapitany r. feliigyeld detektiv-feliigyeld vamszaki ellenér vamellendrzési feliigyeld pui. feligyeld
VIII. 2. 305
3. 288
1. 260,50 r. fogalmazé r. feliigyel6 detektiv vamszaki fotiszt vamellendrzési fotiszt pii. fébiztos
IX. 2. 243 vamellendr
3. 226
1. 215 r. segédfogalmaz6 r. feliigyeld detektiv vamszaki tiszt vamellendrzési tiszt pi. biztos
X. 2. 203,50 vamellen6r
3. 192,50
1. 181 vamszaki tiszt vamellendr pii. biztos
XL 2. 172 vamellendrzési segédtiszt
3. 163
G D 146 r. fogalmazégyakornok vamszaki gyakornok
¥ E 129 r. feliigyeldgyakornok detektivgyakornok vamellendrzési gyakornok pii. gyakornok

M
)

A pénziigy szervezésébdl adéddan, a megyénként szervezett vezetési szinten, a pénziigy igazgatésagokon dolgoztak a pénziigyi fogalmazok. A pénziigy igazgatésdgokon beliil ugyan el voltak hata-
rolva a munkakorok, azonban — mivel a pénziigydrségnek a pénziigyigazgatassal azonos vagy magasabb szintii 6nallé vezetési szervezete nem volt — a pénziigy6rség tigyeivel foglalkozd fogalmazdk
mads, nem pénziigyori hanem pénziigyi cimeket viseltek.

™~ ~~—
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osztaly fokozat osszeg fogalmazé feliigyel6 szak szak szak osztaly fokozat 0Osszeg utédszervek)
I tdbornagy (csak ha-
: 2785 L bortiban elérhetd
rendfokozat )
1L 1857 1L 1308 vezérezredes
11 1308 1L 1116,50 altabornagy /
vezérfokapitany
1. 1054 vezérérnagy /
IV. 2. 956 IV. 936 vezérkapitdny
v 1. 804,50 biintetdintézeti igazgatd féorvos v 1. 731 ezredes /
: 2. 707 : 2. 682 f6torzskapitany
1. 615,50 biintetdintézeti igazgatd szamfétanacsos féorvos 1. 507,50 alezredes /
VL 2. 556,50 biintetdintézeti tandcsos biintedintézeti fotiszt féallatorvos VL 2. 428,50 torzskapitdny
3. 499 foghazfeliigyeld
1. 443,50 biitetdintézeti tanicsos  (csak a VIL fizetési szamtanacsos segédhivatali orvos tanacsos 1. 417 Ornagy /
VII. 2. 404,50 biintetdintézeti fotitkar osztallyal bezdrdéan) féigazgatd allatorvos tandcsos VII. 2. 368 torzsalkapitdny
3. 365,50
1. 327,50 biitetdintézeti fotitkar szamvizsgalod segédhivatali orvos tanicsos 1. 324,50 szdzados /
VIIL. 2. 305 biitetSintézeti titkdr biintedintézeti fotiszt igazgaté llatorvos tanicsos VIIIL. 2. 300 kapitdny
3. 288 (csak a IX. fizetési 3. 271
1. 260,50 biitetdintézeti titkar osztallyal bezardan) szamellendr segédhivatali allatorvos tandcsos 1. 260 féhadnagy /
IX. 2. 243 biintetdintézeti fogalmazé biintetdintézeti fotiszt orvos IX. 2. 240 féhajonagy
3. 226 foghazfeliigyeld 3. 208,50
1. 215 biintetéintézeti fogalmazé |~ biintetdint. Srparancsnok szamtiszt segédhivatali orvos hadnagy /
X. 2. 203,50 biintetdintézeti tiszt tiszt allatorvos X. 198 hajénagy
3. 192,50
1. 181 biintetdintézeti fogalmazé (csak a X. és XI. szamtiszt hivatali allatorvos 24sz106s /
XI. 2. 172 fizetési osztalyban) segédtiszt XI. 172 folyami z4szl6s
3. 163
D 146 biintetdintézeti orvos gyakornok
Gy gyakornok
E 129 biintetdintézeti szamgyakornok segédhivatali allatorvos gyakornok
gyakornok gyakornok

A tablazatban feltiintetett adatok az 1940-es allapotot tiikrozik, peng6ben.

Forrds: PARADI J6zsef et al. (szerk.): A magyar rendvédelem torténete. Budapest, 19962, Osiris, 320-322. p.




1I1. sz. melléklet
Lakbérpotiékok

A lakaspénz havi osszege

az I. all. alll. alV. az V. a VL
Rendfokozat lakaspénzosztalyba tartozo helyeken
cgielje cgala cgielje cgala cgielje cgala cgielje cgala cgielje cgala cgielje cgala
Legfeljebb 2| Legaldbb 3 | Legfeljebb 2 | Legaldbb 3 | Legfeljebb 2 | Legaldbb 3 | Legfeljebb 2 | Legaldbb 3 | Legfeljebb 2 | Legaldbb 3 | Legfeljebb 2 | Legaldbb 3
csaladi potlék élvezete esetén

vezérezredes 236,51 261,89 212,90 235,67 189,21 209,45 165,52 183,31 141,91 157,09 118,22 130,94

altabornagy 211,21 236,51 190,05 212,90 168,97 189,21 147,81 165,52 126,73 141,91 105,57 118,22
(és hasonrangii)

vezerornagy 194,27 219,65 174,87 197,64 155,40 175,72 136,00 153,71 116,53 131,79 97,13 109,78
(és hasonrangi)

_ ezredes 160,46 190,05 144,44 171,04 128,41 152,03 112,31 133,01 96,29 114,00 80,19 94,99
(és hasonrangii)

_ alezredes 143,59 177,40 129,26 159,62 114,84 141,91 100,51 124,12 86,17 106,41 71,76 88,70
(és hasonrangii)

| ormagy 126,73 143,59 114,00 129,26 101,35 114,84 88,70 100,51 75,97 86,16 63,32 71,76
(és hasonrangi)

_ szazados 101,35 126,73 91,23 114,00 81,03 101,35 70,91 88,70 60,79 75,97 50,67 63,32
(és hasonrangii)

_féhadnagy 75,97 92,92 68,38 83,56 60,79 74,29 53,20 65,01 45,61 55,73 37,95 46,46
(és hasonrangii)
hadnagy, zszlos 67,54 75,97 60,79 68,38 54,05 60,79 47,31 53,20 40,48 45,61 33,73 37,95
(és hasonrangu)

A tdblazatban feltiintetett adatok az 1935-1945 kozotti iddszak édllapotat titkrozik, peng6ben.
Forrés: PARADI J6zsef et al. (szerk.): A magyar rendvédelem torténete. Budapest, 1996, Osiris, 335. p.



A magyar rendvédelem civil szervezddésii segéderdi 1867-1945

,,Szervezetek” Dualizmus Két haboru kozott Megjegyzés
Gatorok 3896 16 2491 16 Léfegyverrel
Erdé- és vadérok 90 000 f6 13 200 f6 Lofegyverrel
Vasit- és tavirdaérok 5530 £6 1902 8 A dualizmus kordban Iifegy.
verrel, késébb fegyver nélkiil
Meéérok 15 000 fo 5000 6 Léfegyverrel
Osszesen 113 426 fo 22 593 f6

1V. sz. melléklet
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