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Hattér és célkitiizések: A serdillék tarsas készségeinek fejlesztése és tarsadalmi tudatossaganak novelése
hozzésegitheti a didkokat ahhoz, hogy k6zosségiik aktiv és felel6s tagjavd valjanak. A Megtartd K6zosségek
Program kétnapos, intenziv tréning, mely a nem formalis tanulds és az élménypedagogia eszkozei segit-
ségével kivanja tamogatni a didkok szocialis fejlodését. Célteriletei kozé tartozik a perspektivavaltas,
az inkluziv szocidlis identifikdcid, az énhatékonysig tdmogatasa, az elSitéletek csokkentése és a kollektiv
cselekvési szandék facilitalasa. Jelen tanulmény a program hatékonysagvizsgalatit mutatja be. Mddszer:
Az adatgytijtés 2019 és 2021 zajlott 14-18 éves Baranya megyei didkok bevonasaval (N = 296). Ismételt
méréses vizsgdlati és kontrollcsoportos elrendezésben a résztvevék 2-4 hét kiilonbséggel toltotték
ki a program célteriileteire fokuszalé kérdéivcsomagot. Eredmények: A vizsgalat eredményei alapjan
a Megtarté Kozosségek Program eredményesen noveli a serdiilék perspektivavéltasi képességét, észlelt
tarsas énhatékonysdgit, a roma emberek elfogaddsdt és a hatranyos megkiilonboztetés csokkentésére
iranyul6 kollektiv cselekvési hajlanddsagat. Kovetkeztetések: Eredményeink rdmutatnak arra, hogy
a program alkalmas a tarsas-tarsadalmi készségek célzott fejlesztésére. A mérsékelt hataserdsségek mentén
megfogalmazhato, hogy a jelents intervencios hatas eléréséhez komplex, hosszabb idStartamu beavatko-
zasok sziikségesek.
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BEVEZETES

Tarsas készségek rendszere

A szocidlis kompetencia kifejezést évtizedek oOta és széles korben haszndljék a szakemberek,
mégis szamos egymastol eltéré publikdlt definicid létezik (Rose-Krasnor, 1997). A szocialis
kompetencidt Blumberg és munkatarsaihoz (2008) hasonléan olyan készségek rendszereként
hatarozzuk meg, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy masokhoz kapcsolédni tudjunk, tarsas
helyzetekben eligazodjunk. Masok érzéseinek és perspektivdjanak percepcidja, a tarsadalmi
normakrdl és a tarsas életrdl szolo ismeretek, valamint a tarsadalmi helyzetek atlatasa hozzajarul
ahhoz, hogy képesek vagyunk mas emberekkel kolcsonds tiszteleten alapuld kapcsolatba 1épni,
kozos célok mentén egyiittmiikodni.

A szocialis kompetencia tarsas viszonyrendszereinkben fejlédik tanulds utjan, tobbek kozott
megfigyelés, modellkovetés, ismétlés és megerdsités segitségével (Zsolnai, 2015), ezéltal a korai
kapcsolatok mindsége alapjaiban hatdrozza meg az ezzel jard fejlédési folyamatot. A szill6k sajat
kompetencidjdnak szintje, timogato attit(idje, illetve a szl és gyermek kozott kialakitott kapcsolat
hatassal van a szocidlis képességek elsajatitdsara és gyakorlasara (Schneider, 1993). Bantalmazott
fiatalokkal késziilt kutatdsok (Burack és mtsai, 2006; Moreno-Manso és mtsai, 2016) mentén jol
azonosithatd, hogy ezeknek a tdmogatd, modellnytjté kapcsolatoknak a hidnya a szocidlis hely-
zetekben vald eligazodasi nehézségekhez, viselkedéses problémékhoz vezethet.

A serdiil6korba érve az elsddleges gondozok mellett vagy épp helyett a kortérs kapcsolatok
veszik at a fejlédéshez sziikséges kozeg szerepét. A kamaszok fogékonnya valnak tarsaik visz-
szajelzéseire, a csoportba tartozas érzése alapvetd sziikségletté valik (Blakemore és Mills, 2014).
Ebben az id6szakban elkezdik jobban dtérezni tarsaik érzelmeit (Rosenblum és Lewis, 2003) és
megérteni masok perspektivajat (Van der Graaff és mtsai, 2014), majd képessé valnak érzelmeik
és viselkedésiik hatékonyabb kontextualis szabalyozasara (Eisenberg, 2000; Gestsdottir és Lerner,
2008). Bar a legtobb kutatds a mentalisallapot-tulajdonitds korai fejlédésére koncentrdl, és
4-5 éves kor koril keresik azt a fejlodési 1épést, amikor a gyermekek mar képesek a hamis
vélekedés teszt megoldasdra, Dumontheil, Apperly és Blakemore (2010) kisérleti titon bizo-
nyitottak, hogy a perspektivavaltas képessége, az elmeolvasas serdiil6korban is tovébb fejlodik.
Zsolnai (2008) szerint a szocidlis készségek 10-13 éves kor kozott spontdn mdédon nem fej-
16dnek, viszont a fiatalok tobbségénél ezt kovetSen is beszélhetiink jelentds fejlédésrdl. A didkok
minél sikeresebbek tudnak lenni a készségek adaptiv hasznalatdban, anndl inkabb képesek
példaul jé tanulmanyi eredményeket elérni, motivaltabbak az iskolai életben valé részvételre
(Kasik, 2006; Lecce, Caputi, Pagnin és Banerjee, 2017; Wentzel, 2017).

Tarsas nevelés az iskolaban

Lon

Ugy tiinik, hogy a kortérscsoportokban torténd spontdn szocializdciohoz képest a tdrsas
fejlédés tudatos tamogatasa mérhetd elényokkel jar (Kasik, 2007; Zsolnai, Kasik és Braunitzer,
2014). Az iskolai teljesitményre gyakorolt jotékony hatdsa egyértelmiten jelzi a szocialis
kompetencia fejlesztésének fontossagat (Webster-Stratton és Reid, 2004). Azonban az még
kevésbé tematizalt az oktatasi folyamatok tervezésekor, hogy a masik perspektivajanak megértése
nemcsak az akadémiai teljesitmény fokozasa miatt jelentds, de serkenti a proszocialis viselkedést
(Hodges és mtsai, 2011), a kooperativ stratégiak alkalmazasat (Fett és mtsai, 2014), alacsony
fejlettségi szintje noveli a pszichés betegségek kockazatat (Mott és Krane, 2006), mindsége
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meghatdrozza a csoportkozi tapasztalatok, élmények befogadasdnak és értelmezésének modjat
(Rutland és Killen, 2015). Osszességében elmondhatd, hogy azok, akik gyakorlottabbak sajit és
masok érzelmeinek megértésében, sikeresebbnek bizonyulnak tarsas kapcsolataikban (Zsolnai,
2015). Mivel azonban a szocidlis téren elért siker sokféleképpen definidlhato, a kutatok eltérd
mérési megkozelitéseket alkalmaznak.

Manger, Eikeland és Asbjornsen (2003) 14-15 éveseket célzé tobbszempontd (kognitiv-
szocialis) programjuk sordn a szocialis készségek rendszerén belill az egylttmiikodés, az
asszertivitas, az onszabalyozas és az empdtia fejlesztésére fokuszaltak, és azt allapitottak meg,
hogy bar a serdiil6kor kifejezetten alkalmas ezen készségek gyakorldsara, az dltaluk implementalt
program nem mutatott szignifikans fejlesztési hatast. Ezen eredmények rdmutatnak arra, hogy
nem maradhatnak el a programok hatdsvizsgalatai.

Napjainkban a nemzetkézi kutatdi és oktatdsi gyakorlatban leginkdbb elismert fejlesztési
koncepci6 a SEL (Social and Emotional Learning), mely az integrativ szemlélet mellett érvel, és
a tarsas-érzelmi készségeket Ot teriiletre osztja: éntudatossag, onmenedzselés, tarsas tudatossag,
tarsas készségek és felel6s dontéshozatal (Osher és mtsai, 2016). Az amerikai CASEL (Colla-
borative for Academic, Social and Emotional Learning) nev(i szervezet az elméleti keret disz-
szeminacidjan tdl szimontartja és ajanlja azokat a programokat, amelyek megfelelnek a felallitott
standardoknak: hosszu tavu, az iskola Osszes tanuldja szamadra kinal életkornak és fejlodési
ttemnek megfelelé fejlesztést, a didkokon tul bevonja a tandrokat, sziil6ket, és mindségi,
kontrollcsoportot hasznal6 hatasvizsgdlat mutatja eredményességét. A szigoru kritériumoknak és
azok szisztematikus utankovetésének segitségével ezaltal minden iskolai prevencids és pszicho-
edukdciés program szdmdra példat mutatnak. Atfogd metaanalizisek (Durlak, Weissberg,
Dymnicki, Taylor és Schellinger, 2011; Sklad, Diekstra, Ritter, Ben és Gravesteijn, 2012) mentén
megallapithatd, hogy a SEL programok hatékonyan fejlesztik a fiatalok tdrsas készségeit, hoz-
zdjarulnak a pozitiv 6nértékeléshez, facilitédljak a proszocidlis viselkedést, és 11%-kal sikeresebb
tanulmanyi eredményhez vezetnek.

Elméleti szempontbdl érdekes kérdés, hogy a tdrsas készségek rendszerébe tartozd elemek
(pl. érzelmek felismerése, perspektivavaltds, éntudatossag, tarsas tudatossig, empatids torédés,
felelés dontéshozatal, tolerancia, asszertivitas, konfliktuskezelés) kiilon-kiilon hogyan fejleszt-
het6k, miként hatnak a serdiilék attittidjére és viselkedésére, azonban a programfejleszték mégis
inkabb komplex fejlesztési folyamatokban gondolkodnak, és egy tanulasi ut sordn integraljak
a kilonbozé elemeket (Durlak és mtsai, 2011; Lemerise és Arsenio, 2000). A komplex és
integrativ intervencios megkozelités szem el6tt tartja, hogy a szocidlis élet nem laboratériumi
koértilmények kozott valosul meg. A valtozé kontextusokban valé rugalmas helytallashoz sziik-
séges, hogy ne elszigetelt kompetenciafejlesztés torténjen, mivel a készségek kiegészithetik egy-

Lo Lo

mast, eltéré6 normarendszerekben eltérd modon realizdlédhatnak.

A tarsas nevelés gyakorlata Magyarorszagon

Az iskolai tarsas készségfejlesztés rejtett modon minden kozoktatdsi intézményben jelen van
részben a tandrok kozvetitésével, részben azaltal, hogy a didkok a nap jelentds részét egymadssal
interakcioban toltik. Egyiittmikodések és konfliktusok sorozata jelenti a szocialis fejlédés alapjat,
ahol a killonboz6 kapcsolddasi modok kiprébalasra keriilhetnek, és sikerességiik fliggvényében
elsajatitédnak. A tarsas kompetencidk fejlesztése azonban az explicit tanterv része is (Szabd és
Tapai, 2015). A szocialis készség mint kulcskompetencia jelenik meg a Nemzeti alaptantervben
(2020), e mentén pedig rendszerszinti elvards a tandrok felé, hogy tantargyba dgyazottan
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foglalkozzanak a fejlesztésével. Elmondhaté azonban, hogy nemzetkozi Osszehasonlitdsban
a magyar oktatasi rendszer inkdbb a tuddsalapt ismeretatadasra és a kognitiv képességek fej-
lesztésére helyezi a hangsulyt a tarsas és tarsadalmi neveléssel szemben (Zsolnai, 2015). Kevés
fejlesztéprogram képezi a hazai tanitdsi-tanuldsi folyamat szerves részét (Kasik, 2007), rdadasul
ezeknek toéredéke csupan az, melyeknek hatékonysagarol empirikus adatok allnak rendelkezésre,
és serdiil6koruakat céloz meg.

Az utobbi két évtized kutatasainak koszonhetSen létezik néhany Magyarorszagon is elérhetd,
tarsas készségek fejlesztését célzd jo gyakorlat: a tobbek kozott modellnyujtéssal, megerdsitéssel
és zeneterdpids eszkoztarral dolgozo, két évre tervezett fejlesztési folyamat Konta és Zsolnaitol
(2002), a 10-14 évesek szamdra kidolgozott négy darab egynapos tréning program, amely az
Onismeret, problémamegoldo készség és segité kapcsolatok témdival foglalkozik (Stit6né, 2005),
a Gador Anna szerkesztésében megjelent tandri kézikonyv, mely atfogéan 1-12. osztilyos
tanuldk fejlesztésének eszkozeit veszi szamba (Gador, 2008), a Szabd és Fligedi gondozasaban
megjelent 12-18 éveseket célzé tarsas készségeket fejlesztd kiscsoportos tréning (Szabo & Fiigedi,
2015), az ENABLE anti-bullying program, mely a SEL megkozelitést haszndlva a tarsas kom-
petencidk fejlesztésén keresztiil jarul hozza a kortdrs bantalmazds megjelenésének csokkenté-
séhez, aktiv szemlél6i attitlid erdsitéséhez (Siegler, Varnai, Hoffmann, Basa és Jarmi, 2021).

Tarsadalmi nevelés

A tarsas nevelés soran a készségek fejlesztése minden esetben adott kontextuson beliil és annak
normativ értékei mentén torténik (Rose-Krasnor, 1997). Az iskola, a nemzet, a kortars kozosség
normii eléiranyozzak, hogy példaul teljesitményhelyzetekben az egyiittmiikodés vagy a versengés
(Fulop, 2008), konfliktushelyzetekben az érdekérvényesités vagy a kompromisszumkeresés,
tanorai helyzetekben a szabalykovetés vagy a kritikai gondolkodds gyakorlasa nevezhetd sikere-
sebb szocidlis mutikodésnek. A proszocidlis viselkedés tarsadalmi kontextusba agyazottsdgat
mutatja, hogy az aktiv szemlél6i attitlidhoz, segitségnyujtashoz sziikséges tudds és képességek
atadasakor sziikséges a tarsas helyzetek észlelt igazsdgtalansagardl is beszélni. Akkor allunk ki
kozosségiink tagjaiért, embertarsainkért, ha észleljikk, hogy az észlelt viselkedés igazsagtalan,
helytelen (Csernus, Bigazzi, Bokrétas és Serdiilt, 2018). Legyen sz6 akdr bullying, akar diszkri-
minacié megel6zésérdl, a tarsadalmi tudatossdg, a minden embert megilletd alapjogok ismerete
szorosan Osszekapcsolddik a proszocidlis viselkedés tamogatésaval.

2019-ben a Hintalovon Alapitvany Te hogy ldtod? cimmel készitett jelentést az ENSZ
Gyermekjogi Bizottsag megbizasdbdl, melynek soran 5300 gyerek véleményét dolgoztik fel
a 10-17 éves korosztalybol gyermekjogi, iskolai és tarsadalmi miikodéssel kapcsolatos kérdések
mentén. A jelentés alapjan 6t gyerekbdl négy hallott mar a kotelességeirdl, de csak kettGvel
beszélgettek a jogairol, azonban velitk sem az iskoldban, hanem a csalddon beliili szocializacid
soran. A gyermekek fele érezte mar gy, hogy nem fogadjak el az osztilyban, és ugyanennyi
gyermek jelezte, hogy gy érzi, nem veszik figyelembe véleményét az iskolai tigyek soran. Lokalis
vagy orszagos szintli koziigyek esetén csupan a gyerekek negyede érzi, hogy szamithat
a véleménye. Azok a gyerekek, akik barmely szintéren azt tapasztaljak, hogy nem veszik figye-
lembe a véleményiiket, kevésbé érzik a tiintetéseket mint kollektiv cselekvési lehetéséget hasz-
nosnak, célravezetOnek, részben mert nem hisznek annak hatdsiban (16,8%), részben mert
félnek annak kovetkezményeitdl (8,6%) (Németh & Balogh, 2019). A jelentés hatteréiil szolgalo
kutatas egyes részletei Osszességében arra mutatnak ra, hogy a kozoktatds rendszerén belill kevés
sz6 esik arrol, hogy a didkok hogyan vélhatnak tudatos, aktiv dllampolgdrrd, milyen jogok illetik
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meg Oket, és a mindennapok soran milyen érdekérvényesitési lehetéségeik vannak kozosségeik
tagjaiként.

A készségek fejlesztésén tul a tarsas életben val6 eligazodashoz sziikség van a tarsadalmi
tudatossag fejlesztésére is (Giroux és Penna, 1979). A két fejlesztési cél bar egyarant meg-
talalhato az oktatdsi folyamatokat el6irdnyz6 dokumentumokban, a gyakorlatban mégis eltérd
megitélés ald esnek abbdl a szempontbdl, hogy sziikséges-e az iskola direkt fejlesztése.
A Nemzeti alaptantervben (2020) kulcskompetenciaként jelenik meg az Onkifejezés és
a kulturdlis tudatossdg, a tantargyak részletezésén beliil pedig deklaraltan cél az dllampolgdri
ismeretek atadasa.

»A tantdrgy tuddst, kultiirdt és normdkat kizvetit, és a tanuldt hozzdsegiti ahhoz, hogy hazdjdt szeretd,
ondllo és felelds, demokratikus gondolkoddsii polgdrrd, a kisebb-nagyobb kizosségek értékalkoté tagjdvd
vdljon, valamint ahhoz, hogy ismerje és gyakorolni tudja az aktiv és felelos dllampolgdri léthez sziikséges
eljdrdsokat, élni tudjon a tdrsadalmi intézményrendszer nyijtotta lehetdségekkel. [...] Az is cél, hogy
a tanuld ismerje és értelmezze a nemzeti és eurdpai identitds kettds jelentGségét az egyén és a kozosség
szempontjabol is. A tantdrgy miiveltségtartalmdban nem az elméleti jelleg domindl. Az dllampolgdri
ismeretek elsajdtitdsa és aktiv kialakitdsa a tanuld tapasztalataira, élményvildgdra, ondllé és csoportos
vizsgaléddsaira épit. A kooperativ tanuldsi technikdk elbsegitik a mdsik ember véleményének megértését,
az empatikus viszonyuldst, a tdrsadalmi kérdések kozos megbeszélését és az erkolcsi dilemmdk meg-
vitatdsdt” (Nat, 2020, 342).

Az allampolgari nevelés jelentés és komplex pszichoedukacids folyamatot hivatott
végigkisérni. A tantdrgy céljai kozott megjelenik a szocialis identitds tudatositasa, a kozosségi
normak atadasa, az eltér6 perspektivak megértésének fejlesztése, a tarsadalmi kihivasok
lekiizdéséhez sziikséges tudas és képesség fejlesztése. Ahogy a tarsas készségfejleszt6 programok
kis szammal, de elérhet6k hazdnkban, ugy kevés célzott és hatasméréssel rendelkezé program
iranyul a tdrsadalmi tudatositas, allampolgari nevelés teriiletére. Nemzetkozi attekintés alapjan
is elmondhatd, hogy az iskolan belili és extrakurrikuldris allampolgari nevelési programok
inkdbb a torténelmi, politikai intézményrendszerekrdl szold tudas atadasara fokuszalnak
a tdrsas, tdrsadalmi nevelés karara (Geboers, Geijsel, Admiraal és Ten Dam, 2013; Lin, 2015).
Magyarorszagon féként civil szervezetek fejlesztése nyomdn érheték el anyagok, példdul az
Emberség Erejével Alapitvany egyMAStan elnevezési oratervcsomagja 2016 ota elérhetd
allampolgari ismeretek, tarsadalmi, kozosségi és kapcsolati szabalyok témdjaban 7-12. osz-
talyosok szamara (Emberség Erejével, 2021); az Amnesty International Magyarorszdg emberi
jogi oktatasi programjaban (Amnesty International, 2021) onkéntes képzdk facilitdlasaval a 7-
12. évfolyam didkjai tanulhatnak alapveté értékekrol, a proszocialis viselkedésrél, az elfogadd
normék és a dehumanizacié kovetkezményeir6l; a Civil Kurdzsi programon (EJHA, 2020) beliil
szamos egyesiilet és iskolai foglalkozas talalhaté meg (pl. UCCU Roma Informalis Oktatasi
Alapitvany, Haver Informalis Zsid6é Oktatasi Alapitvany, Menedék Egyesiilet, Menhely Alap-
itvany, Labrisz Egyesiilet), hogy interkulturalis ismeretek, tolerancia, aktiv 4llampolgarsag,
segitd cselekvési lehetdségek témakorében nyujtsanak integralt programot; a Zachor Alapitvany
pedig nemzetkozi partnerekkel egyiittmiikodve Stories that Move (STM) - Online eszkoztdr
a diszkrimindcio ellen cimmel 14 év felettiek szdmdra biztosit online tanuldsi csomagot,
melyben indirekt kontaktus segitségével a kritikus onreflexio, a perspektivavaltds, az elfogadas
és a diverzitas normainak fejlesztésére koncentrdlnak (Lantos és Kende, 2020). Azonban a fenti
programok kozos jellemzéje, hogy ez idaig nem keriilt sor szisztematikus utankovetésiikre.
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Megtarté Kozosségek Program

A Megtart6 Kozosségek Program a jelen publikicid szerz6i dltal, 14-18 évesek
szamara kidolgozott tarsas készségfejleszt és tarsadalmi tudatossagot noveld tréning (Siegler és
mtsai, 2021). Modszertanat tekintve nem formdlis, tapasztalati tanulds jellemzi, ahol
a gyakorlatok (példaul kinetikus jégtord, szerepjaték, kiscsoportos-kooperativ, problémameg-
oldd) részben a kozosségfejlesztd, készségfejlesztd és emberi jogi nevelési kanonbdl lettek
kivalasztva és adaptdlva, részben pedig 2018-2019 soran lettek kifejlesztve. A tréningcsomagot
teljes osztalykozosségekben tartjadk meg a csoport integritdsanak és dinamikajanak figyelembe-
vételével, iskolatol fiiggetlen pszicholdgus facilitatorok koordinaldsival. A hatdsvizsgalat soran
a program intenziv, tombdsitett forméban két egymast kovetd nap, 60-90 perces megszakitatlan
foglalkozasok sorozataként valosult meg (lasd 1. tdbldzat).

A program sordn az aktiv tanuldsi ut biztositdsa érdekében az intervenci6 egésze és kiilon-
b6z6 egységei kortarsak kozotti dialogusok facilitaldsara és az RJR (rdhangolddas—jelentéste-
remtés-reflexié) modellt figyelembe véve épiilnek fel (Bardossy, Dudds, Pethéné Nagy és
Priskinné Rizner, 2002). A modell szerint minden megszakitas nélkilli idén beliil harom
fazisra van szitkség: a rdhangolddas szakaszban a tanulok felidézik a mar meglévé tudaselemeket,
motivaciét gydljtenek, és elkotelezddnek a tanuldsi folyamat mellett, a jelentésteremtés sza-
kaszban a tanulék Uj informaciéval gazdagodnak, Gsszeegyeztetik az 0j tartalmakat a mdr

1. tablazat. Megtarté Kozosségek Program foglalkozas vazlata

1. nap 2. nap

Csoportfoglalkozds Erintett teriilet Csoportfoglalkozds Erintett teriilet

Mit kezdesz
a hierarchidval?

Tréning kereteinek és
légkorének alapozasa

Kozosségi normak Csoportdinamika osztilyban
és tarsadalomban

Térsadalmi tudatossag

Ki vagyok én Személyes és szocidlis Privilégiumok és Tarsadalmi tudatossig
a kozosségemben? identitas, inkluziv hétranyok Perspektivavaltas
Misokhoz hogyan csoportidentifikacié Szocialis identitas
kapcsolédom?
Mutasd, mit érzel! Mentalis dllapotok Gytilolet Tolerancia, el6itélet,
Mire gondolsz? felismerése eszkalacidja diszkriminécié
Perspektivavaltas Perspektivavaltas
Egymadsra utalva Perspektivavaltas Mit tehetsz? Egyéni és kollektiv cselekvés
nehezitett helyzetben alternativai
Szocidlis Aktiv és passziv bystander
problémamegoldas viselkedés
Kooperacié Térsadalmi tudatossag
Enhatékonysig Enhatékonysig
Ki huzza a révidebbet? Csoportdinamika az A mi projektiink Kollektiv cselekvés ttja
osztalyban Kooperacié
Inkluzi6 és kizards Enhatékonysig
Aktiv dllampolgéarsag
Milyen legyen Ertékek a tarsadalomban Mit viszel Reflexié
a vilagunk? magaddal?
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meglévd reprezentaciokkal; végiil a reflexios szakaszban a tudas szintetizalodik, a didkok sajat
szavaikkal fejezik ki gondolataikat.

A program elnevezése Winnicott (1965) megtarté kornyezet fogalmanak kozosségi miiko-
désre kiterjesztett megkozelitésére épit. Az eredeti elmélet szerint az optimdlis fejlédés sordn
a kotédési személy megtartd kornyezetet biztosit azéltal, hogy tobbségében képes rahangolodni
a gyermek sziikségleteire és adekvat mdodon valaszolni azokra. A félreértések, nem megfelelé
valaszok nem gyengitik ezt a kapcsolatot, hanem jovatételi lehetséget nyudjtanak, ahol a gyermek
megtapasztalhatja az 6vétdl eltérd perspektivat, teret engedve a gyakorlasnak, a valtozasnak és
a fejlédésnek. Egy elég jo kapcsolatban az elfogadds és a tobbségében pontos mentalizacié
onelfogadéshoz, fejlett onreflexidhoz és onszabélyozasi képességhez vezet (Fonagy és Tar-
get, 1997).

Ezt a megkozelitést az elmult évtizedekben a diddikus kapcsolatokon tul a csoportok szintjén
is értelmezték a kutatok: kortdrs konzulticidés csoport (Minkle, Bashir és Sutulov, 2008),
munka (Kahn, 2001), iskola (Hyman, 2012; Twemlow és mtsai, 2001), kozosségek (Bigazzi,
Serdiilt és Bokrétas, 2020; Jovchelovitch és Concha, 2013). A megtarté kozosségekben az egyes
tagok kozott megoszlik a felel6sség, kozosen kell kialakitani a mindenki szdmdara biztonsagos
teret. Ha a tagok tdrsas készségei fejlettek, és motivaltak a csoport megtartasara, akkor képessé
valnak a masik mentalis allapotanak felismerésére és sziikségleteinek kielégitésére. Az ,elég j6”
kozosség elfogado, és teret enged a kiilonbozé perspektivaknak, hogy a sziikségletek egyezteté-
sével fejlédni tudjon a csoport, ahogy a tagjai is.

A Megtartd Kozosségek Program arra épit, hogy a tarsas készségfejlesztés, tédrsadalmi
tudatossag erdsitésén keresztiil a didkok elsajatithatjak, hogyan kell a kozosségi élet sordn sajat és
masok perspektivajat is figyelembe venni, felelGs és cselekvé allampolgarnak lenni. A kortarsak
kozotti dialogus facilitaldsaval a trénerek a diakok sajat élményeire és reprezentacidira épitenek.
A kétnapos program (1. tdabldzat) elsé napja hat éra id6tartamt, és a biztonsagos légkor meg-
teremtése kozben elsdsorban a perspektivavaltas képességének a fejlesztését, a szocidlis identitas
komplexitasanak felismerését célozza meg, valamint aktivalja a kozosségi muikodésrél vald
gondolkodast az osztalykozosség szintjén. Az inkluziv csoportidentifikici6 erdsitése érdekében
a hangsuly a meglévd csoportazonosulasok tudatositasan és diverzitasanak elfogadasan van, mig
a kozosségi miikodésre valo reflektdlds soran fokuszba keriil az osztilyon, iskolan beliili
befogadas és kirekesztés dinamikaja.

A masodik nap szintén hat drat foglal magaba, mely sordn a tdrsadalmi szint bevonaséval
folytatédik az intervencidé. Szimulacids gyakorlatok segitségével sajat élményeken keresztiil
tudatositja a tarsadalmi miikodés alapvet$ folyamatait: befogadas-kirekesztés, a tobbségi-
kisebbségi pozicid, a privilegizalt-hatranyos helyzet. A kiils6 és kisebbségi csoportok tematiza-
lasa, az inkluzié és a kizaras az el6z6 nap feldolgozott kozosségi miikodés értelmezésének ad 1j
szempontokat. A tréning utols6 foglalkozasai pedig az aktiv és passziv szemlél6i magatartas,
egyéni és kollektiv cselekvési lehet&ségek témdira fokuszalnak. A Megtarté Kozosségek Program
célteriiletei: a perspektivavdltds képességének fejlesztése, az inkluziv szocidlis identifikdcié er6-
sitése, az elditéletek felismerésének és reflexidjanak tdmogatdsa és a kollektiv cselekvési szdandék
facilitalasa.

Perspektivaviltds. A Megtarté Kozosségek Program egyik elméleti alapja, hogy a kolcsonds tarsas
interakcidkhoz elengedhetetlen a masik szempontjanak figyelembevétele. Minél gyakorlottabbak
vagyunk a masik mentdlis dllapotdnak felismerésében és megértésében, anndl tudatosabban

Unauthenticated | Downloaded 11/24/22 12:20 PM UTC



190 Magyar Pszicholdgiai Szemle 77 (2022) 2, 183-207

tudunk részt venni a kozosségi élet torténéseiben (Epley, 2008). A perspektivavaltas az iskolai
prevenciok és intervenciok soran gyakori fejlesztési cél, mivel széles kori pozitiv hatdsa van:
hozzajarul a tarsas kapcsolatok fenntartdsdhoz (Krauss és Fussell, 1991), a moralis fejlédéshez
(Davis, Conklin, Smith és Luce, 1996), a proszocidlis viselkedéshez (Tamnes és mtsai, 2018),
a pozitiv kapcsolatok fenntartdsdhoz (Galinsky, Ku és Wang, 2005), az altruista viselkedés
motivaldsdhoz (Cialdini, 1991), csokkenti az elditéleteket (Berthold, Leicht, Methner és Gaum,
2013; Davis, Krafft, Hicks és Levin, 2021; Todd és Galinsky, 2014).

A Megtart6é Kozosségek Programon beliil a perspektivavaltas gyakorldsara az els6 tréningnap
soran olyan problémamegold6 helyzetgyakorlatok valésulnak meg, ahol a kozos cél érdekében
a résztvevbknek mindenféleképpen fel kell venniik tdrsaik perspektivajat, mivel kilonboz6
informaciok birtokdban vannak, és csak az Osszes informdciét ismerve tudnak el6re jutni.
A masodik nap a didkok szerepjatékok segitségével killonbozé tarsadalmi statusza csoportok
tagjainak perspektivafelvételét gyakoroljak. A gyakorlatokat kvetd beszélgetések soran a serdiilék
reflektalnak arra, hogy milyen tényezék nehezitették vagy segitették a perspektivavaltast, illetve
a szamukra ismerds, de fesziiltséggel teli helyzetekben hogyan mddosul a perspektivafelvétel
folyamata.

Inkluziv csoportidentifikdcio. A serdillékor kiemelt idészaka az identitds alakuldsdnak (Erikson,
1956), ahol nem csak a személyes identitds, hanem a kiilonboz6 csoportokkal valé azonosulds
mentén tetten érhetd szocidlis identitas is formalddik. Ahogy a nemzettel szembeni elfogultsag
mar a gyermekkor korai éveiben megjelenik (Nesdale, 1999; Tajfel, 1981; Verkuyten, 2002), ugy
az iskolai évek sordn a szocidlis identitas komplexitasa tovabb né. Kutatdsok azt mutatjak, hogy
a kett6és (Gaertner és mtsai, 2016), tobbszorés (Brewer, 2000) és folérendelt (Gaertner, Dovidio
és Samuel, 2000) identitdsok elfogaddsa révén javul a kiilsé csoportok megitélése (Guerra,
Rebelo, Monteiro és Gaertner, 2013) azailtal, hogy egy-egy csoport-hovatartozds veszit
a jelentéségébdl, a kozos folérendelt csoporthatdrok lehetéséget adnak a korabbiakban kiilsé
csoporttagoknak szamitd személyek sajat csoportként valo ujrakategorizacidjara (Kovacs, 2010).
Houlett és munkatdrsai (2004) a Zold Kor (Green Circle) program hatdsmérésekor 830 diak
bevondsaval azt taldltdk, hogy a folérendelt csoporthatarok aktivaldsa néveli a fiatalok inkluziv
jatszotarsvalasztasat.

A folérendelt csoportidentifikicio egyik legtobbet vizsgalt példija az emberiséggel valo
azonosulds (McFarland, Webb és Brown, 2012), mely Hamer, McFarland és Penczek (2019)
szerint szorosan Osszefiigg a perspektivavaltas képességével. Az elSitéletek és dehumanizacio
(Allport, 1954; Hamer, Penczek és Bilewicz, 2017) csokkentésén tdl hozzajarul az olyan pro-
szocialis viselkedéshez, mint az 6nkéntesség (Hamer és Gutowski, 2009), a humanitrius cse-
lekvési hajlanddsag (Sparkman és Hamer, 2020). Arrol megoszlik a vélemény, hogy az
emberiséggel valé azonosulds mennyiben valtoztathat6é, manipulalhat6 identifikdci6s folyamat.
McFarland és munkatarsai (2012) 166 egyetemi hallgaté bevonasaval készitett vizsgdlataban azt
talalta, hogy a résztvevok tobbsége esetében 10 hét alatt nem valtozott, mig Greenaway, Quinn és
Louis (2011) 109 ausztrdl felnétt részvételével zajlé vizsgalatukban azt talaltak, hogy kisérleti
elrendezés soran manipulalhat6 az emberiséggel valé azonosulas.

A Megtarté Kozosségek Program elsé foglalkozasa a személyes és szocidlis identitést alkotd
tényezdk feltardsat kovetden arra épit, hogy megmutatja, a csoportokon beliili hasonlésag és
kiils6 csoportok tagjaival szembeni kiilonbségek ujra és ujra kategorizalhaték aszerint, mely
reprezentaciék mentén huzzuk meg a csoporthatérokat. Mig az elsé nap élményei a kategorizalds
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folyamatara rezondlnak, a kés6bbi szimulacids gyakorlatok segitségével a résztvevok élmény-
alapt ismereteket szereznek a befogadas és kirekesztés dinamikajarol, arrdl, hogy a csoportok
kozotti statuszkillonbségek mennyire meghatarozok az egyén lehetdségei szamara.

Tolerancia, elGitéletek. Az emberi jogi nevelés, békére nevelés (peace education), globalis
nevelés és multikulturalis nevelés egyarant olyan pedagogiai iranyzatok, melyek alapcéljai kozott
megtalalhat6 az elfogadd, befogadd attittid kialakitdsdnak elGsegitése. A tolerancidra nevelés
a szocidlpszicholdgiai kutatasokban el8itéletek csokkentéseként definialodik, és az utdbbi évti-
zedekben szdmos megkozelitést alkalmaztak az intervencidk tervezésénél: kontaktushipotézist
(Allport, 1954), kritikai gondolkodasra és autondémiara nevelést (Adorno, 1969), folérendelt célt
(Sherif és Sherif, 1969), a perspektivavaltas serkentését (Galinsky és Moskowitz, 2000), szte-
reotipiacafolé példdkat (Dasgupta és Greenwald, 2001), kulturdlis nevelést (Banks, 1992), az
identitas rekategorizaciéjat (Gaertner és mtsai, 2000).

A hazai modszertanilag atgondolt, bizonyitékalapt (evidence-based) kutatisok leginkabb
a kontaktusalapt és perspektivavaltast serkent beavatkozasok hatdsmérésére fokuszaltak eddig.
A csoportkozi kontaktus (Allport, 1954) a metaanalizisek alapjan alkalmas a csoportkozi
fesziiltség csokkentésére (Lemmer és Wagner, 2015), ha minéségi kontaktus keriil kialakitasra.
Utdbbirol akkor beszélhetiink, ha a felek kozott nincs statuszkiilonbség, a kapcsolédds sordn
egylttm(ikodd viselkedés és kozos cél tud létrejonni, a kiilsé kontextus pedig timogatd (Pet-
tigrew és Topp, 2006). Magyarorszagon folytatott kutatasok eredményei is ramutatnak arra,
hogy 6nmagdban a csoportkozi taldlkozas még nem csokkenti automatikusan az el6itéleteket,
hanem bizonyos feltételnek teljesiilnie kell. Mig Orosz és munkatarsai (2016) 105, kozépiskolas
didkok részvételével zajlé vizsgalatukban azt talaltdk, hogy a 20-30 perces, él6konyvtar méd-
szertanu és kontaktusalapt intervenci6 sikeresen csokkentette az elSitéleteket, addig Kende és
munkatarsai (2016) 60 perces, kontaktusalapt intervenciohatékonysag tesztelése soran csak
részben talaltak szignifikdns hatdst. A 61 egyetemista bevonasaval késziilt tanulmanyuk alapjan
bar a roma emberek érzelmi megitélésében talaltak pozitiv irdnyt valtozast, az elditéletesség
mértékét nem csokkentette a beavatkozéds. Lantos, Macher és Kende (2018) a Tollfosztés-
workshop hatasvizsgalata soran ugyancsak a kontaktusalapd intervencié hatékonysagat tesz-
telték 106 serdiilé bevonaséval. A kétszer 180 perces workshop sordan filmnézés, interaktiv kis
csoportos munka és roma identitasd trénerrel valo kontaktus jelentette a beavatkozas alapjat.
A roma személyek érzelmi alapu megitélése és a kollektiv cselekvési szandék esetén taléltak rovid
tavu, vart iranyu hatdst, azonban a nyilt sztereotipizalas esetén nem. Utdbbi kutatasban lathatd,
hogy a csoportkozi érzelmek és attitlidok valtoztatasan tul a cselekvési hajlandésag novelése az
utdbbi évtizedben az érzékenyitd, tudatossignovel§ programok egyik alcéljava valt (Gal-
tung, 2008).

A perspektivavalto intervenciok arra épitenek, hogy kiilsé csoport mentalis allapotanak
megértése, perspektivdjanak felvétele javithatja a csoportkozi érzelmeket, attittidoket (Vescio,
Sechrist és Paolucci, 2003). Magyarorszagon két kutatast végeztek online intervencié hatasmé-
réseként, melyek mindegyike a Ciganylabirintus (Kardos és Nydri, 2004) elnevezést, szerepjaték
formajua konyvre épitett. Simonovits és munkatdrsai (2018) fiatal feln6tt résztvevék bevondsaval
azt talaltdk, hogy a perspektivavaltd online beavatkozas sikeresen javitotta a romdk megitélését,
és a hatds a menekiiltek megitélésére is generalizalodott. Nyul, Farago és Kende (2020) egyetemi
hallgatok bevonasaval késziilt online laboratériumi vizsgalatanak eredményei azt mutattak, hogy
mig a perspektivavalté intervencié pozitivabb érzelmeket és magasabb kollektiv cselekvési
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hajlandésagot eredményezett roma személyekkel kapcsolatban, addig a szexizmus terén nem
sikertilt replikalni az eredményeket.

A Megtarté Kozosségek Program arra a felismerésre épit, hogy az iskoldk nehezebben
koordinaljak kiils6 személyek felkérését, fogadasat, igy a kontaktusalapt intervenciok egyik
hatrdnya a megvaldsitashoz sziikséges eréforrasok megteremtése. A program ehelyett hangsu-
lyosan épit arra, hogy a perspektivavaltas gyakorlasa facilitdlja a békés interperszonalis és szo-
lidaris csoportkozi viszonyokat. Az elsé napon a didkok szimulacios feladatokon és reflektiv
dialégusokon keresztiil gyakoroljak sajat osztalytarsaik szempontjanak felvételét. Ezt kovetden
a masodik napon a biztonsagos légkor megteremtését kovetden a résztvevék a hatranyosan
megkiilonboztetett csoportok tagjainak perspektivdja felvételét gyakoroljak. A kiscsoportos
beszélgetések soran kibontasra kerill a privilegizalt helyzet, a gytloletalapu viselkedés esz-
kalacidja, valamint a személyes és kollektiv felel6sségvallalas, az intézményi dontések szerepe
a diszkriminativ viselkedés visszaszoritdsaban.

Cselekvési hajlandésdg. A kollektiv fellépés az aktiv allampolgari részvétel egyik lehetséges
alternativaja, elvezethet vagyott tarsadalmi valtozasokhoz, megakadalyozhatja a tarsadalmi
igazsagtalansagot okoz6 dontések végrehajtasat. A kollektiv cselekvéssel kapcsolatos szocidl-
pszicholdgiai kutatdsok tobbsége olyan tényezdékre Gsszpontosit, amelyek a privilegizalt vagy
hétranyos helyzetli csoport tagjait motivaljak cselekvésre. Sirin, Valentino és Villalobos (2017)
1799 f6s mintat elemezve azt talaltdk, hogy a csoportkozi empatia, perspektivavéltis motivalja az
embereket, hogy egyéni cselekvést hajtsanak végre, kozbelépjenek diszkriminativ viselkedés
lattan. Mallett, Huntsinger, Sinclair és Swim (2008) szerint a perspektivavaltas azaltal jarul hozza
a kollektiv cselekvési hajlanddsaghoz, hogy egyrészt a perspektivavaltas képessége dnmagaban is
szoros, pozitiv kapcsolatban van a proszocialis viselkedés gyakorlasdval, masrészt javitja a masik
személy vagy csoport megitélését. Kutatasi eredmények pedig igazoljak, hogy kedvelt csoportok
érdekében a személyek inkdbb kotelezddnek el (Dovidio és mtsai, 2004).

Van Zomeren, Postmes és Spears (2008) szerint az észlelt hatékonysdg, igazsagtalansag és
a csoporttal valé azonosulds (integrativ szocidlis identitas modell - SIMCA) egylitt
hatdrozza meg a kollektiv cselekvési hajlandésagot. Ertelemszertien amennyiben az emberek
nem hiszik el, hogy cselekedeteikkel a kivant hatdsokat képesek elérni (Bandura, 2006), nem
tinik problémanak, igazsagtalannak a helyzet (Csernus és mtsai, 2018), és nem kapcsolédnak
pozitivan az érintett személyekhez (Rompke, Fritsche és Reese, 2019), akkor kevésbé motivéltak
arra, hogy cselekedjenek, vagy kitartsanak a nehézségek ellenére.

Mindazonaltal Shepherd, Fasoli, Pereira és Branscombe (2018) felhivjdk a figyelmet, hogy
a kollektiv cselekvés a tarsadalmi egyenl6tlenségek fenntartdsa érdekében is torténhet. A kollektiv
cselekvés facilitdlasa mellett az inkluziv szocidlis identitds tdmogatdsa és a diverzitasra mint
értékre épiil6 egylittmikodés erdsitése is fontos. Amennyiben a tarsadalmi igazsagtalansdg érzet
egy tobbségi identitasfenyegetettséget szolgal ki (Tajfel, 1981; Bigazzi és mtsai, 2019), mely
koénnyen parosul a kisebbségi csoportokkal szembeni el6itélettel, akkor a részvételi hajlandosag
olyan kollektiv cselekvések felé iranyul, amelyek célja épp a csoportkozi konfliktus fenntartasa és
er6sitése (Shepherd és mtsai, 2018).

A cselekvési hajlandésag facilitdlasa a Megtarté Kozosségek Program masodik napjan keriil
elétérbe. Az egyéni és kollektiv cselekvési alternativak kozos leltara szitudcios gyakorlat soran
megvalosulo gytijtés segitségével jon létre, ahol a reflexios korok egyik fontos kérdése, hogy mi
sziikséges ezeknek a cselekvési alternativaknak a valddi megvaldsitasahoz. A kognitiv alternativak
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és az énhatékonysighoz sziikséges tudas mellett a program végén a résztvevlk projekteket ter-
veznek, ahol elmélytilhetnek egy altaluk vélasztott tarsadalmi probléma megvaltoztatisahoz vezetd
elsé 1épésekben. A tervezett kollektiv cselekvéseknek konkrétaknak és szamukra elérhet6eknek kell
lennitik.

CELKITUZES

Tanulmanyunk célja a tarsas készségek és tarsas tudatossag fejlesztését célzd Megtartd Kozos-
ségek Program hatékonysaganak vizsgalata. Jelen kozleményben bemutatdsra keriil az inter-
vencids programban részt vevé didkok elégedettségfelmérése (1), illetve a Megtarté Kozosségek
Programban részt vevé és a kontrollcsoportba tartozé didkok perspektivavaltasi képességének,
inkluziv szocialis identitdsanak, észlelt identitasfenyegetettségének, a roma személyek elfoga-
dasdnak, észlelt énhatékonysdganak és kollektiv cselekvési hajlanddsaganak osszevetése (2).

MODSZERTAN

Minta és eljaras

A vizsgalatban 2019 és 2021 kozott Osszesen 18 osztily, azon belil 296 6 vett részt, akik
mindannyian Baranya megyei diakok voltak (185 lany és 111 fitt, Mgetkor = 15,23 éV, SDeleticor =
0,89 év). Mivel a program hatékonysagat szerettiik volna megvizsgalni, ismételt méréses
vizsgélati és kontrollcsoportos elrendezést alkalmaztunk. A kisérleti csoportot alkotd osztalyok
(n = 9) teljes létszammal részt vettek a Megtartdé Kozosségek Program két napjan, azonban az
etikai szempontokat figyelembe véve a didkoknak mind a kisérleti, mind a kontroll csoportban
lehet8ségiik volt visszautasitani a kérdéivek kitoltését. A kutatdasban részt vevéket egyrészt
2-3 héttel a Megtarté Kozosségek Program elStt (El6teszt), majd kozvetlenill a Megtartd
Kozosségek Program utdn (Utdteszt) mértiik fel. A részt vevé didkok osztalytermi kériilmények
kozott, ondlldéan toltotték ki a kérdbivet okoseszkoz hasznélataval a Google Forms feliileten.
A kontrollcsoport osztalyai ugyanazon iskolanak a kisérleti csoportéval azonos vagy eggyel eltéré
évfolyamabdl keriiltek ki. A kontrollcsoportok beavatkozas nélkiil folytattdk megszokott tan-
menetiiket, és a kisérleti csoporttal parhuzamosan, kétszer toltotték ki a kérddivcsomagokat. Az
elsé és ismételt felvételek kozott 2-4 hét telt el.

Eszk6z6k

A Davis-féle Interperszonalis Reaktivitds Index (Davis, 1983; Kulcsar, 2002) 7 itembdl 4llé
alskalajat hasznaltuk a Perspektivavaltds mérésére. Az Interperszonalis Reaktivitdsi Index ere-
detileg egy 28 tételbdl 4ll6 skala, mely 4 alskalat tartalmaz (Fantazia, Perspektivavaltas, Empatias
torédés, Személyes distressz), ezzel az empatia kiillonbozé Osszetevéit kiilon-kiilon mérhetdvé
teszi. Jelen kutatds sordn azért vélasztottuk kizardlag a Perspektivavéltds alskalat, mert ez
a dimenzié 4ll a beavatkozas fékuszaban, és a mdsik hirom faktor tdlzottan megnévelte
volna a kérd6iv hosszat, veszitve igy a fiatal kit6lt6k figyelmébdl. Példa a mérbeszkoz tételeire:
»Ha valami felidegesit, dltaldban ledllok egy percre, és megprobdlom magam a mdsik helyébe
képzelni.” A skéla megbizhatdsdga nem kivalo, de elfogadhatd volt (ctestesst = 0,674; Oytotesat
= 0,770).
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Az Inkluziv szocidlis identitds vizsgalatdhoz az Identification with All Humanity (IWAH;
McFarland és mtsai, 2012) kérdSivet hasznaltuk. A kérdéiv kiilonbozé csoportok, koztik az
emberiség iranti elkotelez6dést méri, igy kivalé eszkoz arra, hogy a szocidlis identitds inkluzi-
vitasat mérjiik vele. Ahogy a kérddiv neve jelzi, a vildgszerte él6 emberek csoportja egy ilyen
lehetséges azonosuldsi csoport, melyre kérdéivesomagunkban hét tétel vonatkozott. Példaul az
alabbi tétel kerilt felvételre: ,,Amennyiben sziiksége lenne segitségre egy embernek valahol
a vilagban, mennyiben akarndl segitséget nyujtani szdmara?” Magyar adapticié és pszicho-
metriai vizsgalat még nem keriilt publikdlasra, azonban vizsgalatunkban a kérdéiv belsé
konzisztencidja kivalo volt (@testeszx = 0,853 Qyotesze = 0,896).

Eszlelt identitdsfenyegetettség mérésére a Multiple Threat and Prejudice Questionnaire
(MTPQ; Bigazzi és mtsai, 2019) bioldgiai nemzeti fenyegetettség skdla didk valtozatat haszndl-
tuk, melyben harom tétel szerepel (pl. ,Ugy érzem a cigdnyok miatt rosszakat gondolhatnak
rélunk a kiilfoldiek.”). A kérd6iv arra a dinamikus elméleti megkozelitésre épiil, hogy az el6-
itéletek funkcionalisak, azaz fenntartasuk az identitasfenyegetettség elleni védelmi mechanizmus
egyik formdja. A magas pontszamot elérék fenyegetve érzik magukat, és igy hajlamosabbak
pszichologiailag eltavolitani magukat a fenyegetést jelentd csoporttdl (Bigazzi és mtsai, 2019),
kevésbé elfogaddak és kevésbé gondolkodnak felettes csoporthatarokban (Dunwoody és
McFarland, 2018). A skala jelen kutatdsban hasznalt valtozata megfelel§ reliabilitdst mutatott
(Otelsteszt = 0,794 yotesst = 0,822).

A Roma emberek elfogaddsdt mérd valtozo egy el6itéletességet mérd klasszikus eszkoz didk
valtozataként lett felvéve. A Bogardus-féle tarsadalmi tavolsag skalat (Bogardus, 1925; Farago és
Kende, 2017; Simonovits és Szalai, 2013) jelen kutatds soran Véradihoz hasonldan (2014) az
alabbi allitas segitségével vettik fel: ,Mennyire fogadndd el osztdlytdrsnak a felsorolt csoportok
egy-egy tagjdt fiiggetleniil attél, hogy van-e most az osztilyban ilyen személy?”
A kérdéivcsomagban a roma kisebbség mellett tobb, el6itéletek szempontjabdl relevans
csoportra rakérdeztiink (pl. melegek/leszbikusok, migransok, zsidék), azonban jelen elemzésben
csak az el6bbi kerill bemutatdsra az eredmények atlathatésaga érdekében. A roma személyek
csoportjat azért valasztottuk jelen vizsgdlat célcsoportjanak, mert egyrészt a rajuk iranyuld
eléitéletek explicit médon megjelennek a Megtarté Kozosségek Programban, masrészt a magyar
kontextusban az egyik legjelentdsebb hatrdanyosan megkiilonboztetett kisebbség (Keresztes-
Takécs, Lendvai és Kende, 2016).

Az Eszlelt énhatékonysdg véltozé esetében két itemet fogalmaztunk meg ennek a kutatasnak
a megvaldsitasa sordn. Arra voltunk kivancsiak, hogy milyen mértékben érzik azt a didkok, hogy
lehetéségiik van kollektiv, folottes csoportot érinté torténésekben vald részvételre. Az egyik
allitas a magyarok, a mdsik a vilagszerte él6 emberek csoportjara vonatkozott. A reliabilitasteszt
eredményei a Perspektiva-valtds skaldhoz hasonléan az el6teszt sordn elfogadhat6 értéket, majd
az utdteszt sordn jé értéket mutattak (oteigresst = 0,670; Ctyrotesst = 0,755).

A Kollektiv cselekvési szdndékot az aldbbi harom tétellel mértiik, amelyeket el6zetes kutatasok
mérbeszkozei nyoman valogattunk 6ssze (1d. Kende és mtsai, 2016; Lantos és mtsai, 2018), és
megfelel6é megbizhatdsagot mutattak vizsgdlatunk soran (tteigreszr = 0,805 utsteszt = 0,89).
A skalan magasabb pontszdmot elérék ez alapjan inkdbb kotelez6dnének el olyan kollektiv
cselekvés megvaldsitdsa mellett, mely az elSitéletek, a hatrdnyos megkiilonboztetés cél-
csoportjanak segitene. Az aldbbi tételekkel dolgoztunk: ,,Szivesen részt vennék egy olyan program
szervezésében, amelynek a célja, hogy a hdtrdnyos helyzetii csoportok érdekei jobban érvé-
nyesiiljenek az iskoldban.”, ,Szivesen mennék iskolai kiozosségi szolgdlat (IKSZ) keretében egy
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olyan szervezethez, ami egy hdtrdnyos helyzetii csoport érdekeit képviseli.”, ,Szivesen részt vennék
egy olyan programban, amelynek a célja az elbitéletek csokkentése.”

Minden kérd6ivnél hatfoku Likert-skdlan mértilk a valaszokat, ahol az 1 jelentette az
»egyaltalan nem értek egyet” vagy ,Nem fogadnam el”, a 6 a ,teljes mértékben egyetértek”,
»Elfogadndm” vélaszt. Az utéteszt soran ugyanezeket a kérdéseket hasznaltuk, kiegészitve azzal,
hogy rakérdeztiink a programmal kapcsolatos elégedettségiikre, arra, hogy mennyire itélték meg
hasznosnak, illetve iskolai keretek kozott mennyire tartanak sziikségesnek hasonlé programok
megtartdsat.

Statisztikai elemzés

A statisztikai elemzéseket az IBM SPSS 25. szdmu verzidjaval és a G*Power 3.1 statisztikai
programjaval végeztiik. A méréeszkozok megbizhatdsaganak kimutatasara Cronbach-alfa-mu-
tatokat szamoltunk, ezek eredményei az eszkozok ismertetésénél taldlhatok. A leird statisztikai
elemzések sordn a G*Power 3.1 szoftver segitségével ellendriztiik a kivdnatos mintanagysagot,
atlagokat, szorasokat és szdzalékos gyakorisagi aranyokat szamitottunk. A vizsgélati és kont-
rollcsoport alapértékeinek Gsszevetésére a szérdshomogenitas ellenérzése utdn fiiggetlen mintds
t-probat hasznaltunk. A vizsgilt valtozoknak elé- és utdteszt kozotti kiilonbségét kisérleti és
kontrollcsoport figyelembevételével ismételt méréses varianciaanalizis hasznalataval vizsgaltuk.
A hatédsméret kifejezésére parcidlis éta és Cohen d értéket szamoltunk.

Etikai vonatkozasok

A kutatast az Egyesitett Pszichologiai Kutatasetikai Bizottsig (EPKEB) engedélyezte (Referen-
ciaszdm: 2019-40). A kutatasban részt vevd didkokat és sziileiket eldzetesen tdjékoztattuk az
adatfelvétel céljardl és arrdl, hogy az adatokat anonim mdédon kezeljikk, ennek ismeretében
egyeztek bele a részvételbe. A sziil6k gyermekeik részvételét barmikor visszavonhattak, a didkok
szamara az onkéntesség elvét kovetve nem volt kotelez6 a kutatdsban valo részvétel.

EREDMENYEK

Az intervencio értékelése és a leird statisztika

A kisérleti csoport tulnyomo tobbsége pozitivan értékelte a Megtartéd Kozosségek Programot. Két
résztvevo kihagyta az intervenci6 értékelésére vonatkozd kérdéseket, a valaszadok 94,8%-anak
tetszett, 88,4%-a szerint hasznos volt, és 86,5% szerint sziikség lenne az iskoldban ilyen tipusa
programra.

A priori, a hatékonysagvizsgalathoz sziikséges minimélis mintaelemszam meghatarozasahoz
a G"Power 3.1 statisztikai programot haszndltuk, ahol a varhaté alacsony hatdserdsség (Paluck,
Porat, Clark és Green, 2021) miatt minimdlisan 276 résztvevét kellett bevonnunk. E mentén
a jelen vizsgilatban hasznalt minta elemszdma (N = 296) megfelelének tekinthetd, illetve
egyetlen valtozd esetében alacsonyabb: az inkluziv szocidlis identitds mérésére alkalmazott
IWAH kérdéivet csupan a teljes minta 81,1%-a (240 f6) toltotte ki.

Az el§- és utdteszt leird statisztikait a két feltétel mentén a 2. tdbldzat mutatja. Az elGteszt
alapjan a serdiil6k kozépérték feletti értéket értek el a perspektivavaltds (M = 4,05, SD = 0,80),
a romak elfogadasa (M = 4,25, SD = 1,61) és a kollektiv cselekvési szandék (M = 4,10,
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2, tablazat. A vizsgalat fiiggo valtozbinak atlagai és szérasai kisérleti és kontrollcsoport szerinti
bontasbhan

Kisérleti csoport Kontrollcsoport Teljes minta
(N=157) (N = 139) (N = 296)
El6teszt Utoteszt El6teszt Utoteszt El6teszt Utoteszt
M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) M (SD) M (SD)
Perspektivavaltds 4,08 (0,83) 4,28 (0,91) 4,02 (0,78) 4,00 (0,83) 4,05 (0,80) 4,15 (0,89)

I‘nkluZiV szocialis identitds 3,52 (0,99) 3,57 (1,06) 3,41 (0,99) 3,39 (0,96) 3,46 (0,99) 3,48 (1,015)
Eszlelt identitdsfenyegetettség 2,94 (1,43) 2,70 (1,38) 2,76 (1,36) 2,63 (1,22) 2,85 (1,40) 2,67 (1,31)
Roma emberek elfogadésa 4,17 (1,66) 4,63 (1,59) 4,35 (1,55) 4,52 (1,50) 4,25 (1,61) 4,58 (1,55)

Eszlelt énhatékonysag 2,92 (1,31) 3,17 (1,40) 2,75 (1,33) 2,67 (1,25) 2,85(1,32) 2,95 (1,36)
Kollektiv cselekvési 4,18 (1,30) 4,50 (1,33) 4,01 (1,30) 3,90 (1,41) 4,10 (1,30) 4,16 (1,39)
hajlandésag

SD = 1,30) mentén, kozépérték kozeli volt az inkluziv szocidlis identifikdcié (M = 3,46, SD =
0,99), kozépérték alatti az észlelt identitasfenyegetettség (M = 2,85, SD = 1,40) és az észlelt
énhatékonysag (M = 2,85, SD = 1,32).

A Levene-proba alapjan minden valtozé szérashomogenitas kritériuma teljesiilt (P = 0,139-
0,985), igy a csoportok bemeneti kiilonbségét fiiggetlen mintas t-préba segitségével zartuk ki.
Egyetlen valtozo esetében sem volt az elsé adatfelvételnél szignifikans kiilonbség: Perspektiva-
valtas: 1(294) = 0,682, P = 0,496; Inkluziv szocidlis identitas: #(238) = 0,891, P = 0,374; Eszlelt
identitasfenyegetettség: #(294) = 1,112, P = 0,267; Roma emberek elfogadasa: #(294) = -0,999,
P = 0,319; Eszlelt énhatékonysdg: #(277) = 1,046, P = 0,297; Kollektiv cselekvési hajlandésag:
1(294) = 1,086, P = 0,278.

A program hatékonysaga

A Megtartd Kozosségek Program hatékonysagat ismételt méréses varianciaanalizis segitségével
vizsgaltuk. Szignifikdns id6i hatdst talaltunk a vizsgalt véltozok kozill a perspektivavaltds
[F(1,294) = 5,759; P = 0,017; parcialis n° = 0,019], az identitasfenyegetettség [F(1,294) = 8,189;
P = 0,005; parcialis n° = 0,027] és a roma emberek elfogadasa [F(1,294) = 19,930; P = 0,000;
parcidlis > = 0,063] esetén. Ezen valtozasok pontosabb utinkovetése érdekében Gsszetartozd
mintads t-proba segitségével kiilon-kiilon megvizsgaltuk a kisérleti és kontrollcsoport els- és
utotesztben elért értékeit. A kisérleti csoportot vizsgalva mindharom valtozoé esetében szignifi-
kéns eredményeket kaptunk: f,erspektivavaltas(156) = =3,596; P = 0,000 trenyegetettség(156) = 2,532;
P = 0,012; tromakelfogadasa(156) = —4,706; P = 0,000. A kontrollcsoport vizsgilata soran ezzel
szemben a harom koziil egyik valtozé esetében sem volt szignifikans kiilonbség az el8- és uto-
teszt értékeiben: foerspelaivaviitis(138) = 0,206; P = 0,837; frenyegetettség(138) = 1,511; P = 0,133;
tromakelfogadasa(138) = —1,649; P = 0,101. Ezen eredmények alapjan, illetve a 2. tdbldzatban
talalhato atlagértékek figyelembevételével elmondhatd, hogy a kontrollcsoport esetében nem, de
a kisérleti csoport esetén csokkent az észlelt identitdsfenyegetettség, nétt a perspektivavaltds és
a romak elfogadasa.

A szamitasok alapjan alacsony hataserdésséggel, de szignifikans interakcios hatast talaltunk az
eltelt id6 dimenzidja (el6- és utdteszt kozotti valtozas) és a feltételek kozott az alabbi fiiggd
valtozokban: perspektivavaltas [F(1,294) = 7,228 P = 0,008; parcidlis n° = 0,024],
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3. tablazat. Az ido x feltétel kozotti interakcids hatasok a fiiggo valtozok mentén

df Standard hiba F P parciélis n*
Perspektivavaltas 1 294 7,228 0,008 0,024
Inkluziv szocidlis identitas 1 238 0,444 0,506 0,002
Eszlelt identitasfenyegetettség 1 294 0,693 0,406 0,002
Roma emberek elfogadésa 1 294 4,498 0,035 0,015
Eszlelt énhatékonysig 1 294 4,718 0,031 0,017
Kollektiv cselekvési hajlandosag 1 294 7,650 0,006 0,025

roma emberek elfogaddsa [F(1,294) = 4,498; P = 0,035; parcidlis n® = 0,015], észlelt énhaté-
konysag [F(1,294) = 4,718; P = 0,031; parcialis n* = 0,017] és kollektiv cselekvési hajlandésag
[F(1,294) = 7,65; P = 0,006; parcialis 112 = 0,025]. A nem szignifikdns eredmények meg-
talalhatok a 3. tdbldzatban. Ezen eredmények alapjan és a 2. tablazatban talalhaté atlagértékek
figyelembevételével elmondhatd, hogy a Megtartd Kozosségek Program hatdsara a kisérleti
csoport esetén ndtt a perspektivavéltds, az észlelt énhatékonysag, a romdk elfogadasa és
a kollektiv cselekvési hajlanddsag.

Mivel szerettiik volna Osszehasonlitani a program hatékonysagat mas hazai hatasvizsgéla-
tokkal, a parcidlis éta értékek mellett Lantos és munkatdrsaihoz (2020) hasonléan az utoteszt
soran mért érték esetében Cohen-féle d értékeket is szamoltunk. Nagyon alacsony értéket
mutatott az inkluziv identifikacié (d = 0,18), az identitasfenyegetettség (d = 0,27), a romak
elfogadasa (d = 0,07), és a kordbbi eredményekhez hasonléan alacsony-kozepes értékeket
a perspektivavaltas (d = 0,32), az észlelt énhatékonysag (d = 0,36) és a kollektiv cselekvési
szandék (d = 0,44) vizsgalata.

DISZKUSSZIO

Programok hatdsmérésére mindenképpen sziikség van a szakmai igényesség, a mindségi prog-
ramfejlesztés érdekében, de végs6 soron ezek mentén biztosithaté a tanarok, iskoldk bizo-
nyitékalapt programkivélasztdsa is. A hatasvizsgdlatok sordn a program megkezdésekor
elvégzett bemeneti és a befejezésekor megismételt utdtesztelés eredményeit vetjikk ossze. Mod-
szertani nehézséget jelent, hogy bizonyos kérdéivek ismételt kitoltése 6nmagaban eltéré ered-
ményt hozhat, hogy az ismételt kitoltéskor a kitolt6k esetenként kedvezébb képet akarnak
mutatni, maskor pedig motivaciojukat vesztik, valamint hogy a valds kontextus programtol
fuggetlen hatasait nehéz kisztirni (Téapai és Szabd, 2015). A mddszertani nehézségek azonban
nem valtoztatnak azon a tényen, hogy a laboratériumi vizsgalatok nem helyettesithetik a valds
kornyezetben végzett hatdsméréseket.

Paluck és munkatdrsai (2021) az el6itéletek csokkentésével foglalkozé hatdsmérések atte-
kintésekor 418 vizsgalat eredményeit szintetizaltak, és azt talaltik, hogy a beavatkozasok tobbsége
(76%) rovid idétartamd, konnyen megvalésithatd, laboratdriumi kisérlet. Példaként hozzék Shih,
Stotzer és Gutiérrez kisérletét (2013), ahol a kisérleti személyeknek egy hiromperces videdt
kovetden el kellett képzelniiik, hogy egy fiktiv karakter hogyan érezhette magat. Az ilyen tipust
rovid beavatkozasok kovetésekor ugyan kedvezd hatasokrél szamolnak be (d = 0,35, SE = 0,02),
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de Paluckék szerint arnyalja a képet, hogy kevés sz6 esik a hatdsok tartdssagardl. A metaanalizis
alapjan a kutatidsok csupan 10%-a vonatkozott iskolai korosztilyra; ha figyelembe vették
a mintaelemszdmot is, azt talaltak, hogy a 78 résztvevét meghaladok esetében mar joval kisebb
hatéserésség volt megfigyelheté (d = 0,16, S = 0,02); és mindent figyelembe véve tovibbra is
feltételezhetd, hogy a publikacids torzitds miatt a kevésbé sikeres hatasmérések egydltaldn nem is
latnak napvilagot.

A Megtartd Kozosségek Program fejlesztésekor biztosak voltunk abban, hogy érdemes
utankovetni a tréning hatékonysagat. A vizsgalat eredményei alapjan a program képes fejleszteni
a serdiil6k perspektivavaltasi képességét, az észlelt énhatékonysdgat, a roma emberek elfogaddsat
és a kollektiv cselekvési hajlanddsagat. A szignifikdns valtozds értékelése mellett mindazonaltal
lathaté, hogy mérsékelt hatdserdsség jellemzi a mért folyamatokat. A parcidlis éta értékek
mentén a hataserdsségek alacsonyak. A d értékek a Hattie- (2009) féle értelmezés alapjan az
edukaciés kontextuson belill ugyancsak mérsékeltek, egy évnyi atlagos, tanar vezette tanuldsi
helyzethez hasonléak, viszont jelent6sebbek is, mint a spontdn fejlédési folyamatok. A kollektiv
cselekvési szandék novelése azonban madr a Hattie-féle értelmezésben a vagyott hatékonysagi
zéndba (zone of desired effect) tartozik.

A tarsas készségfejleszt6 programok ez idaig vagy mérsékelt hatékonysdgot mutattak (Tapai
és Szabd, 2015) vagy fiatalabb korosztalyt vettek célba (Mori és Cigala, 2016). Annak ellenére,
hogy szamos kutatds nagy jelent8séget tulajdonit a perspektivavaltasi képesség fejlett szintjének,
és keresztmetszeti vizsgalatok alapjan intervenciés elemként ajanljak (Davis és mtsai, 2021),
a nemzetkozi szakirodalomban kevés bemért j6 gyakorlat taldlhatd. A Megtartd Kozosségek
Program azzal, hogy serdillék korében sikeresen serkentette a perspektivavaltast, gyakorld
pedagdgusoknak nyujthat hidnypdtlé utmutatast, eszkozt a fejlesztésben.

Magyarorszagon a kevés hatasmérésen (Kende, Nyul, Hadarics, Veszna és Hunyadi, 2018)
belill is alacsony azoknak a szdma, ahol a szignifikanciaértékek mellett a hatdserésségek
transzparensek lennének. Az el6itélet-csokkentd programok kozill Lantos és Kende (2020)
vizsgélatdban bér eltéré mérdeszkozoket hasznaltak, a romak iranti érzelmek és kollektiv cse-
lekvési hajlanddsag mérése soran hasonld hatdserdsségeket (d = 0,28-0,49) mértek. Kende és
munkatarsai (2018) a Tollfosztds cimt workshop mérése soran ugyancsak nem erds, de
a Megtart6 Kozosség Programnal jelentGsebb hatdst mértek eltéré mérdeszkozoket
hasznalva rokonszenv (parcidlis n° = 0,13), nyilt sztereotipizals (parcidlis n* = 0,026) és kol-
lektiv cselekvési szandék (parcialis n° = 0,083) vizsgalatakor. Lantos és Kende (2020) szerint
a beavatkozasok hatasméretének vizsgalatakor fontos, hogy az intervencié minden esetben egy
meghatarozott tarsadalmi kontextuson belill kerill implementacidra. Magyarorszagon mivel
a romdkkal szembeni el6itéletek széles korben elterjedtek, és nincs egyértelmu tarsadalmi norma,
amely tiltja az elditéletes megnyilvanuldsokat (Varadi, Barna és Németh, 2021), a kontextus
neheziti az el6itélet-csokkentd intervenciok eredményességét. ,Egy rovid, gondolatébresztd
programtdl tehdt nem vdrhatunk tartds attittidvaltozast, ugyanakkor éppen azért, mert az
intervenciok informaciét adnak a tdrsadalmi normakrol is (egy vélemény vagy viselkedés
helyességérol), mégis fontos épitékoveivé valhatnak a tarsadalmi valtozasnak” (Lantos és Kende,
2020, 2).

Az adatok elemzése tovédbba azt mutatta, hogy a programnak nem volt mérhetd hatdsa sem
az inkluziv szocidlis identitds erdsitése, sem az identitasfenyegetettség csokkentése esetén. Ezen
valtozok az elméleti megkozelitésekben fontos szerepet toltenek be, és gyakran tematizaltak
(Bigazzi és mtsai, 2019; Gaertner, Dovidio és Samuel, 2000; McFarland és mtsai, 2012; Riek,
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Mania, Gaertner, McDonald és Lamoreaux, 2010), azonban kevés kisérleti eredmény sziiletett
manipulédlhatésaguk, eredményes valtoztatasuk mellett.

Mivel keresztmetszeti kutatasok azt mutatjak, hogy a foléttes csoporttal vald erésebb azo-
nosulds kapcsolatot mutat az el6itéletek, dehumanizaci6 és fenyegetettség alacsonyabb (Hamer
és mtsai, 2017; Mottola, Bachman, Gaertner és Dovidio, 1997), valamint a proszocialitas
magasabb szintjével (Hamer és mtsai, 2019), szdmos kutat6é javasolja az inkluziv szocidlis
identitas erdsitésének intervenciobeli beépitését (Hornsey és Hogg, 2000; Riek és mtsai, 2010;
Stone és Crisp, 2007). Ezen ajanlasok alapjan keriilt a program érintett teriiletei kozé is,
azonban lathato, hogy mig beavatkozds nélkiil az inkluziv szocidlis identitds idébeli allandé-
sagot mutatott (McFarland és mtsai, 2012), nincsenek széles kérben ismert, bevélt j6 gya-
korlatok a nem formalis tanuldsi folyamatokba valé beépitésére. Eredményeink rdmutatnak
arra, hogy a programnak ez egy korrigdlandé teriilete, és érdemes lenne tovabbi tevé-
kenységeket fejleszteni ezzel a fokusszal. Az észlelt identitasfenyegetettséggel kapcsolatos
eredményeink kotédnek a csoportazonosuldssal kapcsolatban megfogalmazottakhoz, mivel
a szakirodalmi tapasztalatok alapjan az inkluziv szocidlis identifikaci6 erdsitése egyiitt jarhat
a fenyegetettség csokkenésével (Riek és mtsai, 2010). Ezen tul azonban az adatok elemzése
mas mintdzatot is mutat. Bar nem figyelhetd meg interakcios hatas, a szignifikdns idéi
hatds ramutat arra, hogy a kontrollcsoport esetében is a vagyott irany felé torténd valtozas
figyelhet6 meg. Ennek egy lehetséges értelmezési kerete a tdrsas kivanatossdg jelensége.
A Kkisérleti csoport szamdra a képzok elvardsai feltételezhetéen normativ tartalmat kozveti-
tettek, de lehetséges, hogy a kontrollcsoportnal az ismételt kérd6ivkitoltés is torzitd hatast
eredményezhetett.

Vizsgalatunk limitacioi kozé tartozik egyrészt, hogy a kisérleti csoport tarsas kivanatossaga
menti torzitds hatdsat a jelenlegi mérdeszkozokkel nem tudtuk kovetni, igy az eredmények
értelmezésekor mértéktartonak kell lenniink. A megfogalmazhaté korlatok sorat béviti,
hogy a minta elemszdma nem tette lehet6vé a csoportszintli elemzések megvalositdsat,
pedig a Megtart6 KozOsség Program egyik eréssége lehet, hogy teljes osztalykozosségek
vesznek rajta részt. A csoport dinamikdja, a részt vevé didkok kozotti interakciok mintazatanak
egyedisége hozzatesz a program alapjahoz, és érdekes jovobeli kutatdsi irdnyt jelent
ezeknek a csoportfolyamatoknak az utankovetése. A kutatds modszertananak utdlagos
feliilvizsgalata alapjan tovdbb novelné az eredmények értelmezési lehet8ségeit, ha a kérdéivek
a tarsas készségek szélesebb korét fednék le, illetve a klasszikus kérdéives eszkozokon tal
nagyobb hangsulyt kapndnak a performativ feladatokra épiilé mérbeszkozok és kvalitativ mérési
technikak. Nem utolsosorban a kutatas tovabbi korlatjat jelentette a pandémia okozta helyzet,
mely megakasztotta a program implementacidjat és hatasmérését. A kutatds tervezésekor
a hosszu tavi hatdsok mérése is kiemelt cél volt, azonban a tdvoktatdsra valé atallas,
a jarvanyhelyzet altal generalt fesziiltség figyelembevételével ez utébbi fazis nem keriilt lebo-
nyolitdsra. A hosszi tdvd mérések a program utankovetésének egyik fontos pontja lehet
a jovében.

KOVETKEZTETESEK

Eredményeink ramutatnak arra, hogy nem formilis tanuldsi eszkozokkel lehetséges fejleszteni
a tarsas-tarsadalmi készségeket, azonban azt is megerdsitik, hogy a jelent6s és hosszd tava
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intervencids hatds eléréséhez hosszabb ideig tartd és ismétlddé fejlesztési programok sziiksé-
gesek. Jelen tanulmdny jelentdségét adja, hogy egyrészt a hazai szakirodalomban limitalt
a hasonlé célu és modszertand kutatdsokat bemutaté publikdciok szama, mdasrészt a program
hatékonysaga alapjan kézzelfoghat6 itmutatast ad gyakorlé pedagégusok, szakemberek szdmara.
A Megtarté Kozosségek Programot, mint pszichoedukativ tréninget, érdemes dtgondolt fej-
lesztési terv részeként felhasznalni oktatdsszervezési folyamatok tervezésekor. A program
kutatasunk alapjan alkalmasnak bizonyult a tarsas eligazodasban szitkséges készségek és atti-
tlidok iskolai fejlesztésére.
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Social and societal education in schools - Assessment of the Holding
Community Program

Anna Siegler, Sara Serdiilt, Fanni Csernus, Lilla Dézma, Izabella Ilea and Sara Bigazzi

Background and Objectives: Developing social skills and raising social awareness of adolescents can help
students become active and responsible members of their community. The Holding Community Program
is a two-day, intensive training that aims to support students’ social development through tools of non-
formal education and experiential learning. The main objectives of the program include improving
perspective-taking, inclusive social identification, promoting self-efficacy, reducing prejudice, and fos-
tering a willingness to take collective action. This study presents an evaluation of the effectiveness of the
program. Method: Data collection took place from 2019 to 2021 with the participation of 14-18 year old
students in Baranya County (N = 296). The study design was a pre-post, experimental-control group,
where participants completed a questionnaire package focusing on program target areas 2—4 weeks apart.
Results: Based on the results of the study, the Holding Community Program effectively increases ado-
lescents’ ability to change perspectives, promote social self-efficacy, acceptance of Roma people, and
willingness to take collective action to reduce discrimination. Discussion: Our results indicate that the
program is suitable for the targeted development of interpersonal-social skills. One possible interpretation
of moderate effect sizes, that complex, longer-term interventions are needed to achieve significant
intervention effects.

KEYWORDS

perspective taking, prejudice reduction, active citizenship, impact assessment, skills development, social
competence
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