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Gyermekkel abszolvalva. Csalados hallgaték
tanulmanyi életpalyaja

Bevezetés

A fels6oktatdsban szamos hallgatéi csoport vizsgélatara sor keriil, ezek kozott kevés
olyan kutatast taldlunk, amely a fels6foka tanulmanyok és a sziil6i szerepek Gssze-
hangoldsat allitja kozéppontba. A tanul6i eredményesség vizsgalatanil nem lehetnek
kozombosek a szarmazasi csaldd jellemz6i, mint példaul a sziilok iskolai végzettsége
és egyéb demogrifiai jellemzok. A sajit csaladdal rendelkezo hallgatok teljesitményé-
nek, tanulményi nehézségeinek felderitésénél ugyancsak fontos szempont a hattér, az
a sziik privat milli6, amely pozitiv vagy negativ médon befolyasolhatja a tanulményi
palyafutdst. Tanulmanyunkban kiil6nb6z6 vizsgalatok mentén azokra a hallgatokra
figyeliink, akik csalad és (altaldban) munka mellett végzik felséfoka tanulmanyaikat.
Célunk a tanuldsi jellemz6k, akadalyok feltérképezése, valamint bepillantast nyeriink
a tanuldsba fektett er6forrasok munkaerd-piaci megtériilésébe.

Csalados hallgatok a kampuszokon

A hazai felséoktatdsi intézmények teljes ideji képzési rendszerében kevés olyan
hallgatot taldlunk, akik gyermek mellett folytatnak tanulméanyokat. A hallgatoéi vizs-
gilatok ennek ellenére azt mutatjak, hogy a fiatalok tobbsége minél korabban sze-
retne csalddot alapitanani, és megfelel6 feltételek mellett 6sszehangolna a tanulast a
gyermekvilalldssal.* Gyermeket nevel6 hallgatokat jellemzéen a részidos képzések-
ben, ezen beliil a levelezé tagozaton taldlunk. Ok a tanuldst, a csalidot és a munkat
osszehangolva igyekeznek teljesiteni abban a hossza tavi befektetési folyamatban,
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aminek megtériilése — azaz a diploma bevaltisa a munkaerépiacon - a tanuldsi don-
tés meghozatalanak pillanataban bizonytalan.

A felnétt hallgatok (a tovabbiakban ,kisajatitjuk” ezt a kifejezést a levelezo tagoza-
ton tanulékra) kiilonb6z6 okokbdl valasztjak az emberi tokéjiikbe torténd befektetés
gyanant a tovabbtanulast. Altaldban olyan kiilsé indokokat szokds emliteni, amelyek
a munkaerd-piaci boldogulds céljabol fakadnak, mint példaul a munkahely megtar-
tasa, eloléptetés reménye, magasabb jovedelem elnyerése, tij pozicié megpalyizasa.
Tobben felhivjik azonban a figyelemet, hogy a felnéttek tanulasi aspiraciéjaban je-
lentds primer motivacio is megtaldlhato, illetve a kiilsé motivumok sem kizarolag
anyagi szempontbdl érdekvezéreltek. Morstain és Smart (1977) erés kognitiv motivu-
mot figyel meg, tovabba kiemelik a személyes talalkozasok és a csoporthoz valo tarto-
zast igényét. Wolfgang és Dowling (1981) megfigyelése szerint a részidés képzésben
részvevok szamdra a tudds megszerzése fontos, mig a nappali tagozaton tanulok a ki-
viilrél érkezo elvarasokat helyezik el6térbe. Sinnett (1993) a tudasvagyat és a kompe-
tenciafejlesztés igényét egyarant koti a munkaérdekhez és a személyes tudasvagyhoz.
Szamos szerz6 ramutat arra, hogy a kozosséghez valé tartozds, a tarsas kapcsolatok
igénye is meghatdrozo tényezo a felnéttek tanuldsanél (tobbek kozott Zrinszky 1996,
Durké 1998, Csoma 2005, Prins et.el. 2009).

Breloer (2001) nem allit fel motivacios csoportokat vagy kategoéridkat, hanem a
kiilonboz6 6sztonzé hatdsokat életeseményekhez koti (pl. sziilévé valds, munkahely
elvesztése), amelyek soran az egyén tanul és tapasztalatokat szerez. Még tovabb megy
Abrahamsson (1984), aki a csalddi életben megszerzett képességek fontossagat hang-
stilyozza, mivel a gyermeknevelés teriiletén kialakult jartassagok (pl. idémenedzselés,
szervezés) a munka vilagaban is jol hasznosithatok. Ugyanez forditva is igaz lehet: a
felnéttek tanuldshoz valé viszonyuldsat, onképzési hajlandésagat, tanuldsi aktivitasat
nagyban befolydsolja a csaldddal kapcsolatos életesemények sora, igy a hdzassag, a
gyerek sziiletése, késobbi iskoldba lépése stb. (Aslanian és Bricknell 1980). Jol koriil-
hatérolhat6 tanuléi csoportokat azonban nem lehet kialakitani, mert vannak olyanok,
akik kikapcsolodast keresnek a tanuldsban, példaul a gyermekgondozasi szabadsig
alatt, masok viszont nem villaljik a formalis tanuldsi modot kisgyermek mellett. A
nok esetében a tanulds, karrier versus csalddalapitds meglehetésen Gsszetett kérdés.
A Zerle és munkatdrsai dltal megkérdezett német nok és férfiak 85%-a véli ugy, hogy
a gyermekvillalds el6tt képzettséget kell szerezni, majd néhany évig munkaba allni
(Zerleat al. 2012). A tanulds, munkavilallds és a termékenység kapcsolatit vizsgalva a
magasan képzett olasz nok halaszté magatartasara hivja fel a figyelmet Bratti (2002).
Kopp Maria (2010) kimutatta, hogy a magyar nék iskoldzottsagival parhuzamosan
emelkedik a nem realizalodott, de tervezett gyermekek szama. A hasonl6 kutatdso-
kat hosszan lehetne idézni, a csaldd és/vagy karrier kérdéskore Eurépa-szerte lényegi
kérdéssé valt az elndiesedett felséoktatasban, kialakitva a 20. szazad kiilonb6z6 kar-
riertipusait (Koncz 2006).
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A fent hivatkozott szakirodalmi megallapitdsokat sajat kutatdsaink is alitdmasztjik.
A Diplomas kutatds 2010* adatbazist felhasznélva a levelezos hallgatok eredményes-
ségét vizsgaltuk csaladi allapotuk szerint (Engler 2012). Az adatbézisbol (N=4511)
levdlogattuk a részid6s képzésben tanulokat (N=1715). A tanulmdnyokra és a tanuld-
si attitidre vonatkozé valtozokat felhasznalva eredményességi mutatot alakitottunk
ki, amely a kovetkezoket tartalmazta: a felséfoka tanulmanyok befejezésének sikere,
a halasztasok és passziv félévek, a megszerzett kreditek szima, nyelvvizsga rendelke-
zésre alldsa, az dllamvizsga és a diploma dtvétele kozott eltelt idé hossza, a formalis
tanuldsba torténé bekapcsolodas a diploma megszerzését kovetden, és a tovibbi isko-
larendszer tanulds szindéka. Az igy kialakitott mutaté 6t értéket vett fel, ahol az elsé
csoportba tartozo hallgatok a legsikeresebbek, az 6todik csoport tagjai mutatkoztak
a leggyengébb teljesitménytinek.

A csalddi dllapot tekintében figyelemre mélté kép rajzolodott ki (1. dbra). A gyer-
meket nevel6 nok és férfiak egyardnt sikeresebbek gyermektelen tarsaikndl. A gyer-
mekes férfiak egy drnyalatnyival eredményessebbek a gyermekes nokénél, a legke-
vésbé sikeresek a gyermektelen nék. Ugy tiinik tehdt, hogy a csalidban, gyermekne-
velésben megszerzett kompetencidk valéban kedvezé hatassal vannak a tanulmanyi
teljesitményre és a tanuldsi hajlandosagra. Hozza kell tenniink, hogy a csaldd nagysa-
git tekintve nem talaltunk kiilonbséget: az egy vagy két gyermeket nevel6k, valamint
a nagycsaladosok eredményességi mutato6i csaknem teljesen azonosak.

1. bra: Tanulmanyi eredményesség csaladi allapot szerint, szazalék (N=1589)
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Kisgyermekes nék az iskolapadban

A csalddos hallgatok koziil a harom év alatti gyermeket nevelé nék nagy aranyban
képviselték a gyesen, gyeden 1évo kismamdkat az egyetemek és foiskoldk padjaiban
az ezredfordul6 kérnyékén. Ez annak a rendeletnek volt koszonhetd, amely kimondta
a gyermeknevelési szabadsdgon lévok tandijmentességét. A mentesség megsziinése
(2006) ota szamuk jelentésen csokkent. A kisgyermeket nevel6 hallgatok tanuldsi
jellemzéit és a tanulds kovetkezményeit egy longitudindlis kutatasban tartuk fel, a
tanulmanyuk kozben (N=226), majd a végzést kovetd években (N=119). Minden
megkérdezett a Debreceni Egyetemen vagy a Nyiregyhazi Foiskoldn folytatott tanul-
manyokat, gyermeknevelési tdimogatasban részesiilt (gyed, gyes, gyet), és a végzést
kovetden legaldbb egy éve munkaba allt (a masodik adatfelvétel esetében).

A 2. dbrén lathat6 az az elméleti keret, amelyben a kismamdk tanuldsi beruhazasait
és megtériiléseit abrazoltuk. (A kutatds elméleti és empirikus eredményeit bévebben
1d. Engler 2011b.) Az intellektualis kibontakozas olyan megtériilési teriileteket takar,
ahol a tanul6 egyén a tanulds primer motivumait erésiti. Ezeken a teriileteken mar
a tanulmdnyok alatt tapasztalhato6 volt a megtériilés: a kutatasban résztvevék tanulas
irdnti vagya novekedni latszott, nagyobb figyelmet forditottak az 6nképzésre, és min-
denekeldtt sikeresen bekapcsolodtak a szakmai munkaba a reintegracio soran.

A munkaer6-piaci reintegracié hozammezéjében olyan tételek szerepelnek, ame-
lyek megjelenése osszefiiggésben dll a diploma megszerzésével. A reintegralodas pil-
lanatat firtaté kérdésekre adott valaszok alapjan kideriilt, hogy a megkérdezett nék
csaknem fele a kordbbi munkahelyére tért vissza, 28%-a véltott munkahelyet sajat
elhatérozasabol, 10%-a allis megsz{inése miatt. Ujabb gyermekvallalds miatt a kis-
mamak 10%-a nem tért vissza a munka vildgdba, és mindossze két hallgato szamolt
be sikertelen dllaskeresésrol. A reintegralodott nok esetében a tanuldsba fektetett
koltségek az alabbiak szerint kezdtek megtériilni: végzettségnek megfelel6 munkakor
és munkakoriilmények, magasabb jovedelem, a munka és magénélet 6sszeegyeztet-
hetdsége, a lefelé iranyulé mobilitds elkeriilése. A nék 70%-a egyértelmiien arrol
szamolt be, hogy a felséfoku tanulmanyok révén ért el sikereket a munkaerdpiacon.
Erételjes segitséget jelentett a tanulds abban, hogy a tudds és kompetenciak gyengiilé-
sét el tudtak keriilni, és a visszatérés zokkenémentesen zajlott. A munkahelyi tovabb-
képzések elvillaldsiban a n6k harmada érezte a tanulas kedvezo hatasat, s ugyancsak
egyharmadukat segitette az olyan problémakban, mint a kollektivaba valé visszatérés
vagy a privat élet dtszervezése.

A szocidlis bedgyazodas mezdjében olyan megtériilési teriileteket talaltunk, ame-
lyek az akadémiai kbzegben sz6védott kapcsolatokra utalnak. A hallgatétarsakkal, az
oktatokkal, a felsdoktatds mas szereplGivel létesitett ismeretségek szamos alkalommal
tovdbb éltek a végzést kovetden, lényegesebb befolydssal azonban a tanulds éveiben
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birtak. A munkabdl valo kiesés ugyanis egyfajta izoldltsaggal jar, amelyet ellenstilyo-
zott a fels6oktatds miliGjében az 1j kapcsolatok kialakitdsa és fenntartasa. Az tij tarsa-
dalmi (kapcsolati) téke sok esetben a munkéba valé visszatérés soran is hasznosnak
bizonyult, de a folyamatos interperszonalis kommunikéci6 az egykori kollektiviba
torténd visszatérést is megkonnyitette.

2. dbra: A kisgyermeket neveld hallgatok tanulmanyainak megtériilési teriiletei

Kulturilis toke

tanulds 6rome 4j kapcsolatok sziiletése
szakmai érdeklodés kitorés az izoliltsagbol
készségek karbantartisa —_ "
és fejlesztése kapcsolathdlo kiépiilése és

tovibbélése

megfeleld tanuldsi attitdd

Emberi toke konnyi és gyors reintegracio Tarsadalmi toke
kedvezd pozicio és jovedelem

j6 munkahelymegtart6 képesség
(Engler 2011b, 42)

szakmai elOrelépés

A kisgyermeket nevel6 hallgatok fels6foku tanulmanyainak pozitiv hatasait szem-
lélve természetesen nem feledkezhetiink meg a tanuldsi beruhdzasok jellegérol és
mértékérdl. A vizsgdlat erre vonatkozé eredményeibdl kiemeljitk a csalddi hattér
szerepét, a hallgatok sajat csaladjat, illetve a szdirmazasi csaladtagjait is ideértve. A
tanulményok soran felvett vizsgélatba keriilt hallgatonék szimos elemzési teriileten
szignifikans eltéréseket mutattak az alapvégzettségiik szerint. Az elsé diplomasokat
(nem diploméas N=103) és a korabban mar felséfoka oktatdsban tapasztalatot szer-
zettek (diplomds N=123) szinte minden elemzési teriileten eltéréen viselkedtek.
Igy a csaladi hatédsok kérdésében is markansan kiilonbozott a két hallgatéi csoport.
Meg kell emliteniink, hogy a két alminta demografiai hattere is szignifikansan elté-
ré6 minden véltozé mentén, példaul a diplomaval rendelkezok sziilei és hazastarsai
magasabban kvalifikaltak, kevesebb gyermeket neveltek a vizsgdlat idején, nagyobb
telepiilésekrol érkeztek.

A két vizsgalt csoport kiilonbozé befektetési stratégiat tandsitott, amely magya-
razhato az eltér6 tarsadalmi héttérrel, de leginkabb a csalddi kornyezet tagjainak kii-
16nbo6z6 iskoldzottsagaval. A diplomaval még nem rendelkezé hallgatokat a sziilok,



a hdzastdrsak és a baratok egyarant jobban biztattdk a tanulményok megkezdésében,
mint a diplomds noket. A tanulds megkezdését kovetéen azonban a nem diplomas
nok csalddtagjai elpartolni” latszottak korabbi timogat6é magatartasuktol, miga dip-
lomaval mar rendelkezé hallgatok tobb segitséget kaptak a vartndl. A kutatds tobb
szempontbol vizsgilta ezt a kérdést, jelen tanulményban egy kérdéskort emlitiink,
a tanulds kozben megjelené problémakat (1. tablazat).

1. tablazat: A tanulmanyok alatt felmeriilé nehézségek iskolai végzettség szerint (N=226)

il el

“** sign.=0,000 ** sign.=0,004 “sign.=0,05-0,01
(Engler 2011b, 165)

Ugy tiinik tehat, hogy az elsé diplomdjukat szerzé nék csaladtagjai (akik maguk is
jellemzden also6-vagy kozépfoku végzettséggel rendelkeznek) kevésbé megfeleléen
mérték fel a fels6foka tanulmanyokba fektetett koltségek nagysagat. Ezalatt nem csu-
pan és nem elsésorban anyagi jellegi befektetéseket értiink, hanem olyan beruhaza-
sokat, amelyek a kiesd anya és haziasszony szerepbdl fakadnak. Ertve ezalatt példaul
a gyermek(ek) gondozasit és feliigyeletét a konzulticiok és felkésziilések ideje alatt,
a hdztartdsi teendok elvégzését, a tanuldssal kapcsolatos teenddket (pl. konyvek be-
szerzése, utazds és szdllds megoldasa, vizsgastressz kezelése stb.). A tanuldssal jaro
feladatokat a tanulasi dontés idején a diplomas nék kérnyezete mérte fel redlisabban,
és kezelte hatékonyabban a tanulméanyok idején. Ez nem meglepd, hiszen a felséfo-
ki tanulményok terén mar tapasztalattal rendelkeztek maguk a hallgatok, azok jel-
lemzéen diplomads sziilei és partnerei is. A nem diplomdsok befekteté kozosségének
tagjai viszont az értelmiségivé valds folyamataban nem villaltak azokat a tobbletkolt-
ségeket, amelyekkel korabban nem szamoltak.

A virt haszon és a jelenben felmeriil6 befektetések nagysaga kozotti eltérés kovet-
keztében felmeriil6 problémék kihatottak a tanulmanyok végzésére, és tobb teriileten
is konfliktust eredményeztek a csalad tagjai kozott. Tobbek kozott ez volt az oka an-
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nak, hogy a tanulmanyi eredményesség, illetve a tanulds és a csaldd 6sszehangoldsa
a diplomas nok esetében mondhaté kedvezébbnek. Azonban a utinkovetés ered-
meényei alapjan elmondhaté, hogy a kiilonbségek csokkentek, és a munkaeré-piaci
eredményességben, valamint a késébbi tanuldsi aspiracioban ezek a tényezék nem
eredményeztek ilyen erételjes eltérést.

»Nem biztos, hogy megéri, de...”

Az idézetrészlet egy levelez6 tagozatos véleménye, aki a fels6fokt tanulményok és a
csaladi teendok Gsszeegyeztetésérol nyiltakozik: , Azt tekintve, hogy mennyi megter-
helést jelent nekem is és a csalddnak is, hdt nem biztos, hogy megéri. De végiil is csind-
lunk nagyobb marhasdgokat is az életben. Es nemsokdra vége lesz...” A tovabbiakban
egy tjabb vizsgalat eredményeinek felhasznélasaval a feln6tt hallgatok nehézségeit
érintjiik, kiilonos tekintettel a csalad mellett tanulok problémaira figyelve.

A Tanulé régiok Magyarorszdgon cimi kutatds a regiondlis tanulds problematika-
javal foglalkozik, a tanulds kiilonb6z6 moédozataira épitve az oktatas, képzés és mun-
ka tarsadalmi és teriileti 6sszefiiggéseit tarja fel.” A kutatas keretein beliil az Eszak-
Alfold régi6 harom nagy felséoktatasi intézményének részidés hallgatoi tarsadalmat
vizsgéltuk kvalitativ és kvantitativ eszkozokkel. A teljes kort kérdoives megkeresés
sordn a Debreceni Egyetem, a Nyiregyhazi Foiskola és a Szolnoki Féiskola levelezd
tagozatain tanulokat értiik el 2013 tavaszan. A visszaérkezett, érvényesen kitoltott
kérdoivek szama 1092. A kérdoiv osszedllitasat a fokuszcsoportos és egyéni interjuk
tapasztalatai segitették, amelyeket 2012 végén és 2013 elején vettiink fel.

A kutatds sordn arra kerestiik a valaszt, hogy az dltaldban munka és/vagy csalad
mellett felséfoka tanulmanyokat folytaté hallgatok milyen tanulasi utakon érkeztek
a felsooktatasba, feltérképeztiik a tanulményi jellmezéiket, érdeklédtiink a tanulds
soran felmeriilé akadalyokrol. A tovibbiakban tehat a felséfoku tanulmanyok és a
csalddi hattér kapcsolatdra mutatunk ra, a tanulds és a csaldd dsszehangoldsara 6ssz-
pontositva.

A teljes mintdbol (N=1092) kivilogattuk a csaldd mellett tanulokat, a csalddra vo-
natkozo kérdésre valaszolé osszes megkérdezett 55,4%-anak van gyermeke (N=478,
a fennmaradé megkérdezettek nem vélaszoltak a kérdésre). A mintéba keriilt hallga-
tok jellemzden két gyermeket nevelnek (302 {6, egy gyermeket nevel 77 f6, nagycsa-
lados 99 f6). Magasnak mondhaté a hat év alatti gyermeket nevel6k szama (265 {6),
de magas a 18 év feletti gyermek is a hallgatok korében (293 {6 esetében). Figyelemre
mélto azok ardnya, akik nem kozvetleniil érettségi utan kezdték meg tanulmanyaikat

* Tanul6 régiok Magyarorszagon: Az elmélettdl a valosagig. OTKA (K-101867) Kutatasvezet6: Prof. Dr.
Kozma Tamas




(61%), koziiliik tobben a gyermekvallaldssal indokoltak a tovabbtanulds elhalasztasat
(pontos ardnyt nem tudunk, nyilt vilaszban volt lehetség az indoklasra).

A megkeérdezett hallgatok esetében igen erés motivécié a tanulasban a csalad. Mér
a tovabbtanulds eldontésében erdteljes a példamutatas szandéka, a valaszadok 40%-a
indokolta a felnéttkori tanuldst azzal, hogy a gyermekeiknek példat akart mutatni.
A tanulményok alatt szintén erés motivacio érkezett a csalad részérél, a hallgatok
44%-a vallotta, azért tanul, hogy a csalddja biiszke legyen ra. A ,Bebizonyitom ma-
gamnak és kornyezetemnek, mire vagyok képes” vélaszlehetséget a megkérdezettek
67%-a jelolte meg.

A kitartéak motivicioja sokféle akadallyal taldlja szemben magat. A 3. dbran latha-
toak azok a problémdk, amelyek a tanulds és csaldd kapcsolatat érintik. A kismamak
kozott végzett korabbi kutatasban is jelentds szerepet kapott az éjszakai tanulds prob-
lémakore. A regiondlis kutatdsban résztvevok is ezt érzik leginkabb nehézségnek,
amelyet a csaldddal toltétt idovel valo elégedetlenség kovet. Valoszintileg mindkettd
velejardja a tanulasbol adodo fesziiltség. A kérdoiv felvételét megel6z6 interjuk ta-
nulsdgai egybecsengenek az els6 harom helyen szereplé nehézségekkel. A hallgatok
elmondasa alapjan a csaldd és munka mellett leginkabb éjjel jut idejiik a tanulasra, az
ebbdl adodo faradtsag azonban kihat mindkét élettérre. A csaladtagokkal toltott ido
csokkenése dllando lelkiismeret-furdalassal tolti el 6ket, akdrcsak a a munkahelyen
val6 megfelelési igyekezet. Mindehhez tarsul a vizsgastressz, a hataridés tanulmanyi
feladatok, a konzultacios tavollétek munkahelytdl és csaladtol egyarant.

3. dbra: A tanulas és csalad osszeegyeztetésének problémai, szazalék (N=478)
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Az id6 tényez6 rendkiviil hangsilyos a tanulds, a munka és a csaldd Gsszeegyeztetésé-
ben. A kérddivben tobb javaslat is érkezett a hatékonynak vélt tanulasszervezéshez:

»Az tigynevezett tombositett konzultdciot elonyosebbnek tartottam, mint a minden
hétvégét igénybe vevot. Igaz, hogy a konzultdciok hete nagyon faraszto, de a tovibbiak
jobban tervezhetok.” ,Nagyon elégedett vagyok a karral, az idébeosztdssal, tombosités
nélkiil két gyerek mellett el sem tudndm végezni a szakot. A mai vildgban az oktato-
kat elektronikus uiton is meg lehet keresni, tandraink segitékészek és nagy tuddsiiak.”

A jelenléti iv és az el6feltételek kapcsén is felmeriil a magdnéleti vonatkozas:

»Levelezd tagozaton az érdkon valé megjelenés ne legyen fiiggvénye annak, hogy
valaki mehet e vizsgdzni. Problémait jelent a csaldd vagy a munkahely miatt a meg-
jelenés, ami onhibdnkon kiviili, lehetetlen hdarom helyen helytdllni, de az iskoldt
eron feliil el szeretnénk végezni ”

A csalad mellett tanulé hallgatoknak az idobeosztis mellett a gyermek elhelyezése is
gyakorta problémit jelent. A kismamak kozott végzett kutatasban a megkérdezettek
nagy tobbsége szemben taldlta magdt a konzultaciok ideje alatti gyermekfeliigyelet
gondjdval, amihez az intézmények infrastrukturalis felszereltségének hidnya is tarsult
(pl. jatszosarok, szoptaté és pelenkdzo helyiség, rampak, liftek).

A targyalt vizsgalatban a nagyobb gyermeket nevel6k is megemlitik a feliigyelet
problémdjat, amely nemcsak az oktatdsi 6rak idején meriil fel, hanem a kényvtar-
ba jaras, a késziilés, az utazds idészakdban is. , Egyediil nevelem a gyermekem, éppen
ezért a tanulmdnyaimmal nagyon nehéz dsszeegyeztetni a gyermekem elhelyezését az
iskolai képzés idejére”- olvashato a kérdéiv egyik nyilt vilaszdban. Egy masik csalddos
hallgat6 az internet adta lehetéségek mélyebb kiaknazdat javasolja: ,, A levelezé tago-
zatos képzéseket érdemes lenne felturbozni a tdavoktatdsos tanuloknak kiildott anya-
gokkal, informdciokkal. A ketté mixelése nagy mértékben megkonnyitené a levelez6sok
dolgadt, akiknek a napi munka és a csaldd mellett igen nagy megterhelést jelent még
pl. a konyvtdrba jards is a szakirodalom megszerzéséhez. Ha e-konyvben megkapndnk
még tobb szakirodalmat (akdr némi minimalis téritéssel) — az nagy segitséget jelentene.
Esetleg jol jonne a nappalisoknak tartott eléaddsok online megnézési lehetdsége valami
zdrt ldncon, ahonnan nem lehet letolteni.”

A fentiekhez hasonlé vélemények arra sarkallottak minket, hogy vessiik 6ssze a ta-
nulmdnyokhoz kapcsolodé tevékenységek gyakorisigit a gyermeket nem neveld
hallgatok aktivitdsaval. Feltételezésiink szerint az egyediilallok gyakrabban keriilnek
kapcsolatba a tanulmanyaikhoz sziikséges irodalmi forrasokkal.
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4. abra: Tanulashoz kot6do tevékenységek gyakorisaga csaladi allapot szerint,
szazalék (N=1070)
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A 4. abran kirajzol6d6 eredmények megcafoltdk varakozasunkat. Az emlitett nehéz-
ségek ellenére a gyermeket nevel6k valamennyivel gyakrabban jarnak konyvtarba,
illetve gyakrabban vésarolnak a tanulményaikhoz kapcsolodé konyveket. A szakmai
anyagok olvasasa inkdbb rajuk jellemzo, kiilonosen az interneten valé tdjékozodas
formdjaban. A csoporttarsakkal torténd, szakmai jellegii beszélgetés kevésbé jellem-
z6 a hallgatokra, a csalddosok tobb alkalommal élnek ezzel a lehetéséggel. Ezek az
eredmények 6sszhangban éllnak az 1. dbra alapjan tett megallapitasokkal, a csalados
hallgatok eredményesebbek, céltudatosabbak, talan éppen a kordbban emlitett meg-
felelési torekvések kovetkeztében.

Osszegzés

Tanulmanyunkban a levelez6 tagozaton tanuld, gyermeket neveld hallgatok tanul-
manyi jellegzetességeit és nehézségeit vazoltuk fel tobb kutatds eredményeinek fel-
haszndldsaval. A tanulds, a csaldd és a fizetett munkavégzés 6sszahangoldsa szamos
problémat felvet a tanuldi évek alatt. A nehézségekkel valé megkiizdésben nagy sze-
repe van a hallgat6 személyes kornyezetének, de felmeriil a fels6oktatasi intézmények
oktatdsi gyakorlatinak rugalmassaga, infrastruktirdja, de jelentds szerephez jut a ta-
nulo6i kozosség formalodasa is. A csalad mellett tanulok mindezek ellenére dltalanos-
sagban erdményesnek mondhatok, nem vart eredmények sziilettek az egyediilllo
hallgatokkal torténé dsszehasonlitasban.
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A bemutatott vizsgdlatokhoz gazdag visszajelzés érkezett, amelyek arrol tants-
kodnak, hogy a levelezés hallgatok kevés figyelmet kapnak, de azt szivesen veszik:
LOriilék, hogy valaki gondol arra, milyen jelentds megterhelést jelent csalddanydnak,
vezetonek és tanulonak lenni egyszerre. Sikeriilt az évek sordn ezeket sszehangolni.
25 éve éliink kiegyensiilyozott kapcsolatban, mikozben a parom is tanult” Célunk a
felséoktatdsban tanulé felnéttek tovabbi vizsgdlata, kiilonos tekintettel a gyermeket
nevelokre.

»A tanulmény/ az el6adas az OTKA (K-101867) ltal timogatott Tanulé régiok Ma-
gyarorszagon: Az elmélettél a valosdgig cimi. kutatds keretében késziilt. (Kutatasveze-
t6: Prof. Dr. Kozma Tamas)”
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