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BOLYAI25 - Felmérés a Bolyai Janos
Kutatasi Osztondij nyertesei korében

A 2021-es adatfelvétel el6zetes eredményei

Horvdth Ddniel - Pdlinké Eva
MTA Konyvtdr és Informaciés Kézpont

Tudomanypolitikai és Tudomanyelemzési Osztaly

A Bolyai-6sztondijat elnyer6 kutatok korében végzett
2021-es felmérés egy kordbbi, 2016-os adatfelvéte-
len alapulé kutatds megismétlése. Mindkét felmérés
az MTA Elnokségének és elnokének tamogatdsival
létrejott ,MTA Eletpdlya Monitor” kutatdsi program
keretében zajlott. (A 2016-0s adatfelvétel alapjan elké-
szitett elemzés elérhet§ az MTA Konyvtér és Informa-
ciés Kozpont Tudomdnypolitikai és Tudomanyelemzé-
si Osztalyanak honlapjan: http://www.mtakszi.iif hu/
docs/projektek/Bolyai_KUT]JEL_o4.pdf.)

A cél ismét a Bolyai Jdnos Kutatasi Osztondijat el-
nyerék mind teljesebb korti megkeresése volt; a ku-
tatds kérdbivét ennek jegyében Osszesen 3304 fének
juttatta el az MTA Titkdrsdg, mely az adatfelvétel

lebonyolitdsdban vett részt. A Bolyai-nyertesek el-

éréséhez a 2016-ban hasznalt cimlista frissitett val-
tozatat haszndltuk. A kutatas kérdGivét a Bolyai-6sz-
tondijat 1998 és 2020 kozott elnyerd személyeknek

kiildtiik el.

Az adatfelvételre 2021. szeptember 13-28. kozott ke-
riilt sor. Ez id§ alatt a kutatds online kérd6ivét 6sz-
szesen 1062 f§ toltotte ki. Az Gsszehasonlithatdsag
érdekében a kérd6ivben a 2016-os adatfelvétel soran
hasznalt kérdésblokkokat alkalmaztuk, némileg lero-
viditett tartalommal. Az azonos kérdések hasznala-
ta lehet6vé teszi, hogy a 2021-ben kapott valaszokat,
illetve az ezen alapulé kimutatdsokat Osszevessiik
a 2016-0s felmérés eredményeivel, megteremtve a le-
het&ségét egy kovetéses vizsgalat jellegli 6sszehason-

e 7 1
lit6 elemzésnek.

! A sz6 klasszikus érelmében nem kovetéses vizsgalatrél van sz6, mivel a 2021-es felmérés sordn nemcsak a 2016-os adatfelvételben
részt veviket kerestiik meg, hanem az azdta eltelt évek nyerteseit is. 1tt kell azt is megjegyezni, hogy a felmérés teljes mértékben ano-
nim médon zajlott, tehit még egyazon idészak nyerteseire vonatkoztatva sem tudnank megfeleltetni egymasnak a 2016-0s és 2021-es

adatfelvétel vilaszadoit.
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KIVALOSAG A KUTATASBAN

I. tdbldzat: Nemek szerinti megoszlds a vdlaszaddk és a teljes Bolyai-osztondijas sokasdg korében

Férfi (%) N6 (%)
Osszes Bolyai-nyertes (1998-2020) 73,6 26,4
Vélaszaddék - 2016-0s felmérés 72,1 27,9
Valaszaddk - 2021-es felmérés 72,8 27,2

Az aldbbi rovid elemzés néhdny kiragadott, a téma
szempontjabdl legfontosabbnak itélt témakor el6zetes
eredményeit mutatja be, az alapadatok 6sszehasonlita-
satol eltekintve kizdrdlag a 2021-es adatfelvételre foku-
szalva. A tovabbiakban sor keriil az adatok b&vebb és
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Osszetettebb elemzésére is, mely egy késébb megjele-

nd kiadvanyban fog napvilagot latni; ennek részeként
fogjuk a két emlitett vizsgalat f6 témakoreit (munka-
helyek, palyazas, a Bolyai-0sztondij megpalyazasa és

megitélése stb.) 6sszehasonlitani.

A VALASZADOK MEGOSZLASA NEHANY
ALAPVETO CSOPORTKEPZO TENYEZO
SZERINT

A kérdéiv kitolt6it harom alapvetd fiiggetlen véltozd
mentén lehet csoportokba sorolni; ezek a fiiggetlen vél-
tozok a kés@bbi, részletesebb elemzések sordn alkalma-

sak lesznek kiilonboz6 Osszefiiggések megallapitdsara:

o nemek szerinti megoszlds;
o anyerés éve szerinti megoszlas;

o tudomadnyteriilet.

1. A valaszadok nyerési év szerinti megoszlasa

A kérdéiv kitoltbinek 72,8%-a férfi, 27,2%-a nb. Ezek

az aranyok illeszkednek a 2016-os adatfelvétel sorian
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tapasztalt értékekhez, és alig térnek el a teljes Bo-
lyai-6sztondijas sokasig nemek szerinti megoszlasatol

(1. tdblazat).

A felmérésekben a n6i kutatok minimalisan feliilrepre-
zentdltak az alapsokasighoz képest. Ennek oka, hogy
- amint azt részben a 2. tdbldzatban latni fogjuk - a ko-
rabbi évek nyertesei némileg alul-, mig az ijabb nyer-
tesek feliilreprezentaltak. Ezzel pdirhuzamosan a nék
ardnya az Osszes nyertes korében id6vel novekedett
(2015-2020 kOz0tt az Gsszes nyertes 30,8%-a né). Tehit:
az Ujabb nyertesek felmérésbeli nagyobb arinya maga-
val hozza a n6k csekély mértékii feliilreprezentaltsigat.
Ett6l fiiggetleniil - ahogy az 1. tdbldzat adatai is mutat-
jak — a kiilonbség igen csekély, igy a 2021-es adatfelvétel

nemek tekintetében reprezentativnak tekinthetd.

2. A vilaszadok nyerési év szerinti megoszlasa

Ezt az adatot az 1998-2020 kozotti Osszes Bo-
lyai-nyertes adataival vetjiik 6ssze. Az sszehasonli-
tas sordn figyelembe kell venni, hogy az 6sszes nyer-
tes kozott szerepelnek a tobbszoros nyertesek is, mig
a felmérés kapcsan az Osztondij els6 elnyerésének
évét vettiik alapul. Ettdl fliggetleniil a két adatsor
Osszehasonlitisa nagyjabdl képet ad a vilaszadok és
az alapsokasdg nyerésiév-megoszlasanak kiilonbsé-

geirdl (2. tdbldzat).



2. tdbldzat: A Bolyai-nyertesek megoszldsa nyerésiév-csoportonként

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEI

Nyerésiév-csoportok

Bolyai-nyertesek, 1998-2020 (%)

Valaszadék, 2021-es felmérés (%)

1998-2002 25,4 23,2
2003-2008 24,4 17,2
2009-2014 25,6 24,2
2015-2020 24,6 35,4

A nyerésiév-csoportok koziil a felmérésben a leg-
Gjabb, 2015-2020 koz06tti nyertesek erdsen feliilrep-
rezentdltak. Ennek oka, hogy hozzajuk az esetek
tobbségében sikeriilt valid elérhetdséget (e-mail-ci-
met) szerezni, mig a kordbbi nyertesekhez tartozo e-
mail-cimek az esetek egy részében nem bizonyultak
hasznalhaténak (és a valid e-mail-cimek utdni kuta-
tds sem bizonyult eredményesnek - f6leg a feltétele-
zett palyaelhagyok korében). Emellett az is okozhatja
a 2015-2020 kozotti nyertesek feliilreprezentdltsdgat,
hogy esetitkben még futd, illetve nemrég lezarult
tamogatasi id6szakrdl van sz6, ami novelheti érin-
tettségiiket, illetve motivéltsdgukat. A felmérésben
alulreprezentalt nyerésiév-csoportok koziil tulajdon-
képpen csak a 2003-2008 kozotti nyertesek esetében
all fenn jelent&sebb eltérés az alapsokasighoz képest,
ezért - bar fenntartdsokkal - a nyerési év is hasznal-
hat6 lesz majd csoportképz6 valtozoként az eredmé-

nyek részletes kiértékelése soran.

3. A valaszadok tudomdnyteriilet szerinti megoszlasa

A Bolyai-6szténdij tudomdnyteriileti beosztdsa
az MTA osztéalystrukturajat koveti, ezért a valaszaddk
tudomdnyteriileti besoroldsdhoz is ezt haszniltuk.
Ez a kategorizaciés rendszer kissé ugyan elnagyolt,

am lehet6vé teszi az Osszehasonlitdst (3. tdbldzat).
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(A felmérés sordn a valaszaddknak doktori fokozatuk

tudomanyteriiletét kellett megadniuk.)

A védlaszadok és az alapsokasag kozotti eltérés a dok-
tori fokozat tudomdanyteriiletét vizsgilva csekély;
a 2021-es felmérés vilaszaddi korében kissé feliilrep-
rezentdltak a miszaki tudomanyok képviselSi (ez
a2016-0s felmérésben is igy volt), ugyanakkor a nyelv-
és irodalomtudomanyok, valamint az agrartudoma-
nyok képvisel6i némileg alulreprezentiltak (az ag-
rartudomdnyok alulreprezentdltsiga mar a 2016-o0s
felmérés soran is megfigyelhetd volt). A kiillonbségek
ugyanakkor egydltalin nem jelentGsek, igy a 2021-es
felmérés (ahogy a 2016-0s is) reprezentativ a tudo-
manyteriilet vonatkozasiban (A Bolyai-6sztondijasok
alapsokasadgara vonatkozdéan 1998-2014 k6z6tti tudo-

manyteriileti adatokkal rendelkeziink.)

FOALLASU MUNKAHELY

A megkérdezettek elsoprd tobbségének, 98,9%-anak
volt f64llast munkahelye az adatfelvétel idején; a f64l-
last munkahellyel rendelkezék 95,4%-a hazai munka-
helyen all alkalmazdsban. A megkérdezettek f64llasa
munkahelyének szervezeti tipus szerinti megoszlasat

mutatja be az 1. dbra. A valaszadék munkahelytipus
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3. tdbldzat: Tudomanyteriiletek szerinti megoszlas a valaszadok és a teljes Bolyai-0sztondijas sokasig korében

Tudomanyteriiletek

Bolyai-nyertesek, 1998-

Valaszadék, 2016-o0s Valaszadoék, 2021-es

2014 (%) felmérés (%) felmérés (%)
Nyelv- és irodalomtudomanyok 11,1 10,9 9,6
Filozéfiai és torténettudomanyok 13,1 14,2 14,2
Matematikai tudomanyok 5,3 5,9 5,5
Agrartudomanyok 8,6 5,5 5,4
Orvosi tudomanyok 13,0 12,6 12,8
MUszaki tudomanyok 8,7 8,6 11,3
Kémiai tudomanyok 7,5 8,1 7,6
Bioldgiai tudomanyok 1,8 13,2 12,5
Gazdasag- és jogtudomanyok 8,8 8,6 9,3
Foldtudomanyok 5,2 5,0 4,9
Fizikai tudomanyok 7,0 7,4 6,9

szerinti megoszldsa ezen az dbrdn tudomdnyteriileti

bont4sban lathatd.

A munkahelytipus tekintetében jelentés tudomany-
tertileti kiilonbségek mutathatok ki tudomanyteriile-
tenként. Az eltérések visszavezethet6k arra a tényre,
miszerint hazdnkban az egyes tudomdanyteriiletek
eltér§ poziciéban helyezkednek el a felsGoktatasi in-
tézmények - kutatdintézetek (a volt MTA-kutatohalo-
zat intézményei) tengelyen. Néhany példa erre: az or-
vostudomanyok erdsen kot6dnek az orvosi karral (is)
rendelkez8 nagy egyetemekhez (az egyetemi alldsban
1év8k aranya e tudomdnyteriileten 84,3%), mig a jelen-
t6s nagymtiszer-igényli tudomanyteriiletek némelyike
- igy példaul a bioldgiai és fizikai tudomdnyok - ehhez
képest nagyobb aranyban 6sszpontosulnak az ELKH
kutatéhal6zatéaba. Az egyéb (nem ELKH vagy egyete-

mi/f6iskolai) allassal rendelkezOk részaranya altala-
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ban csekély; kivétel ez aldl a filozéfiai és torténettu-
domdnyok teriilete, amelyen a vilaszadék mintegy
6tode szdmolt be arrdl, hogy nem felsGoktatdsi vagy
ELKH-kutatéintézeti fédlldsa van. Osszességében,
a tudomadnyteriileti bontast mell6zve megallapithato,
hogy a megkérdezettek 67,1%-dnak van egyetemi/f6is-
kolai f64llasi munkahelye, 27,7%-uk ELKH-kutat6in-
tézeti munkahelyen 4ll alkalmazdsban, 5,3%-uk pedig
egyéb, az el§z0 két kategéridba nem tartozo lldshely-
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lyel rendelkezik. Fontos jellemzgje a f6allasti munka-

helyeknek, hogy a kérd&ivet kitolté Bolyai-nyertesek
78,1%-a jelenleg, tehat az adatfelvétel idején is azon
a munkahelyen dolgozik, amelyik a (tobbszords nyer-
tesek esetében els) Bolyai-sztondijas kutatdsuk befo-
gado intézménye volt. (Ennek idébeli alakuldsat a rész-

letes elemzésben fogjuk feltarni.)
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1. dbra: A f84lldst munkahely tipusa tudoményteriiletek szerint

PALYAZATI1 AKTIVITAS ES HATEKONYSAG

A megkérdezettek palyazati aktivitisa tekintetében ha-
rom id@szakot - karriertut-dllomast - kiilonitettiink el.
Rékérdeztiink arra, hogy az els§ diploma megszerzése
el6tti, a diplomaszerzés és doktori fokozat megszerzése
kozotti, illetve az azt kovetd idészakban adtak-e be a Bo-
lyai-nyertesek egyéni vagy csoportos kutatasi palyazatot.
A Bolyai-6sztondij megpalyizasa természetesen nem sza-
mit bele a megpélyazott tdmogatdsok soraba, hiszen azt
legaldbb egy alkalommal minden megkérdezett benytjj-

totta. A palydzati aktivitas alakuldsat szemlélteti a 2. dbra.

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az életpalydn
valé elérehaladédssal parhuzamosan a kutatdsi tdmo-
gatdsok megpdlydzdsinak szerepe egyre fokozddik.
Az eredmények értelmezése sordn természetesen nem

szabad figyelmen kiviil hagyni azt a tényt, hogy a Bo-

e
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lyai-6sztondij nyertesei korében valdszintisithet8en
az atlagosndl magasabb a pdlyizasi hajlandésig, 4m
az 4ltaldnossigban is kijelenthetd, hogy a kutatdsok pa-
lyazati titon val6 finanszirozdsa ma mar a teljes kutatoi

szférdban megkeriilhetetlen.

Palyazati szempontbdl a kutatdk szimara egyértelmii-
en a doktori fokozatszerzés utani idGszak a legfonto-
sabb; a kutatdi életpalya e szakaszdban valnak igazin
fontossa azok a kutatdsi palyazatok, amelyek lehet6vé
teszik akar 6nallo, akar csoportban végzett kutatdsok
finanszirozasat. A kovetkez8kben ezt az id6szakot vizs-
galjuk meg a benydjtott palydzatok szdma, illetve a pa-

lydzati hatékonysag szemszogébdl.
A doktori fokozatszerzés 6ta a kérdéiv kitoltsi atla-

gosan 15 egyéni vagy csoportos palydzatot adtak be.

Az atlag igen jelent8s kiilonbségeket fed el (beadott
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Az els6 diploma megszerzése el6tt 25,4

A diplomaszerzés és doktori fokozatszerzés kozott

A doktori fokozat megszerzése dta

0%

Pélyazott egyéni vagy csoportos kutatasi tAmogatasra

20%

74,6

72,3 27,7

96,5 3,5

40% 60% 80% 100%

Nem palydzott egyéni vagy csoportos kutatdsi tamogatdsra

2. dbra: Az egyéni és csoportos tdmogatdsok megpalydzdsdnak alakuldsa a kiilonb6z6 karrierut-dllomésokon

palyazatok szdma: 0-150), egyrészt a palydn eltoltott
évek fiiggvényében, masrészt a vdlaszado szakteriile-
tétdl fiiggben - ezekre, illetve egyéb Osszefiiggések-
re a bévebb elemzésben fogunk kitérni. A palydzati
sikeresség és hatékonysig szempontjabdl is igen je-
lent6s kiillonbségeket tapasztalunk ezen id§szakban.
Mivel a palyazati sikeresség megdllapitdsa sordn egy-
altaldn nem mindegy, hogy az elnyert timogatasok
aranyat hiny benyujtott palydzatbdl szamitjuk ki
(1 benyujtott palyazatbol 1 elnyert timogatds aranyai-
ban kedvez6bb nyerési aranyt mutat, mint 10-b6l 9 si-
keres palyazas), ezért ez esetben kizarélag a legalabb
10 benyujtott pdlydzattal rendelkezd valaszaddkat
vettiik figyelembe. A valaszadok sikeres palydzati ard-

nyan alapulé megoszlasit mutatja be a 3. dbra.

A doktori fokozatszerzés 6ta legalabb 10 egyéni vagy

csoportos kutatdsi palyazatot beadd vilaszadok leg-
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nagyobb hinyada a 26-50%-os, illetve az 51-75%-0s
hatékonysdggal palydzdok kozé tartozik; e két csoport
egylittes részaranya tobb mint 75%-os. (Ha nem csak
a minimum 10 palydzatot beaddk korében vizsgaltuk
volna a hatékonysagot, akkor a magas hatékonysagu

csoportok részaranya nagyobb lenne.)

A BOLYAI JANOS KUTATASI OSZTONDI]
MEGPALYAZASA ES MEGITELESE

A Bolyai-6sztondij megpalydzasanak koriilményei, il-
letve a timogatasi rendszer megitélése a kutatas egyik
kozponti témaéja volt. Atfogd vizsgalatukra a részletes
elemzés soran fogunk bévebben kitérni. Az alabbiak-
ban a tdimogatds megpalydzasinak néhany f6bb muta-
téjat Osszegezziik, aminek kapcsidn négy kérdést vizs-

galunk meg:



100%-0s
hatékonysag/sikeresség
2,7%

76-99%-0s
hatékonysag/sikeresség
16,3%

51-75%-0s
hatékonysdg/sikeresség
38,5%

3. dbra: Pilyazasi hatékonysdg a doktori fokozatszerzés utin

Hanyszor palydztak meg az 6sztondijat (az adat-
felvétel idejéig)?

Hanyadik palyazatuk volt sikeres (els6re elnyer-
ték, vagy tobbszor is palyazniuk kellett)?
Hanyszor nyerték el az 6sztondijat (egy, két vagy

harom alkalommal)?

Amennyiben t6bb alkalommal is elnyerték
az 6sztondijat, hdny év telt el az els6 és a masodik

sikeres palyazas kozott?

Az mindenképpen megjegyzendd, hogy a vilaszokbol
nem lehet teljes képet kapni a Bolyai-6sztondij megpa-
lydzasinak és elnyerésének alakuldsira, mivel a vilasz-
addk valamennyien sikeres palyazdk, akik legalabb egy
alkalommal elnyerték az 6sztondijat. Teljes, részletes
képet akkor kapnank, ha a sikerteleniil palydzokat is

bevonnank a vizsgdlatba. A Bolyai-6sztondij megpalya-

e
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AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEIL

Maximum 25%-o0s
hatékonysag/sikeresség
4,8%

4

26—50%-0s
hatékonysag/sikeresség
37,6%

zdséaval és elnyerésével kapcsolatos legfontosabb muta-

tokat a 4. tdabldzat 6sszegzi.

A Bolyai-6sztondijat a megkérdezettek 38,4%-a egy al-
kalommal palydzta meg; esetiikben ez az egy palyazas
egyben az 0sztondij (egyszeri) elnyerését is jelentette.
Szintén magas, 33%-0s azok aranya, akik két alkalom-
mal palyaztak - e kategdridba tartoznak a kétszeres
nyertesek, illetve azok, akik mdasodik prébalkozasra
nyerték el a timogatdst. A hdrom alkalommal palydzok
ardnya még viszonylag jelentds (15,5%), az ennél tobb
alkalommal prébalkozdék ugyanakkor mar csak csekély

aranyban jelennek meg a valaszaddk kozott.

Valaszado6ink korében megfigyelhetd az 6sztondijat el-
s6re elnyerdk tulstlya: 64,3%-uk mar elsére sikeresen
palydzott a tdimogatasra. A Bolyai-6sztondijat ,mdso-

dik nekifutdsra” elnyer6k ardnya 21,7%, az ennél tobb-
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4. tdbldzat: A Bolyai-6sztondij megpalyazasanak és elnyerésének f6bb mutatoi

Hany alkalommal palyazott a Bolyai-6sztondijra 6sszesen?

A valaszadék szama A valaszadék megoszlasa

(f6) (%)
Egy alkalommal 402 38,4
Két alkalommal 346 33,0
Harom alkalommal 162 15,5
Négy alkalommal 79 7,5
Ot alkalommal 30 2,9
Tébb mint 6t alkalommal 28 2,7
Hanyszor palyazott, mire el6sz6r elnyerte az 6sztondijat?
Egyszer palyazott 680 64,3
Kétszer palyazott 230 21,7
Legaldbb haromszor palyazott 148 14,0
Hanyszor nyerte el az 6sztondijat?
Egy alkalommal 768 72,6
Két alkalommal 285 27,0
Hérom alkalommal 4 0,4
Az 6sztondij tobbszori elnyerése esetén hany év telt el az elsé és masodik sikeres palyazas kozott?
Maximum 3 év 30 10,7
4 év 96 34,3
5év 45 16,1
6 év 50 17,9
Tébb mint 6 év 59 21,1

szOr probalkozok részesedése azonban mar csekélyebb

(14,0%).

A Bolyai-0sztondij elnyerésére alapveten kétszer van

lehet8ség, de a korai években el6fordult, hogy valaki

s

120

harom alkalommal is elnyerte a timogatast. Az Osz-
tondij tobbszori elnyerésére annak van moédja, akinek

e

elsé (el6z6) kutatdsi zardjelentését kiemelked4” ming-
sitéssel fogadja el a Bolyai Janos Kutatasi Oszténdij Ku-

ratériuma. A valaszaddk 27%-a két alkalommal, 0,4%-a



14,7

9,9
6,2

Nemzetkézi viszonylatban

Elhanyagolhatd jelentségli  mKis jelent8ségli

Kézepes jelent8ségii
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59,4

7,7

0,8

0,4
Hazai viszonylatban

Nagy jelent8ségl Kiemelked§ jelent8ségl

4. dbra: A Bolyai-6sztondij hazai és nemzetkozi jelentségének megitélése

pedig harom alkalommal nyerte el a timogatast (ez
utébbi minddssze 4 valaszaddt jelent). Természetesen

709

a ,kiemelked6” értékelést kapd, de eddig még masod-
szor nem palydzok az életkori hatar eléréséig a késéb-
biekben majd szintén megkisérelhetik az 6sztondij is-

mételt elnyerését.

A Bolyai-6sztondij tobbszoros elnyerése esetén a ma-
sodik sikeres palyazasra az esetek kozel kétharmada-
ban (61,1%) az els6 nyerést kovetd 5 éven beliil sor ke-
riil, a hossza id6 utdn sikeresen djrapdlydzdok aranya
ezzel parhuzamosan meglehet8sen alacsony. Ez is jel-
zi (amellett, hogy az djrapalydzdsnak nyilvan életkori
korlatai is vannak), hogy a Bolyai-6sztondij megpalya-
z4sa és - adott esetben tobbszori - elnyerése az életpa-
lya szempontjabol az 6nallé kutatéva valas viszonylag

behatarolt iddszakdhoz kothetd.

o
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A Bolyai Janos Kutatdsi Osztondij jelentéségének
megitélését hazai és nemzetkozi viszonylatban is
megvizsgaltuk; vilaszaddinknak a hasonlé hazai,
illetve nemzetko6zi 6sztondijak sordban kellett elhe-
lyezniiik a timogatdsi rendszert a jelent&sége szerint

(4. dbra).

A Bolyai-6sztondij hazai megitélése szinte egyontet(ien
pozitiv, a valaszad6k tobb mint 90%-a szerint ugyanis
a timogatds nagy, illetve kiemelked§ jelent3ségii a ha-
sonlé hazai 6sztondijak sordban. Az 6sztondij nemzet-
kozi mezdnyben elfoglalt helyének megitélése kevésbé
kedvez8, ugyanakkor ez esetben is tobbségben vannak
az Osztondij jelent8ségét inkabb pozitivan megitél6k
(40,9%) azokkal szemben, akik szerint a tdmogatdsi
rendszer nemzetkozi viszonylatban kis vagy elenyész8

jelentdséggel bir (20,9%).
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Igen, mindenképpen
jelent8s hatédsa van
30,7%

Ez kevés a tudomanyos palya
népszeriivé tételéhez
9,7%

Részben vonzébba teheti, de
6nmagéban nem elég hozza
59,6%

5. dbra: A Bolyai-6sztondij szerepe a kutatoi palya népszertivé tételében

A Bolyai-0sztondij a megkérdezettek donté tobbsége
szerint gyakorolhat valamiféle hatist a tudomdanyos

pélya népszertiségére (5. dbra).

A vélaszadok tobbsége (59,6%) szerint az 0Osztondij
részben vonzdva teheti a kutato6i palyat, de 6nmaga-
ban nem elég ahhoz, hogy e palya népszertiisége a po-
tencidlis kutat6i utdnp6tlds korében novekedjen.
A megkérdezettek mintegy 30%-a szerint ugyanakkor
e tdimogatasi rendszer szakmai és anyagi szempontbdl
is kellképpen 6sztonozheti a kutat6i utdnpdtlist, és
mindenképpen jelentds hatassal lehet a kutatdi palya

népszertiségére.

A BOLYAI-OSZTONDI] SZEREPE AZ MTA
DOKTORA CIM MEGSZERZESEBEN

A Bolyai-6sztondij egyik deklardlt célja, hogy elnyer6i

a tdmogatds, illetve a tdmogatasi idGszak alatt vég-

s

zett kutatomunka segitségével felkésziiljenek az MTA
doktora cim megpélydzdsara és elnyerésére. Az adat-
felvétel idején a vélaszaddk 21,2%-a volt az MTA dok-
tora. A fennmarad6 Bolyai-nyertesek donté tobbsége
is tervezi a cim megszerzését, s mindossze a cimmel
nem rendelkez8k 16,7%-a nyilatkozott gy, hogy nem
kivanja palyafutdsa sordn megpalydzni. Az MTA dok-
tora cimmel rendelkez8k ardnya fiigg a kutatdi palyan
eltoltott évek szamatdl, illetve - jelen esetben - a Bo-
lyai-6sztondij (els6) elnyerésének évétdl. A 6. dbra nye-
résiév-csoportok szerint mutatja az MTA doktora cim-

mel rendelkez6k ardnyat.

A legkorabbi (1998-2002 kozotti) nyertesek kozel fele
(47,4%-a) mar megszerezte az MTA doktora cimet, de
a kovetkezd (2003-2008 kozotti) nyerésiév-csoportban
is jelent8s (37,7%) az MTA-doktorok ardnya. A részle-
tes elemzésben fényt deritiink arra is, hogy a mindkét
felmérésben (2016, 2021) szerepl§ nyerésiév-csoportok

esetében a két felmérés kozott eltelt id6 milyen valtozast

%



50 47,4

40

37,7

30

20

Az MTA doktora cimmel rendelkez6k aranya (%)

10

1998-2002 kozotti nyertesek  2003-2008 koz6tti nyertesek

AZ MTA ELETPALYA MONITOR PROGRAM ELEMZESEI

12,7

14

2009-2014 kozotti nyertesek  2015-2020 koz6tti nyertesek

6. dbra: Az MTA doktora cimmel rendelkezdk ardnya nyerésiév-csoportonként

(novekedést) eredményezett az MTA doktora cimmel
rendelkez6k ardnyédban, illetve megvizsgiljuk a tudo-
manyteriiletek és a nemek szerepét a cim megpalyazasi

hajlandésagaval és megszerzésével kapcsolatban.

A felmérés sordn vizsgaltuk azt is, hogy a Bolyai-nyer-
tesek miként vélekednek a Bolyai-6sztondij egyik
alapvetd céljardl, az MTA doktora cim megpalydzasa-
nak segitésér6l. Ezt a kérdést azoknak tettiik fel, akik
mar megszerezték a cimet. Ezt kovetSen konkrétan is
rakérdeztiink, hogy a tdmogatas, illetve a timogatas
keretében végzett kutatomunka miben nydjtott segit-
séget a vdlaszaddknak. A Bolyai-6sztondijnak az MTA
doktora cim megpalydzasaban, illetve elnyerésében jat-
szott szerepét, jelentGségét mutatja a 7. dbra. A kérdést

5 fokozatu skala segitségével vizsgaltuk.

Az érintett vdlaszaddk tobbsége (52,4%) ugy érté-
kelte, hogy a Bolyai-6sztondij, illetve a keretében

o

123

végzett szakmai munka nagy-, illetve kiemelkedd
mértékben jarult hozza az MTA doktora cim sikeres
megpdlydzdsihoz. Az emlitett konkrétumok kozott
mind anyagi, mind szakmai szempontok el6keriil-
tek:

A Bolyai-6sztondij anyagi tdmogatast nyujtott
nekik.

Lehetdvé tette, hogy ne kelljen masodallast val-
lalniuk, igy minden erejiikkel a kutatdsukra tud-

tak koncentralni.

Lehet6vé tette a kutatdsi témajukban val6 elmé-
lytilést.

Novelte a publikicids aktivitast, illetve mind

tobb és rangosabb publikicié megirasara sarkall-
ta Gket.

A Bolyai-0sztondij presztizst jelentett, kutatoi

CV-jiik fontos részévé valt.

Altaldnossdgban motivalé volt.
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Egyaltaldn nem
6,7%

Kiemelkedd mértékben

19,1%
Kismértékben
17,3%
Nagymértékben Kozepes mértékben
33,3% 23,6%

7. dbra: Mennyiben segitette a Bolyai-6sztondij, illetve az ahhoz kapcsolddé szakmai tevékenység az MTA doktora cim
megpalydzasit, a megpalydzasira valo felkésziilést?

Ez csak néhiny kiragadott példa a Bolyai-6sztondij
a vilaszaddk 4ltal gyakran emlitett pozitivumai ko-
zll, amelyek konkrét segitséget jelentettek szamukra
az MTA doktora cim megpalydzasaban. E kérdéskort is
- ahogy a felmérés tobbi tematikus részét — bGvebben

elemezziik a késébbiekben.

e 124 %



