HAZAI KERDOIV ADAPTACIOK

Ez a kiilonszam egyéni kiilonbségeket mérd kérd6ivek magyar adaptacigjat tartalmazza. Ha
0szinték vagyunk magunkhoz, akkor elmondhat6, hogy a kérd6ivek adaptaciojanal nagyon
sok érdekesebb munka van a pszichol6giat kutatok szamara. Ha pedig az olvasé oldalarél
nézziik, akkor ugyancsak elég kevés olyan ember van, aki szivesen bongészi a tanulmanyok
tablazataban szerepld leir¢ statisztikakat vagy kereszttoltéseket. Ennél 1ényegesen tobben
vannak azok, akik a kérd6iveket inkabb hasznalni szeretnék. A kiillénszam els6dleges célja az,
hogy olyan megbizhat6 pszicholdgiai kérdéiveket mutassanak be a pszicholégushallgatok és
szakemberek szamara, amelyek a pszicholégiai kutatasban és a gyakorlatban egyarant jol
hasznalhatéak.

Részemrdl (OG) a kiilonszam els6sorban a Szegedi Pszicholdgiai Intézetben toltott
éveknek allit emléket. A kutatasokat szegedi diakokkal végeztiik. A munka azonban
els6sorban annak kdszonhetd, hogy 2006 és 2012 kdzott dolgozott Szegeden egy nagyon
inspiral6 kozosség, amelynek a didkokkal és a kollégdimmal egyiitt részese lehettem. Erdekes
moddon azok, akik a legfébb inspiraciét adtak, egyaltalan nem foglalkoztak sem kérdéivekkel,
sem egyéni kiillonbségekkel. Mégis mellettiik sikertilt kibontakoztatni egy olyan kutatasi
vonalat, amelyhez szamomra Ugy tiint, hogy szivesen csatlakoztak a didkok. Ennek
koszonhetd az is, hogy a jelen kotetben a kutatasok egy jelent6s részét diakokkal egyiitt
végeztiik. Nekik eztiton is szeretném megkdszonni a kozos munkat.

A fentieknek koszonhetd az is, hogy a kérdéivek egy része olyan témakroél szol,
amelyeket a diakok valasztottak, egy masik része pedig nem. A Szokol Zséfival és Macsai
Villével irt munka otlete egy szocialpszichologia el6adas utan jott. A higginsi szelf-
diszkrepanciat mérd kérd6ivek egy djabb generacios valtozatarél van sz (Hardin és Lakin,
2009). Ez a kézirat val6jaban els6 lépésnek felel meg azon az tton, hogy egy igazan jol
hasznalhat6 szelf-diszkrepancidkat mér6 eszkoz j6jjon létre. Kell még rajta dolgozni, amire
batoritanank is a témaval foglalkozni kivano didkokat, oktatokat és kutatokat. Nagyon

koszonjiik a lektorok aldozatos és részletekbe mené munkajat. Reményeink szerint ez az els6



lépés 6sztonodzni fog masokat is arra, hogy egy érvényes, megbizhat6, am viszonylag
konnyedén felvehet6 szelf-diszkrepancidkat mér6 kérdoivet lehessen kidolgozni.

A Bognar Judittal és Biiki Noémivel irt tanulmany els6sorban annak volt kdszénheto,
hogy szerettiink volna egy olyan kérddivet adaptalni, ami megfelel6en tudja megragadni mind
az intuitiv, mind a racionélis gondolkodasi stilust. Igy sziiletett meg Pacini és Epstein (1999)
Megérzés-Esszeriiség Leltaranak magyar verziéja. A kérdéiv faktorstruktiirajat viszonylag
alaposan attekintettiik, probaltunk olyan modelleket is letesztelni, amelyek teoretikusan
igazolhatdak, és amelyeket korabban nem probaltak még. Mindemellett azt is feltartuk, hogy
akik képesek mind intuitivan, mind racionélisan gondolkodni, azok jél tudjak a kiilonféle
helyzetekhez illeszteni a kontrollszintjiiket, tehat ego-rugalmasak. FeltételezhetGen ez a
tanulmany segitséget nyujthat az implicit tanulassal kapcsolatos kutatasok egyéni
kiilonbségeinek feltarasaban, de taldn a dontéshozatallal kapcsolatos egyéni kiilonbségek
mérése soran is segitséget nyujt.

Technikai okokbol, de egy szammal korabban jelent meg az Urban Gaborral, Kerepes
Leilaval és Janvari Miriammal irt cikk is, amely a teljesités-célokat méri egy Elliot,
Murayama és Pekrun (2011) teoretikus keretét felhasznalva. Talan azért lehet hasznos ez a
kérd6iv, mert magyarul nem tul sok olyan mérdeszkoz all rendelkezésre, amely képes a
kurzus-specifikus motivaciokat vagy teljesités-célokat mérni. Reményeink szerint a 3X2
teljesités-cél kérd6ivet haszonnal forgatjak az egyetemi oktatok és a felsGoktatast kutatok is.

A Rosenberg Onbecsiilés Skala (Rézsa Sandor és Komlési Annamaria) kivalo példaja
azoknak a jol bevalt és széles korben hasznalt hazai modszereknek, melyeket gyakran
alkalmazunk, de pszichometriai dokumentaciéjuk hianyos, sokszor még a mérdeszkoz
forditéjat sem ismerjiik. A jelen kétetben bemutatasra keriil6 részletes pszichometriai
jellemz68k egyrészrél ezt a hianyt igyekeznek potolni, de az Onbecsiilés Skala pozitivan és
negativan megfogalmazott tételeinek sajatos miikodését szemléltetve szeretnénk, ha a
szamitdgép monitorja el6tt szocializalédott fiatal kutatok is lathatndk, hogy egy egyszerii
papir-ceruza teszt esetében, az dnjellemzés és a kitoltési helyzet befolyasold hatdsa mellett,

milyen mas egyéb torzit6 forrasok is érvényestilnek.



Az altalanos jol-1éttel foglalkozé kutatdsok — a mentélis, az érzelmi és testi 6sszetevok
mellett — az utébbi idében kiemelten foglalkoznak a vallasossag és spiritualitas szerepével is.
A széles szakmai konszenzus alapjan kidolgozott Valldsossdg és spiritualitds
multidimenziondlis vizsgdlata elnevezésii tesztbattéria bemutatasaval és az adaptacio els6
lépéseivel (Farkas Lajos, K6 Natasa, Suranyi Zsuzsanna, R6zsa Sandor) reményeink szerint
sikeriil egy olyan jol hasznalhat6 és megbizhat6 modszert a hazai szakemberek kezébe adni,
ami a teriilet tovabbi kutatasait inspiralhatja.

Az el6sz6 masodik felében szeretnénk bemutatni néhany gondolatot, amelyeket
prébaltunk szem el6tt tartani a kiilonszam 6sszeallitasa soran. Ezek els6sorban tanacsok
lennének azoknak a szakembereknek és diakoknak, akik a jovOben hasonlé munkat
szeretiénrek kivannak végezni. ElsGsorban nem a tankényvekben megjelené leirasokra
szeretRépk-itttamaszkednt tamaszkodunk, hanem eddigi tapasztalatainkat 6sszegezziik.
Néhany sokszor feltett kérdés mentén szeretrénk igyeksziink felvazolni az adaptacio egyes

pontjai kapcsan felmeriild dilemmakat és ezek lehetséges megoldasait.

Most készitsek egy Uj kérddivet, vagy inkdbb adaptdljak egyet?

Viszonylag kevés olyan teriilet van, amelyre nincs valamiféle specifikus kérd6iv. Erdemes
alaposan koriiljarni a szakirodalmat és megvizsgalni azt, hogy mi a felhozatal, miel6tt
elkezdiink egy sajat kérd6ivet gyartani. Azért is érdemes a szakirodalmat alaposan feltarni,
mert sokkal kevesebb id6t igényel egy adaptacio, mint egy 1j kérddiv eldallitasa. Ez utébbi
esetén a kvalitativ munkak (interjuk, szdéasszociaciok) mellett a tételek megalkotasa, bemérése
és szelekcidja altalaban annyi munkat visz el, mint egy adaptaciés anyag forditasa,
adatfelvétele és a kézirat els6 verziojanak megirasa egyiittvéve. Emellett a tesztfejlesztésben
valo tapasztalatlansag, vagy a mérni kivant teriilet behat6 pszichol6giai ismeretei nélkiil az a
kérdéssor, ami kipattan a fejiinkbdl, sok esetben nem biztos, hogy jo. Sz6val az els6 tanacs:
nézziink szét a rendelkezésre all6 hazai mérdéeszkdzok kozott, majd ha nem talaltunk

megfelel6t, keressiink olyan skaladkat, amit potencidlisan tudunk adaptalni.

Milyen kérdébivet adaptdljak?



Amikor elkezdjiik a keresést, a Google Scholar a baratunk. Altaldban egy teriilet kapcsan
szamos kérdéiv all rendelkezésre. Erdemes olyan kérdéivet vélasztani, amely lektoralt
folyéiratban jelent meg, nem tul régen (3-8 éve), és viszonylag sokan idézik. Az, hogy
lektoralt folyéiratban jelent meg, valészintsiti, hogy tobb szakért6 is atgondolta, hogy a
kérd6iv megfelel-e kiilonféle kritériumoknak. Ha a kérd6iv nem ttlsagosan régi, akkor
nagyobb a valészinlisége, hogy az Gjabb, altalaban szigoribb modszertani kritériumoknak
kellett megfelelnie, mint az évtizedekkel korabbi tarsainak. Mindemellett, ha a kérd6ivet
tobben kiprobaltak mar, akkor viszonylag sok tapasztalat halmozodott fel annak erésségeivel
és gyengeségeivel kapcsolatban. A viszonylag 1j és reményteli kérd6iveknél (Hardin és Lakin,
2009 adaptacidja) még nem feltétlentil deriil ki, hogy milyen problémakkal kell szamolni a
hasznalat soran. Még egy aprésag: minél tjabb a kérdoiv, annal valdsziniibb, hogy élnek és

dolgoznak a szerzok, akik tudjak engedélyezni a kérd6iv adaptaciojat.

Engem nem pont ez érdekel, atalakitsam vagy kiegészitsem?

Gyakran el6fordul, hogy szeretnénk atalakitani a kérd6ivet az altalunk vizsgalt témanak
megfelel6en. Ekkor, ha lehetséges, érdemes megtartani az alapkérdéivet és azt kiegésziteni az
altalunk vizsgaland6 dimenziokkal. Ez a kés6bbiekben azért lehet fontos, mert ha kiilonféle
kultarak kozotti 6sszehasonlitasokat akarunk végezni, akkor nagyon hasznos, ha megvan az
alap tételszett is. Ezt természetesen ki lehet egésziteni. Példaul Zimbardo és Boyd 1999-es
Id6perspektiva leltara kapcsan igy sziiletett szamos kiegészit6 faktor: transzcendentalis jov6,
jovo pozitiv, kiterjesztett jelen faktorok. Az is egy lehetséges stratégia ilyenkor, hogy tobb
korabbi specifikus kérd6ivet vonunk 6ssze egy nagyobbd, és annak vizsgaljuk meg a

faktorszerkezetét.

Irnom kell-e a szerzéknek?

Igen. Irni kell a levelezd szerzének. Szamos esetben csak a harmadik vagy 6todik emailre
reagalnak a szerz6k. Ebben a levélben fontos megfogalmazni, hogy mi a kutatas célja (el6szor
azt, hogy tudomanyos-e vagy sem), azt, hogy profitorientalt vagy sem. Erdemes felajanlani,

hogy elkiildjiik a leforditott verziot, illetve az adatokat, ha szeretnék felhaszndalni valamilyen



késobbi kutatasukhoz. Ha at akarjuk alakitani a kérddivet, illetve ki akarjuk egésziteni azt,
akkor irjuk meg a szerzoknek, lehet, hogy masok is dolgoznak mar ezen, de még nem

sziiletett meg ebbdl a publikacié.

Hogyan forditsam le?

A forditas az egyik legkényesebb része a munkanak. Tapasztalataink szerint ezt szeretik a
legjobban elhanyagolni a kollégak. Minél tébb fliggetlen angolr6l-magyarra (altaldaban
angolul vannak a kérdéivek, ha nem, akkor érdemes a nyelvi intézetekben érdeklédni forditok
irant) forditast érdemes végezni. A forditok esetében nagyon jo, ha kétnyelviiek, és nagyon
hasznos, ha pszichol6gusok vagy pszichologushallgatok, akik ismerik a kérd6iveket. Bar az is
nagyon hasznos tud lenni, ha az egyikdjiik beavatott forditd, a masik pedig egyaltalan nem ért
a témahoz (ugyanez a visszaforditasndl is). A tobb forditds kapcsan érdemes konszenzusra
jutni, ahol figyelembe kell venni azt, hogy lehet6leg legyen konnyen feldolgozhat6 és
magyaros a tétel. Ezt igy érdemes csinalni, hogy a forditék legyenek egyiitt a kutatokkal és
egylitt beszéljék meg a végleges megoldast. A forditonak érdemes jegyzeteket készitenie a
problémas tételekrdl és azt késdbb megbeszélni a tobbiekkel. Erre érdemes id6t szanni, mivel
egy rossz nyelvi adaptacioval rengeteg munka mehet veszendébe. Fontos szem el6tt tartani,
hogy a forditas soran a pszicholdgiai tartalom lehet6 legadekvatabb megragadasa a lényeg.
Azonban minél inkabb elmegyiink ebbe az iranyba, annal tébb anomaliank lesz a
visszaforditasok soran. Ebben az esetben a visszaforditdsok konnyen eltdvolodnak az eredeti
verziotol és a nemzetkodzi 6sszehasonlitisoknél, amikor bekérik a visszaforditasokat, akkor ez
okozhat problémadkat... Minél tobb visszaforditast érdemes alkalmazni. Azokon a tételeken
érdemes elid6zni, ahol mindkét (vagy minden) visszaforditas eltérést mutat az eredetitél. A
forditas azért kulcsfontossagu, mert ha adaptalunk egy kérdéivet és gytilnek az adatok, akkor
az elemzések egyre finomodni fognak, ahol a kevésbé jo forditasok miatt egyre nagyobb

problémak jelenhetnek meg példaul az invarianciakkal.

Hogyan elemezzek?



A jelen kotet tanulmanyainak elkészitésénél mintegy edukativ jelleggel igyekeztiink
bemutatni a pszichometriai elemzések f6bb 1épéseit és szempontjait. Prébaltunk tobbféle
kozelitést (klasszikus és modern tesztelméleti eljarasok: pl. feltaré és megerdsitd
faktorelemzés, tétel-valasz elmélet) is szemléltetni, jelezve a modszerek alkalmazéasanak
feltételeit, el6nyeit és korlatait. A tanulmanyok olvasasakor talan kirajzolddik, hogy a
mérbeszkoz adaptacio igen Osszetett és sokféle kompetenciat igényl6 vallalkozas. A
pszichologiai mérés modszertani ismeretei mellett fontos, hogy a felmért tertilet
pszicholoégiajaval és ennek gyakorlati aspektusaival, illetve magaval a nyelvi és kulturalis
adaptacié soran felmertiil6 kérdésekkel is tisztaban legyiink. Lathatjuk, hogy megfelel6
statisztikai ismeretek nélkiil szintén nehéz szinvonalas kérd6iv adaptaciét késziteni. Ugy
gondoljuk, hogy egy méréeszkoz adaptacidja igazi csapatmunka, melyben a rendelkezésre
all6 kompetenciainkat probaljuk az adaptacio sikerének szolgalataba allitani.

A lelki jelenségek megismerése és kutatdsa nem konnyti feladat, de a pszichol6gus
eszkoztaraban 16v6 modszerek segithetnek a lelki folyamatok feltardsaban és megértésében.
Nem szabad azonban megfeledkezniink arrél, hogy gyakran a legjobb és legmegbizhatébb
mérdeszkozzel szerzett eredmények sem érnek semmit, mert ami igazan szamit, hogy kinek a

kezében van és hogyan hasznalja a modszert, miként értelmezi a kapott eredményeket.

Koszonetnyilvanitas

Végiil szeretnénk megkoszonni a szerkesztdség segitségét is. Ehmann Bea f6szerkeszt6
tiirelemmel és gondoskodassal allt ehhez a kiilénszamhoz egészen a kezdetektdl fogva. Gaal
Zsofia, Honbolygo Ferenc és Polya Tibor szerkesztk pedig minden esetben hatékonyan
intézték a kéziratokkal kapcsolatos munkakat. Kiilon koszonet Vitéz Klarinak és Pressing

Zsuzsinak azért, hogy segitettek cikk formatumba hozni a kéziratokat.
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