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ABSZTRAKT: A mezO0gazdasag munkaerdigénye ujraclesztette, felerdsitette az
idényjellegli munkak sajatos formait, koztiik a brigdd (banda) jellegii szervezddést
is, mely a kistérség munkaerdpiacan jelenlevd hazai és romaniai napszamos cso-
portok jellemzdje. Ez a forma biztositja a minél kedvezobb alkupozicié elérését a
munkavallalok részére és a megfeleld6 munkavégzést, a munkaerd szlirését és az el-
lendrzés részleges atruhazasat a munkaadd szamara. A két munkavallald csoport
egyszerre van jelen a kistérség munkaerdpiacan. A gazdasadgok élémunkat kivalto
fejlesztései, a legalis foglalkoztatas felé tereld kényszerek miatt csokken a vendég-
munkasok szama, szabalyozva a hazai napszamosok munkavallalasi lehetoségeit.

Idénymunkasok és munkaerépiac

A statisztikai adatok tanisaga szerint a kilencvenes évek fordulojan 693 ezer 6
részére biztositott megélhetést a mezdgazdasag, a talélésért kiizdd nagylizemek
munkahelyeinek felét sziintették meg az évtized elsé harmadaban. 2011-ben mar
csak 185 ezer fot foglalkoztatott az agazat, haromnegyedével kevesebbet, mint két
évtizeddel korabban. Megvaltozott a fizetett munkaer6 szerkezete is. Az egyéni gaz-
dasagok Osszes fizetett munkaerd-sziikségletének 14 szazalékat biztositja csak az
allando alkalmazas, mikdzben az idészaki munkaerd felhasznalasanak aranya emel-
kedik, kiillondsen a kézimunka-igényes kertészeti és gylimolcskultirakban. 2010-ben
az AKI tesztiizemi rendszerének adatai szerint a gyiimdlcs- és szoldiiltetvényeken a
munkaorak 70,2, a kertészetben 60,6%-at idészaki munkasok foglalkoztatasaval
biztositottak (Kods—Kovacs 2012). A miivelt teriilet csokkenésével s a termésatlagok
ndvekedésével parhuzamosan az idészaki munkaerd-felhasznalas aranya lassu, de
folyamatos emelkedést mutat. A z6ldség-gylimolcs agazat szakmakozi szervezeté-
nek szamitasai szerint 50-60 ezer {izem foglalkozik ténylegesen termeléssel és kozel
350 ezer fonek biztosit munkat, beleértve a csaladtagokat is (Fruitveb 2012).

A statisztikai adatok a legalisan foglalkoztatott munkaerd szamat tiikkrozik, szem-
ben az intenziv kertészeti kultiraju megyékben késziilt, szociografiadban és publi-
cisztikai irasokban megjelent becslésekkel. Csak a meggy betakaritisdhoz — harom
hetet szdmolva — mintegy 11 ezer f6s munkaslétszam sziikséges (Kun 2004). A Sza-
bolcs-Szatmar-Bereg Megyei Agrarkamara szamitasa szerint — a betakaritott termés
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mennyisége alapjan — csticsidoben 35-45 ezer f6 dolgozik a gyiimoélcsiiltetvényeken
¢és a szabadfoldi kertészeti kultarakban, de hasonld nagysagrendii munkaer6 jelen-
1étét valosziniisitik a Somogy megyei szamitasok is (Medgyessy 2011).

A gazdasagok munkaerdigénye ujraélesztette, felerdsitette a kapitalizmus kori
magyar mezdgazdasagra jellemzd, kapcsolathaloba rendezddod, kooperaciot biztositd
intézményrendszereket, tobbek kozt a patronus-kliens halézatokat, a napszamos-pia-
cot, egy-egy konkrét feladatra szervez6d6 bandakat, valamint a summascsapat szer-
vezodési formait.

A mezogazdasagi munkaszervezés hagyomanyos formait a szocialista mezdgaz-
dasag kialakulasaval megsziintnek tekintették (Katona 1961), azonban a szociogra-
fiai irodalom tantsaga szerint bujtatott formaban tovabb éltek. A helyi tarsadalom-
ban periféridra sodrodottak szdmara a napszamoslét, a patronus-kliens halézathoz
tartozas egyszerre jelentett biztonsagot és elkeriilendd fiiggdséget is (Matyus 1912),
mig az észak-magyarorszagi summasszervez0dés formainak folytonossagat a nagy-
tizemek tartottak életben (Cséfalvay 1985, Kovacs 1990a, 1990b). A tulajdon- és
lizemszervezetében is atalakult mezdgazdasag, az atalakulas veszteseinek novekvo
csoportja sziikségszeriien vezetett a napszamosok és a ,,vandorl6” mezdgazdasagi
munkasok megjelenéséhez, az idényjellegii munkapiac folytonossaganak fenntarta-
sahoz, kiszélesitéséhez is.

A szocializmusban épplgy, mint napjainkban, a ,,summasok” idényjellegli mun-
kat vallalo napszamosok hagyomanyos szervezodési formakkal és viszonyokkal
(banda- /brigadszervezddés, a munkaado szallasbiztositasa, ételbiztositasa, az utazas
koltségeinek fedezése). A fO0 kibocsatd teriiletek (Borsod, Nograd, Szabolcs-
Szatmar, Békés), ha nem is fedik le a kapitalizmus kori térségeket, de jelentds az at-
fedés. Kiilonbség a munkak jellege miatt az eltérd, de mindig pénzbeli bérezésben
(teljesitmény-, orabér), valamint az egyszerisitett foglalkoztatasban nem kdotelezd
szerz6déskotésben talalhato.

A banda jellegii szervez6dés jegyeit mutatjak a napi ingazé vagy helybeli nagy
létszamt napszamos csoportok, valamint az idénymunkat vallalo kiilfoldi vendég-
munkasok is.

A kilencvenes években a helyi munkaerépiacok szerkezetében 0j elemként je-
lentek meg a hataron tili — magyar etnikumi — munkavallalok. A statisztikak tant-
saga szerint legtobben a Romaniabdl érkezok koziil vallaltak legalis mezdgazdasagi
munkat a kdzponti régioban (Németh—Csite—Jakobi 2009, Kincses 2012). 2006-ban
a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai szerint 2216 kiilf6ldi munkas dolgozott
mezbgazdasagi szezonalis munkavallalasi engedéllyel. A csoport fele Pest megyé-
ben, egyharmada Csongradban és Bacs-Kiskunban koncentralodott, mig Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében csak 22 f6 (!) munkavallalonak adtak ki engedélyt. 2010-
ben a mezdgazdasagban legalis munkat vallalo kiilfoldiek szama 3882 f6 volt, két
évvel késobb mar csak 2856 kiilfoldi munkavallaloé dolgozott idénymunkasként vagy
hosszabb idejli szerzédéssel mezdgazdasagi lizemekben (NFSZ).

A romaniai vendégmunkasokkal foglalkozé esettanulmanyok arra hivjak fel a fi-
gyelmet, hogy a dél-alfoldi iizemek, vallalkozasok alkalmaznak tobb honapos mun-

19



HAMAR ANNA

kaviszonnyal vendégmunkasokat, mig az észak-alfoldiek inkabb a kémyez6 kistér-
ségek hazai munkavallaloit részesitik elonyben (Szécsi 2009). A kordonuborka sze-
désénél, a szabadfoldi kertészeti kultirakban, valamint a gyiimolcsdsokben dolgozo
vendégmunkasok szama jelentdsen magasabb, de a rejtett gazdasagban idényjelleg-
gel megjelend munkaeré nagysagarol nem allnak rendelkezésre adatok (Girasek—Sik
2006, Balcsok 2003).

Napszamosok a lokélis munkaerdpiacon

Tanulmanyunkban a migracios centrumteriiletnek szamitd Pest megye déli részén
fekvé mezovaros és vele hataros falu gazdasagainak idénymunka-szervezési gya-
korlatan, valamint a hazai és kiilfoldi vendégmunkasok korének valtozasan keresztiil
mutatjuk be az 0j erére kapott munkaszervezési formakat €és a munkavallalok helyi
munkaerépiacon betoltott szerepét.

A telepiilések mezOgazdasagat a hagyomanyos szabadfoldi zoldségtermesztés
jellemezte, melynek felvevOpiacait a nagykorosi és kecskeméti konzervgyar, vala-
mint a févarosi nagybani piac biztositotta. A konzervgyar megsziinése, a helybeni
értékesités ellehetetleniilése a varosi kiegészitd lizemek felszamolasahoz vezetett,
aminek mértékét az altalanos mezOgazdasagi Osszeiras adatai tiikrozik. 2010-ben
1672 egyéni gazdasagot irtak Gssze a biztosok, 30 szazalékkal kevesebbet, mint 10
évvel korabban. A kertészeti termelésben novekvo szerephez jutottak a csaladi mun-
kaerére €piild, hajtatottzoldség-termesztéssel foglalkozo kertészvallalkozasok, va-
lamint a teriiletiiket 0 telepitésekkel bovitd, a varos legnagyobb szant6foldi gazda-
sagaival rendelkezé gylimolcstermeldk. A falu gazdalkodoi a magantulajdonba ke-
rilt foldeket egyéni miivelésben tartottak, mérsékelve nagyobb birtokok kialakula-
sat. A kozség szervezett gazdatarsadalma az ezredfordulon, még a konzervgyar
végleges bezarasa eldtt, valtoztatott termelésszerkezetén. A szabadfoldi kertészeti
kultara mellett megjelentek az 0j telepitésii gylimolcsiiltetvények, és novelték a
szamocateriiletet is.

Idénymunka a rendszervaltas elott

A szabadfoldi kertészettel foglalkozo kistizemi kor differencialodasa mar a het-
venes években elindult. A kisebb gazdasagok a f6 terménynek szamitd sargarépa,
paprika, paradicsom szedését a csalad munkaerejére, valamint rokoni, barati, isme-
rosi korben szervez6dd, munkacserén alapuld kaldka rendszerben biztositottak, a
munkavégzés formai kozott alig jelent meg a fizetett munka. A napszam elterjedésé-
nek egyetlen gatja volt: a szabad munkaerd alacsony szama. A tobb haztaji foldet is
felfogo, zartkertet is miiveld, nagyobb teriileti kislizemek munkaerd-sziikségletét a
kertészeti hagyomanyokkal nem rendelkez6, 25 kilométerre fekvd kozségben €16
haztartasbeli ndk biztositottak. Idével kialakultak a gazdasagok stabil Osszetételli
napszamoscsapatai, melyek tagjainak napi 50 kilométeres ingazasat a munkaado
biztositotta, és munkajukat teljesitménybérben fizette. A napszamosok a nyolcvanas
évek végéig jelen voltak a lokalis munkaerépiacon, €s a zoldségtermesztési munkak
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(palantazas, kapalas, szedés) mellett a nyolcvanas évek vége felé novekvo teriiletii
szamodca szedésében is részt vettek.

A nyolcvanas évek masodik felében jelentek meg a kiilfoldi vendégmunkasok
els6 képviseldi, a csikszeredai (Hargita megye) magyar nemzetiségli ndk. Mint a
legtobb kiilfoldon munkat vallalonak, kapcsolati halojuk biztositotta a sziikséges in-
formaciokat, kapcsolatrendszeriik informalis csatornain keresztiil jutottak el a gaz-
dasagok vezetdihez (Sik 2012). Szamos vonasukban kiilonboztek a magyarorszagi
napszamos csoporttdl. Uzemekben (pl. varroda, textilgyar) dolgoztak, iskoldzottab-
bak voltak, szakmunkasok, érettségizettek, de még foiskolai diplomaval rendelkezok
is akadtak kozottik. Kitlintek rendkiviili szorgalmukkal, szigora munkafegyelmiik-
kel. A 3-5 f6s, munkatarsi, ismerdsi kapcsolatokra épiilé csoportok nem ismerték a
szervezett napszamos ,,bandak” belsd hierarchigjat. Szabadsaguk alatt dolgoztak
napszamosként, kéthetente valtottdk egymast. Ha nem tudtak visszajonni, akkor
kiildtek maguk helyett rokont vagy ismerdst, hogy a sziikséges munkaerd rendelke-
zésre alljon, s a hazautazas és az (jboli munkavallalas kéthetes ciklusa minden cso-
porttag szamara biztositott legyen. A gazdasag szamara rendkiviil értékes munkaerot
szivesen alkalmaztak nem domping jellegii feladatoknal is (kapalas, zoldmunka).
Munkabirasuk miatt a magyarorszagi napszamos csoportnak munka csak a szedési
csucsidékben jutott, melyet az erdélyi napszamosok szamahoz igazitottak.

A nyolcvanas évek lokalis munkaerdpiacan megjelend két munkavallalé csoport
és a munkaado6 kapcsolata mindvégig a kdlesonds érdekeken, iizleti alapon szerve-
z0dott, az ala-folé rendeltséget magaban hordozo patronus-kliens viszony nem ala-
kult ki. Nem is alakulhatott ki, mert hianyoztak a legmeghatarozobb kritériumok: a
munkavallalok helyi tarsadalomba agyazottsaga, a csoportok anyagi €s tarsadalmi
perifériara sodrodasa, valamint hosszabb ideig tartd gazdasagi fiiggdsége. A roma-
niai magyar vendégmunkasok szama alacsony volt — 6t fonél nem nagyobb csopor-
tot alkottak —, szerepiilk nem a munkaeréhiany csokkentésében volt igazan jelentds,
hanem abban a felismerésben, hogy a hataron tali magyar munkaerd elérhetd, nem
dragabb a faluban dolgozé ingazoknal, de munkakultiraja miatt értékesebb a gazda-
sag szamara.

Napszamosok a kilencvenes években

A kilencvenes évek elsé felében az ismeretségi-rokoni kapcsolatokon keresztiil
gazdasagban munkat vallalo és kedvezd esetben a helyi tarsadalomba betagozddo
romaniai magyar munkavallalok tipusa nem jelent meg a telepiiléseken (Bertalan
1997). Nem valt vonzova a varos és a falu a migransok szamara, ami kiilonosen a
kialakulé kozépiizemeket érintette érzékenyen, mert nem tudtak elegendé munkas-
kezet biztositani a gyiimdlcs-, illetve sz6l6iiltetvényhez.

A szervezett romaniai vendégmunkasok két, egymastdl fliggetlen csatornan ke-
resztiil érkeztek a telepiilésekre a kilencvenes évek kozepétdl. Az iskolaszdvetkezet
biztositotta a jogi keretet a Bihar megyei magyarok foglalkoztatasahoz, akik az at-
alakult szovetkezetek, valamint a kozeli telepiilések kiterjedt gylimolcsiiltetvénnyel
rendelkezd vallalkozasainak gylimdlcsoseiben dolgoztak. A vendégmunkasok szer-
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vezését és teriileti eloszlasukat a szovetkezetek, utddszervezetek vezetdinek szemé-
lyes kapcsolati haloja mozgatta és iranyitotta. A kisebb gazdasdgok nemcsak azért
nem tudtak bekapcsolodni a munkaerd elérésébe, mert a legerésebb egyéni gazdasa-
gok vezetdi ¢élesen szemben alltak a szovetkezeti vezetdk csoportjaval, hanem azért
sem, mert nem rendelkeztek nagyobb létszamu csoport(ok) elhelyezésére alkalmas
szallassal.

Az egyéni gazdasagok mas csatornan keresztiil €s mas tarsadalmi csoportot értek
el a hatarhoz kozeli romaniai magyarlakta telepiiléseken. A romaniai magyar ciga-
nyok szervezett csoportjaval oldotta meg munkaerégondjait egy 100 hektaros sz6l16-
iiltetvény ujdonsiilt tulajdonosa. A csoport tagjainak atcsabitasa, az iiltetvénynél fel-
szabadulé munkaeré foglalkoztatasa, 6nalldo csoportok szervezésével megbizott
munkasok bandagazdava avanzsalasa biztositotta, hogy a kisebb gazdasagok is rovid
id6 alatt szert tegyenek a sziikséges munkaskezekre. Azonban éles kiilonbség volt a
magyar €és cigany csoport kozott munkakultiraban, az ellatas (szallas, étkezés) mi-
ndéségeének igényességében és a viselkedésben. Mig a magyar csoportokban csak a
munkavallalok voltak, a csaladi-rokoni alapon szervezddd ciganyok csaladjaikat is
elhoztdk. A csak magyarok lakta faluban a gazdak tanyaiban elszallasolt ciganyok
csoportos megjelenése, hangos, kdzonségesnek itélt beszédiik és mélyszegénységii-
ket elarulo ruhazatuk, kiilsé megjelenésiik sok gazdalkodoét elriasztott foglalkoztata-
suktol.

A romaniai munkavallalok mellett novekvé szami munkaszervezéssel foglalkozo
,vallalkozas” kinalta szolgaltatasait a kiilfoldi vendégmunkasok részleges vagy tel-
jes kivaltasara, illetve hidnyanak potlasara. A jelent6s roma népességgel rendelkezo,
mindig is a legszegényebb térségek kozé tartozdo Kozép-Tisza-vidék telepiilései
(Torokszentmiklos és kornyéke, Kunhegyes), valamint Tarkeve és Mezotar bizto-
sitjak az olcso, naponta utaztatott munkaer6t, a kilencvenes években szinte kizarolag
roma etnikumii munkavallalot. A falu legnagyobb lizemei koz¢é tartozo6 egyik gazda-
sag 50 hektaros kertészetében és gyiimdlcsosében 15 napszamoscsapat munkaba al-
litasaval potolta a kiesett romaniai magyar vendégmunkasokat.

A kiilfoldi és belfoldi munkavallald csoportok egyszerre voltak jelen a lokalis
munkaerépiacon. A gazdasag munkaerd-sziikséglete, a munkavallalé csoportok
munkakultiuraja és nem utolsé sorban a béralkuban kialkudott napszam dontétte el,
hogy egy-egy gazdasidg melyik csoporttal kotott megallapodast, de legtobbszor
mindkét csoportot alkalmaztak mas-mas feladatra.

A romaniai magyar munkavallalok szamanak fokozatos csokkenése, majd a cso-
port teljes eltiinése a munkaerdpiacrol azért is érintette érzékenyen az ilizemeket,
mert a kilencvenes évek végén, az ezredforduldn telepitett és termore fordult gyii-
molcsds szedéséhez elvesztették a legmegbizhatobb munkaer6t. A kiilfoldi
migransok kivonulasa megerdsitette a munkaszervezd vallalkozasok helyzetét, amit
csak kis idore ingattak meg a Romania EU-csatlakozasa utan szinre 1épd, napjainkig
visszatérd, Maros megye falvaibol kidramlo cigany csaladok.
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Hazai és kdlféldi idénymunkasok — valtozo kévetelmények

A mezdvaros cigany lakossaganak f6 jovedelmi forrasat a nyari szezonmunka
biztositja. A varosban legalabb 10 ,,brigdd” (,,banda”) kinalja munkaerejét, melynek
tagjai évek ota a tartos munkanélkiiliek soraibol keriilnek ki. A 20-50 f6 kozott val-
takozo6 1étszamu brigadok teriileti-rokoni alapon szervezddnek, a brigadvezetok a ci-
ganysag tanultabb, mozgékonyabb fels6 rétegét alkotd vallalkozoi. A teriileti elvi
szervez6dés nemcsak azt teszi lehetdvé, hogy a legkisebbre csokkentsék a gyiimol-
csOstol a tavolsagot, hanem azt is, hogy a szed6k kozé a ciganyok mellett magyarok
is bekertiljenek, emelve a brigad 1étszamat, és nem utolsésorban a termeldvel szem-
pok szamaban hatarozzak meg (,,husznapos szilva”), a brigddvezetdk a vallalasi id6
hosszahoz igazitjdk a napszamosok szdmat. A munka idobeli teljesitése valoszinii-
siti, hogy a kovetkez6 évben is ket bizzak meg a szedéssel. A nagyobb létszam elv-
ben csokkenti egy-egy brigadtag keresetét, amit ellensulyoz a gyorsabb forgas a
gylimolcsosok kozott.

Annak ellenére, hogy a brigadvezetdk a jol ismert kornyezetbdl toborozzak tag-
jaikat, és nem tobb telepiilésrol kozvetitokon keresztiil, funkciojuk, a gazdalkodok-
kal tartott kapcsolataik semmiben sem kiilonboznek a térségben a kilencvenes évek-
ben feltiint munkaszervezé vallalkozoktol. Ok a helyi munkaszervezé vallalkozok,
elsddleges feladatuk a sziikséges munkaerd biztositasa, a gazdalkodo altal megadott
vallalasi hataridé (szedési napok szama) betartasa és a munkasok sziirése, ellendr-
zése. Alapkovetelmény, hogy a napszamosok nem ihatnak, a munkakezdésre (reggel
hét o6ra) pontosan jelenjenek meg, mert az eligazitas és az egyszerisitett foglalkoz-
tatashoz sziikséges adminisztracio utan a kerteket (gytimolcsos) bezarjak, délutan
kettd elStt senki sem hagyhatja el az iiltetvényt. Evek alatt kialakult a megbizhato
munkasok kore. A gazdalkodok is szlirik a napszamosokat, és egyben ellendrzik a
brigadvezetot is. Végleg kizarjak a munkavégzésbdl a fat tonkre tevo (termésbogot
letépd, fat toro, leveleitdl megkopasztd) szedoket.

Romania EU-csatlakozasa utan jelent meg az a migrans munkavallaloi csoport,
melybdl kialakult idovel a térség kiilfoldi idénymunkas rétege. A szocidlis ellatasban
dolgoz6 szakember szerint ,, 2007-2008-ban jelentek meg eldszor nalunk, ennivalot,
pénzt, segitséget kértek. ElGszor nem adtunk, késobb ugy dontottiink, mégis kime-
gyiink, segitiink nekik. Iszonyatos koriilmények kozott éltek, romos, dsszeomlott ta-
nyakban, foliabol huzott satorban, rongyosan, férfiak, nok, kisgyerekek. Most mar
valamennyire konszolidaltabb kériilmények kézott vannak, kiutasitdas sosem lett be-
l6le, de mindig volt veliik problema. Mindig tudtuk, hogy itt vannak, mert jottek a
jelzések a kisgyerekekrdl, ovodas- és iskolaskoruakrol, daltalaban ezért voltak konf-
liktusok. De a gazdalkodok nagyon gyorsan rdakaptak arra, hogy dolgoztassak
Oket....” A romaniai magyar cigany csaladok az els6 években olcsobban vallaltak
munkat a varosi magyar ciganyoknal és a munkaszervezd vallalkozasoknal is. Kiilo-
ndsen a mezdévaros gyiimolcsoseiben alkalmaztak oket, de a falu gazdalkodoi is él-
tek az olcs6 munkaerd lehet6ségével, arra hivatkozva, hogy a hazai napszdmosok
munkajanak minésége folyamatosan romlik.
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A mélyszegénységben €16 és alacsony munkakultaraval rendelkezé romaniai ci-
gany csoportok (a ,,romanok™) Osszetétele is valtozott, idével kihulltak a rostan a
gazdasagok szamara elfogadhatatlan munkat végzék, a munkaadoval szemben nem
lojalisak, és kialakult a visszatérék stabil magja, melynek tagjait munkasszallasokka
atalakitott épiiletekben, tanyakon vagy lakokocsikban helyezik el. A csoport dssze-
tételében — hasonldan a roméniai magyar migransokhoz — a fiatalok valtak meghata-
rozova (Bodo 2009), akik vendégmunkasként is viselkednek. Sziik, enklavészerii
kozdsségben élnek, alig épitettek ki kapcsolatot a fogado telepiilés tarsadalmaval, €s
egyetlen céljuk, hogy minél nagyobb jovedelemre tegyenek szert a munkavégzés
alatt. Szivosak, gyorsak, kitartoéak, ,,igy viselkednek, mint a magyarok Nyugat-Eu-
ropaban, pénzt akarnak keresni, ezért jottek.”

Az lizemek vezet6i a ,,romanok” szamahoz igazitjak a varos szezonmunkapiacan
a migransok feltlinéséig egyeduralkodo varosi ,,brigddok™ szamara elérhetd6 munkat.
Azt lehetetlen megmondani, hogy a zommel tartés munkanélkiiliekbdl allo hazai
napszamos csoport visszaszorulasa a szezonmunkak piacan milyen mérték, s azt is
jotékony homaly fedi, hogy a legalis foglalkoztatas napjai meghaladjak-e a 30 mun-
kanapot, ami a munkanélkiilieck szamara az egyetlen esély, hogy ne essenek ki a
munkatigyi ellatorendszerb6l. Azonban a legnagyobb iiltetvényekkel rendelkezd
gazdasagokban megjelentek a razogépek, melyek, ha nem is valtjak ki a napszamot,
de szlikitik a munkaerd iranti keresletet, csokkentik a termelés koltségeit. Nem ked-
vez a helyi napszamos csoportnak a munkavégzésiikrol kialakult kép sem, a ,,roma-
nok” ledolgozzak a napszamot, gyorsabbak, kitartobbak, mig a magyarok koran ab-
bahagyjak a munkat. ,, 4 romdanok ugyanannyiért szednek, mint mi. De nekiink csa-
ladunk van, nem tudunk estig dolgozni, menni kell délutan a gyerekért, az dllatokat
megetetni, fozni. Ugye, nekiink nem csak a munka van, itt a csalad és még sok mas
is.

A ,,romanok” megjelentek a faluban is, azonban az lizemek és a migransok is el-
térd utat jartak be, mint a varosiak. A gazdalkodok az évezred elején a romaniai ma-
gyar munkavallalok elmaradasaval rakényszeriiltek a gépesitésre, 5 tizem vasarolt
razogépet, csokkentve a termelés koltségeit. A friss fogyasztasi piac mindségi ko-
vetelményeinek a ,,romanok” altal szedett gylimolcs nem felelt meg, igaz, razogép-
pel is csak ipari feldolgozasra adhato el a termék, azonban igy is jelentdsen kedve-
z0bb koltségkihozatalt biztosit. A migrans csaladok néhany év leforgasa alatt kiszo-
rultak a telepiilés gylimolcsoseibol a szabadfoldi kertészeti kultirakba. ,,A kertészet
nagyon koltségigényes agazat, és lényegében az EU-csatlakozasig azért nem volt
kiilonodsebb baj, mert ezek az emberek biztositottak a nagyon olcséd €lémunkat, nem
kellett kiillondsebben foglalkozni a mindséggel sem, nem kellett beinvesztalni a ter-
melésbe. Azonban jott az EU, és jottek vele a mindségi kdvetelmények, a nyitotta
valt piac a tragikus araival, a magyar kertészet elvesztette azt a tobbletet, amit az ol-
cso6 munka jelentett.”

A gazdalkodok a ,,romanokkal” szemben elényben részesitették a hazai napsza-
mosokat foglalkoztatd munkaszervezok csapatait, részben azért, mert nem vallaljak
a tamogatasi rendszerbdl kizaras kockazatat az illegalis munkavégzés miatt, részben
pedig azért, mert a vallalkozokat ismerik, megbizhat6 partnernek tekintik, egyetlen
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szerzOdéssel biztosithatjak munkaerdigényiiket. S nem utolsoé sorban azért, mert a
hazai napszamoscsapatok tagjai kozott évrol évre emelkedik a ciganyoknal megbiz-
hatobb munkat végz6 magyarok szama, jelezve a Kozép-Tisza-vidék telepiilésein az
elszegényedés novekvo mértékét.

A romaniai vendégmunkasokkal foglalkozé kutatds hangstlyozza, hogy a ha-
gyomanyos vendégmunkas-motivacié csak a mezdgazdasagban dolgozd, alacsony
iskolai végzettségli idényjellegli munkat végzo és attelepiilésben, kettds allampol-
garsagban nem gondolkodé munkavallalokat jellemez. A foglalkoztatas idejének
hosszaval €s a munkavallalok iskolai végzettségének emelkedésével né az attele-
piilni szandékozok vagy kettds allampolgarsagra aspiralok szama (Németh 2009/a).

Mas kép rajzolodik ki azonban a vizsgalt térségben. A ,,roman” migrans munka-
erd visszaszoruldsat siettette a legtalpraesettebb, mozgékonyabb csaladok kettds al-
lampolgarsaga és bekoltdzése a pusztuld tanyakba. A csak magyarok lakta faluban
idegen testként jelen 1év0 ,,romanok” tarsadalmi integralodasat segitik a helyi tarsa-
dalom peremén ¢é16 szegény csaladokkal kialakult rokoni kapcsolatok, a két csoport
tagjainak Osszehazasodasa. Megvaltozott munkaer6-piaci helyzetiik is. Migrans,
fiiggetlen munkavallalobol a rendkiviil vékony helyi napszamos réteg tagjaiva val-
tak, mondhatjuk, hogy 6k alkotjak a helyi napszamos réteget. Ok biztositjak a gépi
szedéshez sziikséges kézi munkaerot, 6ket hivjak, ha nem tudjak megoldani a sze-
désbol kimaradt kis teriileten a betakaritast. A legrosszabb helyzetil, egyediilallo fér-
fiakat a helyi gazdalkodok alkalmazzak tanyajukon mindenesnek, toliik kérnek en-
gedélyt mas gazdalkodoknal adddd alkalmi munka elvallalasahoz, 6ket adjak ,,kol-
csonbe”, ha az ismerds gazdalkodonal a vart napszamoslétszam hibadzik. Az attele-
piléssel, helyi tarsadalomba integralodasukkal elkeriilhetetleniil elindult a kliens-
patrénus viszony kialakulasa is (Kozma 2004).

Osszegzés

A kilencvenes évektdl a térség munkaerdpiacan idében valtozd Gsszetételii hazai
és roman idénymunkasok csoportjai is jelen vannak. A munkaeréhianyos térségben
a helyi, valamint a kérnyék hatranyos helyzetli térségeibdl szervezett, tovabba a ro-
man vendégmunkasok brigad-/bandaszervezodési elven miikodo csoportjait egy-
szerre foglalkoztattak/foglalkoztatjak a munkaadok. Az eltéré csoportok helyzetét,
munkavallalasi lehetOségeit az idénymunkasok munkakultiraja, a kialkudott bér
nagysaga és nem utolsésorban a termeldket a rejtett gazdasagbdl kilépésre szoritd
kényszerek (ellendrzés, tamogatdsmegvonas) s az élomunkat kivaltd fejlesztések
hataroztak meg.

Az idénymunkast foglalkoztatd tizemek eltér stratégiat folytatnak. A legerésebb
és csak a kertészeti kultarara szakosodott gazdasagok gépesitéssel és a hazai munka-
szervezd vallalkozdval kotott szerzodéssel biztositjak a termény betakaritasat. Ma-
sok a gépesités mellett radikalisan lecsokkentették az idénymunkasok szamat, azon-
ban csak kettds allampolgarsagli napszamosoknak biztositanak munkat, ami mogott
kirajzolodik a par éves multra visszatekint6 kliens-patronus viszony. A legtobb ter-
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meld, ha rendelkezik is razoégéppel, munkacsucs idején magyar és roman munka-
vallalokat is foglalkoztat.

A banda jellegli szervezddés biztositja a munkavallaloknak a munkavégzés mi-
nbsége szerinti szelektalodasat, ami kiilondsen a romaniai cigany munkavallalok
Osszetételében hozott valtozast. A munkasszallasokon elszallasolt roman allampol-
garok nemcsak fiatalok, hanem vendégmunkasként is viselkednek: kitartéak a mun-
kaban, ¢s nem vagy alig keriilnek kapcsolatba a telepiilés lakdival. Annak ellenére,
hogy a hazai munkavallalé csoportokban évrdl évre emelkedik az értékesebb, meg-
bizhatobb munkaerdnek tartott magyar etnikumil napszamosok aranya, tovabbra is a
rendelkezésre allo vendégmunkasok szama hatarozza meg a helyi vagy a kornyék
telepiilésein ¢16 munkavallalok lehetoségeit.
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