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BALOGH ROBERT
Haborus tajkép,

jegyrendszer és hatékonysag

A ll. vilaghabort hatédsa
egy ipari varos tarsadalmadra Indiaban

= Il vilaghabort évei kulcsfontossaguak az indiai torténelemben, igy a toriénetirds
' ranyvonala nagy figyelmet szentel ennek a korszaknak.! A tartomanyi szinten
1237-ben demokratikus szavazds dtjan megvalasztott kormanyok tobbségében a
“ongresszus Part domindlt. A part a hdboru kitérésekor tgy dontétt, hogy vissza-

“i2 minisztereit a tartomanyi kormanyokbdl, mivel a brit tisztvisel6k nem konzul-
"z2itak India részvételérdl, mint ahogy az 1935-0s alkotmdny felfliggesztésérdl sem.

ngliai csata Gandhit €s a Kongresszus Part vezetdinek donté tobbségét mégis
2 habords eréfeszités mellé allitotta. A masik jelentds politikai part, a Muszlim Liga

«ezdett6| tdmogatta a hdborus részvételt, emellett 1940-t6l programjaban szere-
oe it az 6ndllo muszlim dllam, Pakisztdn létrehozdsa. A hindu-muszlim ellentét a ha-
coru ével alatt egyre inkabb kiélez6dott, és gyakran ergszakba torkollott orszdgos
=s helyi szinten egyarant.
A habort legnehezebb nyara (1942) Indidban is fordulopontot jelentett.
“ugusztus elején - a vardhai parthatarozat elfogadasat kovetéen - a brit kormanyzat
naborus erdfeszités szempontjabol veszélyesnek itélte és letartoztatta Mohan-
sz K. Gandhit, Dzsavaharldl Nehrut és a Kongresszus Part mas vezetdit. Ez stlyos
csapas volt a part szervezetére, ugyanakkor meginditotta a Gandhi altal meghir-
Jetett orszagos tomegmozgalmat. A Quit India (Tavozzatok Indiabsl!) mozgalom
napi koreograf!aja kovette ugyan a korabbi engedet]ensegl megmozduldsok idején
lakult formakat (reggeli felvonuldsok, jelszavak), mégis alapvetéen kiilonbozott
““'wd az 1920-as, mind az 1930-1931-es ellenadllds id6szakatol. Az ellenallé cso-
nortok a tdmegmozgalom 1942. 8szi szétesése utdn szamos régiéban még évekig
revekenykedtek foldalatti gerilla alakulatokként. A kozponti koordinacié nélkili, he-
vi mozgalmak ereje megkérddjelezte a Kongresszus Part dominancidjanak sziik-
segességét, masrészt az er6szak pillanataiban elmosédtak az indiai nacionalizmus
z'tal propagdlt patriarchalis tarsadalmi rend keretei.?
Habdr a Quit India az 1980-as évek végén néhany évre a figyelem kozép-
nontjaba keriilt, a haborus évek fegyveres ellendlloi koziil egyedil Szubhasz Csand-

i
AL 3

4 cikk alapjat képezé kutatast az Indian Council for Cultural Relations dsztondija tette lehetévé.
2 Pandey, 1988. 1-14,; Chakrabarty, 1992. A patriarchalis keretekre gyakorolt hatdsrél: Tharu-Lalita, 1993.
53-64.
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ra Bosznak van helye a jelenlegi nemzeti panteonban. Bosz a gazdasdgi vilagvalsag
legnehezebb éveit a kelet-indiai munkasmozgalom szervezésével tltotte. Rendkr-
vill sikeres volt valsaghelyzetek kezelésében, s 1928-ban, a TISCO (Tata Iron and
Steel Company Limited) torténetének legnagyobb sztrdjkja idején kulcsszerepet
jatszott abban, hogy 1928 szeptemberében kompromisszummal ért véget a
konfliktus. 1938-1939-re a Kongresszus Part legnépszer(ibb és legradikalisabb ve-
zetGjéve valt. Vitajuk soran azonban nem kotott kompromisszumot Gandhival, s
ezt kovetben egzotikus politikai véllalkozasba kezdett a tengelyhatalmak oldaldn.
A tObb tizezer f6s, 1942-ben madr Bosz altal szervezett Indiai Nemzeti Hadsereg
(INA) Burmdban és Eszakkelet-Indidban is harcolt a szvetséges erék, elsGsorban a
Brit Indiai Hadsereg ellen.?

Annak ellenére, hogy a torténészek nagy figyelmet forditottak a Kongresz-
szus Part kormanyzati tevékenységére és lemondasdra, a Quit India mozgalomra,
az Indiai Nemzeti Hadseregre €s a bengdli éhinségre, az indiai tarsadalmi dtalakulds
a ll. vilaghaboru idején szinte teljes egészében fehér folt maradt a kutatds szamara.
A neves indiai folydirat, a Social Scientist egyik 1999-es kiilonszama felhivta ugyan
erre a hidnyra a figyelmet, de azéta is csak Indivar Kamtekar cikkei jelentik az el6-
relépést.* A kovetkezbkben a korszak legjelentSsebb indiai nehézipari kézpontja,
Dzsamsedpur tizemi levéltara anyagain keresztiil hivom fel a figyelmet néhany fon-
tos folyamatra és valtozasra.

El6sz6r a dzsamsedpuri viszonyokra - az angolszdsz torténeti irodalomban
djabban megjelent terminus szerint mint tajképre (landscape) - koncentralok. A
varos koriili régié Brit Indian beldl a 19. szdzadban fokozatosan belsé hatarzénava
alakult, amelyet a Il. vilaghdbort tényleges frontvonalla valtoztatott. Ezt kévetGen
az élelmiszerar emelkedése, az infldci6, valamint az élelmiszerhidny nyoman az al-
lam-allampolgdr viszonyban, illetve az ipari munka megitélésében bekovetkezett
vdltozdsokra mutatok ra. A cikk kévetkezé része a munkaerd habor alatti képzé-
sére fokuszalva reflektal az indiai ipari munkaer6 hatékonysagara vonatkozd vitdra.

Dzsamsedpur fejlédése és szerepvaltozasa

Dzsamsedpur Kelet-Indidban, a gyarmati id6kben Csota Nagpurként, ma Dzsar-
khandként ismert teriilet déli részén fekszik. Dzsarkhand a 20. szdzad fordul6jan
gyors valtozason ment keresztiil. A teriiletet azok a tényezdk jellemezték, amelye-
ket a torténeti foldrajz ,hatarvidéki (frontier) tarsadalomnak és hatarvidék tipusu
politikanak” hiv.’> A hatarvidék-problémaval kapcsolatban Luke Godwin a gyar-
mati Ausztraliat vizsgdlva arra figyelmeztetett, hogy a telepiilésszerkezetnek na-
gyobb figyelmet kell szentelni, és a frontier zonat nem ,folyamatos, terjeszkedd
hatarvonalként”, hanem inkabb dinamikus helyszinként kell szemlélniink, amely-

3 Bayly-Harper, 2005.
4 Ldsd: Bhattacharya-Basu-Keys, 1999; Kamtekar, 2002.
5 Lattimore, 1940. 409.
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nek ,nincs jol kériilirthaté fesziiltséggbca” e Ext tovabbgondolva Nathan Wolski
elutasitja Friederick Jackson Turner klasszikuss4 valt értelmezését, amelyben a ha-
tarvidék elsGsorban az er6szakos szembenallis helye. A hatarvidéki helyzetben
az ellendllds 6sszetett format 6lt, nincs abszolgt idSbeli és térbeli helye, s mértéke
is valtozé. Wolski kévetkeztetése kiiléndsen fontos Dzsarkhand szempontjabol:
A hatdrvidék altal jellemezheté idészakot nem tudjuk szépen becsomagolni és
lezarni, mintha ma mar egy nem hatarvidéki helyzetben lennénk.”” Az a kortlmény,
hogy a szakirodalom kiemelt szerepet szan a telepiilésszerkezet és az emberj te-
vekenység viltozasanak a frontier helyzet értelmezésekor, azt jelenti, hogy 6ssze
kell kapcsolnunk a tajkép és a hatarvidék elemzését.

Dzsamsedpur mint a termelés, a telepilésszerkezet és az iranyitas kozpont-
ja kulesfontossagt szerepet jatszott az drupiac kialakitasaban és a vidék arculatanak
atalakitasaban. 1907-ben a Tata csalad, Brit India kormanya és a gyarmati kutatin-
tezetek vezetGi kozotti tobb évtizedes targyalasi folyamat, valamint az évekig tarto
kutatds utan egy Grisi acelgydrto lizem és munkdstelepiilés kezdett néni Szakcsi
falu helyén, a Bengal-Ndgpur vasttvonal szomszédsdgaban. Egy évtizeden beliil a
hely emberek tizezreinek adott otthont, és 191916l Dzsamsedpurként valt ismert-
- té. A Dzsdrkhand régicval foglalkoz6 torténészek kéziil Vinita Damodaran hangs-
lyozza a tertilet jelentGségét a régié torténetében. Ujraértelmezve az antropoldgiai
kutatdsok adatait, a fesztivalokkal, ritusokkal és belsé terekkel kapcsolatban ramu-
tatott, hogy ,a tdjkép emlékezete gydanyag volt az |a gyarmati, majd indiai allami
struktarakkal szembeni] ergszakos eflenallss évszazada soran”.®

Dzsarkhand kozépss és keleti teriilete a 20. szazad elején a gyarmati In-
dia legjelent&sebb szénmezGjéve valt, mig a teriilet déli része az acélgyartas meg-
indulasat kévetSen a vasercbanydszat kizpontja lett. Dzsamsedpur a két teriilet
erGlorrdsait gy(ijtotte egybe. A stratégjailag létfontossagu acélgyartas dél-azsiai
kézpontjét a brit vezetés mindendron meg kivanta 6vni a pusztité timadasoktdl.
A Il vildghdbora évei alatt nem bombak, hanem két 4rviz okozta a legjelentésebb
valtozasokat Dzsamsedpurban. A Khorkai folyo 1940 és 1943 jdliussban is komoly
karokat okozott egyes, a varos északi részén fekvd +bustikban”, vagyis telepekben.

A TISCO vezetése a karokat részletesen dokumentdlta, am a napi kommu-
nikaciéban a vastitvonalak epségenek, vagyis a nyersanyag-ellatas folyamatossdga-
nak hangstlyozdsa sokkal fontosabh szerepet kapott, mint az épiiletek kérdése.? A
heves drvizek nem érték varatlanul a véllalatot. A levelezésbdl kittinik, hogy 1938
folyaman mar lathaté volt, hogy a Dalma hegy kornyéki erdé gyors pusztulsa ve-
sz€lyt rejt magaban. A cegvezetés igyekezett elérni, hogy a teriilet védett statusha
xeriljon, s igy meg lehessen szabadulni a szamos foldtulajdonostél, akik az Ujabb
hid elkésziiltével a gyors haszon remeényében vélhetSen kivagjsk az erdét, hogy a
rat eladhassak Dzsamsedpur haztartasai és €pitkezései szdmadra.' A TISCO levéltar

5 Godwin, 2001. 116.

7 Wolski, 2001. 233.

® Damodaran, 2012, 92.

# TAS GMC Box no. 314. File no. 1 78. Part Il. Nos. 56-51.
10 TAS GMC Box no. 315. File no. 179. Part Il. Nos. 36-24.
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1940-1945 kozotti id6szakbol szarmazé térképei a folydkat elektromos energia
forrdsaként is lttatjdk. Ez utébbi dokumentumok jelzik, hogy a hatarvidék - mint
tdjkép - az energia, a nemzet és a beruhdzas fogalmi keretében értelmezédott
at. Egy 1940 februdrjdra ddtumozott hosszu levélben a széniigyi minisztérium ta-
jékoztatta a TISCO vezetését arrol, hogy miért ellenzi a tartomanyi szintet alapul
vevé villamositds tervet. Azzal érvelt, hogy a f6ldrajzi elvek figyelembe vétele azt
jelenti, hogy ,a szénmezdk és Kalkutta, valamint a Kalkutta és Dzsamsedpur ko-
z6tt fekva legstir(bb ipari teriileteket kell 5sszekapcsolni”.!" A térképek, amelyek a
,Javaslat Bihdr és Bengdl villamositdsi terveinek Osszekapcsolasarol” cimet viselik
igen ambici6zus terveket tiikroznek. Bemutatjak, hogyan lehet az iparvidéket In-
dia mas csomépontjaihoz kapcsolni. A térképen ldtunk kézigazgatdsi és gazdassz
kdzpontokat, Nepdlt és Tibetet, de a topografiai jellemzék teljesen elmaradtak.~ =
véllalatvezetés figyelme a természeti tényezdk koziil a szénre mint az energia for
rasara korlatozodott, ugyanakkor a hatékonysag kérdése, valamint ,tartomanyi~ s
»Orszagos” szempontok is felmeriiltek. A széntgyi minisztérium ugyanis javasolia
hogy a Tata-csoportnak meg kellene fontolnia egy Kelet-Indidra vonatkozé altals-
nos villamositasi tervet, amely a folyck energidjan alapul. A szereplék szemében 2
tdj elemei egyszerre voltak veszély- és eréforrasok. A TISCO-vezetés haborts évek
alatt szliletett tervei mutatjak, hogy a késébb, a fiiggetlen India életében szerepet
jatszo személyek mdr szdmoltak a viz drucikké alakitasaval.’

A habora hatasai: ergszak és fegyelem

Dzsamsedpur 1939 Gsze és 1942 eleje kozott katonai hdtorszaggd, majd frontvo-
nalld vdlt. Az 1939-es esGs évszak és 1941 tele kozotti id6szakban az inflacién, 2
gyartosorra kertlS (j termékeken, valamint a haboris kétvényeken és felajanlaso-
kon kiviil még nem sok jele volt a habortnak. A Németorszaggal folytatott keres-
kedelem hirtelen megszakadasa miatt a vallalatvezetésnek le kellett 4llitani néhany
fejlesztést, de ebbdl a véros aligha érzékelt valamit.'* A haboru kitorése nem jelen-
tette a termelés azonnali felfutasat sem.

1942 azonban mar Dzsamsedpurban is a félelem és a mobilizécié éve volt.
A japan sikerek nyomdn a vdros, pontosabban annak tizemei stratégiailag fontos
veszélyeztetett terliletetté valtak. A TISCO folyamatosan fejlesztette a bombak elé-
dllitaséhoz, a hajéépitéshez, a pancélozott eszkozok gyartasahoz sziikséges, vala-
mint a kommunikécids hal6zat kiépitése soran, illetve a sebészeti beavatkozasokhoz
hasznalt acéltipusokat.” Ezen tdlmenden a cég dltal gydrtott légoltalmi acélfedezé-
ket haszndltak az angliai légi csata sordn. A hadvezetés igyekezett bekapcsolni 2

11 TAS GMC Box no.176. Part 1. Nos. 132-122. A, Targuhar to J. J. Ghandy. 1940. febr. 27.
12 "TAS GMC Box no.176. Part II. Nos.140-139. A. Targuhar to J. J. Ghandy. 1940. febr. 27.
13 D’Souza, 2006. 219,

14 TAS GMC Box no. 312. File no.173. No. 251.

15 TAS AB no. 314. The Steel Company’s War Effort in 1939.
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TISCO-t rendkiviil ambiciézus nemzetkdzi projektekbe. Szamitasba vették, hogy a
Kindban dllomasoz6 alakulatokat is Dzsamsedpurbdl latjak el agyikkal.™

Dzsamsedpurban nem volt Gjdonsag a Il. vilaghabora legfontosabb straté-
giai Gjitdsa, a repiilés. A Bombay-Dzsamsedpur Gtvonalat az igazgatok igen gyak-
ran megtették, s ehhez a szonari reptér mar az 1930-as években rendelkezésre
allt."” A cég vezetése Pearl Harbour el6tt is tisztdban volt azzal, hogy a hdbor
kimenetele a [égierén is mulik majd. 1940 marciusaban A. M. Haynman - aki nem-
csak a TISCO fékonyveldje, de egyben Bihdr tartomany térvényhozasaba valasztott
képvisel6 volt - az alkirdlyhoz kiildott delegacio tagjaként egy repiil6gépgyar feldl-
litdsat javasolta. Az elképzelésbdl végiil nem lett semmi. A véllalatvezetés tisztaban
volt azzal is, hogy a replil6gépek latvanya pszicholdgiailag is komoly tényezé. 1940
novemberében Szinghbum megye adminisztrativ kozpontja, Csaibassza folott egy
Tata-repulG6gép propaganda-szérolapokat dobott le. A megye egyik magas rangt
tisztviselGjének értékelése szerint ,A replilégépek megjelenése és a réplapok ledo-
basa érdeklédést valtott ki és hatalmas sikert aratott”."®

1942 elején Dzsamsedpurban megjelentek a katonai alakulatok. Ezzel
egy idében a TISCO alkalmazottjai szamos katonai, miszaki feladatot végeztek
el. A dolgozok dlldsokat épitettek ki, szogesdrot keritést emeltek egyes létesitme-
nyek kortl, fedezéket épitettek a [6vészarkok folé, elektromos halézatot dllitottak
fel a védelmi allasoknal. A légierének elsGsorban telefonhalozatra volt sziiksé-
ge.'” 1942 sordn komoly esély volt arra, hogy az amerikai légier6 Dzsamsedpur-
ba telepiti egyik kérhdzdt, s ehhez dj kifutéra, valamint hangarra lesz sziikség.*® A
vdrosi taj nemcsak a nehéz katonai gépjarmtivek és repiilék zaja, a sz6gesdrotok
és l6dllasok nyomdn alakult frontvonalld, de a félelem kovetkeztében is. A va-
rosban a légvédelmi riadoval kapcsolatos tudnivalokat és eszkozoket bemutato
iroda nyilt, s a TISCO-dolgozék rendszeresen részt vettek légvédelmi gyakorlato-
kon. Az lizem jelentds kolcsont nydjtott dolgozoi szamara, hogy vidékre evakual-
hassak csalddjaikat.?' Az adminisztrativ tevékenységet végzé irodakat szintén
a kornyezd apré telepilésekre koltoztették, hogy a szinte biztosan bekovetke-
z$ japdn tdmadds ne semmisitse meg a miszaki és gazdasdgi nyilvantartast.*
Christopher Bayly és Timothy Harper hangstlyozzak, hogy a bombak nagy része
a Il. vildghaborl azsiai hadszinterein a felderitési hianyossagok miatt ugyan nem
talalta el célpontjat,® a bombazastol vald félelem azonban komoly pszicholdgiai
hatdst fejtett ki. Michal Shapira 0sszegzése szerint az 1. vildghaborihoz képest
a legnagyobb valtozads éppen az volt, hogy a rettegésérzéséhez nem kot6dott

16 TAS GMC Box no. 314. File no. 178. Part |. No. 513.

17 TAS GMC Box no. 313. File no. 174. Part I. Na. 341.

18 TAS GMC Box no. 313. File no. 175. No. 292.

19 TAS GMC Box no. 313. File no. 173. Nos. 287-283.

20 TAS GMC Box no. 315. File no. 179. Part 1l. No. 224.

21 TAS GMC Box no. 314. File no. 176. Part 1. Nos. 97-27

22 TAS GMC Box no. 314. File no. 177. Part I. No. 108. Verma to General Manager. 1944. marc. 11.
23 Bayly-Harper, 2005. 273.
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tobbé stigma. A legfontosabb kérdés immar az volt, hogy miként lehet a félelmet
pszichol6giai modszerekkel kezelni,?

Bihar tartomany 1942-1944 kozotti tarsadalmi viszonyairdl Vinita Damoda-
ran olyan képest fest, amelyben mind a ,megélhetési”, vagyis az élelmiszerhianybol
adodo, mind a ,politikai”, tehat britellenes erészak a mindennapok részét képezte.
Az er6szak nem szorult a tarsadalom periféridjara. Ez a koriilmény, valamint a habo-
rds termelés prioritdssa emelték a fegyelem kérdését. Dzsamsedpur rendjére tobb
legdlis er6szakszervezet is figyelt. A Brit Indiai Hadsereg Keleti Parancsnoksdganak
egyes egysegei és a Royal Air Force 171. szazada 1942 elejétdl dllomdsozott a
varosban. A katonai jelenlét 1942 nyardra a civil [akossdg és a hadsereg kozott éles
konfliktust valtott ki. Egy a TISCO vezérigazgatdjanak cimzett panaszlevél alapjan
agy tlnik, egyre gyakoribba valt a csoportos nemi erészak kisérlete, vagy legalabbis
olyan jelenetek zajlottak, amilyenek felhaboritottak a levél iréit. ,Uram, On nagyvo-
naldan biztositott benniinket afelél, hogy a katondkat a csalddjaink védelme érde-
kében kildték ide. Sajnalattal kell azonban megéllapitanunk, hogy ezek a katonak
semmibe veszik a dzsamsedpuri nék erkolcseit.”*

A megfogalmazas - figyelembe véve az indiai nacionalizmus és a néi sze-
repek szabdlyozasa kozaétti szoros kapcsolatot ~ sokat eldrul a habord megitélésé-
rél. Szamos kutaté hangsdlyozza, hogy az 1920-as évektdl a Kongresszus Part az
indiai nemzet szliletésének igényét, 6kori hindu szévegekre és brahmin szokasokra
hivatkozva, dsszekapcsolta egy olyan néi idedl és tarsadalmi szerep megalkotasa-
val, amelyben a gazdasdgi €s szexudlis passzivitas, valamint az anyasag jdtssza a
foszerepet.”® A levél egyrészt mutatja a patriarchalis nyelvezet sikerét, masrészt azt,
hogy a katonak jelenléte a lakosok szemében semmilyen kapcsolatban nem allt
a nemzet fogalmaval. A hadsereg jelenlétét a vallalatvezetés a csaladok érdekeit
hangsuilyozva igyekezett legitimalni, legalabbis ez az érv alkotott narrativat a levél
irdinak fejében. Maga a haboru és az ezzel kapcsolatos nemzeti érdekek nem jat-
szanak szerepet a helyzet leirasdban és értékelésében.?”

A fegyelem és a biztonsag novekvd szerepét jelzi, hogy a haboru éveiben
a mintegy 400 f6s Gzemi 6rség munkakdriilményeire is tobb alkalommal visszatért
a menedzsment.”® A haboru kitorése el6tti honapokban, majd 1942 tavaszan a Ke-
leti Parancsnoksdg és a TISCO kozotti kommunikacioban felmerilt egy helyi nem-
zetdrség (Indian Territorial Force) felallitasanak lehetGsége. J. J. Ghandy igazgato
szerint ennek a katonai kiképzés fegyelmezé hatasa miatt lett volna jelentGsége

24 Shapira, 2013.

25 TAS GMC Box no. 314. File no. 177. Part I. No. 21.

26 Ldsd Chatterjee, 1989.; Sinha, 2006.; Sreenivas, 2009.

27 Andk erkdlesének védelme 1944-ben a szakesi piac igazgatasa kapcsan is felmertilt. Ekkor a piac feliigye-
I6jét tobbek kozott azzal is vadoltdk, hogy egy 6zvegy hazat litogatja, aminek igen rossz hatdssal van a
nék erkolcseire. Egy szinte ezzel egy idében keletkezett, a hindu kereskedk helyzetét sérelmezé peticié
a rejtett prostitdcionak is bekezdést szentelt. TAS GMC Box no. 314. File no. 177. Part 1. No. 297.

28 TAS GMC Box no. 312. File no. 174. Nos. 250-248. General Manager’s circular to Divisional Heads.
1940. jan. 31.; TAS GMC Box no. 312. File no. 174. Part . Nos 271-252. Sikh Work Guards’ uniform.
1940. m4dj. 21.
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és haszna. Annak azonban nincs a késébbiekben nyoma, hogy a kezdeményezést
kovetSen feldllt volna valamilyen védelmi egység.

A fegyelem szempontjdbol az idének kulcsszerep jutott. 1939 végén a
cégvezetés azt a dontést hozta, hogy az engedély nélkiili tavolmaradast a jové-
ben sokkal komolyabban kell szankcionalni. A korlevél hatterében bizonyara a
dokumentumokban csak Lakhan néven szereplé munkas esete allt, akit 1939 ok-
toberében rendszertelen munkavégzés miatt bocsatottak el. Lakhan ligye egysze-
rinek tdnt, azonban a szakszervezet vizsgalatot kért. Lakhan azzal vadolta az 6t a
kapuhoz kisérd 6roket, hogy l6kdosték, megalaztak a tobbi munkds el6tt, €s még
ételhordé dobozat sem vihette magaval. Az eset nemcsak arra vilagit ra, hogy
1939 el6tt a munkasok egy része viszonylag rendszerteleniil jart dolgozni az év
egyes szakaszaiban, hanem arra is, hogy a fizikai er6szak nem volt elfogadott
gyakorlat az tizemen beliil.

A szakszervezet és a vallalatvezetés kozotti viszony nem csak a haborts
eréfeszités szempontjabdl volt kulcsfontossagu. Egy esetleges sztrajk és az allami-
tizemi er6szak kiterjedt alkalmazasa Gjabb frontvonalakat hozott volna létre a bom-
baktol megvédends zénan beliil. Az 1939 szeptemberében elfogadott védelmi
torvény (Defence of India Act) gyakorlatilag betiltotta a sztrajkot €s kotelezéve
tette a mediaciot. A habord végéig folyamatosan modositott €s a termel6 egyse-
gek és szakmak egyre nagyobb részét érinté rendelkezések az ipari termelésben
jelentésen korlatoztak a munkaeré szabad dramldsat, igy a tomeges elbocsatasok
lehet6ségét is. A folyamatos inflacié komoly terhet jelentett a munkasok szama-
ra. Radha Kumar szemlélteti, hogy a munkasok életszinvonala a habord soran
India-szerte csokkent.?® A TISCO menedzsmentje Gj juttatasok bevezetésével és
djszer( propagandamechanizmus alkalmazdsaval igyekezett meggatolni, hogy a
szakszervezet és az lizem kozotti viszony ki€lezédjon.”!

Ardeshir Dalal vezérigazgaté 1942. aprilisi radiébeszéde volt az els6 ra-
di6adds, amelyet Dzsamsedpur hallhatott. Az eseményrdl tucatnyi lap szamolt be,
s kozolt hosszabb-révidebb részleteket. A nyilatkozat valasz volt a szakszervezet
30%-0s béremelési igényére. Dalal hinditl elmondott beszédét az lizem haboru-
ban jdtszott szerepe koré épitette. Nagy bizonyossaggal allitotta, hogy a bombazas
be fog kovetkezni, s ez dldozatokkal jar majd. A munkdsok korében tapasztalha-
t6 nyugtalansagot a habort pszichologiai hatasanak tudta be, s azzal intett nyu-
galomra, hogy az aldozatok minimalizaldsanak egyetlen médja az, ha nem esnek
panikba. Hangstlyozta, hogy a tengelyhatalmak gyézelme azt jelentené, hogy a
vildgot olyan kormanyzati rendszerek uralndk, amelyekben val6di érdekvédelem
nem létezik, s a munkasok egyetlen funkcidja az allam szolgalata.’* A szakszer-

29 TAS GMC Box no. 314. File no. 177. Part Il. Nos. 310., 304-305.

30 Lasd: Kumar, 1987.

31 A juttatasok rendszerének bevezetésére 1940 végén, a vasuti dolgozok bérének hivatalos vizsgalatdt
kovetSen kotelezte is a kormany az ipari tizemeket. A Bengal-Ndagpur vastt és a TISCO vezetése
1941-1943 soran folyamatosan egyeztetett egymassal a juttatasok emelésérdl, hogy elkertljék a
bérfesziiltséget.

32 TAS GMC Box no. 314. File no. 177. Part ll. Nos. 377-374.
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vezet €s a vezetés kozotti ellentét kiélez6dését ekkor sikertlt elkertilni, augusztus
végén mégis sor kerllt egy mintegy két hétig tartd sztrajkra. A 1. vilaghabord alatti
allami erészakot elemezve Taylor Sherman kiemeli: azzal, hogy a rendkivili dllapot-
ra hivatkozva a rendérség 6nkényesen alkalmazott tilzott erét a kormanyellenes
megmozduldsok kilonboz6 formaival szemben, a kormanyzas nem stabilizalodott,
hanem a hdboru végeztével, vagyis a hadidllapot elmiltaval még lehetetlenebbé
valt.”* Dzsamsedpur az erdszakszervezetek jelenléte ellenére nem kerlilt fel az ers-
szak térképére, s kormanyozhaté maradt.

Az élelmiszer-ellatds gondjai és jelentGsége

A haboru teljes idoszaka alatt a fesziiltséget az emberekben leginkdbb az élelmi-
szerek dranak névekedése okozta. A vildghdborus évek élelmezési politikdjat érté-
kel6 korabeli tanulmanyok egyetértenek abban, hogy a II. vildaghdbor kitorésének
elsé kozvetlen hatdsa az drszint megemelkedése volt. A kdzponti kormdny meg-
lehetsen gyorsan reagdlt, és 1939. szeptember 8-an felhatalmazta a tartomdanyi
kormdnyokat a rogzitett drak bevezetésére.** Az altaldnos elv az volt, hogy az 1939.
szeptember 1-jei drakat alapul véve 10-20%-o0s arnovekedést engedélyeztek a ha-
tosagok. A hat6sagi drak rendszerét 1940 mdjusaban felfliggesztette a kormany,
és a viszonylagos drstabilitds Japan Egyesiilt Allamok elleni tamadasaig ki is tartott.
1941 decemberében India helyzete drasztikusan megvaltozott. A japdn tamadds
veszélye kozvetett mddon sulyos élelmiszervalsagot idézett el6 1942 és 1943 so-
ran. A kormany élelmiszertigyi minisztériumot hozott létre, azonban 1942-ben a
szakpolitikai valaszok kisérleti jellegliek maradtak. A kabinet meg volt gy6zédve
arrol: az €lelmiszerhianyt val6jaban az okozza, hogy a meglevd készleteket nem
viszik a piacra. Ugyanakkor Nagy-Britanniaban, egy szinte mindenben importra
szorul6 orszagban ekkor mar évek 6ta sikerrel miikédott a jegyrendszer.’> Mind
Henry Knight, mind V. S. Patvardhan tigy tinnepelte a jegyrendszer indiai bevezeté-
sét, mint azt az optimalis szakpolitikai megoldast, amely 1944-re kihizta Indiat az
¢hinséghdl.®

A kérdés az, vajon miért nem vezették be a tartomanyi kormanyok a jegy-
rendszert az élelmiszerhidny akuttd valdsaval egy id6ben. A valasz a gyarmati kor-
manyzat felfogdsdban rejlik, a kormdny pusztdn éhezd tomegeket, nem pedig ella-
tando dllampolgdrokat latott a valsdghelyzetben. Emellett egyértelmd, hogy senki
sem bizott az indiai piaci szerepl6k Gszinteségében. Ezzel egyiitt komolyan kell

33 Sherman, 2009. 132.

34 Patvardhan, 1958. 1.

35 Zweiniger-Bargielowska, 1993. 57-59.

36 Indidban 1943 majusaban Bombay vdrosa volt az elsg, amely bevezette a jegyrendszert. Kalkutta csak
1944 janudrjdban kovette a példat. A jegyrendszer lassanként kiterjedt szamos vdrosra, és dsszesen
80 millic embert érintett. Bevezetése alapvetSen varosi intézkedés volt, és dsszhangban 4llt a hdbords
erdfeszités szellemével, amely az ipari munkét preferdlta. A nehézipari munkasok 50%kal tobb
éleimiszerjegyet kaptak.
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venniink a bengdli éhinség okait vizsgalo bizottsag (Bengal Famine Inquiry Com-
mission) véleményét, mivel az fontos tendencidra mutat ra. A kormanyrendelet
alapjan 1944-ben Wallace Aykroyd részvételével feldllt négytagu vizsgalobizottsag
jelentése azt allapitotta meg, hogy a hasonlé ehinséget csak akkor lehet elker{ilni
a jovGben, ha a bengali féldmiivelsk jobb minéség( étrendhez jutnak. A jelentés
struktaraja és megallapitasai jelzik, hogy a habort éveiben egy a fejlédést Gszintéb-
ben és hatdrozottabban kévetels hang viltotta fel a gyarmati kézigazgatds korabbi
logikajat.?”

Az €hinség dldozataival a tirsadalom csak tragikusan kis mértékben szem-
besiilt, ugyanakkor a korabeli ipari felmérések és a gazdasagi tervezés dokumen-
tumai azt mutatjak, hogy a taplalkozas minGségének kérdése politikai jelentGség-
ve valt a vildghabord zaré szakaszaban, még ha csak atmenetileg is.%® A tervezés
gondolata nem volt Ujdonsag 1944-1945-hen. A Nehru kezdeményezésére fel-
allé Orszagos Tervezési Bizottsag mar 1938 6ta létezett, mig a kdzponti kormany
1944-ben hozta létre a Tervezési és Fejlesztési Osztalyt (Department of Planning
and Development). Az tGgynevezett Bombay Terv t6bb ok miatt is kiemelkedik 4
tervezessel kapcsolatos korabeli irodalombdl. Egyrészt a szerz6k és a széveget ala-
irok kozott a kor legismertebb iparmagndsai szerepeltek, koztiik |. R. D. Tata és G.
D. Birla. Masfel6l a széveg masodik fejezete megkisérli a minimalis sziikségletek
definidldsat. A tervben j6léti elvek is megjelentek, leginkabb a taplalkozasi igények
€s sziikségletek meghatarozasaban. Szamszerdsitve: a cél az volt, hogy az atlagos
éves jovedelem 15 év alatt 65 rUpidrol 74 ripidra n6jén.* A szamitds szerint ez ale-
gendo lett volna a minimalis sziikségletek kielégitéséhez. A korabeli indiai politikai
paletta baloldala elutasitotta a Bombay Tervet. Mahabendra Nath Roy azért titulalta
fasiszta programnak, mert az nagyrészt dllamilag finanszirozott iparositast és egy
eppen csak az éhezés szintje folbit teng6dé novekvs szamd lakossagot vizion4l.#

Lényegében minden tervezéssel foglalkozé kiadvany az iparositast jelolte
meg elsé szamu prioritasként. Az iparnak kellett a foldet felszabaditani a talnépe-
sedés nyomadsa alél, bevételt termelni, Indiat a nemzetkézi munkamegosztds ma-
gasabb szintjére emelni és alapvet valtozdst hozni az orszag infrastruktdrdjaban.
A Szovjetunié otéves terveit alapos elemzésnek vetette alg az irodalom, és a ko-
vetkeztetéseket dsszehasonlitotta az indiai Tervezesi Bizottsag dokumentumaival,
Ebben az ésszevetésben a Bombay Terv mérsékeltnek, éppen ezért teljesithetének
tint. Azonban a célokkal kapcsolatos széles kérii egyetértés elfed fontos kiilonbsé-
geket. Mig 1944-ben a Bombay Terv nyit6 oldalain felvazolt élelmezési probléma
adja a gondolatmenet kiindulSpontjat, hat évvel késébb az elsg oOtéves terv vilto-
zata az €lelmiszerhidnyt olyan szerencsétlenségként fogta fel, amely hatrdltat mas
gazdasdgi tevékenységeket. Ahelyett, hogy az stlagos Jovedelmet tette volna meg a
nemzetgazdasdg egyik {6 jelz6szamanak a tervezet ugy értekelte, hogy az inflacié

37 (arke, 2007.

38 Kamtekar, 2002.

39 Thakurdas, 1944.12.
40 Lasd: Roy-Parikh, 1944,
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nem hagy teret tovabbi fizetésemelésnek.*' A gyarmati fliggést maga mogott hagyd
allam gyorsan elvetette az allampolgari jogosultsdgon alapulé megkdozelitést.

A dél-indiai Kanndrban, a Népszévetségben, majd az ENSZ-ben is komoly
szerepet jatszo taplalkozastudomadnyi szakember, Wallace Aykroyd vezetésével
miikodd Taplalkozastudomanyi Kutaté Laboratorium 1938-as dzsamsedpuri fel-
mérése szerint a dolgozoknak fizetett atlagos bérek a haboru kitorése elétti pilla-
natban nem voltak elégségesek a kiegyensulyozott étrendhez.* Ez a megallapitas
azért érdemel kiilonos figyelmet, mert az 1910-1920-as években kibontakozé
tudomadnyos vallalatiranyitdsi elmélet szerint az emberi test géphez hasonlitott, s
az étel az Uzemanyag szerepét toltotte be. Amint az 1920-as évek drindexei és a
kertileti biztos 1930-as nyilatkozata mutatja, Dzsamsedpur élelmiszer szempont-
jabol draga varos volt.* A hdbort el6tti szintet alapul véve a létminimum 1940-ben
118 rapia volt, majd 118-r6l 145-re emelkedett 1941 soran, s 1942 janiusaban
elérte a 192-t. A TISCO vezetése 1940 augusztusaban kiegészitd juttatdst vezetett
be, amely kezdetben minimum 2,8 rdpia, 1941 oktéberétdl 4 rapia, majd 1942 ok-
toberétél minimum 9 rapia volt azon dolgozék szaméra, akik havi 125 rapianal ke-
vesebbet kerestek. Ezenfeliil a veszélyességi potlék tovabbi 5 rapidt jelentett az alsé
jovedelmi kategdriakban, s legfeljebb 50 ripiat a magasabb jovedelmGeknek.**

Dzsamsedpurban az élelmiszer elosztdsa a szovetkezeti boltokon keresztil
tortént.*> Egy 1943 juniusaban tartott munkasgytilés nyilvanvalova teszi, hogy valé-
ban élelmiszervdlsag volt a varosban. A gytilésen ,az ipari munkasok élelmiszer-
elldtasanak szélséségesen silyos” nehézségeirdl esett sz4. A valsdgot a ,megélhe-
tés koltségeinek folyamatos, meredek emelkedése” és a ,hidnyos elldtds, amely a
jegyrendszer dltal garantalt mennyiség elmaraddsahoz vezetett”, okozta. A feljegy-
z€s tukrozi, hogy az 1940-es évekre a munkasok megismerkedtek a tudomanyos
véllalatiranyitds alapelveivel, vagy legalabbis képesek voltak az emberi test 4ltal
haszndlt energidn és hatékonysagon alapul6 elméleteket sajat igényeik megforma-
lasaban érvként felhasznalni. A gydlésen részt vevok kijelentették: ,lehetetlennek
tartjdk, hogy a hianyos élelmiszeradagok és a gyors energiavesztés miatt akar révid
ideig is teljes erével tudjanak munkdt végezni.”** 1943 nyaran a TISCO és a bombayi
kézponti Tata-iroda kozotti kommunikdacioban feltiint az élelmiszer-elldtds jelents-
sége, s vegill Orisza tartomanybdl érkezett elegendd mennyiségli rizs.*

Az étkezés fontos tényezd6je volt az ipari békének, ugyanakkor ramutat a
tarsadalmi viszonyokra is. A TISCO vezetése a hdbors években végrehajtott egész-
segligyi €s fejlesztési felmérés sordn azt a valaszt adta, hogy 1943-ban két lizemi ét-
kezde mUikodott, amelyek kiilon mentiit biztositottak az eurépaiak és angloindiaiak,

41 The First Five-Year Plan. 1951. 67-74., 186.

42 Mitra, 19571. 4.

43 Lasd: Index, 1928, 1933.; Whitley, 1931. 402-403.
44 TAS GMC Box no. 152. File no. 187. Nos. 207-209.
45 TAS GMC Box no. 315. File no. 179. Part Il. No. 230.
46 TAS GMC Box no. 152. File no. 187. No. 215.

47 TAS GMC Box no. 152. File no, 187. No. 217.
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a vegetdrianus hinduk, valamint a muszlimok szamara.*® Az ebéd és vacsora hely-
szine, tere tehat megerdésitette a vallasi elvélasztas kultdrdjat. Egy a vérosi kozigaz-
gatds dltal elGdllitott dokumentum 1940 mdjusdban 24 vdrosi étkezdérdl tudott, s
ezeket ,bengdli”, ,pandzsabi” és ,muszlim” kategéridkba sorolta.*

A munka megitélése és a szakképzés kiterjesztése

A ll. vilighdbord az indiai munkds és a munka egyedi és kollektiv megitélését is
nagyban befolydsolta. Ez nem csak amiatt volt igy, mert a termelés kulcsfontos-
sagava valt. A haboru alatt a mdszaki képzés kordbban nem latott mértékben ke-
riilt a kormanyok latoterébe. A védelmi torvény (Defence of India Act) 1940-ben
rendelkezett a miszaki képzettségli munkaeré elosztasardl. A torvényt a kovetkezé
Ot évben hatszor moédositottdk, a munkatigyi hatésdgok (National Service Labour
Tribunals) széles kor( hatdskort kaptak.® A munkatigyi minisztérium 1940 jiniusa-
ban 3000 f6 képzését tervezte, azonban a habords termelésbe bevont ipari létesit-
mények igényei messze folilmdltak az el6zetes szamitdsokat. (1945 janudrjdban
az oktatasban részt vevok létszama mdr meghaladta a 107 ezret.) A minisztérium
emellett egy magasabb szintl képzést nyujto rendszert is mikodtetett, amelynek
6000 fét kellett kibocsatania 1942 szeptemberéig.®' Ezekhez képest kisebb jelen-
toseégl, de alighanem a legismertebb az Gtletgazda brit miniszterrél elnevezett
dgynevezett Bevin-program volt, amely az indiai szakemberek angliai gyakorlati to-
vabbképzését célozta, amelyben 1945 februarjaig tébb mint 700-an vettek részt. A
tengerentili képzésbél a hdbort utolsé szakaszaban visszatérék kozil szamosan a
TISCO-ban akartak elhelyezkedni, ezt kérelmez6 €s tamogato levelek sora jelzi.>

Szinte magatdl értet6ds, hogy a Dzsamsedpurban 1921 éta mikédé md-
szaki iskola is a szakképz6 kdzpontok egyike volt. A cégvezetés 1942-ben mérle-
gelte, hogy kiilon szallét nyit a Dzsamsedpurban tanul6 technikusok szamara.> A
kimutatasokbal kideriil, hogy a TISCO dolgozéi koziil miszaki képzésben részt ve-
vk szdma 1941 janudrja és 1942 szeptembere kézott 50-r6l 126-ra emelkedett.”
A komoly tomegeket mozgato orszagos képzési programok, illetve egy egyéni ké-
relem hatdsdra a TISCO vezetése is atgondolta a belsé tovabbképzés lehetSségeit.
1943-1944-ben a cég igazgatdsdgdn beliil feldllitott albizottsag jelentésében nem
javasolta a kiemelkedd, de mdszaki képzettséggel nem rendelkezé dolgozaok kiilfoldi

48 TAS GMC Box no. 315. File no. 179. Part Il. No. 230. Nem tudtam megallapitani, hogy pontosan
miota létezett lizemi étkezde. Egy 1927-es jelentés még a hidnyat réja fel, a kovetkezd jelentés 1929-
ben emlitést sem tesz rola, viszont az ugyanebben az évben Dzsamsedpurba is kiszdllo, munkaiigyeket
vizsgdld bizottsag szdmara a cégvezetés dltal készitett emlékeztetében mar szerepel az étkezde, valamint
a kilon mentik rendszere.

49 TAS GMC Box no. 312. File no. 174. Part . Nos. 15-16.

50 TAS GMC Box no. 313. File no. 176. Part Il. Nos. 387-381.

51 Rao, 1946. 32-34.

52 TAS GMC Box no. 313. File no. 175. Nos, 283-249.

53 TAS GMC Box no.314. File no. 177. Part Il. No. 402.

54 TAS GMC Box no. 313. File no. 175. No. 286.
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egyetemi tovdbbképzését, s fenntartdsai voltak az indiai felséfoka tovabbképzés
hasznat illetGen is. Ezzel szemben a konkrét technoldgiai folyamatok elsajatitdsat
c€lz6 tanulmanyutakat javasolta.

A kilf6ldi tanulmanyokkal kapcsolatos vitdban a Tata-csoporton beliil a kiil-
foldi tanulmdnyutat azért ellenezték a jelentéstevok, mert egyrészt attol tartottak,
hogy a Nyugat ragyogdsa elcsabitja és eltériti eredeti céljuktol a tanuldkat, masrészt
nem tartottak valdszintinek, hogy a TISCO-ban eltoltott t6bb év utan egy munkds
még nétlen legyen és hatrahagynd csalddjat a tanulds érdekében. Ezek a megfon-
tolasok jelzik, a cégvezetés meg volt gyéz6dve arrdl, hogy az indiai munkasrél nem
feltételezhetd, hogy ugyanolyan ambicizus, mint példdul a TISCO-ndl dolgozé ame-
rikai, brit vagy a korabban alkalmazott német szakemberek. A képzési programokrdl
sz0l6 javaslatok rendre kiemelik, hogy a tanulmdnyok utdn nem jarhat automatikus
fizetésemelés, ami arra mutat, az indiai munkdsrol alkotott kép alapjan gy vélték,
hogy a képzésben valé részvétel valos motivacicja a béremelés reménye. Erdemes
megjegyezni, hogy a jelentést tevs bizottsg tagjai kivétel nélkiil indiaiak voltak.

A kormdnyzati munkaeré-szabalyozds jelzi, hogy a habords mobilizacié igé-
nye a szakpolitika szintjén feliilirta az India fejleszthetségével kapcsolatos korabbi
bizonytalansagot. Eddig ugyanis tgy vélték, a politikai, tarsadalmi és gazdasagi mo-
dernizécio Indidban csak a tavoli jovében képzelhets el. Az egyes fajokat megkiilon-
boztetd szemlélet a j6 indiai banyaszokat vagy kitarté 6ntéket olyan kivételes csopor-
toknak tekintette, amelyek tagjai fajilag kézelebb allnak az eurépaiakhoz. Az indiai
munkassaggal kapcsolatban az 1920-as évek 6ta létez6 szakirodalom kevés kivétellel
az indiai munkas alacsonyabb termelékenységét hangsilyozta. A habori azonban a
Brit Birodalom szolgdlatdba allithat6 fegyverek és hadi eszkozok elSillitasara képes
munkaerdt igényelt, a kormdnyzat immar nem halogathatta a gyarmatok fejlesztését.
A Bevin-program jelzi, hogy a kormanyzat gyors technolégiai transzfert és szakkép-
zési programot tartott szlikségesnek. Az ipari termeléshez nem szokott tomegeket
angliai oktatok bevonasaval szakmunkara kellett tanitani a lakéhelyiikhéz viszonylag
kozel es6 képzési kbzpontokban, az indiai szakmunkasnak pedig el kellett sajatitania
az anyaorszagban alkalmazott, korszer médszereket, amelyeket indiai koriilmények
kozott nem lehetett megtanulni.

ES

Osszegzésképpen megdllapithaté: a Il. vilaghdboru sok tekintetben atalakitotta az
€letviszonyokat és a gondolkoddsmédot Dzsamsedpurban. A folydk pusztité ereje
helyett energiatermel6 képességiik keriilt el6térbe. A TISCO alkalmasnak érezte
onmagat €s a kormdnyzatot arra, hogy a sziilet6 Gj nemzeti kerethen sajat érde-
keinek megfelel6en szabdlyozza a természetet, és felhaszndlja forrasait. A teriilet
bels6 hatarvidékbdl stratégiai szempontbdl elsédleges fontossagt frontvonalld ala-
kult, amelyet - miként a helyi vezetés vélte - minden bizonnyal ellenséges tamadas
fog €érni, s amelyet meg kell védeni. Az épiiletek, az utak, a gyar és a légtér mind a
vedekezés céljat szolgdltak.

A varosi lakossdg korében megjelent a hadseregtél és a bombaktdl valé
felelem. A tartomanyt jellemz6 kdosz ellen, a hdbors eréfeszités érdekében a cég
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vezetése Uj fegyelmi normakat vezetett be, s igyekezett a munkdsokat militarizalni.
1942-1943-ban, a hdbora legkritikusabb szakaszaban a legnagyobb fesziiltségfor-
rast az élelmiszer-elldtas jelentette. Mikozben a kormanyzat tragikusan lassan jutott
el a jegyrendszer bevezetéséig, a cégvezetés dltal rendszeresitett juttatdsok, vala-
mint a radidpropaganda bevezetése jelezték, hogy a TISCO vezetése tartott a nyilt
konfliktustol, és igyekezett elkeriilni azt. Vdlaszul a szakszervezet - a tudomanyos
ipariranyitas eredményeit €s sz6hasznalatat felhaszndlva - az egyén termelSképes-
sege megorzésének sziikségességét tette érvelése alapelemévé.

A habords termelés igényei nyomdn tomegessé valo szakképzés tiikrozte a
gyarmatok fejlesztésével kapcsolatos dj politikat és lendiiletet, amelynek keretében a
faji €s mas kiilonbségek kiszorultak az adminisztrativ diskurzusbél. A TISCO 1943~
1944 soran ujragondolt bels6 szakképzési politikaja azonban az indiai és ,nyugati”
munkasok kozaotti kiillonbségeket implicit médon ugyan, de magatdl értet6dének és
alapvet6 fontossaguinak tekintette. A II. vilighdbord hatdsainak jelentésége tehat tal-
mutat a fliggetlenné valas politikai €s tarsadalomtorténetén. A késé gyarmati évek-
ben olyan uj struktirak rajzol6dtak ki, amelyek elére jelezték a 20. szazad masodik fe-
lének legfontosabb dél-azsiai dilemmait: az dllampolgdrsag €s a létbiztonsdghoz valé
jog kozott kapcsolat bizonytalansagat, a merev vertikalis tarsadalmi hatarvonalak to-
vabbélését, valamint az ipari nagyvallalatok domindns helyzetét a tajkép alakitasaban.
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ROBERT BALOGH
LANDSCAPE OF WAR .

RATIONING AND EFFICIENCY: THE WORLD WAR 1]
IN AN INDIAN INDUSTRIAL TOWN

Jamshedpur, the industrial city that has hardly existed for a century, is a unique space in South
Asia. TATA Iron and Steel Co. (TISCO) dominates the city and owns much of its territory. TISCO
is the major industrial giant of a region that has been an inner frontier for two hundred years. The
region, Jharkhand, has also witnessed violent conflict between indigenous tribes, villages and
mining ventures over land and forest rich in mineral resources for several decades. This article
studies the problem of governing Jamshedpur in the context of the World War II. The need
to mobilize resources sheds light on the importance of the changing perception of landscape
and human work. Regarding the discourse on floods | point out that TISCO management felt it
could control natural environment more extensively within the new framework of development.
During the war the region became a military frontier that had to be defended from enemy attack.
Regarding human work [ highlight two issues. On the one hand, the food crisis of 1942 shows
that the lack of the concept of citizenship and the metaphor that saw human body as a motor
had an important role in local and national level food policies. On the other hand, differences
between training schemes that government and TISCO ran tells that British Government was
able to overcome racial prejudices about the inefficiency of Indian labour and believed in the
capacity of Indian labourers to increase their productivity. Indian elites were less willing to make
this move. The years of the World War Il drew up structures that forecasted the most salient
contradictions of South Asia: the uncertainty of the relationship between citizenship rights and
the right to personal security, rigid vertical boundaries within society and the dominant position
of large companies in determining the use of landscape.
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