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A tarsadalmi viszony — egy korabban megjelent tanulmanyban meghatarozott —
fogalmahoz kapcsolédva, ebben a tanulmanyban a tarsadalmi viszonyok
meghatarozo tényezdivel és létrehozasaval foglalkozunk. A tanulmany elsd
részében a tarsadalmi viszonyok létrehozasaban szerepet jatszo tényezokon beliil
elészor megkiilonboztetjiik a tarsadalmi viszonyok hordozoit, illetve belsé
meghatarozo tényezoit €s a tarsadalmi viszonyok kiils6 meghatarozé tényezdit,
majd kiemeljik a tarsadalmi viszonyok legfébb meghatarozo tényezoit. A
tanulmany masodik részében elemezziikk a tarsadalmi viszonyokat létrehozo
mechanizmust. A tarsadalmi viszonyokat létrehozo valosagos folyamat igen
Osszetett, e folyamatot alkotod leglényegesebb hatasokat emeljiik ki a szoban
forgd mechanizmus elemzése soran: (1) az intézmények kialakitasa, (2) a
viszonylag alland6 dologi-technikai koriilmények kialakitasa, (3) az ellendrzés
megvalositdsa és bizonyos dologi-technikai koriilmények valtoztatasa; e
hatasokkal dsszefliggésben (4) a két fél cselekvési lehetdségeinek és érdekeinek
a létrehozasa, valamint (5) a két fél tarsadalmi képességeinek és tarsadalmi
eréinek a 1étrehozasa; mindezekkel 0sszefiiggésben (6) az érdekeket és az erdket
alkoto cselekvési lehetdségek és képességek 0sszekapcsolasa a két fél kozatt.

Kulesszavak: tarsadalmi viszony, tarsadalmi viszonyok meghatarozé tényezoi,
tarsadalmi viszonyok létrehozasa, tarsadalmi mechanizmus

A tarsadalmi viszonyok meghataroz6 tényezoire és a tarsadalmi viszonyokat
létrehozd mechanizmusra vonatkoz6 felfogasunk egy atfogd tarsadalomelmé-
letbe, az altalunk kidolgozott, illetve még atdolgozas alatt allo intézményes
szociologia elméletébe illeszkedik. Ezért alkalmanként majd hivatkoznunk kell a
Tarsadalomelmélet c. munkank eddig megjelent fejezeteire, és a szoban forgd
elmélet bizonyos fogalmait és Osszefiiggéseit az olvasonak ismernie kell e
tanulmany megfeleld értelmezéséhez. Az ismertnek feltételezett fogalmak
kiilonosen a kovetkezOk: a cselekvési lehetdség és képesség, a sziikséglet, a
szikségletkielégités eszkoze és feltétele, az intézmény és az intézmény fedezete,
az érdek és az érdekviszony, a tarsadalmi képesség, a tarsadalmi erd és a
tarsadalmi erdviszony, a tarsadalmi viszony, a belsOleges és a kiilsGleges
tarsadalmi viszony.

Egy masik tanulmanyban egy pozitivista viszonyfogalom kidolgozasara
vallalkoztunk, amely szerint a tarsadalmi viszony bizonyos tarsadalmi
jelenségek oksagi magyarazataban e jelenségek okanak tekinthetd. (Farkas 2012)
Ott adott meghatarozasunk szerint a tarsadalmi viszony intézmények altal
létrehozott, illetve meghatarozott cselekvési lehetéségeknek és képességeknek
mint a sziikségletkielégités eszkozeinek és/vagy feltételeinek egyének (vagy
csoportok) kozotti tartds Osszekapcsolddasa. Ebben a tanulmanyban elGszor
felvazoljuk a tarsadalmi viszonyok meghatarozo tényezoit, majd a tarsadalmi
viszonyokat létrehozé mechanizmust elemezziik.
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A TARSADALMI VISZONYOK MEGHATAROZO
TENYEZOI

A TARSADALMI VISZONYOK BELSO ES KULSO
MEGHATAROZO TENYEZOI

A tarsadalmi viszonyt 1étrehozé mechanizmust a 2. abran szemléltetjiik, ahol
részben a tarsadalmi viszony meghatarozé tényez6i is lathatok. Adott egyének
vagy csoportok szamara a tarsadalmi viszony létrehozasaban szerepet jatszo
tényezokon belill megkiilonboztetjiik a tarsadalmi viszony hordozéit, illetve
belsé meghatarozo tényezdit és a tarsadalmi viszony kiilsé meghatarozo
tényezoit.

Felfogasunk szerint a tarsadalmi viszonyok nem masok mint érdekviszonyok
¢s tarsadalmi eréviszonyok. A tdrsadalmi viszony hordozoit a viszonyban 1évé
egyének (vagy csoportok) érdekei és tarsadalmi erdi alkotjak; illetve azok a
koriilmények és személyes tulajdonsagok alkotjak, amelyeket cselekvési
lehetdségek és cselekvési képességek formajaban mint érdekeket és tarsadalmi
erdket, illetve mint érdekviszonyokat és eréviszonyokat értelmezziik.

Ezekkel a hordozokkal, illetve belsé meghatarozé tényezokkel egyrészt a
Tarsadalomelmélet hetedik fejezetében, az érdek meghatarozd tényezdinek a
targyalasanal, masrészt a nyolcadik fejezetében, a tarsadalmi eré meghatarozo
tényezoinek a targyalasanal foglalkoztunk. (Farkas 2011: 63-64, 184) Eszerint az
érdekek és az érdekviszonyok hordozoi, illetve belsé meghatarozo tényezoi a
kovetkezok: (1) Az ellendrzést és a dologi-technikai koriilmények valtozasait
megvaldsitd  egyének ilyen cselekvései és varhatdo cselekvései. Ezzel
Osszefliggésben (2) az aktualisan valtozo dologi-technikai koriilmények adott
allapota és meghatarozott valtozasa. (3) A viszonylag allando dologi-technikai
koriilmények relevans vonatkozasai. A tarsadalmi erdk és az erdviszonyok
hordozéit, illetve belsé meghatarozo tényezdit viszont a cselekvés azon eszkozei
képezik (pl. a felek tulajdonaban 1évé dolgok, tarsadalmi képesitéseket jelentd
jogositvanyok, bizonyos személyes tulajdonsagok stb.), amelyek birtoklasat
¢és/vagy amelyekkel valo rendelkezést az egyik fél és/vagy a masik fél tarsadalmi
képességeiként és erejeként értelmezziik.

A tarsadalmi viszony kiilsé meghatarozo tényezdit az érdekek és az er6k
kiils6 meghatarozoé tényezoi képezik: egyrészt a két fél azon koriilményei (az
érdekek hordozo6itdl eltekintve), amelyek meghatarozzak az érdekek
hordozoinak az allapotat és valtozasat; masrészt a két fél azon koriilményei (az
erék kornyezeti hordozoitol eltekintve), amelyek meghatarozzak az erék adott
hordozdival vald rendelkezést és azt, hogy az adott tarsadalmi képességek
milyen mértékii erdket alkotnak.

A fentebb hivatkozott fejezetekben targyaltaknak megfeleléen ezek a
koriilmények a kdvetkezok: (1) Az adott intézmények fedezetével rendelkezd
egyének fedezeti szandékai és képességei altalaban véve, valamint az
intézmények kialakitasara és az ellendrzés megvalositasara iranyuld cselekvései.
Amennyiben azonban az intézmények fedezetével rendelkezé egyének
kozvetlenill valositjdk meg az ellendrzést és a dologi-technikai koriilmények
valtozasait, és/vagy a szubjektum rendelkezésére bocsatjak kozvetlen
kényszerit6 és/vagy tarsadalmi képességeiket, az intézmények fedezetével
rendelkezé egyének fedezeti képességei és ellendrzo cselekvései a tarsadalmi
viszony hordozoéit képezik. (2) A két fél vonatkozasaban jelentés intézmények
(amelyek egyrészt az érdekek hordozoit, masrészt a cselekvés eszkozeinek a
birtoklasat, illetve a veliik valo rendelkezést szabalyozzak), valamint a felek
intézményes helyzetalkoto tulajdonsagai (a tarsadalmi képesitések kivételével)



¢és intézményes helyzetei. (3) Az atfogd dologi-technikai koriilmények, amelyek
atfogdan meghatarozzak az érdekek hordozoiként kozvetleniil relevans dologi-
technikai koriilményeket. (Farkas 2011: 64, 184-185)

A két fél kozotti tarsadalmi viszony egyes meghatarozo tényezoi
onmagukban, egymastol elkiiloniilten szemlélve csak bizonyos mértékben, tobbé
vagy kevésbé hatarozzak meg a felek kozotti tarsadalmi viszonyt. A tarsadalmi
viszonyt nem magyarazhatjuk onmagukban sem a fedezeti szandékokbol és
képességekbdl, sem kozvetlenill az intézményekbdl, sem a felek bizonyos
intézményes helyzetalkotd tulajdonsagaibdl vagy intézményes helyzeteibdl (pl.
lakohely, munkakdr, beosztas, életkor), sem az ellenérzo cselekvésekbdl, sem a
dologi-technikai koriilményekbdl, sem a cselekvés egyes eszkdzeibdl, illetve az
egyes tarsadalmi képességekbdl. A tarsadalmi viszony hordozoinak nevezett
koriilmények és személyes tulajdonsagok, valamint az e 1étez6k kozotti hatasok
sajatos Osszességét értelmezziik — cselekvési lehetdségek és cselekvési
képességek Osszekapcsolodasanak a formajaban — tarsadalmi viszonyként. A
kiils6 meghatarozé tényezok viszont a tarsadalmi viszony hordozdinak a
meghatarozasa révén hatarozzak meg a két fél kozott a tarsadalmi viszonyt.

A TARSADALMI VISZONYOK LEGFOBB
MEGHATAROZO TENYEZOI

Az elézd alfejezetben targyaltak szerint a tarsadalmi  viszonyok
meghatarozasaban szamos tényez6 kozrejatszik, amelyeket nehéz attekinteni. A
kovetkez6kben kiemeljiik a tarsadalmi viszonyok legfébb meghatarozoé tényezoit
avégett, hogy konnyebben attekinthessiik a szoban forgd tényezoket; a legfébb
meghatarozo tényezoket — a torténetiség szempontjatol eltekintve — az 1. abran
szemléltetjiik.

A tarsadalmi viszony fogalmanak meghatarozasa soran  egyik
ismertetdjegyként e viszonyok intézmények altali meghatarozottsagat emeltiik
ki. A tarsadalmi viszonyokat alapvetéen a tarsadalmi intézmények hozzdik létre,
illetve hatarozzak meg, és mads tenyezék az intézményekkel oOsszefiiggésben
Jjatszanak szerepet a tarsadalmi viszonyok létrehozasaban, illetve meghataroza-
saban.

A tarsadalmi viszonyok csak az egyének sziikségleteire vonatkoztatva
létezhetnek, azonban a sziikségletek tartalmilag nem hatarozzak meg a
tarsadalmi viszonyokat, mivel a sziikségletkielégités eszkozei és feltételei a
sziikségletekhez képest tetszOlegesek, az adott koriilmények altal meghataro-
zottak. (V0.: Farkas 2010a: 176) A legkiilonfélébb sziikségletek kielégitésének
eszkozei és feltételei lehetnek ugyanazok a cselekvési lehetdségek és
képességek; illetve forditva, egy adott sziikséglet kielégitésének eszkdzeit és
feltételeit igen kiilonb6z6 cselekvési lehetdségek és képességek is képezhetik,
alapvetden az adott tarsadalmi intézményektdl fliggéen. Tehat ha ismerjiik két
egyén szikségleteit, ez alapjan még semmit sem tudunk mondani a kozottik
1év6 tarsadalmi viszonyokrol.



Tarsadalmi
viszonyok

tulajdonséagok

rl]ntleirrle?kyets' Tarsadalmi Dologi-technikai
elyzetalkoto intézmények korlimenyek

1. abra: A tarsadalmi viszonyok legf6bb meghatarozo tényezdi

Mashol intézményes helyzetalkotdo tulajdonsdgnak neveztik az olyan
tulajdonsagot, amelyre vonatkoztatva meghatarozottak bizonyos intézményes
szabalyok érvényességi korébe es6é egyének; illetve ha az intézményes helyzet
csupan elnevezés, az intézményes helyzetalkotdo tulajdonsag azonos az
intézményes helyzettel. (Farkas 2010a: 293-295) Esetleg egy adott tulajdonsag is
alkothat intézményes helyzetet, de az intézményes helyzetek tobbnyire
Osszetettek, tobb helyzetalkoté tulajdonsagot foglalnak magukban. Lehet
intézményes helyzetalkoto tulajdonsag példaul a nem, az életkor, a szarmazas, a
faji vagy nemzetiségi hovatartozas, a lakohely, a szakképzettség, a foglalkozas, a
beosztas, a gyakorlati ido.

Az egyének adott kérének intézményes helyzetalkoto tulajdonsagai az
intézmeényekkel Osszefiiggésben meghatarozzak az egyes egyénekre nézve
érvényes intézmeényes szabdlyokat, azaz meghatdrozzak az egyes egyének
intézményes szerepét és az egyének kozotti szerepviszonyokat, és ezaltal bizonyos
meértékben meghatarozzak az adott egyének kozotti tarsadalmi viszonyokat. A
tarsadalmi viszonyokat intézmények kialakitasa, és ezzel Osszefiiggésben
szerepek és szerepviszonyok kialakitasa révén lehet Iétrehozni, de a
szerepviszonyok onmagukban nem tarsadalmi viszonyok; a tényszeri tarsadalmi
viszonyok altalaban tobbé vagy kevésbé esnek egybe a szerepviszonyokkal.

A tarsadalmi viszonyokkal egymashoz flizott egyének bizonyos személyes
tulajdonsagai mint cselekvési képességek (testi erd, szaktudas, szakmai
tapasztalat stb.) a tarsadalmi intézmények altal meghatarozottan tarsadalmi
képességek is lehetnek, és ezaltal a tarsadalmi erék tartalmat, kdvetkezésképpen
a tarsadalmi viszonyok elemeit is képezhetik. (VO6.: Farkas 2011: 158-161)

Az egyének adott kérének bizonyos dologi-technikai kériilményei az
intézményekkel Osszefiiggesben  jelentds meértékben meghatarozhatjiak a
tarsadalmi viszonyokat, amennyiben meghatarozzak a relevans cselekvesi
lehetoségeket és képességeket mint érdekeket és erdket. A dologi-technikai
koriilmények féleg két formaban lehetnek hatdssal a tarsadalmi viszonyokra.
Egyrészt a tarsadalmi intézmények altal 1étrehozott cselekvési lehetdségek és
képességek szervesen Osszefonddnak a dologi-technikai koriilmények altal
meghatarozott cselekvési lehetdségekkel és képességekkel. Masrészt azok az
egyének, illetve csoportok, akik az intézmények fedezetével rendelkeznek és
kialakitjak az adott intézményeket, tobbé vagy kevésbé a dologi-technikai
koriilményekhez tudatosan alkalmazkodva, illetve a dologi technikai koriilmé-
nyek alakitasaval dsszefiiggésben alakitjak ki az intézményes szabalyokat, mar
amennyiben ez megfelel hosszi tava érdekeiknek. Az intézmények fedezetével
rendelkezé egyének szempontjabol altalaban a dologi-technikai koriilmények
sem eleve adottak teljes mértékben. A dologi-technikai koriilmények bizonyos
mértékben alakithatok arra vald tekintettel, hogy e koriilmények — az
intézményekkel 0sszefliggésben — eldre lathatéan milyen cselekvési lehetségek



és képességek, illetve érdekek és erdk, azaz milyen tarsadalmi viszonyok
létrehozasahoz jaruljanak hozza.

A dologi-technikai koriilmények ¢és a tarsadalmi viszonyok kozotti
Osszefliggés azonban lehet kiilonb6z6 mértékben szoros vagy laza. Ugyanazon
dologi-technikai koriilmények kozott igen kiilonbozo tarsadalmi viszonyok is
létrejohetnek attol fliggden, hogy milyen tarsadalmi intézmények vannak
érvényben. Ez a megallapitas érvényes a viszonylag kisebb tarsadalmi
csoportokra, példaul egy iizemre nézve is; példaul az lizemen beliili dologi-
technikai koriilmények nem hatarozzak meg eleve az tizem tarsadalmi viszonyait
(v0.: Hill 1986: 61). A szdban forgd sszefiiggés felfogasunk szerint érvényes az
allami tarsadalomra nézve is, példaul a technikai fejlodés adott szintjén 1évo
orszagokban igen kiillonb6z0 tarsadalmi intézmények is kialakulhatnak, és
ezaltal kiilonb6z6é tarsadalmi viszonyok johetnek létre. Hosszabb torténelmi
idészakokat nézve azonban nagyrészt egyetérthetiink Marx azon allitasaval,
amely szerint: ,,A tarsadalmi viszonyok szorosan Osszefliggnek a termelGerdk-
kel. Uj termelder6k megszerzésével az emberek megvaltoztatjak termelési
modjukat, létfenntartdsuk modjanak megvaltoztatdsaval —megvaltoztatjak
valamennyi tarsadalmi viszonyukat.” (Marx 1959: 125)

A dologi-technikai koriilmények jelentdségét a tarsadalmi jelenségek
magyarazataban kiilondsen a cselekvd-halozat-elmélet képviseldi hangstlyoz-
zak, akik az emberi-technikai-természeti tarsulasokban bizonyos értelemben a
dologi-technikai 1étezdket is cselekvoknek tekintik. E felfogas szerint a dologi-
technikai 1étez6k nagyrészt olyan cselekvési programokat kdzvetitenek, olyan
cselekvési lehetdségeket hataroznak meg az adott dologi-technikai kdriilmények
kozott cselekvo, illetve az adott 1étezdket hasznald egyének szamara, amelyeket
az adott 1étezdk 1étrehozoi épitettek bele azok anyagaba és mikodésébe. (Latour
1991; Callon 2005) Azonban az ilyen szandékokkal kialakitott dologi-technikai
1étezbk tobbé vagy kevésbé tokéletlen kozvetitdk, amelyek hatasai eltérhetnek az
eredeti szandékoknak megfeleld hatasoktol. (Latour 2005: 5)

A dologi-technikai koriilmények hatasat a — fogalmaink szerinti — tarsadalmi
jelenségekre a cselekvo-halozat-elméletben nem a tarsadalmi viszonyokkal
Osszefliggésben értelmezik. E felfogas szerint ugyanis nem eleve tarsadalmi
természetii alkotorészekbdl allo tarsadalmi csoportok, hanem heterogén (emberi,
technikai és természeti) alkotorészekbdl allo tarsulasok léteznek. A heterogén
tarsulasok egységét és milkodését pedig nem valamilyen sajatos tarsadalmi
viszonyok, hanem kiilonb6z6 mas tipust, igy részben dologi-technikai kotések,
illetve Osszefliggések hatarozzak meg. (Latour 2005: 5) E felfogassal szemben
mi a dologi-technikai koriilményeket mint az érdekek, a tarsadalmi erék és a
tarsadalmi viszonyok meghatirozo tényezoit vessziik figyelembe a tarsadalmi
jelenségek magyarazataban.

A tarsadalmi viszonyokat bizonyos vonatkozasokban a természeti
koriilmények is befolyasolhatjak, amennyiben befolyasoljak az egyének relevans
cselekvési lehetOségeit és képességeit, illetve érdekeit és erdit. Példaul az
egyének vagy csoportok kozotti térbeli tavolsag bizonyos esetekben hatassal
lehet az adott egyének vagy csoportok érdekeire és érdekviszonyaira. Konkrét
példaval élve, ha két kereskedé ugyanazzal az aruféleséggel kereskedik,
bevételiikk novelésére iranyuld érdekeik ellentétesek lehetnek egymassal, ha a
térben olyan kozel helyezkednek el egymashoz, hogy a potencialis vasarlok kore
kozel azonos. Ha azonban a kozottiik 1évo jelentds térbeli tavolsagbol addoddan a
két kereskedd potencidlis vasarloinak kore az egyének két kiilonallo korét
foglalja magaban, bevételiik ndvelésére iranyulo érdekeik semleges viszonyban
lehetnek egymassal.

A tarsadalmi viszonyok legf6bb meghatarozd tényezoit targyalva végil a
tarsadalmi  viszonyok intézményrendszer egésze altali és  torténeti
meghatarozottsagat hangsulyozzuk. Mindenekeldtt azt hangstlyoztuk, hogy a



tarsadalmi viszonyokat alapvetden a tarsadalmi intézmények hozzak 1étre, illetve
hatarozzak meg. Azonban egyrészt egy adott tarsadalmi intézmény nem
elszigetelten, hanem bizonyos mértékben mas intézményekkel Osszefonodva
hatarozza meg a cselekvési lehetéségeket és képességeket, illetve az érdekeket
¢és az eroket, és ezaltal a tarsadalmi viszonyokat. Masrészt egy adott tarsadalmi
intézmény fedezetét, és ezaltal az adott intézmény érvényességét nagyrészt mas
intézmények hatarozzak meg. Kovetkeztésképpen: Végsé soron az adott
intézményrendszer egésze befolyasolja azt, hogy egy adott intézmény vagy
intézményes szabaly milyen tarsadalmi viszonyok létrehozdasahoz jarul hozza.
Tehat egy adott tarsadalmi intézmény kialakitisa réven a tarsadalmi viszonyok
csupan bizonyos korlatok kozott alakithatok, ha egydltalan alakithatok.

Az is el6fordulhat, hogy az intézményrendszer egyik intézményének
megvaltoztatasa vagy 0j intézmény kialakitdsa mas értelemben valtoztatja meg a
tarsadalmi viszonyokat, mint ahogyan azt az adott tarsadalmi intézményt6l
onmagaban véve varni lehetett volna. Ez 0Osszefligg azzal a problémaval,
amellyel ebben a tanulmanyban érdemben nem foglalkozzunk, hogy a tarsadalmi
intézmények tényleges funkcidi, illetve tarsadalmi viszonyokat létrehoz6
funkcioi nem feltétleniil felelnek meg az intézményes szabalyoknak. Példaul —
ahogyan erre az elmélet 1997-es valtozatiban ramutattunk — ha ebbdl a
szempontbodl nézziilk Magyarorszagon a rendszervaltas utan, az 1990-es években
elmélyiilt valsagot, azt mondhatjuk, hogy az alapvetéen nem gazdasagi és nem
erkolesi, hanem intézményes valsag volt. Ugyanis az allami tarsadalom
intézményrendszerének az alapvetd atalakitasa kovetkeztében megrendiilt az
intézményrendszer egészének az érvényessége; kovetkezésképpen az
intézmények tényleges funkcioi, illetve az intézmények 4altal létrehozott
tarsadalmi viszonyok igen nagymértékben eltértek az intézményes szabalyoktol.
(Farkas 1997: 333-334)

A tarsadalmi viszonyokat alapvetéen meghatarozo tarsadalmi intézmények
egy hosszabb vagy réovidebb folyamat eredményeképpen alakulnak ki; és e
folyamat koriilményei torténetileg meghatarozzak a létrejové intézményeket, és
az ezen intézmeények dltal létrehozott tarsadalmi viszonyokat.

A ma fennall6 tarsadalmi intézmények tulajdonképpen egy olyan tarsadalmi
folyamat eredményeként jottek létre, amelyet alapvetden a miltbeli tarsadalmi
viszonyok hataroztak meg. Ezek a tarsadalmi viszonyok meghataroztak azt,
hogy az egyes egyének és csoportok milyen mértékben vehettek és vettek részt a
tarsadalmi intézmények kialakitasaban; ezaltal meghataroztak azt, hogy az egyes
egyének és csoportok érdekei milyen mértékben nyomtak ra bélyegiiket a
kialakul6 tarsadalmi intézményekre és az altaluk 1étrehozott tarsadalmi
viszonyokra. Ugyanakkor a tarsadalmi intézmények nem csupan a tarsadalmi
folyamatokban formalodhatnak, adott esetekben azokra mas természetii
folyamatok, példaul haboruk, hoditasok, forradalmak is hatassal lehetnek.

A TARSADALMI VISZONYOKAT LETREHOZO
MECHANIZMUS

A tarsadalmi viszonyok — el6zé alfejezetekben targyalt — meghatarozo
tényezéinek a hatasai egy Osszetett mechanizmus formajaban hozzak 1étre,
illetve részben alkotjak a tarsadalmi viszonyokat. A mechanizmus fogalmat az
egyes szerzOk nagyrészt kiilonb6zo értelemben  hatarozzak meg a
tarsadalomtudomanyi irodalomban. (Lasd pl.: Hedstrom—Swedberg 1998b: 7,
24-25; Hernes 1998: 74; Bunge 1999: 21, 56-57; Craver 2001; Bunge 2004;



Hedstrom 2005: 2, 11, 24-26) Ezzel a kérdéssel mi a Tarsadalomelmélet els6
fejezetében foglalkoztunk, és az ott adott meghatarozasunk szerint a
mechanizmus adott 1étez6 alkotorészei kozotti vagy adott 1étezdk kozotti
hatasoknak a jellegzetes Osszessége, amelynek bizonyos kdvetkezményt
tulajdonitunk vagy amelyet bizonyos kovetkezményben megjelend tulajdon-
sagként értelmeziink. A mechanizmus tagabb fogalman beliil kiilonbséget
tettlink a belsé mechanizmus és a kozvetitdé mechanizmus kozott. (Farkas 2011:
70-73)

Felfogasunk szerint a tarsadalmi viszonyok érdekekbdl és tarsadalmi er6kbdl,
illetve érdekviszonyokbdl és erdviszonyokbol épiilnek fel; a tarsadalmi
viszonyok tartalmat bizonyos értelemben a felek érdekeinek és tarsadalmi
eréinek az Osszekapcsolodasa képezi. (Farkas 2012) Tehat a tarsadalmi viszonyt
létrehoz6 mechanizmus azokat a hatasokat foglalja magaban, amelyek az
érdekeket és a tarsadalmi eréket létrehozzak; azzal a kiilonbséggel, hogy a
tarsadalmi viszony létrehozasa esetében ezeket a hatasokat a viszonyban 1évo
mindkét félre vonatkoztatva egyarant értelmezniink kell. Az érdekeket 1étrehozo
mechanizmus elemzésével a Tdrsadalomelmélet hetedik fejezetében, a
tarsadalmi erdéket 1étrehozd mechanizmus elemzésével a nyolcadik fejezetében
foglalkoztunk. (Farkas 2011: 64-70, 185-196) Tehat itt ezekhez az elemzésekhez
kapcsolodva mutatunk r4 a tarsadalmi viszonyt létrehozd Osszetett
mechanizmusra, amely magaban foglalja az emlitett mechanizmusokat.

A szoban forgd mechanizmus részben olyan kdzvetité mechanizmus, amely a
fedezeti szandékok és képességek, valamint a tarsadalmi viszony kozott kozvetit,
részben a tarsadalmi viszony bels6 mechanizmusa. A tdrsadalmi viszony belsé
mechanizmusat az érdekek és az er6k hordozoi kozotti hatasoknak a jellegzetes
Osszessége alkotja, amelyet cselekvési lehetGségek és cselekvési képességek — a
viszonyban 1évé két fél kozotti — Osszekapcesolodasanak a formajaban
érdekviszonyokként ¢és erdviszonyokként mint tarsadalmi viszonyokként
értelmeziink. A Tdrsadalomelmélet negyedik fejezetében csak elvi szinten
vazoltuk fel az intézmények tényleges funkcioit (Farkas 2010b: 57-62), a
tarsadalmi viszonyt létrehozéd mechanizmus elemzése — a tarsadalmi viszonyra
vonatkozdan — ennek a funkcionak a részletezését jelenti.

A tarsadalmi viszonyt 1étrehozé mechanizmust a mar korabban is emlitett 2.
abran szemléltetjiikk, amelyben megkiilonboztetjiik a viszonyban 1évo két felet, és
a kozottik 1éve tarsadalmi viszony Ilétrehozasat elemezziik. A jelentGsebb
meghatarozo tényezok és hatasok kiemelésére tekintettel leegyszerisitettiik az
abrat ahhoz képest, mintha egyesitettiik volna egyrészt az érdeket 1étrehozo
mechanizmus abrajaban, masrészt az erét létrehozd mechanizmus abrajaban
lathaté meghatarozé tényezoket és hatasokat, a viszonyban 1évé mindkét félre
vonatkoztatva. A kovetkezOkben csak legfobb vonasaiban vazoljuk fel a
tarsadalmi viszonyt 1étrehoz6 mechanizmust, és részben csak utalunk azokra a
hatasokra, amelyekkel az érdeket és az erdt létrehoz6 mechanizmus elemzése
soran mar foglalkoztunk.

Roviden tgy fogalmazunk, hogy a tarsadalmi viszonyokat intézmények
hozzak létre, azonban a tarsadalmi viszonyokat Iényegében véve nem
onmagukban a szabalyokboél allo intézmények hozzak létre. Az érdekek és az
erék létrehozasanak a targyalasanal is emlitettiik, hogy csupan szimbolikus
létez6k eleve nem hozhatnak létre olyan Iétezdket, amelyek a
szikségletkielégités eszkozeit vagy feltételeit képezik, tehat nem hozhatnak 1étre
tarsadalmi viszonyokat sem.

A tarsadalmi viszonyokat végiil is az adott intézmények fedezetével
rendelkezé egyének, illetve ezen egyének — mds egyének és csoportok
befolydsolasara iranyulo — szandékai és cselekvési képességei hozzak létre,
intézmeény vagy intézmények kialakitasa és fenntartasa révén.



Mashol fedezeti szandéknak és képességnek az adott intézmény fedezetével
rendelkezd egyénnek vagy egyéneknek az intézmény kialakitdsara és az
intézményes szabalyok tényleges érvényesitésére, az intézményes szabalyok
érvényességi korébe esd cselekvések ellenérzésére vonatkozo szandékat és
képességét neveztiikk. (Farkas 2010a: 284) A fedezettel rendelkezd egyének
szimbolikus eszkozokként alakitjak ki és tartjak érvényben az intézmények
szabalyait, masokra iranyuld befolyasuk szabalyozasara, és ezaltal az egyének
cselekvéseinek és az egyének kozotti kolcsonhatasoknak a meghatarozasara.

A tarsadalmi viszony létrehozasat elemezve kiilonbséget tehetiink a
meghatarozd hatas és a szabalyozod hatas kozott. Meghatarozo hatasa végso
soron az intézmények fedezetével rendelkezé egyének szandékanak és az
ellendrzésre vonatkozo képességének van; de ezen egyének a meghatarozo hatas
tartalmat, iranyait intézmények révén szabalyozzak, és ilyen médon hozzak 1étre
a tarsadalmi viszonyokat. Tehat ilyen értelemben mondhatjuk, hogy a tarsadalmi
viszonyokat intézmények hozzak létre, az intézmény fogalmaban eldfeltételezve
az adott intézmények fedezetével rendelkez6 egyének szandékat az intézményes
szabalyok tényleges érvényesitésére és képességét az ellenérzés megvaldsi-
tasara.

Az intézmények fedezetével rendelkez6 egyének szandékai olyan tarsadalmi
viszonyok létrehozasara iranyulnak, amelyek az altaluk elvart cselekvések és
kolcsonhatasok megvaldsitasara teszik alkalmassa az adott intézmények
érvényességi korébe esd egyéneket. Azonban — ahogyan azt az érdekek és az
erdk létrehozasanak a targyalasanal is hangstlyoztuk — a tdrsadalmi intézmények
bizonyos mértékben tokéletlen eszk6zok masok befolydsolasara. A tarsadalmi
intézmények, illetve kiilonosen a kiilsé fedezetli tarsadalmi intézmények elvileg
csak bizonyos valdsziniiséggel, kisebb vagy nagyobb mértékben alkalmasak
arra, hogy az adott intézmények fedezetével rendelkez6 egyének szandékaiknak
megfelel6 tarsadalmi viszonyokat hozzanak létre, és ezaltal masokat az elébbiek
altal elvart cselekvések és kolcsonhatasok megvalositasara tegyék alkalmassa.
Tehat ily médon az intézmények fedezetével rendelkezd egyének kisebb vagy
nagyobb mértékben szandékaiknak és az intézményes szabalyoknak nem
megfeleld tarsadalmi viszonyokat is l1étrehozhatnak, és a valdsagban gyakran
létre is hoznak.

A tarsadalmi viszonyokat Iétrehoz6 intézmények altalaban kiilonféle
intézmények, kiilonosen azért, mert e vonatkozasban egyarant jelentések mind
az egyik fél, mind a masik fél cselekvési lehetGségeit és képességeit 1étrehozo
intézmények. Bar eleve feltételezzilk az adott tarsadalmi csoport, illetve
tarsadalom atfogo intézményrendszerét, az adott tarsadalomban ettél az atfogo
intézményrendszert6l és egymastol tobbé vagy kevésbé fliggetlen intézmények
is kialakulhatnak. Az egyik fél vonatkozasaban jelentés szabalyok ¢és
intézmények, valamint a masik fél vonatkozasaban jelentds szabalyok és
intézmények esetleg egy adott intézményen vagy egy adott intézményrendszeren
beliil talalhatok. Azonban az egyik és a masik fél vonatkozasaban jelentés
szabalyok és intézmények nagyrészt kiillonbozo intézmények ¢és kiilonbozo
intézményrendszerek alkotorészei is lehetnek. Az adott tarsadalmi viszonyt
létrehozo intézmények fedezetével esetleg rendelkezhetnek egyiittesen adott
egyének; de az is lehetséges, hogy egymastdl tobbé vagy kevésbé fliggetlen
egyének vagy csoportok rendelkeznek az e vonatkozasban jelentds kiillonboz6
intézmények fedezetével.

Példaul egy munkahelyi vezetdé érdekének és a beosztottakkal szembeni
tarsadalmi erejének bizonyos vonatkozasait jogszabalyok hatarozzak meg, mas
vonatkozasait az adott munkahelyi szervezet szervezeti és miikodési szabalyzata
hatarozza meg, ismét mas vonatkozasait esetleg nem formalis intézmények
hatarozzak meg. A beosztottak azon érdekeit és erdit, amelyek jelentések az
adott vezetd vonatkozasaban, szintén meghatarozhatjak részben jogszabalyok,



részben az adott munkahelyi szervezet formalis intézményei, részben nem
formalis intézmények. A jogi intézmények fedezetével féleg a parlament,
részben a kormany és az alkotmanybirdsag tagjai rendelkeznek; az adott
munkahelyi szervezet formalis intézményeinek a fedezetével foleg a szervezet
fels6 vezetdi rendelkeznek; a nem formalis intézmények fedezetével bizonyos
érdekszovetségek rendelkeznek.

A tarsadalmi viszonyokat létrehozo mechanizmus legfobb dsszefiiggései: (1)
az intézmények kialakitisa, (2) a viszonylag dllando dologi-technikai
koriilmények kialakitasa, (3) az ellendrzés megvalositasa és bizonyos dologi-
technikai koriilmények valtoztatasa; e hatasokkal Osszefiiggésben (4) a két fél
cselekvesi lehetdségeinek és érdekeinek a létrehozasa, valamint (5) a két fél
tarsadalmi képességeinek és tarsadalmi erdinek a létrehozdasa; mindezekkel
osszefiiggésben (6) az érdekeket és az erdket alkoto cselekvési lehetéségek és
képességek dsszekapcsolasa a két fél kozott.
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2. dbra: A tarsadalmi viszonyok létrehozdsa

A tarsadalmi viszonyokat létrehozd valdsagos folyamat igen Osszetett, e
folyamatot alkotd leglényegesebb hatasokat emeljilk ki a szoban forgd
mechanizmus elemzése soran:

(1) Az intézmények fedezetével rendelkezd egyének mas egyénekre iranyuld
befolyasuk érvényesitése céljabol kialakitjdk az adott intézmény vagy
intézmények (a tovabbiakban: intézmények) szabalyait. Egyrészt kialakitjak az
egyik félre vonatkozo, masrészt a masik félre vonatkozd intézményes
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szabalyokat, és kialakitjak az intézményes szabalyok érvényességére, valamint a
relevans cselekvések ellenérzésére vonatkozd szabalyokat.

Az intézményes szabalyokban kifejezetten megfogalmazzak az adott
egyénektdl elvart viselkedést, illetve az adott egyének altal megvaldsitandd
dolgokat ¢és/vagy allapotokat. Az intézményes szabalyok érvényességére
vonatkozd  szabalyokban  megadjak az  intézményes  helyzetalkoto
tulajdonsagokat (pl. munkakor, beosztas, foglalkozas, életkor), és az egyének
intézményes helyzetalkotd tulajdonsagai szerint hatarozzak meg az egyes
egyénekre érvényes intézményes szabalyokat. Az ellenérzésre vonatkozo
szabalyokban megadjak az ellenérzés moddjat, az ellenérzés jogosultsagaval
rendelkez6 egyéneket és az eldirt szankciokat.

(2) Az adott intézmények fedezetével rendelkezé egyének — amennyiben a
viszonylag allando dologi-technikai koriilményeket e vonatkozasban a cselekvés
hosszu tavu eszkozeiként hasznalhatjak — arra valo tekintettel alakitjak ki a tartds
dologi-technikai koriilményeket, hogy e koriilmények egyrészt elésegitsék az
adott intézmények érvényességi korébe esé egyének részérél az elvart
viselkedések és kolcsonhatasok megvaldsitasat, és akadalyozzak a fedezettel
rendelkez6 egyének szamara negativ viselkedések és kolesonhatasok
megvalositasat, masrészt elésegitsék a cselekvések ellendrzését.

Bizonyos tarsadalmi viszonyokat (vagy a tarsadalmi viszonyok bizonyos
Osszetevoit) az intézmények a dologi-technikai koriilményektdl fiiggetleniil is
létrehozhatnak, ha az adott viszonyokkal (vagy Osszetevokkel) Osszefliggd
tevékenységnek nincsenek jelentds dologi-technikai vonatkozasai. Azonban a
tarsadalmi viszonyokat az intézmények altalaban a viszonylag allandé dologi-
technikai koriilményekkel dsszefliggésben hatarozzak meg.

A hosszl tavra kialakitott dologi-technikai koriilményekre jellemzo példaként
a taylori vagy a fordi elveknek megfelelden kialakitott ipari lizemet emlitjiik. Az
lizemszociologiaban egyes szerzok ,technikai ellenérzésnek” nevezik a
munkasok magatartasanak oly modon valo befolyasolasat, hogy a magatartasok
bizonyos meghatarozo tényezodit beépitik a munkafolyamat dologi-technikai
koriilményeibe. Braverman felfogasa szerint a tulajdonosok és a vezetok a
gépeket részben eszkdzokként hasznaljak arra, hogy ,.ellendrizzék”, illetve
befolyasoljak a munkafolyamatot és a munkasok munkatevékenységét.
(Braverman 1974: 193) A vezetés a gépek és berendezések kialakitasan és
elrendezésén, a munkafolyamat technoldgiajan keresztiil is igyekszik
befolyasolni a dolgozok magatartasat és a dolgozok kozotti kdlcsonhatasokat.
(Maké 1985: 119-120, 130-147) Korabban utaltunk arra, hogy kiilondsen a
cselekvo-halozat-elmélet  képviseldi  hangsulyozzak a  dologi-technikai
koriilmények jelent6ségét a — fogalmaink szerinti — tarsadalmi jelenségek
meghatarozasaban, de nem a tarsadalmi viszonyokkal 0sszefliggésben.

(3) A harmadik pontban kiemelt hatas: a tarsadalmi intézmények altal
meghatarozottan az ellenérzés megvalodsitdsa és bizonyos dologi-technikai
koriilmények valtoztatasa.

Az adott intézmények fedezetével rendelkezd egyének az ellendrzésre
vonatkozd szabalyok révén szabalyozzak, és ezzel Osszefliggésben
megvalositjak vagy megbizottaik altal megvalosittatjak a két fél ellendrzését: a
megfigyelést, az értékelést és a szankcionalast. Késztetés esetében — érdekek
létrehozasara tekintettel — az ellendrzésre vonatkozo szabalyok és az ellenérzés
révén a fedezettel rendelkez6 egyének szandékuk szerint a viszonyban 1évé két
fél szamara a tarsadalmi javak megszerzését pozitiv szankcioként hatarozzak
meg, tehat az elvart viselkedés €s az elvaras szerint megvalositando dolog vagy
allapot megvalositasatdl teszik fiiggévé. Ugyanakkor szandékuk szerint (a
sziikségletkielégités negativ feltételeit képezd) negativ szankcidkkal téritik el a
két felet attol, hogy a fedezettel rendelkezOk szdmara nem kivanatos modon
érjék el, illetve szerezzék meg a kozbenso tarsadalmi javakat és a {6 tarsadalmi
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joszagot. Kényszerités esetében — tarsadalmi kényszer 1étrehozasara tekintettel —
az intézmények fedezetével rendelkezd egyének az intézményes szabalyban
elvarjak az adott cselekvési lehet6ségek megvaldsitasat, és az ellendrzésre
vonatkozd szabalyokban a sziikségletkielégités negativ feltételeit képezo
szankciokat (pl. pénzbiintetés, miikodési engedély visszavonasa, elbocsatas stb.)
helyeznek kilatasba arra az esetre, ha a viszonyban 1év6 felek nem valositjak
meg az adott cselekvési lehetdségeket; és ebben az esetben a fedezettel
rendelkez6 egyének ténylegesen érvényesitik az adott negativ szankciokat.

Az ellendrzéssel Osszefiiggésben, az intézmények fedezetével rendelkezd
egyének — kozvetleniil és/vagy mas egyének cselekvéseinek az intézményes
szabalyozdsa és meghatarozasa révén — folyamatosan arra vald tekintettel
valtoztatjadk a dologi-technikai koriilmények egy részét, hogy elésegitsék az
adott intézmények érvényességi korébe esé egyének részér6l az intézményes
szabalyokbol kiértelmezhetd viselkedések megvalodsitasat, és megakadalyozzak
az ¢ szabalyoknak nem megfelelé viselkedések megvaldsitasat. Példaul, ha a
vezetok a viszonyban 1évé két felet bizonyos munkafeladatok ellatasara
igyekeznek késztetni, gondoskodniuk kell az adott egyének folyamatos
ellatasarol munkafeladatokkal, munkaeszkozokkel, technologiai eldirasokkal stb.
Vagy ha az egyetem vezetdi az oktatokat az oktatasi feladatok megfelel
ellatasara, az egyetemi hallgatokat viszont a tananyag elsajatitasara igyekeznek
késztetni, a tobbi kozott folyamatosan gondoskodniuk kell a szakirodalom
hozzaférhetdségérol, szemléltetd eszkdzokrol és a vizsgaztatas megfeleld dologi-
technikai koriilményeirdl.

(4) Az intézmények fedezetével rendelkezd egyének altal kialakitott és
fenntartott intézmények — az ellendrzéssel és a dologi-technikai koériilményekkel
Osszefliggésben — a viszonyban 1évé két fél szamara létrehoznak bizonyos
cselekvési lehetoségeket, amelyek az egyik és a masik fél szamara a
sziikségletkielégités eszkozeit és/vagy feltételeit képezik. Ezek a cselekvési
lehetoségek foleg — az érdekviszonyba agyazva — az egyik fél érdekének az
OsszetevOiként és a masik fél érdekében vagy érdekével ellentétben léteznek;
valamint forditva. Azonban a tarsadalmi erék létrehozasa szempontjabdl a két fél
azon cselekvési lehetdségei is jelentdsek, amelyek szamukra kozvetleniil nem
képezik a sziikségletkielégités eszkozeit vagy feltételeit, a masik fél szamara
viszont a sziikségletkielégités eszkozeit vagy feltételeit képezik, és ezaltal
valnak jelentdssé az elébbi fél szamara is. Példaul az egyik fél szdmara esetleg
adott az a cselekvési lehet6ség, hogy hozzajusson bizonyos dolgokhoz vagy
informaciokhoz, amelyek szamara kozvetleniil nem jelentések, a masik fél
szamara viszont jelentések.

(5) Az intézmények az adott cselekvési Iehetdségek vonatkozasaban
létrehozzak, illetve meghatarozzak a két fél tarsadalmi képességeit €s tarsadalmi
er6it. Ezzel a kérdéssel részletesen foglalkoztunk a tarsadalmi erd
létrehozasanak a targyalasanal (Farkas 2011: 185-196), itt csak roviden utalunk a
tarsadalmi képességek és a tarsadalmi erék létrehozasara, illetve meghataroza-
sara. Lattuk, hogy a tarsadalmi jogosultsagokat (a hataskort, a tulajdont és a
kapcsolati tamogatd vonatkozasaban a tarsadalmi kapcsolatot) adott cselekvési
lehetéségek 1étrehozasaval kozvetleniil hozzak létre az intézmények, az
intézményes helyzetalkoto tulajdonsagokkal Osszefiiggésben. A személyes
tarsadalmi képességeket az intézmények kozvetve hatdrozzak meg oly moddon,
hogy — az el6z6 pontokban emlitett modon — létrehoznak az egyének szamara
bizonyos cselekvési lehetdségeket, és ezaltal, az adott cselekvési lehetéségek
vonatkozasaban, valamint a masik fél érdekei altal meghatarozottan vallnak az
adott egyének bizonyos személyes képességei jelent6ssé mint tarsadalmi
képességek. A vegyes tarsadalmi képességeket (a tarsadalmi kapcsolatot egy
kiils6 egyén vagy csoport vonatkozdsaban, a tarsadalmi képesitést és a



12

kizar6lagos informaltsagot) az intézmények részben kozvetleniil, részben
kozvetve hozzak 1étre, illetve hatdrozzak meg.

A tarsadalmi er6 létrehozasanak a targyalasanal emlitettek szerint az egyik
fél, illetve a masik fél tarsadalmi képességei Osszességiikben elvileg meghata-
rozzak azt, hogy az adott fél cselekvési lehetdségei koziil melyek a feltételesen
aktualis cselekvési lehetdségek. Az egyik fél feltételesen aktualis cselekvési
lehetdségeinek ¢és a masik fél érdekeit képezd cselekvési lehetdségeknek az
Osszekapcsolodasai elvileg meghatarozzak az egyik fél erejét a masik fél
vonatkozasaban; és forditva, hasonléan meghatarozott a masik fél ereje is az
egyik fél vonatkozasaban.

(6) Végiil azt a hatast emeljiik ki, hogy az intézmények osszekapcsoljak a két
fél kozott az érdekeket és az erdket, illetve az érdekeket és az erdket alkotd
cselekvési lehetoségeket és képességeket. A két fél érdekei és erdi azaltal és
annyiban kapcsolddnak 0ssze egymassal mint érdekviszonyok és eréviszonyok,
amennyiben az egyik fél és a masik fél érdeke és ereje vonatkozasaban jelentds
tarsadalmi javak egybeesnek vagy azonosak; azaz amennyiben az egyik és a
masik fél érdeke és tarsadalmi ereje ugyanazon f6 tarsadalmi joszagra és/vagy
kdzbens6 tarsadalmi javakra vonatkozoan meghatarozott.

Az érdekek és a tarsadalmi er6k osszekapcsolodasa létrejohet egyrészt olyan
formaban, hogy mindkét fél érdeke ugyanannak a tarsadalmi joszagnak (mint f6
vagy kozbensO tarsadalmi joszagnak) a megszerzésére, elérésére, elosztasara
iranyul, és igy tarsadalmi ereje is e vonatkozasban valik jelentéssé. Példaul egy
adott vallalatndl a keresetek kifizetésére szant pénzdsszeg valamennyi
alkalmazott szamara tarsadalmi joszagot képez, és valamennyi alkalmazott az
adott pénzosszegbdl részesedve juthat keresethez. Tehat az alkalmazottak
keresetre iranyuld érdekeit alkoto cselekvési lehetdségek 0sszekapcsolddnak az
alkalmazottak kozott, és ezzel Osszefiiggésben az adott alkalmazottak tarsadalmi
képességei is Osszekapcsolddnak az alkalmazottak kozott. Masik példaval élve,
egy adott magasabb beosztas, amelyet egyidejiileg csak egy személy tolthet be,
tobb alkalmazott szamara is tarsadalmi joszagot képezhet; és amennyiben
tarsadalmi joszagot képez, az adott joszag megszerzése, elérése vonatkozasaban
Osszekapcsolodnak az érdekek és az erdk az adott alkalmazottak kozott.

Az érdekek és a tarsadalmi erok dsszekapcsolodasa 1étrejohet masrészt olyan
formaban, hogy az egyik fél érdeke és igy tarsadalmi ereje egy adott tarsadalmi
joszagnak (mint f6 vagy kozbensé tarsadalmi joszagnak) a megszerzésére
iranyul, a masik fél érdeke és tarsadalmi ereje viszont az adott joszag
cloallitasanak, elosztasanak, atadasanak a lehetdségeit, valamint e lehetéségekre
vonatkozd tarsadalmi képességeit foglalja magaban. Példaul adott egyéneknek
(mint vasarloknak) sziikségiik van bizonyos dolgokra, amelyeket 6k maguk nem
allitanak el6, masok (mint eladok) érdeke és tarsadalmi ereje viszont az adott
dolgok eldallitasara iranyul, amelyekre mint hasznalati targyakra nincs
sziikségiik. Masik példaval élve, a beosztottak és a vezetok kozotti tarsadalmi
viszonyok nagyrészt azaltal jonnek létre, hogy a beosztottak érdeke és igy
tarsadalmi ereje minél magasabb kereset elérésére iranyul, a vezetok érdeke és
tarsadalmi ereje viszont részben a keresetek closztasanak a Ilehetdségeit,
valamint e lehetdségekre vonatkozé tarsadalmi képességeit foglalja magaban.

A tarsadalmi viszonyt létrehozd Osszetett mechanizmust alkoté hatasok
elemzését itt befejezziik, de az alabbiakban még roviden foglalkozunk azzal a
problémaval, hogy az intézmények fedezetével rendelkezd egyének, illetve az
altaluk kialakitott intézmények kisebb vagy nagyobb mértékben a fedezettel
rendelkez6 egyének szandékainak és az intézményes szabalyoknak nem
megfeleld tarsadalmi viszonyokat is Iétrehozhatnak. Mivel a tarsadalmi
viszonyok érdekekbdl és er6kbdl, illetve érdekviszonyokbdl és erdviszonyokbol
éplilnek fel, az intézmények szabalyainak nem megfeleld tarsadalmi viszonyokat
azok a tényezOk hatarozzak meg, amelyek az intézmények szabalyainak nem
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megfelel6 érdekeket és erdket is létrehozzak. Azzal a kérdéssel a
Tarsadalomelmélet hetedik fejezetében foglalkoztunk, hogy mely tényezék
térithetik el az intézmények érdekeket létrehozod tényleges funkcidit az
intézményes szabalyoktol és az intézmények fedezetével rendelkezd egyének
szandékaitol. Azzal a kérdéssel viszont a nyolcadik fejezetben foglalkoztunk,
hogy mely tényezOk térithetik el az intézmények tarsadalmi képességeket és
tarsadalmi eréket 1étrehozo tényleges funkcioit az intézményes szabalyoktol és
az intézmények fedezetével rendelkez6 egyének szandékaitol. (Farkas 2011: 71-
76, 152-158, 195-196)

A valdsagos tarsadalmi viszonyok altalaban, alapvetden vagy féleg
kiils6leges tarsadalmi viszonyok, és a kiils6leges tarsadalmi viszonyok esetében
elvileg esetleges, hogy az adott viszonyok megfelelnek vagy nem felelnek meg
az intézményes szabalyoknak. A belsd fedezetii intézmények kialakitasdban és
az intézményes szabalyok tényleges érvényesiilésének az ellenérzésében vald
érdemi részvétel azonban elvileg biztosithatja, hogy ezen intézmények altal
l1étrehozott belsdleges tarsadalmi viszonyok megfeleljenek az intézményes
szabalyoknak. Itt azonban nem foglalkozunk azzal a kérdéssel, hogy bels6
fedezetli intézmények kialakitasa és fenntartasa, és ezaltal belsdleges tarsadalmi
viszonyok létrehozasa eleve problematikus, tehat a valosagban az emlitett
Osszefliggés csak bizonyos mértékben érvényesiil.

Adott intézmény vagy intézmények fedezetével rendelkez6 adott egyén vagy
egyének szandéka szempontjabdl a kiilsdleges tarsadalmi viszonyok nagyrészt
azaltal térhetnek el az adott szandéktol és az intézményes szabalyoktol, hogy
kiilonb6z6, egymastdl tobbé vagy kevésbé fliggetlen és kiillonbozé szandékok
altal motivalt egyének rendelkeznek azon intézmények fedezetével, amelyek
létrehozzék az egyik fél és a masik fél érdekét és tarsadalmi erejét, valamint a
két fél kozotti tarsadalmi viszonyt.

Az intézmények fedezetével rendelkezd egyének tobbnyire megbizottaik
kozvetitésével ellendrzik az egyik fél és a masik fél relevans cselekvéseit;
valamint megbizottak kozvetitésével bocsatjak az egyik fél és a masik fél
rendelkezésére kozvetlen kényszeritd és/vagy tarsadalmi képességeiket. Ebben
az esetben az adott intézmények fedezetével rendelkezd egyéneknek tovabbi
intézményeket is ki kell alakitaniuk azon egyénekre érvényesen, akik szintén
tovabbi megbizottak révén és/vagy kozvetleniil megvalositjak az ellendrzést.
Ilyen moédon az intézmények fedezetével rendelkezd egyének érdekeket és
tarsadalmi erdket, valamint tarsadalmi viszonyokat hoznak 1étre a szoban forgo
megbizottak korében. Ha az intézmények fedezetével rendelkezd egyének
kozvetlenill valdsitjak meg az ellenérzést (erre az egyének viszonylag sziik
korében van lehet6ség), nagyrészt akkor is l1étrehozhatnak a szandékaiknak és az
intézményes szabalyoknak nem megfelel6 tarsadalmi viszonyokat. Tehat ha az
ellendrzést megbizottak valositjadk meg, mar a megbizottak érdekei és erdi,
valamint tarsadalmi viszonyai is eltérhetnek az intézmények fedezetével
rendelkezé egyének szandékaitol és az intézményes szabalyoktol, és igy — a
kozvetlen ellendrzéshez képest — még tokéletlenebb lehet az ellenérzés. Ennek
eredményeként a tarsadalmi viszonyok jelentés mértékben eltérhetnek az eredeti
szandékok szerinti és az intézményes szabalyokbol kiértelmezhetd viszonyoktol.

A tarsadalmi viszonyt létrehozhatjdk az adott viszonyban 1évé felekhez
képest kiils6 fedezetli intézmények révén mas egyének. A tarsadalmi viszonyok
a valdsagban tobbnyire, illetve dontden vagy alapvetden ilyen természetii
viszonyok, amelyeket kiils6leges tarsadalmi viszonyoknak neveziink. A
tarsadalmi viszonyokat azonban létrehozhatjdk maguk a viszonyban 1évo
egyének, belsé fedezetli intézmények révén. Az ilyen belsdleges viszonyok
esetében az adott intézmények fedezetével rendelkezd egyének és a viszonyban
1évo egyének egybeesnek. Ezzel a kérdéssel azonban ebben a tanulmanyban mar
nem foglalkozunk.
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ZOLTAN FARKAS
DETERMINING FACTORS AND ESTABLISHMENT
OF SOCIAL RELATIONS

Summary

In connection with the concept of social relation, which was defined in a paper
published earlier, in this paper we deal with the determining factors and
establishment of social relations. In the first part of the paper we make a
distinction between the holders or internal determining factors of social
relations, and the external determining factors of social relations within the
entities that play a role in establishing social relations. Than we emphasize the
major determining factors of social relations. In the second part of the paper we
analyse the mechanism establishing social relations. The actual process of
establishing social relations is very complex. While analysing the mechanism
under discussion, we emphasize the most essential effects composing this
process: (1) forming of institutions, (2) forming of relatively constant material-
technical circumstances, (3) realisation of control and the alteration of certain
material-technical circumstances; in connections of these effects, (4)
establishment of the acting possibilities and interests of the two parties, (5)
establishment of the social abilities and social powers of the two parts; in
connections of all these, (6) the interconnection of acting possibilities and
abilities constituting the interests and powers between the two parties.

Keywords: social relation, determining factors of social relations, establishment
of social relations, social mechanism
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