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Absztrakt

E longitudindlis kutatds (2006-2010) kozponti kérdése, hogy a differencidlt oktatdsnak po-
Zitiv hatdsa van-e a felso tagozatos tanulok onértékelésére. Minta: n=354 személy (177 tanulo
a vizsgdlati csoportban, 177 tanulo a kontrollcsoportban), életkor: 10-14 év. Modszer:
Coopersmith-féle onértékelési kérdoivvel tortént a fejlesztés elott, utdn és hdarom alkalommal
kozben (ez Osszesen tehdt 5 mérési alkalmat jelent). Eredmény: az ellendrzott és tervezett
differencidlt fejlesztésnek szignfikdns hatdsa van a pozitiv onértékelésre és az iskolai
teljesitményre is.

Kulcsszavak: oOnértékelés/onbecsiilés, differencialt oktatds, iskolai Onértékelés, csaladi
onértékelés, tarsakhoz fiz6d6 viszony.

Diszciplina: pszicholdgia, pedagégia

Abstract

CHANGING PERSONAL CHARACTERISTICS THROUGH DIFFERENTIATED
EDUCATION: DEVELOPMENT OF AREAS OF SELF-ESTEEM IN UPPER GRADE
ELEMENTARY SCHOOL STUDENTS

The central question of this longitudinal research (2006-2010) is whether the differentiated
education has positive effects on the self-esteem of upper grade elementary school students.
Sample: n = 354 persons (177 students in the examination group, 177 students in the contro
Igroup), age: 10-14 years. Method: Coopersmith's Self-esteem inventory was applied before,
after and three times during the development (a total of 5 occasions of measurment). Result:
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the controlled and planed differentiated development has significant impact on positive self-
esteem and school achievement.

Keywords: self-esteem, differentiated education, school self-esteem, family self-esteem,
relation to contemporary groups

Disciplines: psychology, pedagogy

A tanulok kozotti kiillonbségek felismerése erdsen hangsilyos teriilet a pszicholdgidban és a
pedagdgidban. A tanitds folyamata sordn figyelembe kell venni a tanulé személyiségét,
értelmi és mas kognitiv képességeit, kitartasat, szorongdsi szintjét és még szamos teriiletet,
amelyek meghatdrozzdk a teljesitményt. Kutatdsok sora bizonyitja, hogy a pedagdgus altal
ezek alapjan megvalasztott tanitdsi mddszer segitheti a didkot abban, hogy a lehetd legjobb
eredményt hozza ki magabol. Akar a nemzetkdzi (Marshall, 1997), akdr a hazai kutatdsok
(Réthyné, 2003) azt mutatjdk, hogy az dltaldnos iskoldt tekintve a motivicié az, amely
meghatdrozza a tanuldk teljesitményét. Ennek egyik eszkoze a differencidlds lehet. A
differencialasrol alkotott képe a pedagdgusoknak egyre inkdbb formalddik az ismeretek és a
gyakorlati tapasztalatok hatdsira. Ezt mutatja Petriné és munkatarsai djabb kutatisa (Petriné,
2001). Ez természetesen nem azt jelenti, hogy a megfeleld6 moédszer kivalasztisa esetében
mindenki kitlind tanuléva valik, de ha pozitiv hozzaallast alakitunk ki a tanuldban, akkor
eredményesebb lesz a munkdja, megkedveltethetjiilk vele az adott targyat. A differencialt
oktatas erre iranyul.

E tanulmanyban azt mutatjuk be, hogy az altalunk valasztott korcsoportban mennyire
meghatdroz6 a differencidlt oktatds a személyiség fejlédésére, kozelebbrdl az onértékelésre
nézve. Ennek meghatdrozasihoz a 10—14 éves tanulok onértékelését tettiik vizsgalat targyava.

Akdr a hazai, akdr a nemzetkozi kutatdsok eredményeit vizsgaljuk, megerdsitést kapunk
abban, hogy az énkép befolyasolja a teljesitményt. Ha figyelembe vessziik a pozitiv és negativ
énkép kovetkezményét, akkor megallapithaté: a negativ énkép és az alacsony teljesit-
ményszint kozott statisztikailag is szoros Osszefiiggés igazolhaté (Brookover, 1959). A
negativ énkép a teljesitményen kiviil hatdssal van a magatartdsra és a pszichés fejlddésre,
gyakran eredményez agressziv megnyilvanuldsokat (Korossy, 1997).

Masfeldl vannak elméletek, melyek azt feltételezik, hogy a teljesitmény van hatdssal az
énkép fejlodésére, nem pedig forditva. Helmke és Van Aken (1995) longitudindlis kutatdsa
ebbe a csoportba tartozik.

Onértékelés vagy onbecsiilés — elméleti hattér

Bar az onértékelésnek tobb meghatarozasa is van, ezek nagyjabdl egyeznek abban, hogy az
onértékelés az a mod, ahogyan az ember értékeli sajat testi jellemzdit, képességeit és
személyiségvonasait. Tudomanyos tény, hogy az onértékelés motivalt. A motivumok azok,
amelyek befolyasoljak, miként valasztja ki az ember az én-relevans informdaciot, miként méri
fel a valésdgot, miként von le kovetkeztetéseket magarodl, és miként sz6 terveket a jovore
nézve (Dauenbeimer és mtsai, 2002).

Az onértékelésnek szoros kapcsolata van az Onbecsiiléssel és az Onérték-érzettel. Itt két
modellrél tehetiink emlitést. Az Onbecsiilés kognitiv (bottom-up) modellje az értékeld
feedback-bdl indul ki, ez befolydsolja az onértékelést, ami aztin az Onérték-érzetre és a
globalis Onbecsiilésre van hatdssal. Az Onbecsiilés affektiv (top-down) modellje viszont a
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globalis onbecsiilésbdl és az értékeld feedback-bdl indul ki, melyek az onértékelésre vannak
hatdssal, az onértékelés pedig az onérték-érzetet befolydsolja (Brown és Marshall, 2006 - 1. és

2. abra). E szerzék az utébbi allaspont hivei, mig példaul Coopersmith (1967, 1982) a
kognitiv néz6épont képviseldje.

1. dbra: az onbecsiilés kialakuldsdnak és miikodésének kognitiv (bottom-up) modellje
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2. dbra: az onbecsiilés kialakuldsdnak és mitkddésének affektiv (top-down) modellje
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Nem tisztiink most valamelyik modell mellett érvelni, illetve 4llast foglalni, azonban meg
kell jegyezniink, hogy bar a fentebb emlitett hidrom fogalom elkiilonitése elméleti
szempontbdl mindenképpen indokolt, a gyakorlatban az 6nértékelés és az onbecsiilés fogalma
gyakran 0Osszemosddik, sokan a kettét felvdltva haszndljdk (mint ahogy az ,,0nérték”,
Lontisztelet” vagy ,.énintegritds” és mads varidcidkat is). Bizonyitékként elég az internet
tengernyi szakoldaldra hivatkozni. Magunk azon a véleményen vagyunk, hogy az onbecsiilés
az onértékelésbol kovetkezik, és nem forditva. Vagyis: az egyén az onértékelés folyamata
révén informdciét gylijt magardl (ahogy 6 magat litja és ahogyan 6t masok latjak), és a
begylijtottek fényében dont arrél, hogy mire tartja magit. Az onbecsiilést (self-esteem) nem
szabad Osszetéveszteni az Onbecsléssel (self-assessment), mivel az utébbi egy eszkoz —
gondoljunk csak az 6nbecslé skdldkra.

Az onbecsiilést meg kell kiilonboztetni az énkép sokkal altaldnosabb fogalmatél, mivel
sokan ugyanazt értik a két fogalmon. Az énkép azon kognitiv vélekedések Osszességére utal,
amelyekkel az egyén magir6l rendelkezik, minden, amit tud magar6l, magéban foglal olyan
dolgokat, mint a név, faji hovatartozds, mit szeret — mit nem szeret, miben hisz, mit tart
értékesnek, de idetartoznak a kiils6 megjelenést leiré dolgok is, mint a magassig és a suly.
Ezzel szemben az Onbecsiilés egyfajta érzelmi valasz arra, amit az emberek tapasztalnak,
amikor az dnmagukkal kapcsolatos kiillonb6z6 dolgokkal foglalkoznak, és azokat értékelik.

Az Onbecsiilésre vonatkoz6 elméletek dltaldban azt hangsilyozzdk, hogy az embernek egy
egészséges, pozitiv kép kialakitdsa magarol és masokrol 6rokldtten emberi jellemzd. Vagyis
minden ember egyfajta Onbecsiilési képességgel sziiletik, amely természetét tekintve magas
szintll. Nyilvdnvaléan valaminek torténnie kell vele az élete sordn, ami ezt a magas szintii
Onbecsiilést fenntartja, illetve lerombolja. Utébbindl (self-degraddlas) legtobbszor a beépitett
értékek megszegéséért vald Onbiintetést, kiils6 negativ hatdsokat vagy a szdnalom hidnyat
szokds emlegetni (Goserud, 2015).

Az Onbecsiilés elméletei sokfélék. Két iranyvonal latszik azonban kibontakozni. Az egyik az
Onbecsiilést a személyes értékesség vagy értéktelenség stabil jellemzdének tartja. A mdsik
irdnyvonal szerint az Onbecsiilés inkdbb kompetencia-alapu, és az egyén azon képességébdl
szarmazik, aminek birtokdban eredményesen tud megkiizdeni az élet kihivasaival, és
értékesnek, illetve boldognak tekinti magat.

Arra, hogy melyik irdnyvonalnak van igaza, nem kell valaszolnunk. Mint ahogy minden
teriilet, az onbecsiilés teriilete is folyamatosan gazdagodik, valtozik a kutatdsok sordn, igy a
beldliik levont kovetkeztetések az elméleteket is modositjak. Jelenleg az latszik igaznak, hogy
az Onbecsiilés az egyén azon mentdlis és emociondlis képességébdl szarmazik, amelyekkel
kezelni tudja az 4j szitudciokat még akkor is, ha azok kimenetele ismeretlen (Goserud, 2015)).

Ami az Onbecsiilés szintjeit illeti, alacsony, atlagos és magas Onbecsiilésrdl beszélhetiink.
Ez a mérési moédszer az onbecsiilési skdla minden szintjéhez specifikus jellemzdéket ad meg.
Ezeket a személyiségvondsokat altalaban mint hatarvonalakat hasznaljadk annak meghata-
rozdsara, hogy a vizsgdlt személynek elénye szdrmazhat-e egy olyan terdpidbdl, amely az
alacsony Onbecsiilés emelését céloznd. Az Onbecsiilés mérése ugyanis — legalabbis klinikai
szempontbdl — elsdsorban, de nem kizdrélagosan az alacsony onbecsiilés azonositdsat célozza.

Az alacsony szintli onbecsiilés az atlagtol eltérd viselkedéseket hordoz, dthatja az egyén
életét, a megélt élet mindségét negativ irdnyba befolydsolja. Az alacsony oOnbecsiilésben
szenvedd egyén értéktelen embernek érzi magit, s emiatt nehezen ért szot mdasokkal.
Szégyelli magit még akkor is, ha adott helyzetben vétlen volt. Nehezen tudja konstruktiv
moédon kifejezni az érzelmeit. Adott szituidcioban mindig a legrosszabbra szdmit. A
krénikusan alacsony Onbecsiilésti ember mindemellett egészségi problémakkal is kiizd, mint
példaul evészavar, depresszio és generalizalt szorongas.

Az atlagos szintli onbecsiilés nem azt jelenti, hogy adott személy az 6nbecsiilés minden
teriiletén atlagos, hanem azt, hogy egyik teriileten nagyra tartja magit, a masik teriileten
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viszont kevésre. Igy jon ki az 4tlag. De éppen ezért a viselkedése nem megjésolhaté. Konnyen
el6fordulhat, hogy olykor meggondoltan, kiszdmithatéan viselkedik, maskor pedig
meggondolatlanul, impulziv médon cselekszik.

A magas Onbecsiilést gyakran idedlis célnak tekintik, amelyet barki elérhet, ha fejleszti az
énképét. A magas Onbecsiilésii egyén tanul a multbeli hibdibol anélkiil, hogy szégyellené
azokat, jo kapcsolata van mindenkivel, és Oszintén hiszi, amit gondol. Ugyanakkor az
Onbecsiilés magas szintje nem feltétleniil elényds, ugyanis bizonyos negativ vondsok
megjelenésének kedvez. Ilyen példdul az, amikor valaki feljogositva érzi magat mindenre
(Goserud, 2015).

Az iskolai oktatds természetesen nem a klinikum, mindazondltal a pedagégust (akinek
kotelessége a személyiség fejlesztése) érdekelheti a tanuldk onbecsiilése bizonyos teriileteken
elsdsorban azért, hogy kihez-kihez hogyan viszonyuljon, adott tanulé esetében mit tegyen
vagy ne tegyen, milyen oktatdsszervezési modot valasszon vagy ne valasszon az oktatasi
célok mellett a személyiségfejlesztési célok megvaldsitisa érdekében.

Ami az Onbecsiilés fejlodését illeti, az eddigi kutatdsok nem teszik lehet6vé valamilyen
altalanos tendencia felvdzolasiat. Robins és mtsai (2002) 80 vonatkoz6 kutatis anyagat
elemezték, Pullmann és mtsai (2009) viszont dridsi mintdn végeztek kutatist, és mindannyian
arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy a kutatdsi eredmények ellentmonddak. Vannak kutatok,
akik gyermekkorban magas, masok alacsony, megint masok atlagos Onbecsiilést taldltak;
aztdn vannak kutatok, akik szerint serdiilékorban emelkedik, mésok szerint csokken, megint
masok szerint nem véltozik az dnbecsiilés, és a sort lehetne folytatni.

Annyit azért elmondhatunk, hogy az onbecsiilés fejlodését elsdsorban a sziildi-neveldi
attitlid hatdrozza meg, masodsorban pedig fontos szerepet jatszanak az iskola és a kortarsak
is. A pedagégusok szdmdra eligazitd lehet Tékos (2005) tanulmanya, amely az énkép,
onértékelés, onismeret pedagdgiai jelentdségére mutat ra.

A fentiek részletezését azért tartottuk fontosnak, mert longitudindlis kutatasunk az
onértékelés/onbecsiilés feltarasat célozta meg annak kideritésére, hogy a differencialt oktatas
hogyan befolydsolja ennek alakuldsat, személyiségfejlesztési szempontbdl eldnyds-e a
differencidlt oktatds. Mivel a Coopersmith-féle onbecsiilési kérd6iv alkalmasnak tlint az
Onbecsiilés kiilonbozo teriileteinek megragaddsdra, ezért esett valasztdsunk erre a médszerre.

Elméleti fejtegetésiink befejezéseként (stilszerlien) ideirjuk Coopersmith-nek az
Onbecsiilésre vonatkoz6 meghatdrozasat. ,,Az onbecsiilés az értékesség személyes megitélése,
amely az egyénnek az onmagdra irdnyuld attitlidjeiben fejezddik ki.” (Coopersmith, 1967, 4-
5.).

A kutatas bemutatasa

Jelen kutatdsi beszdmol6 részét képezi egy nagyobb ivii vizsgdlatsorozatnak, melynek célja
annak kideritése, hogy a differencidlt oktatds mennyiben elényos kiilonbozd személyiség-
jellemzokre nézve. Ebben a beszdmoloban csak az Onértékelés/onbecsiilés vizsgdlatat
mutatjuk be. Végeredményben egyetlen hipotézisiink van, az, hogy eldnyos. Pedagdgiai
oldalrdl — legaldbbis a megfigyelések szintjén — ez elddlni latszik, de pszicholdgiai oldalrdl
erre vonatkozéan mindeddig nem végeztek tudomanyos igény(i vizsgalatokat.

Minta

A két vizsgdlati csoport (kisérleti és kontrollcsoport) kivélasztdsa teljesen véletlenszerti volt.
Arra torekedtiink, hogy az orszag kiilonboz6 kis és nagyobb vérosaiban legyenek kisérleti és
kontrollosztilyok egyarant. A fejlesztd csoport Dombrad, Matészalka, Nagyszénds, Szolnok,
Hajduboszormény, Szarvas, Szeghalom iskoldibdl, a kontrollcsoport Szentes, Békéscsaba,

25



KULONLEGES BANASMOD, 1. EVF. 2015/3.

Komadi, Paks, Mezdkovacshdza, Nyirbator iskoldibodl szervezddott. A pszicholdgiai tesztek
felvétele az adott éltalanos iskoldban osztilytermi keretek kozott tortént, a pedagdgusok és
altalunk lettek felvéve. A tesztek kitoltése minden évben két-két alkalommal tortént, hiszen
figyelembe kellett venni a tanulok figyelmét és terhelhetségét (els6 alkalom: énkép és
kozosség irdnti bedllitddas teszt, mdsodik alkalom: szorongds és onértékelés kérddiv). A
vizsgdlatok megkezdése eldtt a sziilok egy tdjékoztaton vettek részt, majd ezt kovetden
irasban hozzajarultak a tesztek felvételhez (1asd a 2. mellékletet).

A vizsgilt életkor: 10—14 éves tanuldk (5-6-7-8. évfolyam folyamatos vizsgalata)

Résztvevok, 1étszam: csak azoknak a tanuloknak az adatait dolgoztuk fel, akik az Gsszes
mérésben részt vettek. Az 1. tablazat ezt tiikkrozi.

1. tabldzat: résztvevok, létszdm (forrds: a Szerzo)

Csoport Fiu Lany Osszesen
Fejleszto csoport 86 91 177
Kontrollcsoport 83 94 177

A kutatas a 2006/2007-es tanévben kezdddott és a 2009/2010-es tanévben fejez8dott be. A
négy évig tartd, a felsd tagozat teljes idétartamdra kiterjedd kutatds keretében kisérleti és
kontrollcsoportok alkalmazasaval kivantuk igazolni azt a feltételezést, hogy a differencialt
fejlesztésben részesiild tanulok (kisérleti csoport) bizonyos személyiségjellemzdinek
véltozdsa nagyobb mértékli, mint a differencidlt fejlesztésben nem részesiild tanuldk
(kontrollcsoport) ugyanezen jellemzdinek véltozdsa. A kovetkezOkben a fejlesztd csoport
négy éves kutatdsanak eredményeit mutatjuk be az 6nértékelés/onbecsiilés vonatkozdsdban. A
bemeneti mérés 5. osztily szeptemberében, a tovabbi mérések 5., 6., 7., 8., osztdly mijusdban
torténtek.

A differencidlt fejlesztéshez az oktatécsomagokat a Szent Istvan Egyetem Pedagdgiai Kara,
Szarvas tantargypedagdgiai csoportjai készitették havi bontdsban, melyért eziton is
koszonetet mondunk.

Vizsgalati médszer

Meérések szama: 5. évfolyam év elején és végén, 6., 7. és 8. évfolyamon egy mérés tortént a
kontroll és a fejlesztd csoportokban is. A fejlesztd (kisérleti) csoportokban folyamatos
differencialt oktatas tortént, mig a kontrollcsoportokban nem.

Az onértékelés mérésére a Coopersmith dltal 1967-ben kidolgozott kérdéivet alkalmaztuk.
A teszt alkalmas dltalanos iskolds és kozépiskolds tanulok onértékelésének vizsgdlatara. A
teszt reliabilitasara és validitdsara irdnyuld vizsgalatok mindegyike azzal zarult, hogy a teszt
megbizhat6 és érvényes adatokat szolgaltat (Netl; Blascovich és Tomaka, 1990)

A kérddiv ot alskalat tartalmaz. Ebbol négy az onértékelés egyes Osszetevdit tartalmazza, az
otodik pedig ellendérzd jellegli (,,hazugsdg skdla”), a tarsadalmi elvardsokhoz valé igazodast
méri. Ez utébbit nem szamitjuk bele az altalanos Onérték-indexbe. Az egyes skdldk a
kovetkezok:

1. S skala. Ebbe a skalaba a kozvetleniil a ,,self’-re vonatkozo tételek tartoznak. Ezek
magira a gyermek Onértékelésére vonatkoznak: mennyire magabiztos, mennyire
elégedett magaval (26 tétel).
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2. I skdla. Ez az iskolara vonatkoz6 alskdla. Itt els6sorban arrdl van sz6, hogy a gyermek
mennyire elégedett sajat iskolai eredményességével, mennyire bizik értelmi téren sajat
sikerességében (8 tétel).

3. O skdla. Az otthoni hatdsok onértékeléssel kapcsolatos részét méri: mennyi bizalommal
és megértéssel kovetelnek a gyermektdl a sziilei (8 tétel).

4. T skdla. Az egykoru tarsakkal vald viszonyban kifejez6d6é onértékelés mutatdja (8 tétel).
5. L skéla. A szocidlis konformizmus skalaja (8 tétel).

A pontozds ugy torténik, hogy 2 pontot adunk minden egyes kédoldsi kulcsnak megfeleld
tételre. Példdul, ha a gyermek az 1. tételnél (-S) a Nem jellemz6 ram rovatba tette a jelet, 2
pontot kap, ha a Jellemz6 ram rovatba tette a jelet, nem kap pontot az S alskdldban. Az els6
négy skadla dsszege adja az 4ltalanos onérték-indexet. (A kérddivet és a kddoldsi kulcsot az 1.
melléklet tartalmazza.)

Ugyelni kell arra, hogy mindeniitt legyen jel, s egyértelmii helyen. Ha egy-két esetben nem
vildgos a vélasz, akkor az adott tételre 1 pontot adunk.

Az értékelésnél a kodtabla elemeit kell alapul venni, és ennek megfeleléen hatdrozhat6ak
meg az egyes teriileten a pontszamok. Ezt kovetden a Coopersmith-féle kérddivvel nyert (nem
reprezentativ) magyar adatok atlagaival is sszehasonlithatjuk a felvett adatokat (T6th, 2005).

Megjegyezziik, hogy a kérdéivnek felndttek szamdra készitett, és roviditett valtozata is
létezik.

Vizsgalati eredmények

Az eredmények értékeléséhez a leird statisztikai (dtlag, szords) szamitdsok mellett kétmintds
t-probat, és varianciaanalizist is alkalmaztam. A varianciaanalizis a normdl eloszlasd
csoportok atlagainak Osszevetésére alkalmas moédszer, amely a jelen kutatdsban az atlagok
véltozasat mutatja be az id6 fiiggvényében, a fejlesztd és kontrollcsoportra, illetve a nemekre
nézve (a fliggd valtozd az onértékelés alskaldi, a fiiggetlen valtozok pedig az idd, a csoportok
és a nemek).

A kétmintas t-proba vizsgdlja két kiilon mintdban a valtozok szignifikans eltéréseit, F-
probaval vizsgidlom a szérds egyezOséget a mintdkban (4-6. tdblazat). Az 2. tdblazatban a
fejleszté csoportok dtlaganak kiilonbségét a bemeneti és a kimeneti iddszakban. A
kovetkezOkben ezzel a statisztikai modszerrel mutatom be a nemek eltérésében és a fejlesztési
1d8 hatdsara elért eredményeket.

A 2. tdblazatban. A 2. tablazat alapjan (ami a 2006-2009 évi fejlesztd — kisérleti - csoport
mérési eredményeit foglalja 6ssze) a kovetkezd skdla eredmények lathatéak: ,,S™ alskdla, az
onértékelés a gyermek elégedettségére vonatkozé mérés atlagok kiilonbsége bemenet és
kimenet: 7,39 (bemenet: 24,64, kimenet. 32,03), ami pozitiv fejlédést mutat a fejlesztd
csoportban. A megfeleld onértékeléssel rendelkezd gyermek elégedett 6nmagaval, ,,jol érzi
magat a bérében”, eredményesen és konnyen alakit ki kapcsolatot kdrnyezetével, altaldban
optimista, felelosségteljes. A differencidlt fejlesztések hatdsdra az onértékelés fokozottan
fejlodik, ami a tanuldsi folyamatot is eldsegiti.

Az I” alskéla, az iskolai sikerességet, az iskoldhoz valé viszony atlagok kiilonbsége
bemenet és kimenet: 2,07 (bemenet: 6,88, kimenet: 8,95), ami nagyon minimadlis fejlodést
mutat a fejlesztd csoportban. A folyamatos kudarc élmény hatdsara a tanuldk teljesitménye és
magatartdsa negativ irdnyban valtozik ebben az életkorban. Azonban a gyermek pozitiv
megerdsitése, az iskoldhoz fiiz6d6 pozitiv viszonya segiti a tanulét a kudarcainak
lekiizdésében és a konfliktuskezelésben.

Az ,,0” alskdla, az otthoni Onértékelés, az elfogadas atlagok kiilonbsége bemenet és
kimenet: 1,66 (bemenet: 9,48, kimenet: 11,14), ami szintén minimalis eltérést mutat. Az
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onértékelés fejlodésében az intézmények, a pedagdgusok és a kortdrsak mellett kiemelkedd
szerepe van a szilloknek. A differencidlt fejlesztés mellett a sziilk otthoni pozitiv
megerdsitése gyengitheti vagy erOsitheti az onértékelés valtozdsiat. Ebben az esetben a
folyamatos fejlesztd tevékenységek mellett az otthoni 6nértékelés nagyon minimalis fejlodést
mutat.

2. tabldzat: Az onértékelés dtlagai és szordsai a fejlesztd csoportokban (2006-2009 —
forrds: a Szerzo)

1. mérés L L L 5. mérés Atlagok
B 2. mérés 3. mérés 4. mérés . kiilonbsége
Skala Nem (bemenet) (kimenet) P
bemenet és kimenet
kozott
atlag |széras | atlag |szoras | atlag |széras | atlag | szoras | atlag | széras
fid 2482 | 7975| 24,59 | 8,66| 2484| 8,65| 31,43| 8.89| 31,98| 7,64 7,16
S lany 2447| 8491 24,81 | 8,106| 2481 | 797| 29,69 8.23| 32,09| 6,402 7,62
Osszesen | 24.64| 821| 2470| 836 24.82| 829| 30,55| 8,58| 32.03| 7,02 7,39
fii 723 360 6,66 3,66 693 362| 795| 3,12 8,53| 277 1,3
| lany 6,54 352| 694 345| 6,88| 347| 7,62 281 936| 251 2,82
osszesen 6,88 3,57| 680| 3,55 690| 354| 7,79 296| 895| 267 2,07
fii 941 4,08 939| 445| 934| 431] 1036] 3,69| 1098| 3,61 1,57
(0] lany 9,66 4,08 9,69| 4,10 9,73| 387]| 10,58| 3,68] 11,30| 3,30 1,64
osszesen 948 4,15| 9,62 4,18 9,54| 4,09| 1047| 3,68| 11,14| 3,485 1,66
fii 945| 349| 948| 3,31| 10,14| 3,14| 12,16| 3,31| 12,20| 3,67 2,75
T lany 9,39 3,15| 9,55| 3,23| 10,36| 3,00| 11,82| 3,22| 12,56| 3,77 3,17
osszesen 942 331 951| 3,26/ 1025 3,07| 11,99] 3,26| 12,38| 3,72 2,96
fid 50,91 15,93| 50,11| 17,25] 50,57| 16,87 | 61,05| 15,15| 62,32 | 13,36 11,41
Onérték index lany 49,96| 16,41| 51,10| 15,22| 50,88 | 15,14| 59,15| 14,07| 63,01 | 12,47 13,04
osszesen | 5043| 16,13| 50,61 | 16,22| 50,72| 1598 | 60,09 | 14,61 | 62,67| 12,89 12,24

A ,T” alskéla, a tarsakkal val6é viszony atlagok kiilonbsége bemenet és kimenet: 2,96
(bemenet: 9,42, kimenet: 12,38), ami egy kicsivel nagyobb eltérést mutat a fejlesztések
hatdsdra. A kortdrsak iranti érdeklédés az altalunk vizsgalt életkord tanul6kndl kiemelkedd
fontossdgu, hiszen egyrészt meghatdrozé a tanulds irdnti érdekl6désben, madsrészt az
onértékelés fejlodését is befolydsolja. Ebben az esetben a differencidlt fejlesztés hatdsdra
pozitivan fejlodott a tarsakhoz valé viszony, ami pozitiv hatdssal volt a csoport fejlodésére és
a csoporton beliili személyek fejlédésére.

Es végiil az onérték index atlagok kiilonbsége bemenet és kimenet: 12,24 (bemenet: 50,43,
kimenet: 62,67), ami azt mutatja, hogy az onérték indexben véltozds tapasztalhaté mindkét
nem esetében. Osszességében elmondhaté, hogy a fejlesztd csoport onértékelése a
differencidlt oktatds kovetkeztében mindegyik alskdldban fejlddést mutatott, de leginkdbb az
onértékelés és a tarsakkal val6 viszony alskéldaban tortént nagyobb fejlodés.

A 3. tdbldzatban a 2006-2009 évi kontrollcsoport mérési eredményei lathatdk: ,,S” alskala,
az onértékelés atlagok kiilonbsége bemenet és kimenet: 5,44 (bemenet: 24,13, kimenet: 29,58)
az életkori fejlodés jellemzdi miatt pozitiv eltérést mutat. A kontroll csoport Snértékelés
pozitiv/negativ irdnyba vald eltérésben pozitiv fejlodést lathatunk. Az egészséges személyiség
kialakuldsdhoz nélkiilozhetetlen a pozitiv onértékelés kialakuldsa. Ebben esetben lathat6 a
bemeneti mérésekhez képest a tanuldk oOnértékelése pozitivan fejlédott az irdnyitott
fejlesztések nélkiil.

1 alskdla, az iskolai onértékelés atlagok kiilonbsége bemenet és kimenet: 1,33 (bemenet:
6,75, kimenet: 8,09), ami minimaélis eltérést mutat. A tanulds irdnti motivacid alapfeltétele,
hogy a tanul6 iskoldhoz valé viszonya pozitiv legyen. Ebben az esetben a tanuldk iskolai
onértékelése minimalis valtozdst mutat, ami a motivaltsigot csokkenti a tanulékban, és
neheziti az Gj tananyag megtanuldsat és megértését.
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3. tdbldzat: Az onértékelés dtlagai és szordsai a kontrollcsoportokban (2006-2009 — forrds:
a Szerzo)

Atlagok
1. mérés 2. méré 3. méré 4. méré 5. mérés kﬁlfinb-
Skila Nem (bemenet) . mérés . mérés . mérés (Kimenet) sége

bemenet

és kimenet
atlag széras atlag | szoéras | atlag | szoras atlag |széras | atlag |szoéras | kozott

fid 24,11 8,68 24,14 8,66| 25,34 8,05 27,52 9,89 29,14| 9,70 5,03
S lany 24,16 8,31 24,16| 831 24,74 8,05 28,07| 890 30,02 7,79 5,86
dsszesen 24,14 8,47 24,15| 846 25,04 8,03 27,80 9,38 29,58 | 8,78 5,446
fig 6,61 3,60 6,59 3,64 7,02 3,40 6,84| 341 7,75 3,07 1,14
1 lany 6,90 3,58 6,88 3,58 6,81 3,44 735| 298 843| 326 1,53
Osszesen 6,76 3,58 6,73 3,60| 6,92 341 7,10 3,20 8,09| 3,18 1,333
fid 9,25 4,40 9,25| 440 9,50 4,08 9,59| 433 10,16 | 4,07 091
(o] lany 9,66 4,08 9,69 4,10] 9,71 3,90 10,56 3,70 10,61 3,30 0,95
dsszesen 9,46 4,24 947 424 9,60 3,98 10,08 4,04 10,38 3,70 0,926
fig 9,45 3,31 945] 333 9,50 3,18 10,52 3,58 1,02 395 1,57
T lany 9,26 3,26 926| 326| 9,55 3,25 1097 3,54 10,65| 3,81 1,39
Osszesen 9,36 3,28 9,36| 329 9,53 3,21 10,75 3,55 10,84 | 3,87 1,48
Onér- fid 49,43 17,21 4943 | 17,24| 51,36 15,50 54,48| 17.58 58,07 17,45 8,64
ték lany 49,98 15,68 49,98 | 15,74| 50,81 15,28 56,94 | 14,79 59,71 | 13,86 9,73
index | Gsszesen 49,71 16,41 49,71| 16,46| 51,08 15,35 55,72| 16,23 58,89 | 15,72 9,187

,O” alskdla, a csaladi onértékelés atlagok kiilonbsége bemenet és kimenet: 0,92 (bemenet:
9,45, kimenet: 10,38), ami szintén minimadlis eltérést mutat. Ebben az esetben is meghatarozé
a sziilék és a tanulé kapcsolatinak mindsége. A minimaélis eltérés a bement és a kimenet
eredménye kozott érezhetd a tanuldk fejlédéspszicholdgiai valtozdsai, a serdiilokor pszichés
véaltozdsainak hatdsdra az otthoni Onértékelés lassu fejlodést mutat. Az identitas fejlédésében
meghataroz¢ teriilet a serdiilé 6nmaga keresése, a sziil6-gyermek kapcsolat megvaltozasa.

1 alskdla, a tarsakkal valé viszony datlagok kiilonbsége bemenet és kimenet: 1,48
(bemenet: 3,28, kimenet: 10,83), ami viszonylag alacsony eltérést mutat. A kortarsak hatisa
meghatdroz6 ebben az életkorban. Ebben az esetben minimdlis fejlodés lathaté a négy év alatt,
ami arra utal, hogy az osztilyon beliili konfliktusok, klikkesedések nehezitik az osztily
kohézidjat, s ez kihat a tanulasra.

Az onérték index atlagok kiillonbsége bemenet és kimenet: 9,18 (bemenet: 49,70, kimenet:
58,89), ami mutatja a tanulok valaszai kozotti eltéréseket.

A 4. tdblazatban lathat6, hogy a Levene féle F préba szignifikancia szintje (p>0,05) alapjan
megegyezik a szords. Lathatd, hogy a két csoport kozott minden skdla esetében az elsd
(bemeneti) mérésnél €s a masodik mérésnél nincsen szignifikdns kiilonbség (p>0,05). A
tarsakkal val6 viszony (T skdla) esetében mar a harmadik mérés, azaz 6. osztilyban
szignifikdns kiilonbség (p<0,05) van a fejleszté és a kontrollcsoport kozott. Az S
(6nértékelés), I (iskolai), T (tarsakkal vald kapcsolat) alskdla, onérték index a 3. és 4. mérés
esetében is a két csoport kozott szignifikans kiilonbség (p<0,05) l4that6. Az O esetében csak a
kimeneti mérésnél mutatat szignifikans kiilonbséget (p<0,05).

A kisérleti és kontrollcsoport eredményei jol mutatjak, hogy kozel azonos szintrdl indultak a
tanuldk, de a fejlesztd csoportban a differencidlt fejlesztés hatdsara 8. osztily végére minden
skdla esetében szignifikans kiillonbség van a két csoport kozott.

A 5. tablazatban lathato, hogy a Levene féle F proba szignifikancia szintje (p>0,05) alapjan
megegyezik a szérds. Lathatd, hogy a két nem kozott minden skdla esetében az elsd
(bemeneti) mérésnél és a mdsodik mérésnél nincsen szignifikdns kiilonbség (p>0,05). Az
iskolai onértékelés (I skala) esetében az 6todik mérésnél, vagyis a kimeneti mérésnél lathato
szignifikdns kiilonbség (p<0,05) a két nem kozott.
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A fejleszt6 csoport eredményei mutatjdk, hogy az onértékelés teriileteit vizsgalva minimalis
kiilonbség tapasztalhato.

4. tdblazat: A fejleszté és kontrollcsoport Levene féle F proba, kétmintds t-proba

eredményei (forrds: a Szerzo)

1. mérés L, L, L, 5. mérés
= 2. mérés 3. mérés 4. mérés .
E (bemenet) (kimenet)
@ F P t p F p t p F P t P F p t p F p t P
S |0,181[0,671(0,57 0,560,024 | 0,878 | 0,61{0,53 [0,122 0,727 |-0,24{ 0,80 | 1,300 | 0,255 | 2,88 [ 0,00 | 7,679 | 0,006 | 2,90 | 0,00
I |0,002]0,9610,32[0,74 0,012 0,915 0,17 | 0,85] 0,235 0,628 |-0,03 | 0,97 | 1,849 | 0,175 | 2,10| 0,03 | 2,491 ] 0,115 | 2,75 | 0,00
0 [0,151]0,698 0,05 0,960,156 | 0,693 | 0,32 0,74 0,087 0,768 | 0,15 | 0,87 | 0,453 | 0,502 [ 0,96 | 0,33 | ,155 | 0,694 | 1,98 [ 0,04
T 0,035 0,851 0,19]0,84]0,052 | 0,819 | 0,45 | 0,65 0,981 | 0,323 | 2,16 | 0,03 | 1,610 0,205 | 3,42 0,00 | ,006 | 0,940 3,83]0,00
"
< |0.140{0.709 | 0.41 0,67 | 0,090 | 0,764 [ 0.52| 0,60 | 0.185 | 0.668 [-0.21 0,82 | 0.599 | 0.439 2,66 0.00 [4.045 | 0,045 | 2.46 | 0.01
£

5. tabldazat. A fejlesztd csoport nemek

eredményei (forrds: a Szerzo)

kozotti Levene féle F proba,

kétmintds t-proba

1. mérés
(bemenet)

2. mérés

3. mérés

4. mérés

5. mérés
(kimenet)

t

F

t

F

t

F

t

F t

P

1,947

p P
0,165] 0,08 10,933

0,997

P
,319 1-0,00

P
0,996

1,384

p
0,241]-0,08

p
0,929

0,692

p
0,407 1,27

p
0,206

p
4,059(0,045|-0,19]0,849

0,460

0,499 1,27 10,204

0,368

0,545 |-0,45

0,643

0,358

0,551] 0,09

0,924

1,106

0,294]0,73

0,465

1,04310,309 |-2,31{0,022

0,162

0,688]-0,26]0,792

1,629

0,203 [-0,68

0,497

1,537

0,217|-0,74

0,461

0,138

0,711(-0,11

0,909

1,2040,274|-0,35|0,724

| O |~|w| N=177

1,170

0,281]-0,29]0,771

0,026

0,871-0,19

0,847

0,074

0,786-0,75

0,453

0,140

0,709] 0,41

0,681

0,080]0,777]-0,93]0,353

0,694

Index

0,406 0,19 10,845

1,750

0,188 (-0,30

0,764

1,568

0,212-0,28

0,777

1,298

0,256 0,92

0,354

1,352(0,247|-0,31|0,751

A 6. tablazatban lathatd, hogy a Levene féle F proba szignifikancia szintje (p>0,05) alapjan
megegyezik a szords. A két nem kozott minden skdla esetében az elsé (bemeneti) mérésnél és
a masodik mérésnél nincsen szignifikdns kiilonbség (p>0,05).

A kontrollcsoport eredményei mutatjak, hogy az onértékelés teriileteit vizsgalva minimalis
kiilonbség tapasztalhato.

6. tdbldzat: A kontrollcsoport nemek kozotti Levene féle
eredményei (forrds: a Szerzo)

F proba, kétmintds t-proba

1. mérés 2. méré 3. méré 4. méré 5. mérés

Skila (bemenet) . mérés . mérés . mérés (kimenet)
F p t P F P t p F P t p F P t p | F p t p
S ]3,006/ 0,085 0,43 0,661| 3,121 0,079] 0,42 0,673|1,814] 0,180 0,55/0,579/0,259] 0,611 -0,4000,688/0,361 0,548 -0,43/0,666,
1 4,188 0,042] 0,46/ 0,640 3,825| 0,052] 0,46] 0,646)1,429 0,234 0,080,929/0,139] 0,710 -0,51|0,6070,131] 0,717 -1,300,194
O | 1,22000,271] 0,32] 0,750 1,314] 0,253] 0,35] 0,722/0,056| 0,813 0,86/0,390/0,386] 0,535 -0,91/0,362|1,228 0,269 -1,79/0,074
T |0,3750,541] -0,11] 0,908 0,530] 0,468 -0,20| 0,836/0,282] 0,596 0,53/0,595/0,005| 0,946/ -0,24/0,804]1,288 0,258 -0,670,50
Index | 2,378 0,125 0,38 0,699 2,380] 0,125 0,36 0,713]1,148 0,285 0,640,519/0,237] 0,627 -0,61]0,539[1,954| 0,164 -1,090,276

A redlis onértékelés kialakuldsa lehetdvé teszi a vildgban valé konnyebb eligazoddst, sajat
képességeink, korlataink megismerését. Ebben kiemelkedd szerepe van a csalddnak, majd
késébb meghatdroz6 elemmé vilik az iskola, a pedagégusok és a kortdarsakkal valé kapcsolat
kialakitasa.
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Varianciaanalizis segitségével a két csoport atlagainak véltozdsit és a nemek kozotti
kiilonbségeket vizsgiltuk. A fiiggd valtozo az onértékelés alskaldi, a fiiggetlen valtozok pedig
az idd, a csoportok és a nemek:

A 3. dbra mutatja a fejlesztdé és a kontrollcsoport két nem kozotti eltérés eredményeit az S
skdla esetében. Az Onértékelés fejlodése természetes folyamat az ember életében.
Meghatarozo elemei: a sziil6i minta, a neveldi attitiid, a jutalmazas €s biintetés kovetkezetes
alkalmazasa, a hibakbo6l val6 tanulds és a mar emlitett kortarsak és pedagégusok hatdsa. A két
dbra mutatja, hogy a két nem kozotti onértékelés fejlodés a hatodik osztilyt kovetden
jelentsebben eltér. A serdiilékor hatdsara a két nem eltérd fejlodést mutat a testi valtozasok, a
mentdlis fejlédés és a pszichés érés kozott. Ennek kiilonboz6 okai lehetnek, pl: a kornyezet, a
stressz, az agresszio és a konfliktusok. A lanyok hamarabb érmek, de gyakrabban jelenik meg
naluk a negativabb onértékelés, ami dltaldban a testképre és a tarsas kapcsolatokra terjed ki. A
kutatds soran érdekes volt azt latni, hogy a jol megvalasztott tanitasi médszerek, a pedagégus
személyisége pozitivan befolydsolja a tanulok oOnértékelését, az egészséges Onbizalom
kialakitdsat és egyenletesebbé teszi a két nem kozotti onértékelés skalanak a fejlodését.

3. dbra: A fejleszté és kontrollcsoport nemek szerinti dtlagainak vdltozdsa az idé
fiiggvényében az S skdla esetében (forrds: a Szerzo)

Fejlesztd csoport Kontrollcsoport

34 34
-fil —fia
ety - - lény

244 244

A 4. dbra alapjan megfigyelhetd, hogy az 6t mérés esetében az ,,S”, vagyis az Onértékelés
alskala fejlédése valtozo. Az els6 és harmadik mérés kozott fejlesztd csoportndl egyenletes, a
kontrollcsoportndl a 2-3. mérés kozott emelked6. A folyamatos differencidlt fejlesztések
hatdsdra a 3. méréstdl folyamatosan emelkedés lathats. A grafikon a kisérleti csoportndl
meredekebb, mint a kontrollndl. A fiiggetlen valtozok hatdsa és az interakcié is szignifikans
(p<0,05).

Az éltalunk vizsgdlt korcsoport 10-t6l 14 éves korig magaba foglalja a kisiskoldskor végét
és a serdiilékor elejét. Ebben az idészakban egyre inkdbb észrevehetdé a tanulds irdnti
motivacié csokkenése és a pedagdgus irdnti tisztelet is megkérddjelezédik Az 4ltalanos
iskoldkban a differencialt oktatds kiemelt oktatasszervezési modszernek szamit, itt is lathato,
hogy a tudatos, célirdnyu fejlesztés eldnyos véltozdsokat okoz a tanuldk fejlodésében. A
fejleszté csoportokban nagyobb ardnyud az onértékelés fejlodése. Az egészséges onértékelés
segiti a tarsakkal val6 kapcsolat kialakitasat a tanuldsban.
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4. dbra: A fejleszto és kontrollcsoport dtlagainak vdltozdsa az ido fiiggvényében az S skdla
esetében (forrds: a Szerzo)

Fejelszté és kontrollcsoport osszehasonlitasa

csoport

— fejles=td
Kontroll

34—

32—

30—

S (self)

287

26—

24—

Az 5. abran lathatjuk a fejlesztd és a kontrollcsoport iskolai onértékelés eredményeinek
véaltozasat a négy év kutatdsa sordn. Akdr a fejlesztd, akir a kontrollcsoport eredményeit
nézziik, szembetlind, hogy ebben az alskdldban a lanyok azok, akik pozitivabb eredményt
értek el. Kivételnek tekinthetd a fejlesztd csoportndl a harmadik és negyedik mérés kozotti
eltérés és a kontrollcsoportndl a harmadik mérési eredményt. Ezen kiviil azonban a lanyok
azok, akik pozitivabb képet mutatnak. Ez azért is érdekes eredmény, ugyanis az iskolai
onértékelés mindenképpen pozitivan segitheti a tdrsas és az otthoni Onértékelés fejlodését.
Jogosan meriil fel benniink a kérdés, hogy vajon mi okozza a két nem kozotti eltérést. A
fejlodéspszicholdgiai elméletek is aldtdmasztjdk, hogy a lanyok korai érésének a
kovetkezménye, hogy masképpen tapasztaljadk meg a kornyezetiiket, valtoznak a vilagrol
kialakitott elképzeléseik, erésodik az empatia és a tdrsas kapcsolatok igénye. Valészinii, hogy
a vizsgdlat eredményeiben ennek a tiikr6z6dését lathatjuk.

5. dbra: A fejleszté és kontrollcsoport nemek szerinti dtlagainak vdltozdsa az idé
fiiggvényében az I skdla esetében (forrds: a Szerzd)

Fejlesztd csoport

9,54 : — il
) lany

8,5

o
in
'

5

I (iskela)
I (iskola)
T

5=

6,5 ‘ 651
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A 6. dbrdn az I alskdla eredményei lathatéak. Az elsé és masodik mérés kozott mind a két
csoportndl csokkenés figyelhetd meg. A harmadik és negyedik mérés kozott intenziv
emelkedés tapasztalhaté a fejlédésben, ami leginkdbb a fejlesztd csoport eredményében
lathatd. A negyedik és 6todik mérésnél ez a fejlédés tovabb fokozddik, a kontrollcsoport
eredményeinél is tapasztalunk emelkedést, de a differencialt fejlesztés hatarara szignifikans a
kiilonbség a két csoport eredményei kozott. A masodik év fejlesztd munkdjat kovetden a
fejleszté csoport pozitivabb iskolai onértékelést mutat. A fiiggetlen véltozok hatdsa és az
interakci is szignifikdns (p<0,05).

Erdemes azonban arra is kitérni, hogy a kontrollcsoport eredményében az utolsé évben,
vagyis a hetedik és a nyolcadik osztilyban kimagaslé valtozas tapasztalhaté. Ha ennek a
fejlodéspszicholdgiai alapjat nézziik, akkor valészinii, hogy azért latunk kiugré viltozas ezen
a teriileten, mert ebben az életkorban fontos lesz a tanulok szamara a tovabbtanulds, a jovékép
megfogalmazasa.

6. dbra: A fejleszto és kontrollcsoport dtlagainak vdltozdsa az ido fiiggvényében az I skdla
esetében (forrds: a Szerzo)

Fejlesztd és kontrollcsoport isszehasonlitasa

csoport

— fejlesztd
Kontroll

9,5

@
n
L

| (iskola)
1

7,5

5,51

A 7. 4dbran lathat6 az O alskdla, az otthoni 6nértékelés fejlesztd és kontrollcsoport két nem
kozotti eltérésének eredményei Ez a skdla méri a tanuldk és a sziilok kapcsolatt, pontosan
megmutatja, hogy a sziildk bizalommal és megértéssel fordulnak-e a gyermekeik felé ebben
az életkorban, képesek-e megfeleld szabdlyokat dllitani és betartatni a nevelés sordn. A két
nem kozotti eltérés mind a két csoportndl szembetiing. A fejlesztd és a kontrollcsoportndl is
elvalik, és folyamatosan magasabb eredményeket mutat a 1anyok otthoni 6nértékelése.

Ebben az életkorban fontosabba vilik a tarsak szerepe, szivesebben osztjdk meg a
problémadikat a velilk egykord tarsaikkal, de természetesen maradnak olyan teriiletek is,
amelyekben fontos a sziilok véleménye, pl: tovabbtanulds. A fitikndl tapasztalhaté a kisebb
barati csoportok kialakitdsa, melyek 4ltaldban a hetedik osztalytél kezdve a kozos
érdeklddésre épiilnek. Ezen kiviil az eltérésben az is meghatarozé jellegli, hogy a lanyok
ebben az életkorban kommunikitivabbak, mint a veliik egykoru fitk. A lanyok gyakrabban és
konnyebben elmondjdk problémaikat, kérdéseiket egy megértd és figyeld felndttnek. Azonban
az eredményekben az is lathatd, hogy a folyamatos differencialt fejlédés hatasira a fidk és
lanyok eredményei pozitivabban fejlédnek a kontroll csoporthoz képest.
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7. dbra: A fejleszté és kontrollcsoport nemek szerinti dtlagainak vdltozdsa az idé
fiiggvényében az O skdla esetében (forrds: a Szerzo)

Fejleszto csoport Keontrollcsoport

Res nem 1.5

—fi}
lany

—fid
- lany

10,54

=
I
I

O (otthoni)
O (otthoni)

9,5

A 8. dbran a csalddi onértékelés eredményének bemutatasa lathat6. Bar ezen a teriileten is
kimutathat6 eltérés a kontroll- és a fejlesztd csoport tesztjei alapjan, de a tobbi eredményhez
képest valamivel kisebb a kiilonbség, kisebb mértékii a véltozds. Az els6é és masodik mérés
kozott a kisérleti csoportnal enyhe emelkedés figyelhetd meg, a masodik és harmadik mérés
kozott pedig csokkenés. A kontrollcsoport esetében a masodik mérés és a harmadik kozott
enyhe emelkedés lathat6. A tovabbi méréseknél mdr intenziv emelkedés figyelhetd meg mind
a két csoportndl, a fejlesztonél ez magasabb szintli, a fiiggvény emelkedése meredekebb, mint
a kontrollcsoporté. A fiiggetlen valtozok hatdsa és az interakcio is szignifikans (p<0,05).

8. dbra: A fejleszt6 és kontrollcsoport dtlagainak véltozdsa az id6 fiiggvényében az O skdla
esetében (forras: a Szerzd)

Fejleszto és kontrollcsoport idsszel

1154 csoport
fejlesztd
= = Kontrall

O (otthon)
2
q

=)
1

9,57

Az onértékelés fejlodésében meghatdrozé a kortdrsak, a pedagégusok mellett a sziili
neveldi attitlid. Az dbra azt sugallja, hogy a fejlesztések hatdsara az onértékelés, az iskola
onértékelés és a tarsakhoz fliz6d6 viszony nagyobb fejlédést ér el, de a csalddi onértékelésben
kisebb eredményt lehet elémni.
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A 9. dbra a T alskdla, ami a tarsakkal kapcsolatos viszonyt mutatja a fejlesztd és a
kontrollcsoport két neme kozott. A fejlodés itt a leginkabb eltérd. A folyamatos differencidlés
hatdsdra a fejlesztd csoport fid és lany tagjai magasabb eredményt mutattak a kérddiv
feldolgozasat kovetden. A tarsas kapcsolatok valtozasa alapvetd fejlddési folyamat az ember
életében. A 10-12 éves gyermekeknél egyre inkdbb erésodik a tarsak szerepe, majd 13-14
éves korra a tarsak véleménye lesz a legmeghatdrozébb. Mig kezdetben a kozos id6toltés,
azonos jaték, hobby hatdrozza meg a bardti kapcsolatok 1étrejottét, késobb a szimpdtia és a
belsd tulajdonsdgok a dontéek. Ezek a bardti tarsasdgok lehetdséget biztositanak arra, hogy
kialakuljanak a csoport szerepek, és az Onmagit keresd serdiillé énképe, Onismerete
formalédjon.

9. dbra: A fejleszté és kontrollcsoport nemek szerinti dtlagainak vdltozdsa az idé
fiiggvényében a T skdla esetében (forrds: a Szerzo)

Fejlesztd csoport

137 — il
- lény

T (tarsas)
1

Azonban a két nem kozott itt is tapasztalhatunk eltéréseket. A lanyok intenzivebben élik
meg ezeket a tarsas kapcsolatokat, bar tobb a konfliktus, a kibékiilés, mint a fitknal, de a
kapcsolataik hosszabb tdvon miikddnek.

A 10. dbrdn az onértékelés vizsgdlata negyedik alskaldjanak eredményét lathatjuk, ami a
tarsakkal val6 viszony fejlodését mutatja. Igazi valtozds a 3. mérés utdn figyelhetd meg, a 4.
mérésig igen intenziv az emelkedés mértéke mind a két csoportndl, a fejlesztonél a grafikon
meredeksége nagyobb. A fiiggetlen valtozok hatdsa és az interakcio is szignifikans (p<0,05).

A kortarsakkal vald kapcsolat véltozdsai 8-9 éves kortdl kezd6dden folyamatosan véltozik,
hiszen megkezdddik az ,,atpartolds idészaka”. Az dbra is mutatja, hogy a tarsakhoz fiiz6d6
viszony a hatodik osztalyt6l kezdve pozitiv valtozdsokat mutat. A serdiillékor elején véltozik a
kapcsolat a sziilokkel, mélyiilnek a baratsagok, melynek alapjat az azonos érdeklodés és az
azonos értékek képezik. A leirtakbdl is lathat6, hogy bar természetes ebben az idészakban a
kortarsakhoz val6 viszony valtozasa, de az abra azt is mutatja, hogy a céltudatos fejlesztéssel
még inkdbb pozitiv eredmény érhetd el.

A 11. abran az oOnértékelés index eredményét lathatjuk, ami mutatja az Onértékelés
fejlodését a kutatds ideje alatta. Kiemelkedd véltozds a 3. mérés utdn figyelhetd meg, a 4.
mérésig igen intenziv az emelkedés mértéke, ami leginkdbb a fejlesztd csoportndl
tapasztalhat6. A fiiggetlen véltozok hatdsa és az interakci6 is szignifikdns (p<0,05). Mar az
eddigi alskdldk teriileteiben is lathaté, hogy a két nem Kkozott eltérés taldlhaté az
onértékelésben. Ebben az indexben lathatjuk, hogy a fejlesztések hatdsara a fitik és lanyok
onértékelése pozitivabban fejlédik, mint a hasonlé életkori kontrollcsoport tagjaindl. Az
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onértékelés fejlodésiik egészen a 3. vizsgilatig egyforman halad, azonban a 7. osztilytdl
kezdve szignifikdns eltérést mutat a két csoport eredménye. Eric Erikson pszichoszocidlis
elméletében is kiemeli ennek az életkornak a legfontosabb feladatit, vagyis az identitds
elérését, ez azonban kihivas elé dllitja a serdiildt és a kdrnyezetét egyardnt. A differencidldssal
az identitds keresésének iddszaka a grafikon alapjan fejleszthetd a tanuloknal.

10. dbra: A fejleszto és kontrollcsoport dtlagainak vdltozdsa az id6 fiiggvényében a T skdla
esetében (forrds: a Szerzo)

Fejleszto és kontroll port dsszel

csoport

— fejles=td
Kontrall

T (tarsas)
1

-

11. dbra: A fejleszto és kontrollcsoport nemek szerinti dtlagainak vdltozdsa az ido
fiiggvényében az onérték index esetében (forrds: a Szerzo)

Fejlesztd csoport

657 657
—fia —fia
- lany

- lany

601 601 o

55

Onértek-index
&
1
Onértek-index

457

id6 id6

A 12. abrdn a fejlesztd és a kontrollcsoport onértékelés-index eredményeit lathatjuk
Osszehasonlitva. Kiemelkedd véltozds a 3. mérés utan figyelhetd meg, a 4. mérésig intenziv az
emelkedés mértéke mind a két csoportndl, azonban a kisérleti csoportndl a grafikon
meredeksége nagyobb. A fiiggetlen valtozok hatdsa és az interakci6 is szignifikans (p<0,05).

A sziilok, az iskola, a pedagdégusok és a kortdrsak befolydsoljak a tanuldk onértékelés
fejlodését. Ez azonban nagyon Osszetett feladat, hiszen mindamellett, hogy meghatdroz6 a
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sziléi minta, a sziiléi neveld attitid és a jutalmazdsok és biintetések kovetkezetes
alkalmazdsa, az iskoldnak, a pedagdgusoknak legaldbb ennyire figyelembe kell vennie a
tanuldk egyéni sajatossdgait. Az abran jol lathatd, hogy a megfeleld differencidlt fejlesztés
pozitivan fejleszti az onérték-indexet, hiszen a harmadik méréstdl folyamatosan és intenziven
emelkedik ez a teriilet.

12. dbra: A fejleszté és kontrollcsoport dtlagainak vdltozdsa az ido fiiggvényében az
onérték-index esetében (forrds: a Szerzo)

Fejleszto és kontrollcsoport 6sszehasonlitasa

65 csoport
— fejlesztd
- = Kontroll

60

55

Onérték-index

50

457

Kovetkeztetés

Ebben a tanulmanyban az iskolai differencidlas személyiségre gyakorolt hatdsanak nagyobb
ivii vizsgalatabol az onértékelés mérésének eredményeit mutattuk be. A differencidlds, vagyis
az ,.egyéni bandsmod” sziikségét régota hangoztatja a pedagdgia, ennek koszonhetden nagyon
sok elmélet, mddszer sziiletett, de mind a mai napig nagyon nehéz kérdés a gyakorlatban a
differencidlds. Az adott osztilyokba jar6 tanulék kozott nagyon nagy eltérések
tapasztalhatéak, akar mentdlis, akar képességbeli kiilonbségek alapjan. Varga Tamds 1971-
ben végzett vizsgdlatdban meghatdrozta, hogy a mentdlis fejlettség alapjan 100 gyermek
koziil, csak 26 jarhatna 4. osztilyba, a tobbi gyermek 1-3. illetve 5-8. osztdlyba lehetne (Fehér
Irén, 2001, 310.).

A differencialasrol alkotott képe a pedagdgusoknak egyre inkdbb formalddik az ismeretek
és a gyakorlati tapasztalatok hatdsara. Ezt mutatja Petriné és munkatarsai djabb kutatdsa. Az
értékelés alapjan elmondhatd, hogy egyre nagyobb ismerettel rendelkeznek a pedagdgusok a
gyermek megismerésével és az egyéni bandsmoddal kapcsolatban, de ezeket
,leegyszeriisitve” alkalmazzdk a gyakorlatban és sok esetben még mindig ellentmonddsosan
viszonyulnak a differencidlashoz (Petriné, 2001).

Az altalunk végzett kutatds éppen arra akar rdmutatni, hogy a tanulék fejlédésében, a tarsas
kapcsolataiban, az onértékelésében meghatiarozé lehet a differencialt oktatas. Az onértékelés
vizsgdlati eredményeibdl megdllapithat, hogy a tudatos differencidlds hatdsara ebben az
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életkorban jelentOs valtozdsok tapasztalhatok az oOnértékelésben, amit a Coopersmith-féle
kérd6iv valamennyi alskéldja jelez. Kiindulé hipotézisiinket ezzel igazoltnak véljik: a
differencidlt oktatidsszervezési forma el6nydsen befolydsolja a didkok onértékelését. A
tanulmany célja, hogy felhivja arra a figyelmet, hogy a pedagégidban a megfelel6 mddszerek
haszndlatdval komoly fejlédést lehet elérni a személyiség teriiletén (is). A megfeleld
tovabbképzések €s tdjékoztatasok segitséget adhatnak abban a pedagégusoknak, hogy hogyan
alkalmazhatjdk a mindennapi pedagégiai munkdban a fejlesztés adta lehetéségeket. Ehhez
azonban a pedagégusoknak érezniiik kell azt a lehetdséget, amelyet a differencidlt oktatds
biztosit szamukra.

Ami a kutatds korlatait jelenti, az a Coopersmith-féle kérd6iv hazai haszndlatdban kere-
sendd. A teszthez magyar normativ adatok nincsenek, amik vannak, azok nem reprezentativ
mintdbdl szdrmaznak. Amerikai adatok ugyan vannak, dm ezek csak pénzért férheték hozza.
Igy azt kell mondanunk, hogy a kovetkeztetések elsGsorban az adott mintdra érvényesek.
Erdemes lenne magyar normakat kidolgozni a kérdéivhez.
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1. Melléklet

Coopersmith-féle onértékelési kérdoiv

2 21144

Légy szives, tégy egy jelet az itt 14thaté 4llitdsok mindegyikéhez a kovetkezd médon:

Ha az illet6 allitds olyasmit fejez ki, amit te dltaldban érezni szoktdl, akkor a ,Jellemzd rdm” oszlopdba
tedd az X jelet!

Ha az illeto éllitdis NEM olyat mond, amit te altaldban érezni szoktdl, akkor a ,Nem jellemzd rdm”
oszlopdba tedd az X jelet!

Itt nincs helyes vagy helytelen valasz.

Nem jellemzé

Allitas Jellemzé ram Y
rdm

. Sokszor dlmodozom, dbrandozom.

. Magabiztos vagyok.

. Sokszor szeretnék masvalaki lenni.

. Engem konny( megszeretni.

. Nagyon élvezem, ha valamit egyiitt csindlhatok sziileimmel.

. Sohasem szoktam aggddni.

. Nehezemre esik az osztaly elott besz€lni.

. Szeretnék fiatalabb lenni.

O oo ||| K| W] 9|

lennék ra.

. Sok mindent megviltoztatnék magammal kapcsolatban, ha képes

1

0. Altaldban konnyen tudok donteni.

1

1. Szivesen vannak velem a tobbiek.

1

2. Otthon konnyen kijovok a sodrombol.

1

3. En mindig helyesen cselekszem.

1

4. Elégedett vagyok az iskolai teljesitményemmel.

1

5. Nekem kell, hogy valaki mindig megmondja, mit csindljak.

1

6. Nehezen szokom meg az 6j dolgokat.

1

7. Gyakran megbdnom azt, amit teszek.

1

8. Népszerii vagyok a tdrsaim kozott.

1

9. A sziileim tekintettel vannak érzelmeimre.

2

0. Sohasem vagyok boldogtalan.

2

1. Olyan jél dolgozom, amennyire csak tudok.

2

2. Konnyen megadom magam, feladom az erdfeszitést.

2

3. Tudok vigydzni magamra.

2

4. Boldog gyerek vagyok.

2

5. Szivesebben vagyok ndlam kisebb gyerekekkel.

2

6. A sziileim tudl sokat varnak tolem.

2

7. Mindenkit szeretek, akit csak ismerek.

2

8. Szeretem, ha engem kérdeznek az 6ran.

2

9. Tisztdban vagyok onmagammal.

3

0. Néha nehezen viselem el sajat magamat.
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31.

Az életemben sok minden zavaros.

32.

Az osztilytarsaim hallgatnak rdm.

33.

Otthon senki sem figyel ram.

34.

Engem sohasem szidnak meg.

35.

Nem dolgozom olyan jol az iskoldban, ahogyan szeretném.

36.

Képes vagyok arra, hogy elhatdrozzak valamit, s kitartsak mellette.

37.

Tulajdonképpen nem oriilok,

hogy fid (Idny)vagyok (olyan nemi, ami vagy).

38.

Meglehetdsen rossz véleményem van magamrol.

39.

Nem szeretek masokkal lenni.

40.

Sokszor érzem azt, jobb lenne, ha nem otthon élnék.

41.

Sohasem vagyok batortalan.

42.

Az iskoldban gyakran kijovok a sodrombdl.

43.

Gyakran szégyenkezem magam miatt.

44.

Nem vagyok olyan helyes, jo kiilsejii, mint a tobbiek.

45.

Ha valamit meg akarok mondani, azt meg is mondom.

46.

A tdrsaim gyakran kétekednek velem.

47.

A sziileim megértenek engem.

48

. En mindig megmondom az igazat.

49.

Sok tanar azt az érzést kelti bennem,

hogy nem tudok megfelelni a kovetelményeknek

50.

Nem t6r6dom azzal, hogy mi torténik velem.

51

Nekem semmi sem sikeriil.

52.

Konnyen elvesztem a fejem, mikor megszidnak.

53.

Maisokat jobban szeretnek, mint engem.

54.

Ugy érzem, a sziileim til sokat kovetelnek télem.

55.

En azonnal megtalilom a megfeleld hangot barkivel.

56.

Gyakran elcstiggedek az iskoldban.

57.

A dolgok altaldban nem zokkentenek ki nyugalmambdl.

58.

Rédm nemigen lehet szamitani.

Kddoldsi kulcs a Coopersmith-féle onértékelési kérd6iv pontszamainak megéllapitisahoz:
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Maximum értékek:
— S skala: 52 pont
— Iskéla: 16 pont
— O skdla: 16 pont
— T skéla: 16 pont
—  Onérték-index: 100 pont.
(Az L skélan kapott pontszamokat nem szamitjuk bele az 6nérték-indexbe.)

A Coopersmith-féle kérd6ivvel nyert magyar adatok

Fidk (n = 316) Lanyok (n = 328) Osszesen (n = 644)

atlag  szords atlag  szérds atlag szOrds
S (self) 36,44 9,33 857 9,19 37,59 9,33
I(iskola) 925 426 9,96 3,74 9,69 4,50
O (otthon) 12,67 3,60 13,71 2,89 13,27 3,79
T (tarsak) 11,33 5,28 11,83 3,25 11,66 4,78
Onérték
-index 69,68 17,31 74,06 15,26 72,21 18,08
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