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ELOZMENYEK

Az egészség, illetve a lelki egészség elémozditasat célul kittiz6 hazai kez-
deményezések torténetileg egybeestek a polgarosodas kibontakozéasaval.
(Orszagos Egészségvédelmi Liga - 1904, Lelki Egészségvédelmi Szovet-
ség - 1936). E folyamat a diktatara id6szakaban torést szenvedett. Nem
egyszerten a lélektan oktatdsa és miivelése lehetetleniilt el, de a menta-
lis, illetve tarsadalmi problémék eltiinésébe vetett hit dltalaban is a part-
allami ideolégia részévé valt. Igy a kiilonb6z6, mentalhigiénés szempont-
bolis relevans szakmai, k6zosségi kezdeményezések a hetvenes évek elejé-
t6] mintegy bavépatak modjara jottek 1étre. (Telefonszolgalatok, teahazak,
csoves klubok, életvezetési tandcsadasok, képzési programok.) E segitd
szolgélatok tekintélyes része - mintegy el6vételezve a mentalhigiéné ké-
s6bbi paradigmavaltasat - mar akkor is az egészségiigyon kiviil, féleg a
kozmivel6dés, az egyhazak, illetve kiilonbozé pedagodgiai mihelyek
keretében miikodott. A nyolcvanas évek elején az akkori hatalom szama-
ra is nyilvanvalova (s6t alighanem riasztéva) valt a kiilonboz6 lelki egész-
ségi problémék dramai elterjedése - ennek nyoman a kiilonb6z6 szak-
mai probédlkozasok szamara is tagabb tér nyilott (Tarsadalmi Beilleszke-
dési Zavarok kutatds, Magyar Pszichiatriai Tarsasag megalakuldsa -
1980). A Tarsasdg Szocialpszichiatriai Szekcidja 1985. évi beszamoldja
mar a ,Mentalhigiénés munkacsoport” tevékenységérdl is tajékoztatast
adott. A nyolcvanas évek derekatol a diktatdra bomlési folyamatanak
Gjabb tipust kisérdjelenségei ugyancsak eldsegitették a segité szolgélatok
térnyerését (drogproblémék, munkasszalloi viszonyok, menekiilt-kérdés).
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Mindezek nyoman mar 1988-ban kisérlet tortént Mentédlhigiénés Egye-
stilet életre hivasara, am e kisérlet akkor még elvetélt. Végiil 1995. okto-
berében 21-én egy, az ,atmenet” kérdéseit taglalé zalaegerszegi konfe-
renciat kovet6 barati talalkozon sziiletett meg az elhatdrozas a Szovet-
ség megalapitasara. A jelenlévék (Buza Domonkos, Fodor Katalin, Grezsa
Ferenc, Gy6ri Laszl6 és Magyar Zsuzsanna) ekkor fogalmaztak meg azt
a Programnyilatkozatot, melynek alapjan par hénap mulva (1995 janu-
arjaban, Gydrben) hivatalosan is megalakult a Magyar Mentélhigiénés
Szovetség.

CELOK, KULDETES

A Szovetség megalapitasat elsésorban annak felismerése ihlette, hogy ,az
a vilag, amely felé a magyar tarsadalom halad, nem kevésbé ellentmon-
dasos, mint az, amelyet maga mogott hagy. A posztmodern tarsadalmak
is tele vannak kihivasokkal, amelyek az elidegenedés, a terjed6 drogkul-
tara, az erdszak, a fetisizalt fogyasztas jelenségeivel parosulnak. Az 6ko-
l6giai gondolkodas, a human etoldgia és a természetes tdmogato rend-
szerek ismereteit integral6 mentélhigiéné hozzajarulhat a jové évezred
magyar tarsadalménak humanizal6dasdhoz és demokratizalédasahoz”
(Programnyilatkozat, www.mamesz.hu).

E kiildetés mentén a Szovetség a kiilonboz6 helyi mentélhigiénés prog-
ramok, muhelyek integraldsat tekintette alapfeladatanak, annak érdekeé-
ben, hogy - mintegy ,védderny6t” biztositva szamukra - hozzéjaruljon
szemléleti és szakmai sokszintiségiik, autonémidjuk fonnmaradasédhoz,
kiteljesedéséhez. Ezt az integrald, ,ernydszervezeti” funkciot a gyakor-
latban elsésorban a mentélhigiénés kultara terjesztése, orszagos és Kér-
pat-medencei szakmai hal6zat kiépitése, a lelki egészség fenntartasat és
kibontakozéasat tamogat6 szakmai programok tervezése és kezdeménye-
zése révén szerettiik volna betolteni.

Programnyilatkozatunk a mentalhigiénét proszocialis értékeken ala-
puld, életigenlé magatartast tamogatoé szemléletként, tudomanyos értelem-
ben hatartertileti, holisztikus emberképet bemutaté elméletként, valamint
a human szolgalatok Osszességét atfogo tevékenységi teriiletként, intéz-
ményrendszerként hatarozta meg.

A mentalhigiéné eme folfogédsat a kezdetektdl és folyamatosan dthatja
a kozosség, jelestil a nemzeti kozosség iranti elkotelezettség. Egyrészt
értékvalasztasként, masrészt pedig szakmai megkozelitésként is, amennyi-
ben a kulturalisan meghatarozott lelki jelenségek, mentalis problémak
befolyasolasa, kikiiszobolése kulttra specifikus, kozosségi szintd vélaszo-
kat, megoldasi médokat igényel.
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TEVEKENYSEG

A Magyar Mentalhigiénés Szovetségnek jelenleg 28 tagszervezete (koz-
tik 1 marosvasdrhelyi) és 230 egyéni tagja van (koztiik 44 f6 erdélyi
magyar szakember), munkajat 13 f6s elnokség iranyitja.

A Szovetség évente altaldban két konferencidt rendez, marcius 15. és
oktober 23. tdjan. Ezeken egyrészt az ,, atmeneti kor” relevans problémé-
it, masrészt a kiilonbozé mentalhigiénés szinterek promdcids, prevenci-
6s lehetGségeit igyeksziink el6térbe llitani. Példaul: , Létkérdések - szo-
rongés és egzisztencialis félelem” (1995), ,Ertékek - jovékép - ifjusag”
(1996), ,,A média szerepe a mentédlhigiénében, a mentalhigiéné esélye a
médidban” (1996), , Lelki kultara a Délalfoldon” (1997), ,Megtart6 lelki
er6k a munkéssag létében” (1997), ,Torténelem és identitas” (1998),
~Nemzeti kozosség és lelki meguajulas” (2001), ,, Az iskola, mint mental-
higiénés eréforras” (2001), ,, Agresszid és tarsadalom” (2001), , Az ifja-
sag mentélhigiénés helyzete” (2002), , Lelki egészség a vidéki Magyaror-
szagon” (2003).

Vezet6ségi és mas tagjaink folyamatosan képviselik a Szovetséget kii-
16nb6z6 olyan szakmai programokban, amelyek elsésorban a mentalhi-
giénés szemléletmod, illetve kulttra terjesztését szolgaljak. E programok
egyuttal a mas szervezetekkel, intézményekkel valo egyiittmiikidést is
szolgaljak. Az Oktatasi Minisztériummal, a Pedag6gus Tovabbképzési és
Moédszertani Kozponttal egytiittmikodve részt vettiink példaul a Men-
talhigiénés Alapképzés Pedagogusoknak (2001) és a Mentélhigiénés To-
vabbképzé Mihely Pedagégusoknak (2002) cimd 30 6ras akkreditalt
programok kidolgozasaban és elinditdsaban. Hasonl6 szerepiink volt az
iskolai drogkoordinatorok képzésében (2001). Indulasatol kezdve (2000)
szakmai tamogatast nydjtunk a Necc Programiroda KHT-nak internetes
ifjisagi mentalhigiénés programjukhoz.

E kiilonboz6 egytittmiikodések a halozatépitésre is jo lehetSséget kinal-
nak, hiszen a szakmai programokon részt vevé kollégaknak a Szovetség-
hez val6 kapcsolédas lehetdségét is folajanljuk. E tekintetben kiilondsen
fontos kortilmény, hogy a Szovetség tobb tagja tanit a Karoli Reformatus
Egyetem Mentalhigiéné Szakirdnyt Tovabbképzési szakan. A budapesti
és erdélyi képzések hallgatéinak tobbsége igy a Szovetséghez is kapcso-
l6dik. A hallgatok mihelyszerd egytittmikodését nem csupan az egye-
temi képzés irdnyultsaga, illetve az abban alkalmazott képzési technikak
segitik el6, hanem példaul az is, hogy az egyes évfolyamok szdmadra szer-
vezetiink honlapjan kiilon jelszéval elérhet6 internetes feliiletet is bizto-
situnk. Hazai és hatdron tali tagjaink kapcsolatait azzal is épitjiik, hogy
utobbiak szamara magyarorszagi tanulmanyutakat szerveziink itthoni
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tagszervezeteinkhez. E tevékenységi korbe sorolhaté még, hogy 2003-ban
az akkreditalt tovabbképzéseket elvégzett pedagdgusok szdmara Orsza-
gos Pedagogiai Mentéalhigiénés Halozatépité Konferenciat szerveztiink.

JOVOKEP

E lapban mar évekkel ezel6tt megjelent egy olyan szakmai jovékép, amely
a Szovetség felfogasat és elképzeléseit is tiikrozte arrdl, hogyan volna
javithaté a magyarsag lelki egészségi allapota*. Bar e javaslat nyilvan
aktualizalasra szorul, de tovabbra is gy véljiik, hogy a kivanatos men-
talhigiénés célok elérése elsésorban az érték- és normarendszer helyredl-
litdsatol varhat6. Ennek érdekében miel6bb sziikség lenne a mentélhigi-
énés helyzet atfogo felmérésére, illetve olyan programokra, amelyek a
kozosségi hagyomanyrendszer dpolasara, az 6nszervezédések tamoga-
tdsara, a mentalhigiénés alapelldtas (tanacsadasok) bévitésére, a kozos-
ség részletes és hiteles tajékoztatasara, a képzések és tovabbképzések rend-
szerének szélesitésére irdnyulnak. Jovéképtink lényege tehat egy ilyen
atfog6 nemzeti program meginduldsanak elésegitése. Erre Szovetségiink
akkor lehet képes, ha tovabbi szivés halézatépités és igényes szakmai
munka révén sikertil valoban széles alapokon nyugvd, aktiv szakmai ér-
dekképviseletté valnia. Kozeli terviink tehét - egyebek mellett - pedagogus
tagozat megalakitdsa, székelyfoldi iroda létesitése, illetve dllaspontunk
eddiginél aktivabb képviselete a (szakmai) kozélet kiilonbozé szinterein.
(Mint péld4ul allasfoglalas kibocsatasaval tettiik ezt 2004 novemberében,
a kettés allampolgarsagrol szol6 népszavazas kapcsan.)

Ugy itéljikk meg, hogy a Karpat-medencei magyar mentalhigiénés ha-
l6zat kiépitése, illetve egy atfogd nemzeti mentalhigiénés program kezde-
ményezése az a kettds kihivas, amelynek vallaldsa a Szovetségen kiviil
mas mentéalhigiénés szakmai szervezettsl a kozeljovében aligha véarha-
t6. E mélto és bator jovokép titkrében kiilonosen fajo, hogy idén a mi-
kodési forrdsok megszerzésére iranyul6 palyazatainkat a Nemzeti Civil
Alapprogram (szerintiink megalapozatlan indokokkal) sorra elutasitot-
ta. Ezért legstirget6bb feladataink most nem szakmai, hanem pénziigyi
jellegtiek. E tény is része a Magyar Mentalhigiénés Szovetség hétkdoznap-
jainak.

* Grezsa Ferenc: Nemzeti mentélhigiénés stratégia és program. Mentdlhigiéné és Pszichoszo-
matika, 1999, 1-2: 24-37.
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