Mentilhigiéné és Pszichoszomatika 6(2005)2, 141-146

SZAKMAI MUHELYEK

Berényi Andras*

A DEBRECENI EGYETEM MENTALHIGIENES PROGRAMJA

A felséoktatas hallgatoi rétege az ifjakor éveiben sajatos pszicholégiai
jellemzdkkel bir, amely - az ifjakor cselekvésorientaltsdgat tekintve - az
onallésodéssal, az onkiprobélassal fémjelezhets. Az egyetemistak életé-
nek e szakaszat befolyasoljak a szervezeti élet oldalardl jelentkezé hata-
sok: a beilleszkedés, a tanulmanyok koordindlasa, a strukttraban elfog-
lalt pozici6 és érdekérvényesités, mégpedig tgy, hogy a szarmazason
talmutatéan tovabb finomitjak, egy iddére egységesitik (,tanuléi status”)
az egyéni életmad, illetve életstilus meghatarozottsagait.

A képzési rendszer megnovekedett tdrsadalmi jelentésége egytttal azt
is jelenti, hogy az intézmények belsé terében megjelennek és rendszeres-
sé valnak olyan tarsadalmi szituaciok, amelyek korabban kiviil rekedtek
a falakon. Az egyetem tarsadalmilag nyitottabb térré valik. Ennek a fo-
lyamatnak a mindennapijait éljiik.

Kozma Tamads szerint sajatos ifjasagi életforma, a ,,campus Iét” alakult
ki. Mikozben a fiatalok tanulnak, kiviil rekednek a tarsadalmi gyakorla-
ton, vagyis a munkavallaldson, a kozéleten, vagy abban csak toredékesen
vesznek részt, anélkiil, hogy 6néll6 egzisztenciara tettek volna szert. Csa-
ladot is alapitanak anélkiil, hogy az 6nall6 életrél megel6zéen tapaszta-
latokat szereztek volna. A campus lét normai azonban jelentésen eltérhet-
nek a hétkoznapokétol, aminek kovetkeztében a fiatalok stlyos beillesz-
kedési nehézségekkel kiiszkodnek, amint a campuson kiviilre keriilnek.

frasunkban roviden ismertetjiik a Debreceni Egyetem Mentélhigiénés
Programjanak tevékenységét, miikodési teriileteit. A beszamolobol is kide-
riil, hogy a kezdeti szakasz utan a program egyre ismertebbé és elfogadot-
tabba valt a didkok korében, amit az is bizonyit, hogy egyre tobb hallga-
to vette és veszi igénybe a szolgéltatasokat, illetve kapcsolédott be a kii-
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lonboz6 tevékenységekbe. A program munkatarsi stdbja kialakitotta sa-
jat arculatat és folyamatosan elérhet6vé tette szolgaltatasait.

Programunk el6segiti, hogy a jové értelmisége (vagy legalabb is egy
résziik) elsajatitsa a mentalhigiénés szemléletet, és azt sajat életében és
masokkal végzett munkdjaban is hasznositsa.

CELOK, KULDETES

Az Egyetemi Tandcs 2001. oktober 7-i {ilésén (az orszagban egyediilallo-
an) Mentélhigiénés Program beinditasarol dontott. A Debreceni Egyete-
men jelenleg tobb mint 27 000 hallgat6 tanul. E tekintélyes létszam tette
sziikségessé, hogy a kuilfoldi példdkhoz hasonléan atfogo, és egyidejileg
a helyi sajatossdgokat figyelembe vevs, komplex mentalhigiénés progra-
mot és akcidtervet valdsitsunk meg. A Debreceni Egyetem szdmara jelen-
t6s eldrelépést jelentett, hogy mar meglévé tapasztalatokra timaszkodva
atfog6 mentalhigiénés stratégia kidolgozasat kezdte el, széles kort ossze-
fogassal, interdiszciplinéris szemléletben.

A nyugat-eurdpai felsGoktatdsi intézmények mentalhigiénés szolgal-
taté centrumokat hoznak létre, ahol atfogo ellatast nydjtanak a hallga-
tok szamara. A mentalhigiénés problémak Osszetettsége miatt mar nem
elég csupan az aktuélis esetek kezelése. Sziikségessé valt egy szervezett,
szakmailag megalapozott, preventiv szemléletd program kidolgozasa,
amelyt6l hossza tava eredményeket is remélni lehet.

A stratégia megvalositdsa és tovabbfejlesztése megfeleld titemezés és
munkaterv alapjan, fokozatos épitkezéssel valésult meg. Sajat Mentalhi-
giénés Programunk célja a hallgatok krizisfelismerd és -megoldo képes-
ségének segitése egymast tamogato és segité csoportok, kozosségek létre-
jottének facilitasaval.

A program kidolgozasat és megval6sitasat 11 f6s Szakmai Tandcsad6
Testtilet segiti. A program elinditdsaban nagy szerepe volt a Debreceni
Egyetem és a Gyermek-, Ifjisagi és Sportminisztérium kozott 2002. mar-
cius 24-én megkotott, hdrom évre szol6 egyiittmikodési megallapodas-
nak, amely az orszagban egyediilallo, komplex egyetemi szolgaltatasi
rendszer kialakitdsat célozta. 2003-ban Prof. Dr. Abadi Nagy Zoltan, a
Tudomanyegyetemi Karok elnoke, az Egyetem rektorhelyettese az euro-
pai egyetemek talalkozoéjan is bemutatta a Mentalhigiénés Programot és
annak eredményeit.
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TEVEKENYSEG
A program feladatai

Mentalhigiénés szemlélet formalasa az egyetem vezetése, dolgozoi,
valamint az egyetemi hallgatok korében.

Uj tipust, komplex mentalhigiénés ellatasi modell kialakitasa a Deb-
receni Egyetem sajatossagaihoz alkalmazkodva.

A mindennapi kihivasokat és valtozasokat szem el6tt tartva az els-
zetesen mér bevalt szolgaltatasok fenntartdsa, illetve Gj szolgaltata-
sok elinditasa.

Anyagi és human eréforrasok elteremtése a program szamara.

A hallgaték mint kortarssegiték bevondsa a programba.

A Debreceni Egyetem kozvéleményének folyamatos tajékoztatasa az
eredményekrdl és a miikodésrol.

A szakmai stab feladatai

Segiteni és tamogatni a hozza forduldkat.

A lelki krizisben 1évé hallgatok tdmogatasa, a valtozés elésegitése
egylittmdkodés révén.

Uj, eddig hidnyz6 szolgaltatasi formék kialakitasa.

A szerzett tapasztalatok tovdbbadasa képzések keretében.
Egyuttmiikodés mas szervezetekkel, hogy fejlédjék a Debreceni Egye-
temen tanul6 hallgatok kozosségi integracidja, mentalhigiénés kul-
tardja, szélesedjék a személyre sz6l6 szolgaltatasok kore.

A szakmai stab munkajat meghatarozoé alapértékek

Személyre sz016 figyelem és torédés.

Szakmai hozzaértés, segit6készség, elfogadas, rugalmassag.
Team-munkara alapulé segit6i tevékenység.
Problémaérzékenység, személy- és klienskdzpontasag.
Egytittmiikodési készség mas szervezetekkel.
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A program végrehajtasanak teriiletei

A Mentalhigiénés Program tobb szintéren és formaban foglalkozik a men-
talhigiénés problémékkal. E szinterek folyamatosan béviilnek. A prog-
ram 3 {6 tevékenységet olel fel.

I. A Mentalhigiénés Program koordinaciéja
1. Kapcsolatépités és halozatépités.
2. Stratégiai tervezés.
3. Forrasteremtés, palyazatiras.
4. Adminisztracios feladatok ellatasa.
5. Informdcids tevékenység.

II. Mentalhigiénés szolgaltatasok nytajtasa
1. Mentalhigiénés és drogprevenciés konzultacios szolgalat mikodte-

tése.

. Csoportfoglalkozasok, tréningek szervezése.

. Innovativ, hidnyp6tlé szolgaltatasok beinditasa.

. ,Re-mail”, azaz internetes lelki tandcsadas (e-mailben).

. Képzések szervezése és megtartdsa.

. Kortérs segiték képzése és bevonasa a programba.

. A mentalhigiénés szemléletmod megjelenitése kiilonb6z6 szabadidds
programok révén.

. Mentalhigiénés goélyataborok szervezése.

9. Kozosségépités.
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ITII. Mentalhigiénés szemléletformalas

1. Mentalhigiéné targyua el6adasok, filmklubok szervezése.

2. Rendezvények, konferenciak, workshopok szervezése.

3. Mentalhigiénés Egyetemi Napok szervezése a Mentélhigiénés Vilag-
nap alkalmaval, minden év oktéber 10-én.

4. Mentalhigiénés Nyari Kollégium szervezése augusztus elsé hetében.

5. Megjelenés a helyi irott és elektronikus médiakban.

6. Mentalhigiénével és drogprevenciéval kapcsolatos kiadvanyok szer-
kesztése és kiadasa.

7. Interaktiv internetes portal mikodtetése (www.lelkiero.unideb.hu).

A fentiek mellett 2004-ben ,, Drogfogyasztok fels6fokon” cimmel kutatast
végeztiink az egyetemi hallgatok drogfogyasztdsdnak jellemzéirél a GYISM
~A kébitészer-fogyasztds megel6zésével kapcsolatos tarsadalomtudoma-
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nyi vizsgalatok tamogatasa” cimd, KAB-KT-03 szamu programjanak ta-
mogatédsaval.

A Mentélhigiénés Program 2002-ben 2800, 2003-ban 4500, mig 2004-
ben 6300 hallgatot ért el. E szamok is jelzik, hogy a Program egyre elfo-
gadottabba valt a hallgatok korében.

Kozremiikodés az esélyegyenldség eldsegitésében

Az Egyetemi Tandcs 2002. oktober 10-én fogadta el , A fogyatékossaggal
€16 hallgatok tanulmanyainak folytatasdhoz sziikséges esélyegyenléséget
biztosito feltételek”-rél szol6 szabélyzatot. Ezt kovetSen az Egyetem rek-
tora 2002. november 1-jét6l a Mentalhigiénés Programot bizta meg a fo-
gyatékkal éI6 hallgatokat tdimogat6 program koordindcidjaval. Ez iranyt
kozremukodésiink eredményeként Braille-nyomtatét és specialis szamito-
gépes programot telepithettiink az Egyetemi Konyvtar kozponti épiile-
tébe.

2003 oktoberétdl az Egyetem és a Hajda-Bihar Megyei Munkatigyi Koz-
pont kozott 1étrejott egytittmiikodés keretében - a Rehabilitacios és Infor-
maciés Kozpont tamogatasaval - irodankban heti rendszerességgel reha-
bilitacios és informacios fogaddordkat is tartunk. A kari koordinatorok
jelenleg 32 specidlis sziikségletd hallgatéval allnak kapcsolatban, 8 hall-
gaté pedig személyi segitéként tamogatja specidlis sziikségletd tarsait.

Lelkierd - Fiatalon a Fiatalokért Egyesiilet

2003-ban a program munkatérsai és a kortarssegit6 hallgatok egyestiletet
alakitottak azzal a céllal, hogy el6segitsék a mentalhigiénés szemléletmod
elterjedését, illetve 0j, hidnyz6 szolgaltatasok egyetemen beliili kialakitasat.
Az egyesiilet egy halozat részeként, egyénekre és csoportokra irdnyuléan
kivénja segiteni a fiatalokat konfliktusaik, krizishelyzeteik megel6zésében
és kezelésében, és egyuttal kozremikodik a csalddi életre valo6 felkészi-
tésben, a csaladi élet timogatéasaban is.

Az egyesiilet az Egyetem Hallgat6i Kulturalis és Konferencia Kézpont-
jaban, a Lovardaban a PHARE Biztonsagos Szoérakozohely pélyazati
program keretében ,MOZGO-TARS” artalomcsokkents szolgalatot ala-
kitott ki, ami jelenleg is mtkodik.
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A fels6oktatés jelenlegi nehéz helyzetében legfébb feladatunk a Mental-
higiénés Program tovabbi mtikodési feltételeinek megteremtése. Terveink
szerint az eddigi masfél szobas irodahelyiségbdl egy 6nall6 épiiletbe kol-
toznénk, mialtal lehetévé vélna, hogy az eddigi szolgéltatasok, progra-
mok a maindl jobb targyi feltételek kozott valdsuljanak meg.

Az is tovabblépést jelentene, ha specialis szolgéltatdsainkat - a szoci-
alis torvénynek megfeleléen - szocialis normativa alapjan tudnank md-
kodtetni. Jelenleg els6sorban ezektdl a valtozasoktol reméljiik a Program
tovabbfejlédését, a tevékenységek gazdagodasat, egész munkank anya-
gi stabilitasat.
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