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Absztrakt: Eurdpaszerte ismert téma, de hazankban kevés jo gyakorlattal rendelkezik a
sportolok kett8s karrierienek rendszerszintd, fenntarthatd tamogatasa. A Magyarorszagon
MUkddd ket tamogatasi program kezdemeényezettjeinek kdre szUk, hiszen csak azokat a fel-
s6Goktatasban tanuld sportolokat tamogatja, akik tanuimanyaik ideje alatt eséllyel rendelkez-
nek nemzetkdzi versenyen vald éremszerzesre. A tanumanyban a fejlesztesekhez keszult
hazai €s eurdpai unids szakpolitikai dokumentumok bemutatasa mellett az egy kdzpontosi-
tott unids projektben nyert kérddives kutatasi adatok egy részét is feldolgoztuk, ismertetjuk
(Nn=320, 38 sportag). A valaszadd sportolok Ugy ertekelték, hogy az 6sszes felsorolt (19 féle)
tamogatasi eszkdzre szUkseguk van. Bar magyar sportoldi hangok, felmutatott erdekek,
igeények eddig nem voltak tapasztalhatok, és az unio a sport tertiletéen nyert puha kompeten-
cigja sem kotelezi a tagallami, igy a magyar sport allami és nem allami vezetéset, hogy hajtsa
vegre a tdbb unids szakpolitikai dokumentumban rogzitett iranymutatasokat/ ajanlasokat; a
kutatasunkban szlletett eredmenyek varhatdan megis kdzelebb viszik a magyar sport tobb
szereplbjet anhoz, hogy megvaldsitsa a sportoldi kett8s karrierprogramok fejlesztesét.
Kulcsszavak: sportoldi kettés karrier, magyar s Eurdpai Unids szakpolitika

Abstract: The dual career of athletes is a well-known topic all over Europe, but there are
still only a few good practices in Hungary about this type of supporting system for athletes.
Both Hungarian dual career programs support only a small number of college/university
student athletes, who have the chance to win a medal in an international competition. We
have analyzed the key EU policy documents on dual career of athletes, but most of all,
the authors share a centralized EU project’s survey result on the opinion and views of the
Hungarian athletes regarding the dual career services (N=320, 38 sports). From the results
of the research we highlight that athletes felt they need all 19 types of listed supporting
tools, e.g. personality development courses, educational counselling; scholarships; career
counselling and planning; acquiring skills change management; amended curriculum; flexible
test system; tutoring; distance learning; online learning; volunteer / internship work at sports
organizations, for possible career with them later on. Since Hungarian athletes have not
manifested their interests and needs before regarding the dual career services, the results
of the study will hopefully raise major sport stakeholders’ interest in working towards the
introduction of a more comprehensive dual career services of athletes in Hungary, partly by
implementing EU policy documents, e.g. EU guidelines on dual careers of athletes; Study on
the minimum quality requirements for dual career services.

Keywords: dual career of athletes, Hungarian and EU sports policy
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féréhelyekért. Kevesen engedhetik meg maguknak
az onkoltséges felsGoktatdst, és a 4 éve egyes kép-

Napjainkban mdr fiatal korban komoly kérdést  zési teriileteken folyamatosan csokkend dllamilag
jelent a palyavélasztds, karrierépités. A kozépisko-  finanszirozott, dsztdndijas féréhelyek szdma csak
lds tanuldk kozote hatalmas a verseny az egyetemi  élesebbé tette a versenyt.

Bevezetés

Farkas Judit

Testnevelési Egyetem, Min&ségbiztositasi és Akkreditacios Iroda
1123 Budapest, Alkotas u. 44.

+36-1-487-9200/61201 | farkas judit@tf.hu

S3ONZIOS TVIOOS / MOANYWOANLNOTVAVSHYL S3 -OYySvazvo

83



84

EREDETI KOZLEMENY

TESTNEVELES, SPORT, TUDOMANY

Farkas, Jokai, Kozsla: A sportoldi kett8s karrier fejlesztési lehet8seégeinek vizsgalata...

A 12-18 éves versenysportolé napi tdbb orde
edz/versenyez/utazik/regenerdlédik mikozben kor-
tdrsai ezt az id6t a kozépiskoldba és felsGokratds-
ba val6 bekeriiléshez sziikséges tobblettanuldssal,
tobbletpont szerzéssel (pl. tobb nyelvvizsga) toltik/
tolthetik. A versenysportolé lényegében tbbnyire
hatrdnyt halmozhat fel, de ennek tudomanyos vizs-
gédlata még nem toreént meg. A kordbban visszavo-
nult elit sportolok kozote egzisztencidlis gondokkal
kiizd6krél is gyakran hallunk a hiraddsokban. Szd-
mos példdt ismeriink, amikor a (volt) élsportold,
karrierje végén/utdn egzisztencidlis gondokkal kiiz-
dott, mert nem tudta fenntartani az 4ltala megszo-
kott életszinvonalat. Mivel az adott sportolé nem
rendelkezett szakképzettséggel, igy munkdt sem
tudott véllalni, ill. vallalkozdsa és/vagy befektetése
sem volt.

Az élsportoldi karrier magdban rejti a sériilés
lehet8ségét, ami kritikus esetben a karrier hirtelen
befejezését eredményezheti. Ebben az esetben is
sziiksége van a volt sportolénak vagy megkezdett
tanulmdnyokra vagy képesitésre, amivel tovdbb
épitheti civil karrierjét.

A sportoléi kettds karrier jelentése nem mis,
mint a versenysportban és az oktatdsban valé egy-
idejli részvétel annak érdekében, hogy a sportkar-
rier utdn a képzettségének megfelelé munkdt taldl-
hasson a munkaerdpiacon a volt sportolé (Kozsla és
mtsai, 2014).

A kett6s karrier szakpolitikai hittere

A kettds karrier téméban egyre tobb, 4m legin-
kabb helyi érdek(i hazai tanulmany sziiletik (vdrosi,
egyetemi szintd). Eurdpai szinten a kutatdshoz 6t
irdnyadé Eurépai Uniés szakpolitikai dokumen-
tumot és egy korabbi hazai kutatdst mutatunk be
roviden.

EU Fehér kinyv a sportrél

Ez a 2007-ben kiadott stratégiai dokumentum
volt az els§, amiben a sporttal kapcsolatos f&bb
ismereteket, adatokat gy(ijtotték dssze az Eurdpai
Uniéban. A sportoldi kettds karriert tdmogatd
rendszerek kialakitdsihoz a nemzeti szintd sport-
szovetségek munkdjat emeli ki, illetve az Eurdpdt
dtivel$ kutatdsokat és az azokra alapozott szakpo-
litika-alkotds, és programok (evidence-based poli-
cy) fontossdgit fogalmazza meg (Eurdpai Bizottsdg,
2007).

2. évfolyam, 1-2. szam
2017.

Kizlemény a sport eurdpai dimenzidinak fej-
lesztésérol

Ez a dokumentum a Fehér konyv a sportrdl
alapozé munka eredményeire épit. A Bizottsdg a
Fehér konyv végrehajtdsa révén hasznos tapasztala-
tokat gytjeote olyan témdkat illetden, amelyekkel a
sport teriiletén a jov6ben foglalkozni kell (Farkas,
2012). A kettSs karrier témdja markdnsan jelenik
meg a fejlesztendd teriiletek kozote (Eurdpai Bizott-
sdg, 2011a).

EU irdnymutatdsok a sportolok kettds karri-
erjérol

A kovetkezd, mér célirdnyosan a sportoldi kettds
karriert érintd szakpolitikai dokumentum 2012-
ben sziiletett, ,EU Guidelines on Dual Careers of
Athletes” cimen. A dokumentumot a tagillamok-
bél delegdle 27 8s szakértdi csoport allotta dssze,
és 36 irdnymutatdst tartalmaz, amelyek kovetésével
maradékralanul ki lehet épiteni a sportoldi kettds
karrier rendszerét (Eurdpai Bizottsdg, 2012).

Oktatds, képzés és kettds karrier a sportban

A 2014-ben publikilt hazai Témop 6.1.2-es
projekt keretében késziilt tanulmdny a fent leirt 36
unids irdnymutatdst leforditotta és mérte fel meg-
valsuldsinak méreékéer. A hazai helyzetelemzést
kovetden a hazai koriilményeket figyelembe véve
fogalmaz meg ajdnldsokat (Kozsla és mtsai, 2014).

Tanulmdny a kettés karrier szolgdltatdsok mi-
nimdlis mindségi kovetelményeirsl

A harmadik dtfogé unids szakpolitikai doku-
mentum a témdban, a ,Study on the Minimum
Quality Requirements for Dual Career Services”
cimen jelent meg 2015 végén. Hetvenkét szem-
pontot tartalmaz, melyek megléte sziikséges a spor-
tolok kettds karrierjét timogatd rendszer kialakita-
sahoz (Eurdpai Bizottsdg, 2015).

A sportra vonatkozé uniés munkatervek

Tovébbi forrést jelentenek a hazai és uniés szin-
tli fejlesztésekhez a mdr 2 alkalommal kiadott EU
sportra vonatkozé uniés munkatervek (2011-14 és
2014-17) (Eurdpai Bizottsdg, 2011b, és EB, 2014).
A kett8s karrier téma mindkét esetben megjelenik.

Hazai programok a sportolék kettds karrierjé-
nek timogatdsdra

Magyarorszigon jelenleg két orszdgos program
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létezik a kettds karrierrel kapcsolatban.

Magyar Sportcsillag Osztondij-program

Az 6szt6ndij programot a magyar kormdny hoz-
ta létre a felsGoktatdsban részt vevd olyan sporto-
16k tdmogatdsdra, akik a tanulmdnyaik ideje alatt,
olimpiai vagy paralimpiai sportigban vildgbajno-
ki, Eurépa-bajnoki vagy olimpiai éremszerzésre
esélyesek.!

Olimpikon Eletiit Program

»A Magyar Olimpiai Bizottsdg elnoksége 2002.
julius 12-i iilésén gy hatdrozott, hogy az olimpiai
vélogatott keretek tagjai és az ,olimpiai reménysé-
gek” kategoridjdba tartozé sportoldk karrierjének és
a civil életre valé felkésziilésének 6sszehangoldsa ér-
dekében létrehozza az Olimpikon Eletat Program
elnevezésli tdmogatdsi rendszert.”? A programban,
a felséoktatdsban hallgatdi jogviszonnyal rendelke-
26, olimpiai kerettagok vehetnek részt. Az anyagi
tdmogatdson kiviil a pédlydzé mds kedvezményekre
is jogosulttd valhat: tandijcsokkentés, dtvétel osz-
tondijas keretbe, kollégiumi elhelyezés, korrepeti-
tor és egyéni tanulmdnyi/vizsgarend biztositdsa.

A kutatds £8 célja, hogy megtudjuk, mit gondol-
nak a sportol6k a tanuldsban/munkéban és a sport-
ban valé pdrhuzamos részvételrdl, valamint azt,
hogy milyen tdmogaté eszkozdkre van sziikségiik.

Kutatdsi kérdések

Kutatdsunkban arra keresiink vélaszt, hogy:

1. Eléfordul-e, hogy a sportolé nem tudja dssze-
hangolni a tanuldst és a sportoldst.

2. Foglalkoztatja-e ket a sportoldi karrier utdni
élet?

3. A sportszervezetek mennyire veszi ki a résziiket
a sportoldk sportkarrieren kiviili fejlesztésébdl?

4. Mennyire érzik fontosnak a civil életre valé 4t
4llas szempontjabdl, hogy ezzel kapcsolatos ta-
ndcsaddson, programokon vegyenek részt?

5. Mennyire éreznék segitségnek a tanulmdnyaik
sordn, ha az oktatdsban személyre szabott felté-
telekkel vehetnének részt?

http.//emmiugyfelszolgalat.gov.hu/felsooktatas/
magyar-sportcsillagok-osztondij/magyar-sportcsilla-
gok (Letoltés: 2017.01.08.)

2 http://olimpia.hu/adatlap/olimpikon-eletut-program
(Letoltés: 2017.01.08.)
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6. Mi a sportoldk véleménye a személyre szabott,
sporton tilmutatd fejlesztésrdl, a lehetséges
eszkozokrol?

Moédszerek

Egy online kérddives kutatds biztositotta az ada-
tokat a témdban megfogalmazott kérdések megva-
laszoldsira. A 80, Likert-skilds zart kérdésbdl 4llé
kérdésiv kidolgozdsdt nemzetkozi szakértdk egy cso-
portja végezte a kettds karrier témdjaval foglalko-
z6 Erasmus+ AC4DC projekt keretében, melynek
magyar tagja a Testnevelési Egyetem. A kérddivek
kikiildése magyar sportoldk részére kozvetetten a
sportagi szakszovetségek bevondsdval tortént, vala-
mint azt a szakszovetségek és a projekt honlapjin
helyzeték el. Magyarorszigrol 38 sportig 320 kép-
visel8je toltotee ki (56% nd, 44% férf, dtlag életkor
23 év). A tanulmdnyban a teljes adatdllomdny t5-
redékét dolgoztuk fel, az adatelemzést a Microsoft
Office Excel programjdnak tablizatdban kezeltiik.
Az adatstruktdrdban az oszlopokban voltak az egyes
kérdésekre adott védlaszok, a sorokban az esetek,
anonim vélaszadok. Az adatokat egyvaltozés elosz-
ldst deskriptiv statisztikai médszerrel elemeztitk. A
kategoridlis valtozok esetében azt kerestiik, hogy az
egyes vélaszkategéridkat hdnyan vélasztottdk, to-
vébba hogy egy kategéridt az 6sszes valaszadé hdny
szdzaléka jelolte meg. A kapott vdlaszok eloszldsat
kor, illetve oszlopdiagramokon dbrazoltuk. A teljes
eredményt a projektcsoport a dcdac.hu honlapon
helyezi majd el 2017 mdjusiban.

A kérdSiv 80 kérdésébdl azokat ismertetjitk a
kovetkezd, eredmények fejezetben, melyek vélaszai
relevansak a tanulmdny kérdéseire.

Eredmények

Ebben a pontban a kérdések bemutatdsdval is-
mertetjiik az eredmények egy részét.

1. ,Mi volt az oka annak, ha olyan helyzetbe
keriilt, hogy vélasztania kellett a sportkarrier és a
tanulmdnyai kozote,?”

A vilaszadok 74%-a esetében a sportkarrier és
a tanulmdnyok kozotti vdlasztds kényszere a tanul-
mdnyok és a sport id8beosztdsdnak {itkozésébdl
adddortt.

2. ,Mennyit gondol arra, hogy mit fog csindl-
ni sportoléi karrierje utdn?” (1: semennyire, 7:
nagyon)

Year 2, Issue 1-
2017.
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Az 1-7 pontos skdldn adott vdlaszok alapjdn a  egyértelmen jelezték, hogy nem a sportszerve-
sportolék kétharmada sokar gondol arra, hogy mit  zetekre, hanem a kozvetlen sziiléi-csalddi, bardti/
fog csindlni sportkarrierje utdn. élettdrsi és az edz6i tdmogatdsra tudtak/tudnak

3. A 8 tdmogatdkrdl kérdezve a sportolék  tdmaszkodni.

m Utkozote a sportol6i
id6beosztassal
m Nem érdekelt a tanulds
m Egyéb
236; 74%

1. 4bra. Tanulmadny és sportkarrier kozotti valasztds indokldsa [Forrds: sajdt szerkesztés]
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2. dbra. Mennyit gondolnak arra a sportolék, hogy mit fognak csindlni sportkarrierjiik utdn [Forrds:
sajdt szerkesztés]

2500

2000

1585 m SziilSk - csalad

o  Edss
1000 969 m Szbvetség
m Olimpiai
200 bizottsdg

m Sport Klub
0
&

m Baritok/élettdrs

\ N \ \ <5
‘§§> b“’o o @rﬁo &
g < . > oY
& R s O X
. A9 <V S 2
oF E 0 8 8
; @ S
o> i e
> ®

3. dbra. Kik tdimogatjék a sportoléi karrierben (f8) [Forrds: sajdt szerkesztés]

2. évfolyam, 1-2. szam
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Az oszlopdiagram az Gsszesen adott pontok
mennyiségét dbrazolja. Ebbdl az ldtszik, hogy a kar-
rierjiik lépcséfokain mennyire fontos a sziilé-csaldd
tdmogatdsa.

14; 5%

82; 26%

68;21%

4. ,Milyen mértékben gondolja, hogy sziikséges
egy mentort kijelolni, aki tdimogatja Ont a sporto-
16i karrierje utdni valtdsban és abban, hogy kettds
karrierje lehessen?” (1: semennyire, 7: nagyon)

12; 4%

14; 4% "
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46; 14%

84; 26%

4. dbra. Mentor sziikségessége [Forrds: sajdt szerkesztés]

A kérddivet kitolt6k nagytobbsége (73%) vi-
laszéban a kozépértéknél nagyobb értéket adott,
tehdt a sportszervezetek részérdl az egyik leghasz-
nosabb fejlesztési irdny az lehetne, ha mentor-prog-
ramot inditandnak a sportolék sportkarrier alatti és
utdni (civil, szakmai) életitk menedzseléséhez.

5. Tovabbi, a képzéssel kapcsolatos tdmogatd
eszkozokre is rakérdezett a kérddiv: ,Néhdny orszdg
stratégidkat fejlesztett ki arra, hogy a sportoldkat
tdmogassdk a tanuldsban és sportban. Az aldbbiak
kozill melyek segitenének Onnek és milyen mér-
tékben? (1: semennyire, 7: nagyon)”. Az aldbbi
kategéridkra adott valaszok abszolat értékét jelsl-
jik az oszlopdiagramban, ahol minél magasabb az
oszlop, anndl nagyobb értéket, tehdt fontossdgot
kapott az adott kategéria.

* Online oktatdsi feliilet, amely a sajét titemben
torténd onképzésre dsszpontosit

* Tavoktatds

* Az oktatdsi id6tartam meghosszabbitdsa

* Az 6rak osszestiritése intenziv modulokkd

* Rugalmas vizsgarend

* Csak olyan egyetem O6rdkon vald részvétel,
amelyek ajdnlott kompetencidnként vannak
elismerve

* Sportszervezeteknél valé onkéntesség, amelynek
célja egy ahhoz kapcsolédé késébbi munka/

karrier

DOI: 10.21846/TST.2017.1-2.14

* Gyakornoki munka, amelynek célja egy adott
téren valé munka/karrier
* Mddositott tanterv
* Korrepetalds/tovébbi timogatds a tanuldsban
6. Tovébbi, médr nemcsak tanuldshoz kapcsolha-
t6 tdmogaté eszkozok preferencidjdrdl is kérdezték
a sportoldkat. ,Milyen mértékben gondolja hasz-
nosnak az aldbbiakat a sportoléi karrier utdni ko-
vetkezd életszakaszba valé dtdllds szempontjdbdl?
(1: semennyire, 7: nagyon”). Az aldbbi kategéridkra
adott vélaszok abszolut értékét jelsljiik az oszlopdi-
agramban, ahol: minél magasabb az oszlop, anndl
nagyobb értéket, tehdt fontossigot tulajdonitottak
annak a timogaté eszkdznek.
1. Személyiségfejleszté kurzusok
2. Szakképzési tdjékoztatdk (nincs adat: itt sajnos
technikai hiba miatt nem régzitette a rendszer
a valaszokat)
Karrier tandcsadds és tervezés
Eletstilus menedzsment
5. Az 4tdlldsra felkészitd és az drdlldssal megbirks-
z4s képességének elsajdtitdsa
6. Krizis intervencié
7. Oktatdsi tandcsadds és informdcié
8. Munkaiigyi tandcsadds és informdcid, Gj mun-
kara valé felkészités

9. Osztondijak

bl

Year 2, Issue 1-2
2017.
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5. dbra. Tdmogatasi lehetdségek az oktatdsban és a sportban (f8) [Forrds: sajdt szerkesztés]
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6. dbra. Sportkarrier utdni élethez valé segitség formdi (f8) [Forrds: sajdt szerkesztés]
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Megbeszélés

A 4. pontban megfogalmazott 6 kérdésre az
aldbbiakban foglaljuk 6ssze a kapott vélaszokat.

A tanulmdny célja az volt, hogy réldtdst kapjunk
a sportoldk véleményére a magyarorszdgi sportoléi
kettds karrier helyzetérél, fejlesztési irdnyairdl.

1. Mivel a vilaszaddk 74% éllitotta azt, hogy ami-
kor vélasztania kellett a sport és a tanulds ko-
zott, az azért volt, mert a tanulmdnyok titkoztek
a sportoléi id8beosztassal, ezért egyértelmii ko-
vetkeztetés, hogy javitani kell az iskola/egyetem
és a sportszervezetek parbeszédén, egytictmiiko-
désén, és az egyént is segiteni kell az id6beosztds
és a terhek kiegyensulyozdsiban.

2. A sportolék sokat gondolnak a civil életben tor-
ténd karrierépitésiikre, és a tobbi kérdésre adott
vélaszok alapjdn tudjdk is, hogy mi segitene ne-
kik a kettds karrier épitésében.

3. A sportolé kozvetlen és személyes kornyezete
(igy pl. az edzdi is) sokkal jobban timogatja a
kettds karrier teriiletén, mint a vele érintkezd
sportszervezetek.

4. A sportoldék fontosnak érzik, hogy a civil életre
val¢ dtalldssal kapcsolatban tandcsaddson, prog-
ramokon vehessenek részt.

5. Tobb eszkozt is megjeloltek, melyek személy-
re szabott feltételként segitenék a sportoldkat
tanulmdnyaik sordn, pl. rugalmas vizsgarend,
gyakornoki, 6nkéntes munka.

6. A képzési kérdéseken til szimos személyre sza-
bott fejlesztéd megoldds és eszkoz fontossdgit
hangstlyoztdk a kérdéivben a magas értékek
addsdval, pl. karrier tandcsadds és tervezés, az
yatdlldsra” valé felkészités, munkaiigyi tandcs-
adds és informdci6, Gj munkdra valé felkészités.

Eurdpa szerte ismert téma, de hazdnkban kevés
jo gyakorlattal rendelkezik a sportoldk kettds kar-
rierjének rendszerszint(i, fenntarthat6 tdmogatdsa.
A Magyarorszigon mikodé két timogatdsi prog-
ram kezdeményezettjeinek kore sziik, hiszen csak
azokat a fels6oktatdsban tanulé legtehetségesebb
sportolékat tdmogatja, akik tanulmdanyaik ideje
alatt eséllyel rendelkeznek nemzetkézi versenyen
val6 éremszerzésre.

A tanulmdnyban az ilyen irdnyt fejlesztésekhez
szakpolitikai szempontbdl alapot képezd hazai és
eurdpai uniés dokumentumok bemutatdsa mellett,
legf6képp a magyar sportoldk véleményét, igényeit
ismertetjiik. Ehhez egy kérddives kutatds biztosi-
tott adatot (n=320, 38 sportdg).
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A kutatds eredményei koziil kiemeljiik, hogy a
sportolok ugy értékelték, hogy az osszes, 19 féle
tdmogatdsi eszkozre szitkségiik van: pl. személyi-
ségfejlesztd kurzusok, oktatdsi tandcsadds; dszton-
dijak; karrier tandcsadds és tervezés; az dtdlldsra fel-
készit8 és az dtdlldssal megbirkézni tudé képességek
elsajétitdsa; mddositott tanterv; rugalmas vizsga-
rend; korrepetdlds/tovdbbi tdimogatds a tanuldsban,
képzési idétartam meghosszabbitdsa; tdvoktatis;
online okratési feliilet, amely a sajdt titemben tor-
ténd onképzésre dsszpontosit; sportszervezeteknél
val6 onkéntes/gyakornoki munka, amelynek célja
egy ahhoz kapcsolédé késébbi karrier.

Kovetkeztetések

Mivel magyar sportol6i hangok, felmutatott ér-
dekek, igények eddig nem voltak tapasztalhatdk, és
az unid, a sport teriiletén létez puha kompeten-
cidja sem kotelezi a tagdllami, igy a magyar sport
dllami és nem allami vezetését, hogy hajtsa végre a
tobb unids szakpolitikai dokumentumban rogzitett
irdnymutatdsokat és ajinldsokat. A kutatdsunkban
sziiletett és kdzreadott eredmények varhatéan koze-
lebb viszik a magyar sport tdbb szerepldjét ahhoz,
hogy tobb oldalrdl is tovabbvizsgélja a sportolok

ilyen irdnyt timogatdsinak sziikségességét.
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