EGYETEMI ES FOISKOLAI ONKENTES MUNKASZOLGALAT MAGYARORSZAGON (1935-1944),
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Voluntary Labor Service at the Universities in Hungary (1935-1944), with the connections
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This study on the one hand tries to summarize the history, organization and work of the
Voluntary Labor Service System in Hungary. This institute was established by Turul
Szovetség (the biggest right-wing youth association of the Horthy-era) as the Hungarian
model of German Compulsory Labor Service (Reichsarbeitsdienst). The working-camps of
Turul-Labor Service soon became succesful, so the Hungarian Government decided to
socialize this institution.

The other half of the study points out the connections between the two forms of the Labor
Service System existed paralel in Hungary after 1939. | demonstrate that Hungary actually
had two divergent systems of labor service sin the war years, and | analizy the ways in which
the infamous labor service ofthe post-1939 years xould be seen aas a continuation of iits less
familiar predecessor. | thus make a contribution to the historicization and broader

contextualization of a key hungarian institution of persecution during Worls War 1.
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1. Az onkéntes munkaszolgalat kialakulasa, szervezete, munkarendje’

A torténeti miivekben bevett allitas szerint a Horthy-korban, az 1939-es honvédelmi
torvénnyel létrehozott munkaszolgalat egyediilallo és lényegében el6zmények nélkiili
intézmény, amely a masodik vilaghdboriban tomegesen a zsidok (vagy a hatalyos térvények
szerint annak mindsild keresztény lakosok) ellen, kisebb részben nemzetiségek és nem
kivanatos, rendszerellenesnek mindsitett elemek (politikai elitéltek, egyes kisegyhédzak tagjai)
ellen iranyult.

Val6jaban azonban mar 1935-t61 Iétezetett munkaszolgalat Magyarorszagon, hasonlo

szervezetben, igaz, 6nkéntes formaban és teljesen mas ideologiai célok mentén.

1 Bz a fejezet az aldbbi monografidm megallapitdsain alapszik: Szécsényi, 2016. 32-194. 0., 214-329. o.



Ezt a munkaszolgalatot — melyet az els6 években neveztek munkataborozéasnak,
munkataboroknak is — az ellenforradalmi idészak legnagyobb, fajvédd alapokon allo ifjusagi
tomegszervezete, a Turul Szovetség honositotta meg Magyarorszdgon. Nem jelentett mast,
mint olyan kozmunkaknak tobbnyire onkéntesen jelentkezd egyetemistakkal és foiskolasokkal
valo elvégzését, amelyek egy-egy telepiilés vagy varmegye szamara hasznosak. Jellemzden a
nyari honapokban utépitésrdl- és javitasrol, vasuti toltés alapozdsrol, vizelvezetd csatorndk

épitésérol, falusi jatszoterek 1étrehozasardl és gatjavitasrol volt szo.

Mindez természetesen nem gyokértelen hazai utkeresésrdl kovetkezménye volt. Egyetemi,
vagy ifjisagi munkaszolgalat ugyanis az els¢ vilaghabora vége oOta létezett Eurdpaban
onkéntesen vagy dallamilag kotelezo jelleggel, 1940-ig tobb, mint tucatnyi orszagban
honositottdk meg meglehetdsen heterogén célok szolgalataba 4llitva. A magyar
munkaszolgalat szorgalmazdi szdmara foként a bolgar és a németorszagi taborok jelentettek
mintat, utobbi allamban 1920-t61 dnkéntes, 1935-t61 pedig (a naci eszmei célok, a ,,volkisch”
ideologiai szolgalataban) 6 honap iddtartamra 18 és 24 év kozott fink és lanyok szdmara
kotelezd formaban (Reichsarbeitsdienst). Ezekben a tdborokban a gazdasagi haszon mellett a
nemzetiszocialista eszmény elérésén tul a kozéposztalybeli és a parasztrétegek egymasra
talalasa szerepelt elsddleges célkitlizéskeént.

A hazai munkaszolgalat masik eredéje az 1930-as évekbeli tarsadalmi-ifjusagi erjedésben,
kozelebbrél a Turulon beliili polarizaltsigban ¢és ideoldgiai valtozasokban keresendd.
Ekkoriban, a belsd generacids valtozasokkal egybekotve kertilt a népiek, falukutatok hatasara
fokuszba a parasztsagnak, mint a magyar nemzet (,,faj”’) megtartd erejének megismerése €s
védelmének sziikségessége, a falusi lakossag gondozéasanak igénye. Nem utolsdsorban pedig
fajvédd indittatasbol vallottak, hogy a katonds tdborokban a kozéposztalybeli értelmiség
kozelebb kertilhet két eszményéhez: ,,a néphez” és az dsi katonai eszményekhez.

A Turul Szovetség ilyen megokolasokbol, tobb éves el6készités és a Gombos-kabinet (a
miniszterelnok mellett elsésorban Kozma Miklos beliigyminiszter) tdmogatasaval 1935
nyaran Onkéntes jelentkezés alapjan kiilon férfitabort allitott fel, melyben a Maros menti,
romanok altal megrongalt magyarcsanadi gatak javitasat végezték. E kezdeményezés oly
sikeresnek bizonyult, hogy Végvary Jozsef fOvezér (1935 és 1939 kozott korményparti
orszaggylilési képviseld) a folytatas mellett dontott, megszerezve a kelld anyagi tdmogatast is.
A kovetkezd évben az orszagban szétszorva mas falvak mellett végeztek a bajtarsak utépitést
¢és javitast, csatorndzast, repiiltér-alapozast stb. Emellett ldnyok szamara - szintén onkéntes

jelleggel — szintén megnyitottdk a kapukat. Esetiikben azonban nem tabori, hanem



parasztcsaladoknal haz koriili kisegitd munkalatok ellatdsa (konyhakert és udvar rendben
tartdsa, besegités az aratasban, gyermekgondozas, élelmezési €s gydgyaszati ,,jo tandcsokkal”

torténd ellatas) voltak napirenden.

A Turul Szovetség munkaszolgalatat szervezetileg az elsé két évben a tdmegszervezet — mar
1931-ben felallt — Munkatdbor Bizottsdga iranyitotta a Vallds- és Kozoktatasiigyi
Minisztérium fennhatésaga alatt. Névleges elndke Végvary, tényleges vezetdje és motorja
viszont az ultrafajvédé tarndi Kostyal Laszlo volt. Az 1935-1936-0s évek négy férfi- és egy
n6i munkatdborat a korméanyzat oly sikeresnek itélte, hogy allamositasukrol dontott: az 1937
tavaszan megalakuld Egyetemi és Féiskolai Hallgatok Onkéntes Nemzeti Munkatibora
(1938-t61 Munkaszolgalata), réviden EOM atvette feladatkorét, jelentésen kibdvitve azt és a
VKM mellett a honvédelmi tarca iranyitasa ala keriilt. 1939-ig mintegy 60 munkaszolgalatos
tabor, a hdbort idején tovabbi 80 tabor alakult meg és miikdddttnyaranta 1-2 dnapig az EOM
égisze alatt. Az EOM szisztémaja a tartalmi-ideologiai célok meghagydsa mellett joval
militarisabb jegyeket mutatott. Vezetdje Szinay Béla nyugalmazott altdbornagy, a néi taborok
parancsnoka Istvanffy Klara lett. Miikddtetésébe, a taborvezetdk kivalasztdsdban azonban a
Turul Szdévetség, annak 1943-as kettészakadasaig tovabbra is komolytényezd maradt. Valodi
modosulas a haborit masodik szakaszaban kovetkezett be, amikor a férfi Onkéntes
munkaszolgalatos ifjakat felvidéki és székelyfoldi er6dité munkara, harckocsi-arkok 4sasara
vagy egyéb honvédelmi kisegitd munkara fogtdk be, s parasztvédelem, a kozéposztalynak a
vidéki lakosokkal valo ,,eggyé olvadadsanak™ magasztos célja végképp elsikkadt.

Az egyetemi Onkéntes munkaszolgalatosok fajvédé ¢és népies szimbolumrendszere,
jelmondataik (,,Munkaszolgalat, orszagépités!” illetve ,,Mindenhato Isten! Adj munkat,
kenyeret minden dolgozé magyarnak!””), koszonésiik (,Aldasos munkat”) 1935 és 1944
kozott kontinuus maradt. Ez a megallapitds igaz a”logonak™ tekinthetd nemzeti trikolor felett
karmai kozott asot tartd turulmadarra is.

A teljesség kedvéért érdemes megjegyezni, hogy a sarospataki Reformdtus Fdiskola €s a
milegyetemi Hungéria Magyar Technikusok Egyesiilete 1935-1936-ban (Sarospatakon),
illetve 1937-ben (Szigligeten) szintén megprobalkozott egy-egy, hasonlo jellegii munkatabor
felallitasaval, de a Keresztény Ifjusdgi Egylet is kisérletezett hasonloval utcagyerekek
szamara. Ezek a probalkozasok azonban kérészéletlinek bizonyultak.

Zsidok természetesen nem lehettek Onkéntes munkaszolgalatosok, mert a szabalyozo

rendeletek értelmében tagjai kezdetben a Turul, 1937-t61 a fbleg jobboldali-radikalis



diakszervezetek tagjait tOmoritd Magyar Nemzeti Didkszovetség tagjai lehettek, igy az

egyetemi-bajtarsi, népi és fajvédo eszmeiség mindvégig dominans maradt.

A férfitdborokban kotott, katonas munkarend €s fegyelem uralkodott. A vasarnap kivételével
minden nap 5 vagy 6 orakor keltek, zaszlofelvonas és reggeli kozOs ima utdn azonnal
munkaba indultak a didkok. (Némely esetben a munkakba — napszambérért cserébe — helyi
munkanélkiilieket, kubikusokat is bevontak). Az ebéd és az azt kovetd kotelezd pihendidd
kivételével napkdzben 6-8 orat dolgoztak, de rendszeres volt a jobbara a korszellemnek
megfeleld szellemi kiképzés és a katonai felkésziilést segité sportfoglalkozas is.
Tagadhatatlan, hogy az elsé években a féparancsnoksag sulyt helyezett a szabadidé hasznos
eltoltésére is, amelyet a diakok esetenként néprajzi, szociografiai gytjtésekkel toltottek el. A
keresztény — nemzeti kotddés jegyében 1ényeges elemét alkotta a vasadrnapi munkasziinet €s a
hozzé kapcsolddo vallasos programok. A munkanapot este 10 drakor takarodd zarta. A haboru
idejétdl a hierarchia tovabb nétt, az érdeklddés — részben a haborus szerepvallalas, részben a
kotelezd honvédelmi szolgélat miatt — drasztikusan megcsappant. A férfiakétol alapvetden
kiilonb6z6 ndi munkaszolgélatos tdborok viszont éppen emiatt 1941 utdn értékelddtek fel.
Esetiikben a korszak egészében homogén munkabeosztas és tabori élet volt jellemzd. Mig a
férfiak 1935-t61 fogva katonai munkataborokban nyertek elhelyezést, a nék — jellegzetes
piros-fehér pottyds ,,egyenruhaban” — hazi, hazkoriili, konnyebb mezei munkakban segitettek
egy-egy parasztcsaladnal. Feladatuk igy egyediil, ritkan kettes vagy kisebb csoportokban, egy-
egy csaladnal valo fézés, mosas, kapalds, gyomlalas a haz koril és a kertben, az allatok
etetése, né¢ha aratds, valamint kozépiiletek (temetd, templomkert) takaritasa volt. A falusi
kozteriileteken, iskolaépiiletekben elhelyezett tdborban csak azok maradtak, akik aznapra a
konyhdra voltak beosztva, illetve az itt kialakitott napkoziben a falusiak gyerekeit, csecsemdit
napkdzi otthonban gondoztak, este a falusiakkal kozos szorakozast kerestek.

A férfi és ndi tdborok egyarant majus végétdl szeptemberig tartottak, 1942-tl pedig az 6szi
honapokra is kiterjesztették azt. A legtobb évben telepiilésenként tobb, egymast valtod turnus
mikodott és  tobbféle, atlagosan egy {6 oOtféle munkafolyamatban vett részt
munkataborozasonként. Egyszerre tobbnyire tobb tdbor miikodott az orszagban, melyeket az
EOM f6parancsnoksaganak utasitasara anakronisztikus modon egy-egy &smagyarnak, vagy
dicsOnek tartott névvel illettek (pl. Kund, Vajk, ill. Sarolt, Dob¢ Katica), a tdborok sorszdmot
kaptak. A turdni eszme a szimbolikdban is megjelent: minden tag szdmozott jelvényén,
hivatalos iratokon, kiadvanyokban, a végzettek diszoklevelein fémasdkba vagott turulmadar

pajzson szerepelt.



2. Osszefiiggések és atfedések a kotelezé (zsidé) munkaszolgalattal

A hazai (és részben kiilfoldi) torténetiras, a holokauszt-kutatok az elmult évtizedek soran
né¢hany jelentds forraskiadvanyt, monografidt és szamos tanulmanyt szenteltek a masodik
vilaghéboru alatti zsidé munkaszolgalat témakorének, valamint szamtalan munkaszolgalatos
visszaemlékezés latott napvilagot. Ezek kivétel nélkiil azonban csak a kotelezd katonai
munkaszolgalattal foglalkoznak, és nem szerepelnek benniik az egyetemi Onkéntes
munkaszolgalattal valo dsszefiiggések.

Az EOM sikerén felbuzdulva az egyetemi bajtarsi egyesiiletek régi igényét megaéva
téve az 1938 majusdban miniszterelnokké kinevezett angolbardt, am csakhamar a német
orientacidt keresé Imrédy Béla miniszterelnok hamar meglatta a RAD-ban 1€vo lehetdségeket.
Forrasok hianyaban nem ismert, hogy ez ekkoriban ismert angolbarat hirében allé Imrédy
mért fordult e vilagszerte miikodd, de Magyarorszdgon leginkabb néci vonatkozésairol ismert
intézmény felé. Tarn6i Kostyal Laszlé mar 1937 tavaszan memorandumban kérte Daranyi
miniszterelnokdt, hogy az EOM-6t minél elébb teljesitse ki és német mintira tegye
kotelezové. A magyar kormanyfé ezt nem vallalta fel, de az Imrédy Béldhoz is eljutott
dokumentum lehetett az elsd, amely a késObbi miniszterelndk, akkoriban még angolbarat
bankvezeté figyelmét a kérdés felé iranyitotta.

A Daranyi-kormany utolsé heteiben, a korményf6éi poszt varomanyosaként Imrédy
Béla, elképzeléseit mintegy bevezetendd, 1938. majus 2-ai képviselohazi beszédében elsdként
hozta szoba a munkaszolgalat kotelezd formaban valo mitkddtetésének sziikségességét, amely
azonnal ezen intézményre irdnyitotta a figyelmet. Imrédy bemutatkozé kormanyfdi
beszédében szavait tovabbfiizte: a munkaszolgilat kotelezévé tételét a Turul és az EOM
eszmeiségeébdl meritett tarsadalmi Osszefogéas sziikségességébdl vezette le, egyuttal
megerdsitette és megeldlegezte mindazt, amiért néhdny évvel kordbban Kozma Miklds
belligyminiszter hatdrozott, am sikertelen Iépéseket tett. ,,A népi egység gondolatban és
lélekben valé Osszeforrast jelent. Ezt az 0Osszeforrdst olyan intézményekkel is eld kell
mozditanunk, amelyek a nemzeti tarsadalom egyes rétegeit egymas szeretésére fogjak vezetni.
Eppen ezért programmunknak egyik lényeges, igen gondos elSkészitést igényld pontja a
kotelez6 munkaszolgalat bevezetése...[zaj, helyeslések és ellenkezések]... olyképpen, hogy a
kotelez6 munkaszolgélat keretén beliil az intelligencia ifjusdga megismerje a munkas és

foldmives ifjusag lelkiségét, [zaj, helyeslések és ellenkezések] hogy megtorténhessék az a

2 Tharnoi, 1939, 32-33. o.



kézfogas, amely — hiszem és vallom — egymas megbecsiilésére, ezen keresztiil kiilonos lelki
gazdagodasra fog vezetni. [...] Gondos eldkészitést igényel ez a munka — mint emlitettem —
nemcsak pénziigyi és anyagi hatasainal fogva, hanem azért is, mert a végrehajtasnak
olyképpen kell torténnie, hogy a nemzetnevelés szempontjai érvényesiiljenek, hogy nem az
értékek elsziirkitése €és a szinvonal alaszallasa legyen a kovetkezmény, hanem a magasabb
szinvonal diadalra jutdsa ott is, ahol a szinvonal egyéni kikiizdésének anyagi eldéfeltételei nem
voltak meg.” — deklaralta Imrédy.>

Szénoklataibdl ekkor még nem deriilt ki, hogy vajon az EOM obligacidjarol, vagy egy
ezzel parhuzamos intézmény felallitdsarol, mas tarsadalmi csoportra valé kotelezd
kiterjesztésérél van szo. A kormanyf6é 1938. majus 19-én az MTI vezetdi értekezletén, az
eucharisztikus vilagkongresszusra valo késziil6dés jegyében is szoba ejtették a kérdést. Ennek
apropoja az lehetett, hogy Daranyival ellentétben Imrédy Béla programjaba vette a (német
mint4ju) munkaszolgalat hazai kotelezévé tételét. Kozma Miklds ekkoriban a kovetkezoket
vetette papirra naplojaban: ,,Imrédy Béla programmjat mindenki olvasta. [...] Ha valaki ezt a
programmot elolvassa, lathatja, hogy ennyire jobboldali programmal Magyarorszagon még
egyetlen kormany sem mert jonni. Ki mert volna gondolni Magyarorszagon akar fél évvel
ezeldtt is a nemzeti munkaszolgélat megvaldsitdsara? Nekem az egyik régi és kedves ideam.
Alkalmas arra, hogy egy sereg magyar biint €s hibat kikiiszob6ljon. De mas vonatkozésai is
vannak ¢s az emberek meg sem értik, hogy a jobboldali politika szempontjabol micsoda erdt
jelent. Imrédyrdl, aki tisztviseld volt, pénzember, a gazdasagi élet egyik vezetdje, aki egy
egész életet konkrétumok keresztiilvitelével toltott el, és aki el tudta érni, hogy a Magyar
Nemzeti Bank olyan kitinden meg van alapozva, fel lehet tételezni, hogy nemcsak
vezércikket ir, hanem amit mondott, azt meg is csinalja. Nekiink most fokozottabb energiaval
¢és odaadassal kell szolgalnunk az 6 programmjat, amely a jobboldali nemzeti realitdsok
programmja és amelyen keresztiil az orszagot szolgiljuk.”* Imrédy 1938. majus masodik
felében terveirdl tajékoztatta a honvédelmi minisztert, aki az EOM f&parancsnokatdl, vitéz
Szinay Bélatol azonnali allasfoglalast és az esetleges bevezetéshez sziikséges terv
kidolgozasat kérte.

Szinay 1938. junius 1-én tajékoztatta a honvédelmi minisztert a kovetkezokrdl: ,, A
magyar munkaszolgélatnak a kdzeljovében varhato kotelezéve tétele kivanatossa teszi, hogy a
fenti fOparancsnoksag a németorszagi €s bulgariai kotelezd munkaszolgélati kotelezettség

szervezetérdl (1étszam, munkatdborok szama, kikre terjed ki a munkaszolgalati kotelezettség

3 KépviselShazi Naplo, 1938, 604—605. 0. (1938. majus 2.)
4 MNL MOL K 429, Kozma Mikl6s iratai, Mikrofilm-dobozszam: 3933., 132. o.



¢s milyen iddtartamra, kik a vezetdk, illetve allandd parancsnokok s kik tdltenek be
ideiglenesen vezetdi illetve parancsnoki helyeket; a munkaszolgalatosok élelmezési kiszabta
[sic!] és zsoldkimérete, ruhazata és felszerelése; évi Osszkoltségkihatds és évi teljesitett
Osszmunkaérték; a munkaszolgalatosok milyen kedvezményekben részesiilnek az
elhelyezkedésnél, illetve a kozterhek viselése terén) tajékozodast szerezzen. Kérem az
alulirott fOparancsnoksagnak a Németorszagban és Bulgéaridban miikodd kiilképviseleteinek
utjan a fent megjeldlt szervezési adatokhoz valdé mieldbbi juttatdsat. Egyben jelentem, hogy a
féparancsnoksag stlyt helyez arra, hogy a volt németosztrak teriiletek® munkaszolgalati
vonatkozasban most folyo atszervezésének adatairdl tudomast szerezhessen.”® Ezt kdvetden a
miniszterelnokség tovabb informalddott. Augusztus 1-jén ankétot hivtak 6ssze, ahol Kultsar
Istvan miniszteri tandcsos, mint az értelmiségi iigyek kormanybiztosa a munkaszolgalat addigi
eredményeit €s a jovo terveit ismertette. Beszamoloja szerint ,,a munkatdborok rendkiviil
alkalmasak arra, hogy az ifjusdg nevelése mindenféle szélsdséges agitaciotol elvonva, a
helyes mederben folyjék és az indulatok ki¢lése helyett a nemzeti munkara valds nevelésen
dolgozddjanak fel a fiatalos energidk.” Kinyilvanitotta a tdborok fokozatos kotelezévé tételét.
A fokozatossdg jegyében a tervek szerint a fOiskoldsok és egyetemistdk szamdra lesz
kezdetben kotelezd és csak késobb ,,az egyéb kategoridkra is”.’

Szinay kérelmének megfelelden a honvédelmi tarca elnoki osztalya utasitotta a szofiai
katonai attasét, hogy a bolgar munkaszolgalatrdl (trudovakok) szerezzen adatokat és készitsen
jelentést a HM elndksége szamara: ez 1938. augusztus 9-én megtortént. Ugyancsak utasitottak
a berlini katonai attasét hasonld jelentés megtételére. Ennek tovabbitasa 1938. augusztus 30-
én kelt. A német jelenés nem volt mas, mint az ,,Arbeitsdienst” c. német konyv a témarol.?
Vitéz Fabry Daniel tabornokot pedig megbiztak, hogy dolgozzon ki a munkaszolgalat
kotelez6 atalakitasarol torvényjavaslatot. Fabry szerint a munkara kotelezettek természetesen
mas tarsadalmi csoportbol rekrutdlodnak, de a cél, a tarsadalmi feleldsségvallalas azonos lesz
az EOM-mel, jelesiil, hogy ,ugy a fizikai, mint a szellemi munkaval foglalkoz6
munkaszolgalatosok teljesen Osszekeveredjenek, a fizikai munkés ismerje meg és becsiilje
meg a szellemi munkat, a szellemiekkel foglalkozok pedig becsiiljék meg a fizikai munkat.”®

A gyakorlati terveket Szinay Béla Kultsar Istvdn miniszteri tandcsossal, az értelmiségi

° Ausztria Németorszag altali bekebelezésére (AnschluB, 1938 marcius) utal.

6 HIL A Magyar egyetemi és Féiskolai Munkaszolgalat Féparancsnoksaga. HM 1938 eln. B. oszt. BEV. 23269.
1-2.0.

" Fokozatosan valésitjak meg a kotelezé6 munkaszolgalatot. Dundantuli Hirlap, 1938. augusztus 7., 5. 0.

8 HIL A Magyar Egyetemi és Féiskolai Munkaszolgalat Féparancsnoksaga. HM 1938 eln. B. oszt. BEV. 23269.,
3-10.

® [sz. n.]: Szombaton bevonult dtezer munkaszolgélatos. Felsémagyarorszagi Reggeli Hirlap, 1939. julius 14., 7.
0.



munkanélkiilieck kormanybiztosaval egyiitt készitette el. Ezekbdl nyilvanvald lett, hogy az
EOM gyakorlati munkavégzését iiltetik majd at. Tovabba ugyancsak hasonléan az EOM-héz,
fontos szempontként kezelték, hogy a munkalatok ne legyenek befolyassal a munkanélkiiliek
lehetdségeire, ennek megfelelden pedig az Utépites, lecsapolds fog tovabbra is dominalni:
»lermészetesen kelld6 gondoskodas torténik a munkataborok szocialis célkitlizéseinek
szazszazalékos érvényesiilésérol is. A kozérdekii munkak elvégzése mellett a munkatdborok
tagjai, a kiilonféle tanfolyamokat elvégzett oktatd parancsnokok és oktatok vezetésével
esténként kiilonféle eldadasokon vesznek részt, amelyeken nemzeti célu problémakat, a
munkatdborok kozosségét ismertetik.”!® Szinay augusztus 7-én arrol tajékoztatta a sajtot,
hogy a kormany programja ez ligyben ,,mdr teljesen kidolgozott”. Napokon beliil bemutatjak.
,,Az (lj munkataborrendszer a mar meglévék struktirajara épiil.”

A kovetkezOkben nem célunk a kotelez6 honvédelmi munkaszolgélat
megalakuldsdhoz vezetd utrdl értekezni, csupan az egyetemi Onkéntes munkaszolgalathoz
valé viszony kapcsan ismertetjiilk annak torténetét. Az 1939: 1II. tc., a honvédelmi torvény
megteremtette a honvédségen beliili kdzérdekdi kisegitd'? munkaszolgilat jogi alapjat. A
jogszabaly 230. §-a (1-6) részletesen szolt a kotelezd kozérdeki munkaszolgalat
intézményének felallitasarol. A jogszabaly értelmében a katonai szolgélatra alkalmatlan 21 és
24 kozotti férfiak, illetve a rendezetlen allampolgarsagi személyek (1-2. bekezdés) részére
kotelezd munkaszolgalatot kell szervezni.®® Ha megvizsgaljuk a sorok kozott meghuzodo
tényleges mondanivalot, akkor nem allithatjuk azt, — amint az masutt olvashaté —, hogy
semmi kéze sincs az EOM-hoz. Epp ellenkezdleg: igaz ugyan, hogy katonai jellegii és
kotelez6, de mégis munkataborokban eltdltendé munkaszolgélatrdl irt a torvény, rdadasul
éppen a 21 és 24 ¢életév kozotti (egyetemista és foiskolas kort) korosztalyt célozta. Ha ehhez
hozzavessziik, hogy a Turul munkaszolgilatinak, valamint az EOM-nek is hatarozottan
katonai jellegiik volt, még eklatansabb a kozottiik 16vé osszefiiggés. Itéletiinkben legnagyobb
sullyal azonban a torvény 5. bekezdésében foglaltak esnek: ,,Kozérdeki munkaszolgalatra
torvényes képviseldjének beleegyezésével Onkéntes jelentkezés alapjan minden olyan

tizenhatodik életévét betoltott hajadon is felvehetd, aki a kozépiskola negyedik osztalyat

10 [sz. n.]: Nagyaranyu kézmunkék valdsulnak meg a munkataborrendszer révén. Zalai Hirlap, 1938. augusztus
6., 1.0.

1 [sz. n.]: Nagyaranya kdzmunkékat valosit meg a kormany a munkatébor-rendszer révén. Zalai Kézlony, 1938.
augusztus 7., 2. 0. A parhuzamos intézmények kozti Osszefiiggésekre €s a nemzetkozi elézményekre utal az
EOM 1939 tavaszan kiadptt népszeriisité fiizete is: T4jékoztatd, 1939.

12 Az intézményt a tovabbiakban kételezé munkaszolgalatnak, vagy kisegité munkaszolgélatnak nevezziik.

13 A parlamenti bizottsag eredetileg — ezfittal is német intencié nyoméan — a ndket is kotelez6 munkaszolgalatra
igénybe vette volna, de ettdl végiil eltekintettek. MNL OL K2 Képvisel6haz és Nemzetgyiilés altalanos és elnoki
iratai. 563. csomo, 123. A honvédelemrdl.



sikerrel elvégezte vagy azzal tanulmanyi szempontbdl egyenld értékii iskolai végzettséggel
rendelkezik. Az (1)—(4) bekezdés rendelkezései a jelen bekezdésbol folyo eltérésekkel erre az
esetre is irdnyadok.” Utobbi mondat nem jelent mast, mint az als6 korhatarat kibovitett
egyetemi munkaszolgalat — meglehet nem kotelez6 — becsempészését a honvédelmi
torvénybe. Az érvelést alatamasztja az is, hogy a HM eldterjesztésére, a kormanyz6 altal,
Bartha Kaéroly honvédelmi minisztersége alatt kinevezett Kozérdekii Munkaszolgélat
Orszagos Feliigyeldje (KMOF),* e poszton elsd vitéz Fabry Daniel tidbornok™ (a Turul-
munkaszolgalat egykori propagaldja a HM-ben,'® s aki mar az EOM-ben 1937-1938-ban
szerepet vallalt!) rendelkezése szerint azoknak az ifjaknak, akik 1939. majus 17. el6tt részt
vettek egyetemi Onkéntes munkataborban, munkatibori idejiiket beszamitjak az esetleges
kozérdekii munkaszolgalatba, aki ezt kdvetden vesz részt, azét viszont mar nem.’

Fébry Daniel egyébként mar az 1937. évi kozigazgatasi tovabbképzd tanfolyamon is
az EOM és egy elképzelt jovébeli kotelezd munkaszolgalat szoros ok-okozati viszonyardl
értekezett: kiemelte, hogy utdbbinak valamiképpen a német RAD és a bolgar munkaszolgalat
szervezetéhez és tartalmahoz kell igazodni. Ecsetelte az europai Onkéntes és kotelezd
rendszerek szerinte pozitiv szerepét a gazdasdg- ¢és szocidlpolitikaban, honvédelmi
eléképzésben. Fabry nem felejtette el hangsulyozni, hogy a Turul Szovetség mellett az
Ujszaszy és Szabd Zoltin vezette sarospataki falukutatok inditottak el az elsé
munkatiborokat, amelyek alapjan megszervezdddtt az EOM rendszere. A katonatiszt ezen
talmenden, 1937-ben a jovébeli kdtelezd munkaszolgalat munkatervét, feladatait is az EOM-
rél kopirozta.'® Fabry gondolatait vitte tovabb és bovitette ki az 1939. évi kozigazgatasi

tovabbképz6 tanfolyamon vitéz Szinay Béla, akinek gondolatai, tervei — okkal feltételezhetd —

14 A Honvédelmi Minisztériumban egyébként 1939 elejétdl létesiilt Munkaszolgalati és Munkaiigyi Csoport,
amely a katonai iranyitas alatt all6 kozérdeki munkaszolgalat és egyéb munkdasalakulatok tigyeit intézte és
iranyitotta. Ennek vezetdje a KMOF volt. A csoport osztalyokbdl allt (a HM 41-48. osztalyai). Ezek egyike, a
41. osztaly feladata volt, hogy megszervezze és ellassa a ,katonai (kozérdekii, kisegitd, kiilonleges)
munkasalakulatok, tovabba a katonai vezetés ald helyezett egyéb munkaszolgalatos 6sszes iigyeinek intézését. A
szerz6 koszoni Szamvéber Norbert és Bonhardt Attila levéltarosoknak a 2011-ben kapott informaciot.

A KMOF-nek is beleszdlasa volt az egyetemi és foiskolai diakegyesiiletek 1939 ota tervezett atszervezésébe: a
HM felé ismertette elképzeléseit, amelyben szerepelt, hogy ennek egész intézménye a HM hataskorébe kellene,
hogy atmenjen. Szeptemberben mar intencidjat, miszerint ,,a leventeintézmény keretében kellene a foiskolai
ifjusagot bizonyos 6nallo szervezettel felruhazni”, a HM elndki osztalya is magaéva tette. A HM és a VKM
azonban ezt a tervet elvetette. HIL 1/116. Az ifjisag honvédelmi nevelésének és testnevelésének orszagos
vezetdje naploja, 1941. augusztus 30., 1941. szeptember 20.

15 A KMOF posztjat Fabry Daniel 1940. februar 29-én atadta Stemmer Laszl6 ezredesnek. HIL Vezérkari
Fonokség, 1939. 3387/Eln. A Kmof. ligykor atadasardl illetve atvételérdl szolo jegyzokonyv, 1940. februar 19

16 [sz. n.]: Munkataborok Magyarorszagon. Bajtdrs, 1938. januér 14., 4. 0.

7 Munkaszolgalatos kézikonyv, 1940, 12. o.

18 Fabry, 1938, 1-22. FABRY Déniel: Munkaszolgalat. Budapest, [k. n.], 1938., E programfiizetben a kotelezd
munkaszolgalat 6t funkciojat jelolte meg, amely részben ugyancsak egyezett az Onkéntes rendszerekkel:
nemzetvédelmi, erkdlcsi nevelési, kozegészségiigyi, gazdasagi, szocialis és katonai funkciok.



hogy azonosak a fentebb emlitett, Imrédy miniszterelnoknek 1938 majusaban megkiildott
jelentésével. Eldadasa mar az 0j honvédelmi torvény beiktatdsa utan sziiletett, de Fabryhoz
hasonlatosan nyomatékosan felhivta a figyelmet a német RAD, a Turul-munkaszolgalata, az
abbol kifejlodott EOM és az EOM-6t alapul vevd, kiteljesitd kotelezé honvédelmi
munkaszolgalat rendszere, miikodése és céljai kozotti hasonlosdgra. Szinay a kisegitd
munkaszolgalatot és az EOM-6t azzal is dsszekapcsolta, hogy voltaképpen a két szisztéma a
,Magyar Nemzeti Munkaszolgalat” két agat jelentik. Ugy sejtette azonban, hogy az EOM
mukodése hamarosan véget ér, midon kijelentette: , Ezzel le is zartam az Egyetemi és
Féiskolai Hallgatok Onkéntes Nemzeti Munkaszolgélatat [sic!],’® mert mar nyomaba 1épett a
kotelezd munkaszolgalat” A torténelem szavat nem igazolta, Szinay mindenesetre részletekbe
menden ismertette a kettd kozotti osszefiiggéseket. Taglalta az EOM taborrendszerét évrol-
évre fokozatosan kib6vité (1939-ben 4000 f6t, 1945-ben 44 000 munkaszolgalatost
foglalkoztat), de tartalmat Iényegileg meg nem valtoztatd kotelez6 munkaszolgalat
tervezetét, amelyben zsidoellenes diszkrimindci6 nem bukkant fel. FErdekességként
megemlithetd, hogy az EOM tdborelnevezéseinek hatdsara a kotelezd munkaszolgalat

20 Osszefoglaloan

korzetparancsnoksagait a hét vezér neveirdl kivanta elnevezni
elmondhatjuk, hogy a két munkaszolgalatos rendszer vezetdi azonos modon, egyértelmiien és
meggy6zéen fejtették ki az Onkéntes és kotelezd szisztémak kozti viszonyt. Az EOM
foparancsnoka a fenti, nyomtatasban napvilagot latott nagyivii eldadasa mellett tovabbi hét
jelentést készitett 1939 decemberében a VKM szamara, amelyben egyebek mellett az EOM és
a kotelez6 munkaszolgalat viszonyat ismét gorcsd ala vette és a kordbbiakkal megegyezd

megallapitasokat tett.?!

orszaggyllési vitaja sordn elhangzottak hozzaszoélasok. Bartha Karoly honvédelmi miniszter
1938. december 7-én nyujtotta be az orszaggytlilésben a torvényjavaslatot, egyuttal a
bizottsagoknak is megkiildve véleményezésre. 1939. januar 13-4n terjesztette be az
orszaggytlésbe a véderd, kozjogi, kozigazgatasi, kdzgazdasagi, kozlekedési és igazsagiigyi
bizottsag a jelentését a térvényjavaslatrol. Ennek megfeleléen modositottdk és a parlamenti
targyalasra elséként januar 17-én keriilt sor. Osszesen 32 hozz4sz616 volt, akik koziil csupan a
két szocidldemokrata képvisel6 nyilvanitott ellenvéleményt. A  kormanyparti ¢és

sz¢élsdjobboldali ellenzék azonban iinnepelt és csupdn néhanyan nyilvanitottak tartalmi

19 Szinay, 1939, 26.

20SZINAY, 1939, 1-42.

2L MNL OL K 636 VKM 898. doboz, 61. tétel. Nemzeti Munkatiborok iigyei. 1937-1941. Szinay Béla
foparancsnok jelentése, 1939., 5-17.



¢szrevételeket a benyujtott torvényjavaslatra. Ember Sandor képviseld szerint: ,,A
munkaszolgalattal mar kisérleteztiink az elmult esztendékben. A féiskolai ifjusag igen sziik
keretben megtette azt, hogy kiilfoldi példak alapjan onkéntes munkataborok ttjan probalta
ennek az intézménynek Magyarorszagon vald bevezetését is eldsegiteni. Azok a kisérletek,
amelyeket ezen a téren végeztek, teljes mértékben igazoltdk a varakozédsokat €és én nem
tehetek mast, minthogy Oszinte elismerésemet és koszonetemet fejezem ki a honvédelmi
miniszter Urnak azért, hogy a torvényjavaslat megszerkesztésénél erre az intézményre
tekintettel volt.” A torvény — folytatta Ember Sdndor — nem zarja ki, hogy 6nkéntes egyetemi
munkaszolgélat tovabbra is 1étezzen, hiszen ezt indokolja a végtelen sok kozmunka is, amely
csupan magangazdasagokban nem képzelheté el.?? Masok kiemelték a Turul és az EOM
munkatdborainak uttoré szerepét, amely mintegy el6képet adott a honvédelmi kotelezo
munkaszolgalat szamara. Toperczer Akosné azt szerette volna elérni, ha a nék szamara — a
német RAD-hoz hasonléan — kételezdvé teszik, mert az eljovendd totalis hdbortiban a nék
honvédelmi szerepe ugyancsak felértékelddik majd.? Toperczer érveit végiil nem épitették be
a megszavazott torvénybe, amit 1939. februar 15-an mar a felsdhéz is (tizen6t semmitmondd
hozzaszo6las utan) modositas nélkiil fogadott el.?

A torvényt szabalyozo, marcius 10-én azonnali hatéllyal kiadott 130/1939. Fépk. eln.
sz. rendelet tervezete ugyancsak érintette a két munkaszolgalat viszonyat: ,,Nemzetneveld
feladattal biré vagy a honvédségbe sorozott ¢és kiképzési célokat szolgalé munkaszolgalat
szerveztessék-e. A dontés az utobbi mellett tortént, de tovabbra is fenntartotta ¢&s
szlikségesnek jelolte meg az Egyetemi €s Fdiskolai Munkaszolgélatot és ennek keretébe utalta
a honvédelmi torvénynek a kozérdekli munkaszolgalatot szabalyozd 230. §-dban megjelolt
onkéntes alapon fenndlld néi munkaszolgalatot is.”?

A munkaszolgélat kotelezové tételekor a zsidotdrvények (1938: XIV. tc. és az
1939:1V: tc.) kelld hatteret adtak ahhoz, hogy a Honvédelmi Minisztérium vezetdi, osztalyai
megkezdjék ,,a zsidokérdésnek a hadseregen beliili megoldasat”. Eljott az elsd 1épés, hogy —
felmendiknek az 1848-1849. ¢évi szabadsagkiizdelemben valdé részvételét, az elso
vilaghdboras helytallasukat, aldozatukat figyelmen kiviil hagyva — a torvény értelmében a
zsidokat eltiltsdk a fegyveres szolgéalattol. A jogszabdly és annak tartalma, megvalosuldsa

ugyanakkor a kezdeti id6szakban még egyaltalan nem irdnyult a zsidosag ellen.

22 Képviseldhazi Naplo, 1939, 372-377. o. (1939. januar 20.)

23 Képviseldhazi Naplo. 1939, 278-280. o. (1939. januar 18.)

24 Fels6hazi Naplo, 1935, 41-81. (1939. februar 3-4.)

% MNL OL K 636 VKM 898. doboz, 61. tétel. Nemzeti Munkatiborok iigyei. 1937-1941. Szinay Béla
féparancsnok jelentései, 1939., 10.



Ezt tamasztja ala a vezérkari fonokség (HM, 1/a. osztaly) 1939. marciusi
osztalyértekezletének jegyzOkonyve is. Itt ugyanis célként azt tiizték ki, hogy — a torvény 91.
és 230.§-ai értelmében —,bizonyos munkakiképzést” folytassanak. Az egész {iilésszak a
munkaszolgalatot a szakmunkdas- €s munkashiany poétlasara latta hivatottnak azok szamaéra,
akik katonai szolgalatra alkalmatlanok. A felvetett terv szerint a mintegy 3000-5000 ilyen
egyént valamilyen, harom hoénap iddtartamu tdomegmunkara (utépités, vasit) vezényel, mig
koziliik a szakmunkasokat gyari szakmunkéra osztandk be. Végiil az 1.a osztaly felszdlitotta
a 10. osztalyt, hogy az alkalmatlanok statisztikajat foglalkozasi agak szerint ossza szét és
bocsassa a Legfobb Honvédelmi Tandcs rendelkezésére, ez pedig készitsen el egy tervezetet a
két munkaszolgalat pontos szabalyozasara és kiildje meg az 1/a. osztalynak.?® Az aprilis 24-¢i
vezérkari értekezleten a kdzérdekli munkaszolgalat kiépitésének konkrét 1épéseirdl volt szo6 a
miniszterelnokség eldterjesztésének alapjan. Ennek értelmében a munkaszolgalatosok harom
hénap ,,kozérdekli munkaszolgélatra” kotelezenddk. Munkaszolgalatra harom hét kiképzés
utan 14 és 42 éves életkort férfiak, valamint 16 és 42 életév kozotti nék hivhatdéak be. 6000
szakmunkas, 14000 tomegmunkds éves kiképzésével szamoltak, amely ardny esetleges
haborus konfliktus idején 75000-250000 fére ndvelhetd, ez esetben. Egy—harom hét kiképzés
nyoman a 14-42 éves férfiak és a 16-42 éves ndk hivandok be. A HM ala besorolt KMOF
alatt miik6dd szdzadokban, taborokban él6 munkaszolgalatosoknak egyenruha és — az EOM
didkmunkésaival azonos — napi 20 fillér zsold jart. Felallitasi koltségként 2 200 000 pengdvel
szamoltak, az elsé behivasok idejét 1939. julius 1-ben és oktober 1-ben hatiroztak meg.?’ A
tanacskozas (amelyen a VKM illetékeseinek nem volt hozzafiiznivaloja) eredményeképpen
készitette el a HM a munkaszolgalat altalanos elveit és megszervezésének mikéntjét
szabalyozo 5070/1939. ME. szamu rendeletet.?® 1939. julius 1-én a HM elnoki osztalya
utasitast adott, hogy Fabry Daniel tdbornok elnoklete alatt julius 13-an tartsanak értekezletet,
amelyre a HM kéri az illetékes VKF osztalyok vezetdinek megjelenését. Ez megtortént, az
elnoki osztaly képviseldje azt a benyomast szerezte, hogy az intézmény ,,még a kezdeti
nehézségekkel kiizd.” Fabry szerint ,,a kozérdekli munkaszolgalatnak azok lesznek a tagjai,
akik mar belenyugodtak abba, sét egyesek Orommel vették tudomdsul, hogy katonai

kotelezettségliknek nem kell eleget tenni. Ha ezeknek az egyéneknek, mint a kotelezd

% HIL Vezérkari Fénokség 1939. 1/a. 3415/eln. 519-522., 277/1237-1256. mikrofilm, Munkaszolgalat
szabalyozasa. [0. n.]

2" HIL Vezérkari Fénokség iratai, 1939. 1/a. 21488/eln. 1-4. 277. Tanacskozas a kételezd munkaszolgalatrol, és
HIL Vezérkari Fénokség iratai, 1939. 1/a. 3959/eln. 1-18. Tanacskozas a kotelez6 munkaszolgalatrol. [o. n.]

28 5070/1839. HM. sz. rendelete a kdzérdekli munkaszolgalat szabalyozdsa targyaban (1939. majus 12.). E
rendeletet és a megel6z6 tervezetet és minisztertanacsi tilés jegyzOkonyvét idézi: Karsai, 1962, 64-71. o. (l.
kotet)



munkaszolgalat tagjainak a felszerelése, elhelyezése, ¢lelmezése, stb. nem iiti meg a kivant
mértéket, akkor tobbet artunk az ligynek, mint hasznalunk, a honvédség ellenes érziiletet
ezekben az emberekben felkeltjiikk. A felszerelés, elhelyezés, élelmezés kérdése még sok
kivannivalot vet fel [...]” Pedig a julius 13-ai értekezlet eldontotte, hogy julius 1-én az elséd
turnus fel fog 4llni.?® A megszervezéshez és lebonyolitashoz az elndki osztaly nyugalloméanyt
katonatiszteket és az EOM tisztjeit vette igénybe.

A korabeli sajtd a két munkaszolgalatos rendszer Osszefliggésérdl a fentiekkel rokon
szellembe tudositott: ez a vélekedés politika orientaciotol fliggetleniil az orszagos- és a lokalis
sajtoban egyarant rendre felbukkant. Fontos megemliteni Tarn6i Kostyal Laszlonak az 1939
tavaszan napvilagot latott Magyar munkaszolgalat cimii konyvét. Az ekkor mar a
nemzetiszocialista mozgalomban is tevékenykedd szerzé miivében a Turul-munkaszolgalatat,
az EOM taborait és a kotelez6 honvédelmi munkaszolgilatot — egyebek mellett — kozos
nevezOdre hozta: egyértelmiien leszdgezte, hogy a kotelezd munkaszolgélat az eldbbi kettdbol
fakadt, annak tulajdonképpeni kiteljesedését jelenti, amely ugyancsak a vidam, k&zosségi
tarsas élet szinterévé valhat. Igaz ugyan, hogy az Imrédy-féle kotelezo jellegli szervezetet nem
tartotta megfeleldnek, hanem azt — ideoldgiai €és szervezeti vonatkozdsban egyarant —
hatarozottan a nemzetiszocialista RAD mintdjara atalakitandonak jeldlte meg s miivében
ennek az atalakitasnak részletes, nemegyszer fantaszta elképzeléseivel allt el6.°

Az 1940-ben kiadott, a kisegitd6 munkaszolgalat Munkaszolgalatos Kézikonyv
egyenesen a rendes honvédségi kiképzéshez hasonlitotta mind az EOM, mind pedig a
kotelez6 munkaszolgalat szisztémajat, ezaltal felértékelve a munkaszolgéalatos tabort. A
munkabdl lathatd, hogy a megvaltozott jogi €s politikai viszonyok kozott a munkataborozas
tartalma az EOM-hoz képest lényegileg nem moédosult: ,,A kdzérdekli munkaszolgélatra
vonatkoz6 végrehajtasi rendelet szerint a munkatdbor katonailag szervezett munkésalakulat; a
munkaszolgalati kotelezettségnek a kerete. A tadbor (barakk, sator, stb.) a zaszloalj otthona.
Innen indul ki a napi élet €s ide tér vissza. Hajnalhasadtdval (kb. 5 orakor) megszolal az
¢bresztd. A pihenésbodl, nyugalombol egyszerre litktetd vérkeringés tdmad. A szokasos reggeli
torna, tisztdlkodas, valamint a korlet rendbe szedése, a szobarend helyredllitisa utan ott
parolog a csajkdban a friss meleg reggeli. A szdzad hamarosan sorakozik és megindul

munkahelyére. Alig emeli fel fejét a nap, maris keményen duzzadnak az izmok. Epiil az Ut!

2 HIL Vezérkari Fénokség 1939. 1.a. 4038/eln., 277/1305-1328. mikrofilm. Ertekezlet a kozérdekii
munkaszolgalat targyaban., 1-4 és HIL Vezérkari Fénokség 1939. 1.a. 4003/eln., 277/1305-1328. mikrofilm..
Ertekezlet a kozérdekii munkaszolgalat targyaban. 1—4.; HIL Vezérkari Fonokség 1939. 1. 4070/eln., 277/1305—
1328. mikrofilm. 1-5. Ertekezlet a kozérdekii munkaszolgalat targydban; HM Vezérkari Fénokség 1939. 1.
4109/eln., 277/1305-1328. mikrofilm.. Ertekezlet a kozérdekii munkaszolgalat targyaban, 1-5. 0.

30 THARNOI, 1939., 1-64. 0.



Forr a munka! Repiilnek az orak és hamar itt a dél ideje. A szdzadok egymasutan vonulnak be
korletiikbe. Kihallgatas kovetkezik. Hamarosan felhangzik az ebédre hivo kiirt szava. Majd
egy—két ora pihenés, flirdés. A délutani rovid munka utdn katonai kiképzés vagy fegyelmezo
gyakorlat, majd nemzetvédelmi el6adas kovetkezik. Parancshirdetés és gyengélkedd vizsga s
megkezdodik a szabadid6 vacsoraig, illetve takarod6ig. Mindenki a maga kénye-kedve szerint
t5lti el az idejét. Pihen, dolgozik, levelet ir vagy szérakozik. Igy tagozodik a
munkaszolgalatos egy napja. A vasdrnapok ¢és tlinnepnapok természetesen eltérnek a
hétkdznapok litemétdl. A tabori istentisztelet ahitata, a nagy pihenés vagy kimend felszabadito
nyugalma, a tabortliz rét langja mellett felcsendiild dal jelentik a felejthetetlen
valtozatossagot. [...] A munkaszolgalatosnak még a kemény, verejtékes munkaban eltoltott
napjai is telve vannak dertivel, vidamsaggal, felejthetetlen élményekkel. A tabori élet a
legegészségesebb férfiélet.” Aki 1939, méjus 17. elbtt részt vett valamelyik EOM-tdborban,
annak munkatabori idejét beszamitottdk a kozérdekli munkaszolgélatba, aki ezt kdvetden vett
részt, mar nem. 3!

Az EOM és a kotelezd munkaszolgalat 1941-ig, Magyarorszag hadba 1épéséig
hozzavetSlegesen valoban ugyanazt az igényt elégitette ki,® s ezt nem befolyasolta a
gyengébbik nem Onkéntes honvédelmi munkaszolgédlatinak megteremtése sem, amely a 16
éven feliili néket 1940 decemberétdl onkéntes alapon hadiiizemi munkara utalta.®® A
hasonldsag miatt a kezdeti iddszakban eléfordult, hogy a két intézményt Osszekeverte a
sajt6.3* 1939. julius 15-én, illetve szeptember 20-an allitottdk fel az elsd kotelezd
munkaszolgalatos zészloaljakat (amelyek miikodését a torvény 230. §-a alapjan kiadott
5070/1939. ME sz. rendelettel szabalyoztak) tiz telepiilésen (koztilk Zamardiban és
Hoédmezdvasarhelyen),® az illetékes hadtestparancsnoksagok ala beosztva. (Megjegyezziik,
hogy a zaszloalj-struktura szintén a német RAD-ben alkalmazott, teriileti egységek és
Battalion-egységek magyar atiiltetésének mindsithet). Bartha honvédelmi miniszter jinius

27-én a korabbiakkal egybevagodan kijelentette a hadtestparancsnokoknak: ,,C altalaban

31 Munkaszolgalatos kézikonyv, 1940. 112, o. [idézet], 116-117. o.

32 A felséoktatasi intézmények pedig ettdl fogva minden év augusztus masodik felében ki kellett, hogy értesitsék
a HM utasitasaiban évrél-évre megszabott korosztalyok munkaszolgalat esé tagjai szamara a bevonulasi
kotelezettségiiket (1939-ben az 1919-ben sziiletetteket, 1944-ben az 1923-ben sziiletetteket). A behivok listija a
legtobb egyetemi levéltarban hianyzik, toredékes. Legteljesebben itt talalhatdo meg: PPTE HK KL Pazmany Péter
Tudomanyegyetem, Hittudomanyi Kar, Dékani Hivatal iratai. 66—67. doboz.

33 1940. évi 6.570. ME sz. rendelete a n6k o&nkéntes honvédelmi munkajanak szervezésével kapcsolatos
végrehajtasi rendelkezések megallapitasarol (1940. 12. 15.). MRT 1940. III. k., 3303-3311.; A ndk Onkéntes
honvédelmi munkajanak szervezete targyaban kibocsatott 1940. évi 1.080. ME sz. rendelet. MRT. 1940. 1. k.,
36-38.

3 A Kozérdekii Onkéntes Munkaszolgélat [sic!] tinnepélyesen megkezdte a munkat.” Magyar Ujsig Képes
Melléklete, 1939. augusztus 6., 2. 0.

35 HIL Vezérkari Fénokség 1939, 4148/Eln. 32 487/Eln. 10., 4. Kézérdekii munkaszolgalatra valé behivas.



egyrészt a nemzeti irdnyu nevelés, masrészt a kozérdekli és kozhasznu kiképzés és munka
végzése, a honvédség szempontjabol pedig honi munkas és ilizemi alakulatok képzése
[lesz].”*® Bevonulasi kotelezettség a 21. életéviiket mdr igen, de 24. életéviiket még nem
betoltott, a rendes honvédségi szolgalatra alkalmatlannak nyilvanitott fiatalokra vonatkozott:
Osszesen hatezer fore. Az elsd csoport munkaja augusztus 1-jén vette kezdetét
Balatonzamardiban és Makon, ,,linnepélyes keretek kozott”, ,,Munkéhoz!” felkialtassal. E két
zaszldalj kozhasznli munkét (mocsar-lecsapolas és foldfeltoltés a teriilet termdfolddé tétele
érdekében),” a maradék hét viszont honvédelmi munkat végzett (iizemi hadiipari szazadot
alakitottak beldliik és ilyen lizemeknél kaptak kiképzést és munkat). Lathatd, hogy a
munkabeosztas azonos volt az EOM munkafeladataival, ami nem is csoda, hiszen az elsé
kozérdekii munkaszolgélatos zaszléaljakat az EOM szervezte meg!®® (S6t, a zamardi mocsari
munkat a helyi féjegyzd kdzbenjarasara Szinay Béla mar 1937-ben tervbe vette).>® Tovabbi
Osszefliggést jelentett, hogy az EOM kordbbi tapasztalatai alapjan a fiatalok, az ott szokéasos
lelkesitd dalokat énekelve vonultak be a taborokba.*® A zamardi tdborban a kdvetkezd notat
énekelték: ,,Csengjen a dal az ajkadon, lelked dala/Munkara lelkesitsen minden szava!/Csak
az a nemzet lesz tettekben hés/Melynek minden fia bator, erés!”*!

A munkaszolgalat irdnt megnyilvanuld ekkori altalanos lelkesedés kozepette egy
korabeli cikk megjegyezte, hogy a bevonuldoknak a tdborozas ,kiilonds 6romot” kell, hogy
jelentsen, mert azzal a tudattal hagyjak el a tdborokat, hogy Ok is ugyanolyan nemzetvédd
munkat végeznek, mint a katonik.*’ Az EOM és a kozérdekii munkaszolgilat kozotti
Osszefiiggéseket jelezte az is, hogy a IX. kdzérdekli munkaszolgélatos zaszldalj ujsagjanak, a

Tabori Elemek Tamnoéi Kostyal lett a foszerkesztdje, nyilvanvaléan azért, hogy négy évre

36 HIL Vezérkari Fénokség, 1939, 4167/Eln., 95 045.sz., 1. Kdzérdekii munkaszolgalat megindulasa

37 A 300 holdas zamardi nadas lecsapolasat a minisztertanics engedélyezte. A Fabry Daniellel kotott szerzédés
értelmében a kozség ennek fejében koteles gondoskodni az itt dolgozd 6tszaz kisegitd ,,muszos” elhelyezésérol
és élelmezésérdl. A Cserkészszovetségtol kapott kozségi satrakat és eszkdzoket hasznaltak, a taborhelyre pedig a
tihanyi apatsag biztositott teriiletet szantddi birtokan. [sz. n.]: Az elsé kotelez6 munkaszolgalat a Balatonnal.
Balatoni Kurir, 1939. jilius 27.; [0. n.]: Az elsé kotelezé munkaszolgalat Somogyban. Somogyi Ujsdg, 1939.
julius 29., 1. 0.

% HIL HM 1940 eln. oszt. 1. tétel, 49343. A M. Kir. Honvédelmi Minisztérium 1939. miikoédése. Jelentés. 90—
124. 0.

% [sz.n.]: [c. n.]. Balatoni Kurir, 1937. jinius 9., 6. 0.

40 A vidam, de legalabbis semmi esetre sem nehéz, megaldzo jellegli munkat leginkabb a fotok érzékeltetik: az
egyik képen Fabry Daniel lathato, a ,,muszosok” pedig sziirke ruhdban, ,,M”-gallér megjeldléssel, lapattal a
keziikben vidaman dolgoznak, illetve fiirdenek, pihennek. Fiiggetlenség, Képes Melléklet, 1939. augusztus 6., 4—
5. 0.; Nemzeti Ujsag, Képes Melléklet, 1939. augusztus 20., 4-5. 0.; Vitézek Lapja Képes Hiradoja, 1939.
augusztus 11., 3. o.

41 [B. D.]: Haromholdnyi lapot toltttek fel a munkaszolgalatosok. Balatoni Kurir, 1939. november 9., 3. o.

4 [sz. n.]: Megkezdddott a kotelez6 munkaszolgalat. hatezer fiatalember vonult be a hirom hénapos
munkataborokba. Vasdrhelyi Ifjusdag, 1939. julius 17., 1. 0. (A munka 1941 augusztusaban ért véget). [sz. n.]: [c.
n.]. Balatoni Kurir, 1941. augusztus 7., 3. 0.



visszatekintd tapasztalatait a Honvédség hasznalni tudja.*® A szigetvari IV. tabori zaszloalj
lapjanak, a Tdabori Ujsdgnak pedig az EOM jelmondata (,,Munkaszolgalat-Orszagépités™) lett
a jelszava, ami nem is csoda, hiszen a kozérdekli munkaszolgalatot a honvédelmi tarca
valoban az EOM mintegy meghosszabbitasaként, kdtelezd jellegii valtozataként értelmezte.
Haidekker Janos hadnagy a Tdbori Ujsdg hasabjain megfogalmazott gondolatai mindezt jol
érzékeltetik: ,, Tanulunk és dolgozunk, mert ép I¢lek csak ép testen lehet. Kedvvel is csinaljak
a fiatal emberek ezt az egyébként igen nehéz fizikai munkat, ami anndl inkdbb bamulatos,
mert hiszen Ok katonai szolgalatra alkalmatlanoknak mindsiiltek, tehat valami testi
fogyatékossaguk, betegségilk van. De hat nem azért sziilte 6ket magyar anya, hogy
megijedjenek a korankeléstol, vagy csakanyos, lapatos foldmunkatol. [...] J6 kezekben van a
munkaszolgalat, j6 munkat végeznek a fiik, amely munkanak 6k is hasznat veszik majd, mert
szigort katonai rendben végzett munka jotékonyan fog hatni lelkiiletiikre és testi fejlodésiikre
egyarant.”** Az orszagépités-metafora, illetve az EOM-jelmondat hasznalata a kotelezd
rendszerii ,,muszos” egységeknél egyébként még 1940-ben is kozkedvelt fordulatnak
bizonyult. A técs6i kozponta V. zaszloalj Tdbori Ujsdg cimii irogéppel sokszorositott
periodikédjaban 1940 tavaszan az egyik tiszt irdsdban a kovetkezdképpen fogalmazott: ,.&és te
munkaszolgalatos, ki értéktelen embernek képzelted magad eddig, belathatod, épp oly
hasznos polgara vagy orszagodnak, mint masok. Beoltoztél, letetted az eskiit, fegyelem alatt
¢lsz, egyszoval katona vagy. Hasznos, dolgozo katondja e szegény orszagnak. Ne gondold,
hogy kiilonbség van kozted és fegyveres tarsaid kozott. Nincs! Egyik orszagot épit, a masik
fegyverrel védi hazajat. Melyik fontosabb, senki sem tudja.”*® A makéi VII. kdzérdekii
zaszloalj ugyancsak hasoncimii periodikaja — amelyet 1939-1940-ben még honvédtisztek és
munkaszolgalatosok kozdsen szerkesztettek és irtak — pedig az EOM célkitiizéseit iiltette 4t
sajat maga szamara: . ,Es most itt ¢l egymas mellett a falu és a véros ifjusdga egy nagy
csaladban. Szolgalunk ¢és dolgozunk kiilonbozd képességekkel, de egyforma hiiséggel és
szolgalatkészséggel. Igyeksziink egymas értékeit meglatni €s megbecsiilni, hogy visszatérve a
polgari ¢€letbe, munkésai, katondi lehessiink egy, a maindl harmonikusabb, az
Osszetartozanddsag érzetét jobban atérzé tarsadalmi szellem kialakulasanak.’*

Tarndi Kostyal Laszlo még egy kisérletet tett, hogy a munkaszolgalat vildgaban

tényezOvé valhasson: 1940 juliusaban kérelemmel fordult a Koézérdeki Munkaszolgalat

83 E kiadvany [0SzK H 62.742] és a tobbi Tabori Ujsag csak az Orszagos Széchényi Konyvtarban lelhetd fel, ott
is toredékesen. A kovetkezokben ezért jelzem, éppen melyikre utalok.

# Haidekker Janos: A legtjabb magyar honvédsereg. Tabori Ujsdg, 1939/4-5., 1. [0SzK H.20.673.]

%5 Beinschrott Jozsef: Egyév utan...! Tabori Ujsag, 1940/3., 1.[0SzK H 20.674.]

% Schneider Istvan: A munkaszolgalat. Tabori Ujsdag, 1939. [0. n.] [0SzK H.20.672.]



Orszagos Feliigyeldjéhez, hogy engedélyezze egy kozpontilag Osszefogott kozérdekii
munkaszolgalatos ujsag eldallitdsat s a szerkesztési munkalatokkal 6t bizza meg. A HM
illetékes osztilyai megtargyaltik a kérdést és eleinte timogatassal kecsegtették Tarn6it. O
kérelmét azzal indokolta, hogy ujsagiroként, raadasul az egyik zéaszloalj ujsagjanak
szerkesztOjeként s amellet jogaszként dolgozik, tovabba ,eléviilhetetlen érdemeit a
munkaszolgalat megalakitdsdban” (ezzel is parhuzamot vonva a Turul és a kozérdekii
munkaszolgalat kozott), érdemileg pedig azért, hogy ,kiillondsen a vezetdk és alarendeltek
kozotti lelki Osszhang, egészséges kozszellem kialakitasaval ¢és a munkaszolgéalatosok
follelkesitésével nagymértékben mozditja eld a munkaszolgalat egészséges neveld hatdsat és a
teljesitokészség, a munkakedv emelésével a gazdasagi eredményességet is fokozza. [...] E
lapon keresztiil a szellem fegyvereivel a magyar munkaszolgalat ligyét és a honvédelmet
kivinom szolgéalni azaltal, hogy a munkaszolgalatosok ezrei, akik Onzetleniil dolgoznak a
haza javéra, ne tekintsék legszentebb kotelességiiket rideg kényszernek, hanem ébredjenek az
altaluk végzett mi népszertiségének tudatdra és valoban lelkesedjenck a vezetdk is a
munkaszolgalatért.” Tarn6i hajlandé lett volna 5000 pengd sajat t6két invesztilni a
lapinditasba. Tervei szerint a havilap kiaddgja a KMOF lett volna. A HM elndksége ¢és a
KMOF azonban oktdberben meggondolta magat, mivel felmeriilt, hogy a munkaszolgalatot a
jovoben a honvédségi kotelékbdl kiszoritott zsidok munkavégzései terepe lesz, s ehhez a
sajtohirverés ,jelenlegi viszonyok kozott [...] nem iddszeri.”* A szituacio késSbb odaig
fajult, hogy az EOM egyre inkabb, 1941-t8] egyértelmiien igyekezett tavolsagot tartani s
megkiilonboztetni magat a kozérdekli (és kisegitd) zsiddo munkaszolgalat szervezetétdl. A
kocka tehat fordult, immar a szervezeti-ideologiai kiilonvalas lett fontossa. Tarczay-Felicides
Romén, a VKM testnevelési- €s sportiigyi osztalyfonoke 1943. majusi jelentésében mar
egyenesen oda konkludalt, hogy ,,[a] munkaszolgdlat elnevezés az egyetemi ifjak Onérzetét
sérti, mert munkaszolgalat alatt a zsido munkaszolgalatot értik. Uj elnevezést kell talalni [az
EOM helyett], mert ezzel az elnevezéssel tényleg nem miikddhet eredményesen az egyetemi
ifjak Onkéntes munkaszolgalat[a], vagy hasonld. A ndi egyetemi munkaszolgalat {igyében
pedig siirgdsen ossze kell hivni egy értekezletet.*® Uj megnevezésre végiil nem keriilt sor,
bizonyara azért sem, mert ekkor az EOM és a kételezd munkaszolgalat vezetése méar merében

Uj utakon jart.

4T HIL 1940 eln. oszt. I1. tétel, 3653 1. Munkaszolgalatos folyoirat meginditasa, 1-9. 0.
48 HIL I/116. Az ifjisag honvédelmi nevelésének és testnevelésének orszagos vezetdje naploja, 1943. majus 18.,
3.0.



Nem allitjuk tehat, hogy az 1939-es honvédelmi torvénycikkel felallitott
munkaszolgalatnak, amely 1940 nyaratol, de kiilondsen az orszdg hdboruba torténd aktiv
bekapcsolddasatol, az orszag politikai irdnyvonala jobbra toldddsanak hatésara kifejezetten a
zsidok ellen iranyult, egyenes elézménye lett volna az egyetemi munkaszolgalat, de azt igen,
hogy hatéarozott eloképeként mintaul szolgalt.

A kérdést érdemes tdgabb Osszefiiggésekben is megvizsgalnunk. Elsésorban a néci
Németorszag hatasara az 1930-es évek kozepétdl 10 tipust szélsdjobboldali partok és
mozgalmak jelentek meg Magyarorszagon, amelyek az évtized végére komoly politikai eréve,
az 1939-es orszaggytilési valasztasokon a legnagyobb ellenzéki tényezdvé valtak. Bar e
partok eszmeileg néhany vonatkozasban kiilonboztek egymastdl, ideologidjuk egyik fontos
szeletében, az antiszemitizmusban azonosak voltak.*® A Daranyi-kormanynak méar 1937-ben
szamot kellett vetni azzal, hogy amennyiben a Nemzeti Egység Partja tovabbra is hatalmon
kivan maradni, ki kell elégitenie a megerdsodott zsidoellenes szavazobazist. Az 1938-1941
kozotti, Adolf Hitler akaratdbol megtortént teriileti revizid egyik kovetkezményeként
ugyancsak a ,,zsid6 kartyahoz” nyultak a kormanyzatok. Mindezt szolgalta a Daranyi altal
elokészitett, Imrédy Béla miniszterelndk altal elfogadott elsd zsidotérvény, majd pedig a
Teleki Pal-kormanyhoz k6tddé masodik zsidotdrvény, amelyet a kovetkezd, haboras években
tovabbi, immar niirnbergi jellegl faji torvények kovettek. E jogszabalyok mind lyukat titottek
a zsidok addigi jogegyenloségén és tobb tizezer, zsidonak mindsitett lakost fosztottak meg
fajvédelmi harc terepe lett a munkaszolgalat intézménye is. A fentiekben ismertetett, a
munkaszolgalatot a katonasagra alkalmatlan keresztény lakosok békés fizikai munkdjaként
jellemezhetd katonapolitikai felfogas a kotelezd honvédelmi munkaszolgélat tekintetében
fokozatosan megvaltozott. Ennek elsd jeleként a nacibarat Werth Henrik vezérkari fonok
atirata mar 1940. daprilis 18-4n egyértelmiien zsidoellenes célokat tartalmazott. ,,A
zsidokérdést a politikai vonaltdl fliggetleniil, a honvédségen beliill adminisztrativ tton,
radikélisan és slirgésen meg kell oldani”. Ugyancsak kimondta, hogy a zsidokat ott kell a
hadseregben felhasznalni, ahol véres veszteségek a legnagyobbak. A tovabbiakban a
valosagga valt torekvésérdl értesiiliink: ,,zsidonak mindsiild személy semmiféle katonai

kedvezményben nem részesiilhet, zsido nem lehet tartalékos tiszt, altiszt vagy tisztes.”>!

49 Lasd legtijabban: Paksa, 2013.
%0 L4sd legtijabban, kritikdval: Ungvary, 2012.
51 Braham, 2015, 297. o.



1940 0Oszétol a kotelezd6 munkaszolgalatosoknak nemcsak megitélése, de valos
¢lethelyzete is véglegesen megvaltozott, mivel a honvédelmi tarca felismerte a lehetdséget,
hogy az akkor mar torvényekkel is megkiilonboztetett zsid6 (vagy a jogszabalyok szerint
annak mindsiild) allampolgarok férfitagjainak munkaerejét a munkaszolgalatban katonai
célokra konnyen kiaknazhatja. 18 és 42 ¢év kozotti zsidonak mindsiilé férfi katonai rendes
honvédségi szolgalat helyett koteles volt honvédségi kisegitd munkaszolgalatra bevonulni. A
résztvevok munkataborokban dolgoztak, a zsidok kezdetben nemzetiszin, késébb sarga (a
Kikeresztelkedett, de a hatalyos térvények értelmében zsidonak mindsiilé keresztények fehér
szinll) megkiilonboztetd karszalagot voltak kotelesek hordani. A szdzadoknak eleinte harom
tipusa volt: 1. tabori (vegyes) szdzadok: megbizhatdé zsidok részére; 2. kiilonleges
munkaszazadok: nemzethiiség szempontjabol megbizhatatlan zsidoknak, illetve koztorvényes
blin6z6k szdmara; 3. nemzetiségi munkaszazadok. Szamuk idénként megndvekedett (1940-
ban 60 db., kés6bb tovabb ndétt), mig 1939 és 1943 kozott évente 1020000 £6 koriil mozgott
az 0sszlétszam, 1944-re pedig 63 000 fére emelkedett. 1940. julius 17-én mar 60 kiilonleges
(zsido) munkésszazad 1étezésérdl van adat. A katonai vezetés ezt a szamot — rovid id6 alatt —
90-100-ra tervezte emelni. Az 1940. augusztusi szabdlyozds kovetkezményeként a
munkaképes zsidokat tabori munkasszazadokba, az iddsebb ¢és rosszabb egészségligyi
allapotban 1évoket pedig honi, kisegité munkaszolgalatos szazadokba soroztak be harom
honapos turnusokra. Egy-egy munkasszazad 1étszamat 250 fében maximaltak, késébb, ujabb
atszervezéssel kiilonbozd katonai, hadiipari feladatok teljesitésére kisegitd (zsido), katonai
(nemzetiségi) ¢és kiilonleges (politikai) munkasszdzadokat allitottak fel. A Vezérkari
Fonokség tobb tervezetet készitett, ezek célja a honvédség hivatalos allomanyanak ,,radikélis
zsidotlanitasa” volt. Tételesen rendelkeztek a politikailag megbizhatatlan, a nemzetiségi €s az
egészségligyi okokbdl be nem vonultathatonak mindsiilt személyek munkaszolgdlatarol is.
Magyarorszag hdbortiba 1épését kovetden egy sor diszkriminativ jogi intézkedést hoztak,
amelyek  megnehezitették a  munkaszolgélatosok  mindennapjait.  1941-ben  tiz
munkaszolgalatos zadszloal) megszervezését irtdk eld. A munkaszolgéalat teljesitésére a
héatorszagban, vagy a hataron tul, hadmiiveleti teriileten, akar az arcvonalban kertilhetett sor.
A behivottakat nemzethiiség, megbizhatésag szempontjabdl is mindsitették, elkiilonitették. A
zsidok hadkotelezettségének torvényi szabdlyozasat 1942 juliusédban hirdették ki (1942: XIV.
tc.), amelynek értelmében zsidok nem lehettek leventék, nem teljesithettek fegyveres
szolgalatot, csak ,kisegitd szolgalatot”, amely ,,sem magyar emberhez, sem keresztény
gondolkodasban felnétt fiatalokhoz nem mélt6. Ez a megfogalmazas mutatja, hogy a kezdeti

szakaszhoz viszonyitva a kotelezd munkaszolgalat tartalma immdar minden szegmensében



gyokeresen eltért, amelynek nyoman az EOM-mel valo tartalmi és eszmei kapcsolat

véglegesen megsziint.

Az EOM 1944 tavaszaig allt fent, ekkor rendeleti Giton megsziintette a kultuszminiszter.
Sorkatonai behivot nem kapd egyetemistakat ugyanakkor a nyar folyaman kotelezod
munkaszolgalatra rendelte: 6k ett6l fogva a fovarosban székelé M. kir. Honvéd Erdditési
Parancsnoksag ald tartoztak €s dszig erdélyi falvak végeztek tovabbi erdditési munkat. Céljai
a haboru utanra elavultak, egy bukott rendszer részeseként ¢és a feloszlatott Turul Szdvetség
termékeként a multba siillyedt. Erdekes modon azonban néhany vonasaban (a tabor és a
munkavégzés jellegét tekintve) meglepd hasonlosagot mutat a Kadar-rendszer KISZ-
¢pitétaboraival, és bar nem allithatd, hogy barmilyen vonatkozasban eléképiilt szolgalt volna,
mégis mindkét szisztéma egy adott torténeti iddszak realis problémadira adott adekvat

valasznak tekinthet6.
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