Pap Andrés Laszl6!

Sokszinuség, romak, rendészet
A tarsadalmi befogadast és az egyenld banasmod tiszteletben tartasat célul tiizé rendészet
nemzetk0zi és hazai normékban, kozpolitikai allasfoglalasokban és tervekben egyarant
kinyilatkoztatott alapelv. Az ez iranyl elvi konszenzus kiolvashatd példaul az Eurdpéaban és
az annal tagabb, az észak-amerikai kontinenst is magaban foglalo, az Europa Tanacs és az
Eurdpai Biztonsagi és Egyiittmiikodési Szervezet (EBESZ) égisze alatt sziiletett nemzetkozi
normakbol. Ezek jogi kotéerével ugyan nem rendelkeznek, de mégiscsak megfogalmazzak a
terulet jogpolitikai krédojat (soft law).
Az Eurdpa Tanacs Miniszteri Bizottsaga altal az Eurdpai Rendéretikai Kodex targyaban 2001,
szeptember 19-én elfogadott ajanlas szerint ,,a renddrség szervezetét tgy kell kialakitani,
hogy az a jo rend6r—civil kapcsolatokat és [...] nonprofit szervezetekkel, valamint a
kisebbségi csoportok képviseldivel valé hatékony egyiittmiikodést elésegitse.”? Tovabba a
,.felvételi eljaras sorén [...] azt kell szem el6tt tartani, hogy a felvételre keriil6 férfiak és nok a
tarsadalom kiilonbozé részeit reprezentaljak, ideértve az etnikai kisebbségeket is”.2 llletve: ,,a
rendérségi nyomozasnak [...] (é)rzékenynek és alkalmazkoddnak kell mutatkoznia az
egyének, mint pl. a gyerekek, fiatalok, nék, kisebbségek — beleértve az etnikai kisebbségeket
is — és a kiszolgaltatott, sériilékeny emberek specialis sziikségletei irant.”*
Az EBESZ Nemzeti Kisebbségi Fobiztosa altal 2012. novemberében kiadott Ljubljanai
utmutato a sokszinii tarsadalmak integrélasdhoz szerint ,,Az allomany &sszetételének
tiikroznie kell a tarsadalom sokszintiségét, a mikodését pedig ugy kell kialakitani, hogy az
kielégitse a népesseg minden szegmensének szikségleteit; a kisebbségi csoportok
szlikségletei esetében, ha szlikséges, akar célzott intézkedéseken keresztil is [...] a rendészeti
szervek munkatarsainak képzésére, illetve tudatossaganak novelésére van szikség a
diszkriminacioval és az azzal szembeni fellépés jogi kereteivel kapcsolatban. [...] A
rendészeti szervek altal kiadott kdzleményeknek — igy a nyilvanos terjesztésii nyomtatott
anyagoknak is — kulturalisan érzékenynek kell lenniiik, valamint elérhetéeknek minden
kozosség szamara; adott esetben, illetve lehetéség szerint kisebbségi nyelveken is.”®
Az EBESZ Nemzeti Kisebbségek Fobiztosa 2006-ban kifejezetten a soknemzetiségli
tarsadalmak rendfenntartdsara vonatkoz6 ajanlasokat is kozzétett, amely azzal a céllal
szliletett, hogy megvizsgalja a ,,rendOrség szerepét a fesziiltségek visszaszoritasaban és az
etnikumok kozotti kiegyensulyozott kapcsolatok kialakitasaban, valamint megel6zze, hogy
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ezek a fesziiltségek széles korti zavargasokka és konfliktusokka mélyiiljenek”. Négy
alapelvet fogalmazott meg: elfogadas, alkalmazas, ertékelés és szabalyozas.

Kordbban, 2003-ban adta ki az EBESZ a Cselekvési terv a romék és szintok helyzetének
javitasarél az EBESZ-térségben cimii dokumentumot. A részes allamok szamara javasolt
intézkedések koziil az alabbiak kapcsolodnak elsGsorban a rendészet teriiletéhez: ,,Biztositsak
a roma ¢és szintd emberek elleni erdszakos cselekmények nyomatékos és hatékony
kivizsgalasat, kilondsen akkor, ha okkal gyanithatd, hogy azok faji inditékuak voltak [...].
Biztositsak, hogy a diszkriminativ vagy erdszakos cselekmények elkdvetdi ne maradjanak
biintetlenek.”” Tovabba, hogy ki kell fejleszteni ,,olyan kozpolitikai intézkedéseket, amelyek
elémozditjak a rendészeti szerveknél dolgozok tudatossagat a roma és szintd emberek
helyzetére vonatkozoan, és visszaszoritjak az el6itéleteket és a negativ sztereotipiakat™®
Emellett javasolja, hogy ,vezessenck be képzési programokat a tulzott erdalkalmazas
megel6zése, valamint az emberi jogokkal kapcsolatos tudatossag, illetve az emberi jogok
tiszteletének el0dmozditasa érdekében [...] [tovabba] kozpolitikai intézkedéseket (1) a
roma/szintd kozosségek és a renddérség kozotti kapesolatok javitasara, valamint a roma és
szintd emberek elleni renddrségi visszaélések megeldzésére; tovabba (2) a renddrség és a
roma/szintd emberek kozotti bizalom fokozasara [...]. Szukség esetén dolgozzanak ki —
nemzetkdzi szervezetekkel és roma civil szervezetekkel szorosan egylittmikddve -
kdzpolitikai allasfoglalasokat, magatartasi kodexeket, gyakorlati utmutatd kézikdnyveket és
képzési programokat. [...] Nyujtsanak 0sztonzést a roma és szintd embereknek a rendeszeti
szerveknél valé elhelyezkedésre, a tolerancia és a soksziniiség elémozditasa érdekében.”®
Tény, hogy a jogalkot6, a kormanyzat és a rendérség is tett 1épéseket a fenti iranymutatasok
és kotelezettségek megvaldsitasaért. A probléma gyodkere abban rejlik, hogy a ténylegesen
multikulturalis és multietnikus k6zdsségek rendészetére kialakitott szabalyozas (és retorika)
nem alkalmazhat6 egy az egyben abban a magyar tarsadalomban, ahol Iényegében egyetlen
etnikai kisebbség él: a romak, amely kozosséget a jogalkotd meglehetdsen ellentmondasos
formaban dontéen (a kulturalis 6nrendelkezés keretében értelmezett) nemzeti kisebbségként
koncepcionalizélja, és nem etnikai kisebbségkent, ahol az antidiszkriminacios logika
érvényesiilne meghataroz6 modon. (Lasd err6l a 2011-es kisebbseégi torvényt, amely
kifejezetten attér az etnikai fogalomrol a nemzetiségire.)*

Inkoherens és inkonzisztens modon (a nemzetiségi torvény filozofidja szerint elsdsorban) a
kulturalis identitas letéteményeseként meghatarozott Kisebbségi-nemzetiségi
onkormanyzatokat becsatornaztak a tarsadalmi integracié kozpolitikai intézményrendszerébe
— 6s ez a rendészet tertletére is kiterjed. Az itt bemutatott kbzjogi dokumentumok ugyanis a
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kiilonbozo tarsadalmi problémékat és jogsértéseket esszencializaljadk, homogenizaljak és
etnicizaljak azaltal, hogy ,etnikai alapi konfliktusokrol” beszélnek, amelyeket a roma
kozosség a tobbségtdl eltérd kulturdlis sajatossagaira és a tobbségi tdrsadalommal torténd
egylttéelés predeterminalt nehézségeire vezet vissza. Miutdn e felfogds értelmében a
konfliktusok eredendden kulturdlis jellegliek, a nemzetiségi onkormanyzatok természetes és
adekvat intézményi partnerei lesznek a rendészeti szerveknek a jogkdvetésre nevelés, a
blinmegel6zés, a blniildozés és a blntetés-végrehajtas kapcsan torténé egylittmiikodés
soran.!!

Nem allithatjuk, hogy ez a 2010 utani kormanyzat koherens, atgondolt és deklaralt filozofidja
lenne. Nem taldltam olyan korményzati dokumentumot vagy szakpolitikai anyagot, amely ezt
pontrél pontra, kozvetleniil felvallalta volna, s6t, az a valdsziniibb, hogy a tarsadalmi
progresszio eszméjétél vezérelve a jogalkotd és a kormanyzat egyszertien csak atiltetett
néhany olyan dokumentumot és retorikat, amely a hazait6l jelentésen kiilonbozo, de
legalabbis a hazai roma kozosségre vonatkoztatva inadekvat, alapvetden a bevandorlasra épiil,
és a nyugat-europai multikulturalizmus kdrnyezetében sziletett. Ez azonban a Iényegen nem
valtoztat: a jogszabalyhelyek és szovegek magukért beszélnek.

JOl mutatja a politikai-kdzpolitikai megfontolasok és retorika, valamint a tényleges tarsadalmi
valdsag viszonyat a multikulturdlis kdrnyezetben végrehajtott rendéri intézkedésekrdl szold
27/2011. (XI1. 30.) ORFK utasits. A jogforras premabuluma a ,,multikulturalis kdrnyezetben
végrehajtott rendori intézkedésekrdl szold szabalyozds megteremtésérdl”, valamint ,a
multikulturdlis kornyezetben él6k megismerése és megértésér6l” (tovabba ,,a blinmegelézés
erdsitésérdl, valamint a kolcsonds segitségnyujtasrol” szol),!2 amely szévegezés arra utal,
hogy a multikulturdlis kozosségek léte adottnak vehetd. A 2. pont a preambulumban
megfogalmazott célokat alapvetden a kisebbségi 0sszekotd szerepkorre kijeldlt személyek,
illetve munkacsoport altal tartja megvalosithatonak. Sajatos modon azonban e jogforras (ha
nem is kizarolagosan, de legalabbis dontden) ezt a rendérség és a roma Kkisebbségi
onkormanyzatok relacidjaban kiadott, az altalanos renddrségi feladatok ellatdsara létrehozott
szerv ¢és a roma kisebbségi Onkormdnyzatok kozotti egyiittmiikodésrdl, kapcsolattartasrol
sz016 22/2011. (X. 21.) ORFK utasitasra utalassal teszi meg. A 3. pont, amely a roma—rend6r
kapcsolatokra létrehozott személyek és formacio hataskorét ,,a folyamatos kapcsolattartas
érdekében” kiterjeszti a kapcsolatfelvételre ,,a) a tobbségitél eltérd kulturalis jegyekkel,
magatartasi-viselkedési mintakkal, értékrenddel jellemezhetd, etnikai, vallasi vagy egyéb
csoportok, kozosségek vezetdivel vagy az adott eltérd kultirdji kozosség képviseletére
alkalmas személlyel, [...] c) az idegenrendészeti vagy menekiltigyi eljaras alatt allo
harmadik orszagbeli allampolgérok elhelyezésére szolgald létesitmények (befogadd allomas,
kozosségi szallas, renddrség Orzott szallasa, kijelolt gyermekjoléti €s gyermekvédelmi
intézmény) vezetdivel, d) az érintett kisebbseg felzarkdztatasaval foglalkozd tarsadalmi
szervezetek, alapitvanyok, oktatasi intézmények, valamint azon telepllések oktatasi
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intézményeinek vezetdivel, ahol az érintett kisebbség aranya a rendelkezésre allo adatok
alapjan meghatarozonak tekinthetd.”*3

Az utasitas egyebként elbirja

—arelevans kapcsolattartok adatbazisanak létrehozasat,

— evi legaldbb egy olyan szakmai rendezveny tartasanak kotelezettségét e targykorben, amely
a rendorség relevans személyi allomanyat és szolgalati agait célozza,

— valamint hogy az ORFK Rendészeti Féigazgatésaga dolgozzon ki egy modszertani
Utmutatot a multikulturalis kornyezetben végrehajtott rendéri intézkedések végrehajtasahoz,
amelyet ,,a szolgalati agak és szolgalatok hivatasos allomanya részére teljes terjedelmében,
mig a szakszolgélatok hivatidsos &lloménya részére szikséges mértékben, dokumentalt
formaban oktatni kell.

Az utasitas ugyancsak 1étezonek és adottnak tekinti a kisebbségi kozdsségek (és itt ismételten
fontos hangsulyozni, hogy a jogforrds csak a romékat és a menekilteket nevesiti, a
kisebbségi/nemzetiségi torvényben meghatarozott nemzetiségeket vagy mas bevandorld
csoportokat nem), azaz ,,a tobbségitdl eltéré kulturalis jegyekkel, magatartasi-viselkedési
mintakkal, értékrenddel jellemezhetd, etnikai, vallasi vagy egyéb csoportok, kozosségek™ €s a
tobbségi tarsadalom kozotti értékkonfliktus krimindlis, azaz a biintet6jog (vagy legalabbis a
szabalysértési jog) dimenzidjaban értékelendd 1étezését. A 12. pont ugyanis az ,,adott eltérd
kulturaju kozdsségben elfogadott, de a tobbségi tarsadalom normai szempontjabol deviansnak
tekintheté eseményr6l” szOl. Ezek bekovetkezésének esetére rendelkezik arrdl, hogy ,,a
kisebbségi 0OsszekOtok a blniigyi szolgalati 4g munkatirsainak, valamint az 0sszekotd
személyek segitségével tarjak fel az adott eltérd kultaraji kozosséghez tartozo, a tobbségi
tarsadalmat jellemz6 normakkal, mintakkal, szokasokkal 6ssze nem egyeztethetd viselkedési
formakat.”*4

A 13. pont szerint ,[a] tobbségitol eltérd szokasok, hagyomanyok, viselkedési jellemzok
feltérképezesére iranyuld adatgyiijtés végrehajtasat kovetden, az altalanos tapasztalatokat a
kisebbségi 0sszekotd Osszesiti €s az dllomany szamara hozzaférhetdvé teszi annak érdekében,
hogy az esetleges illegalis migracio okan az adott teriileten megjelend, addig ismeretlen
népcsoporthoz tartozé személyek felismerését eldsegitse.”'®> A jogforras feladatokat hataroz
meg az ,oktatdsi intézményekben eldforduld, kulturalis kiilonbozoségekbdl fakado
konfliktusok feltérképezése és a tovabbi jogsértd cselekmények megelozése érdekében az
»Iskola renddre« programban részt vevd renddér”, valamint a renddrkapitanysagok
blinmegeldzési eldadoi szdmara hogy ,,a tobbségitdl eltérd, mar megismert viselkedési
formakkal kapcsolatos eléadasok [...] keretében ravildgit[s]anak a tarsadalmi egyuttélés
alapvetd, a kulturalis kiilonboz0ségekbdl fakado konfliktusok megeldzését célzo szabalyaira,
valamint tanacsaikkal hozzéjarul[jalnak a didkok tudatformalasahoz.”'® Azt is kimondja a
jogforras, hogy a ,,nyugodt és kiegyensulyozott kozdssegi viszonyok megteremtésenek és
fenntartdsanak eldsegitése érdekében a Kistérségi Egyeztetdé Forumok keretein beliil
sziikséges feltarni az egyes eltéré kulttraji kozosségek tagjai altal és sérelmére elkovetett
blincselekmények hatterében allo, a jogsértések megeldzése szempontjabol relevans okokat és
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korilményeket”.” A fenti férumokra és programokra a jogforrds megteremti a
,konfliktusokkal érintett, illetve a veszélyeztetettnek tekinthetd eltérd kulturdju kozosségek
vezetdinek”, valamint a relevans civil szervezetek bevonasat.*®

Erdemes megemliteni, hogy az utasitis kiadasat kdvetéen a budapesti székhelyli Eurdpai
Roma Jogi Kozpont (ERCC) a beliigyminiszterhez és az orszagos renddrfékapitanyhoz
fordult, és, aggodalmanak adott hangot azzal kapcsolatban, hogy annak nyelvezete erésiti a
sztereotipiakat és diszkrimindciéhoz vezethet, ugyanis a dokumentum, bar multikulturalis
kornyezetrol beszél, de implicit modon a romakat célozza, és az utasitdsban hasznalt
nyelvezet nem erdsiti a renddrség és a roma kozosségek egyiittmiikodését, hanem mélyitheti a
romakkal szembeni elditéletet, és tovabb novelheti a bizalmatlansagot.®

Az emlitett 22/2011. ORFK utasitas céljaként egy konfliktus- és elbitéletmentes viszony
megteremtését hatdrozza meg a rendérség és a roma kisebbség kdzott, kiemelt figyelemmel a
biinmegel6ézésre. Ennek keretében sz6l a hivatasos 4llomany romoldgiai és konfliktuskezelési
képzésérdl, amely arra enged kovetkeztetni hogy a roma kozdsség kulturdjanak (mint a
kriminalis magatartas forrdsanak) megismerése segiti el6 a blinmegel6zést és biiniildozést, az
utasitds megfogalmazésaban ,,a Rendérség és a roma kisebbség kozotti konfliktushelyzetek
megeldzését”.? Az utasitasban meghatarozott ,,munkacsoportok figyelemmel kisérik azokat
[...] a helyes (sic!) életvitelre [...] iranyulé tanulmanyokat, elemzéseket, amelyek a roma
kisebbséggel kapcsolatban hasznosithatd ismereteket nydjthatnak a rend6rség személyi
allomanya részére.”?! Ez a formacio ,,a roma Kisebbséggel kapcsolatos konfliktushelyzetek
elemzése alapjan gyakorlati példakat és helyes megoldasi modszereket bemutaté szakmai
anyagot készit, amelyet a renddri szakmai tevékenység soran, valamint a rendérok képzésében
alkalmazni lehet”, tovabba ,,sziikség szerint, de legalabb évente Osszesiti az adaptalhatd
modszereket, képzéseket és programokat, amelyek alapjan — a kriminologiai kutatdsok
legfrissebb eredményeivel kiegészitve — létrehozza a roma kisebbséggel kapcsolatos
kriminologiai, szocialis (sic!) kutatasok, tanulmanyok [...] adattarat.”?? Erthetd tehat, hogy az
utasitas értelmében az orszagos rendérfokapitany felkéri az ORO képviseldjét a kriminalitast
érint6 éves értékeld értekezletén valo részvételre.

A jogforras szerint a renddrség ,,&és a roma kisebbségi 6nkormanyzatok kozotti egytittmiikodés
célja a [...] konfliktus- és elbitéletmentes viszony megteremtése, kiemelt figyelemmel a
blinmegeldzésre, az aldozatta, biinelkovetdve, illetve szenvedeélybeteggé valas elkeriilésére és
az ismeretterjeszté kommunikaciora”.?® Az utasitds kozponti és teriileti kisebbségi
kapcsolattartdsi munkacsoportot hoz létre, amelyek koordindljdk ,a kisebbségi
kapcsolattartasi, egyiittmiikodési feladatokat, igy kiilondsen: a) az aldozatta, blinelkovetove,
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szenvedélybeteggé valas elkeriilését, b) a Rendoérség szakmai tevékenységének
romologiai, konfliktuskezelési és kommunikéacios képzését, e) a renddri hivatas vallalasanak
elémozditasat szolgalo stratégiak, programok kidolgozasat, valamint f) a Renddrség és a roma
kisebbség kozotti konfliktushelyzetek megelézését.”?* A jogforras rendelkezik arrdl is, hogy
A rendérkapitanysagok kezdeményezik [...] olyan kapcsolatépitdé kulturalis és
sportprogramok szervezését, amelyek a Renddrség [...] és a roma Kisebbség kdzotti kdlcsénos
eloitéletek felszamolasat, mérséklését szolgaljak.”?®

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak Szocialis Ugyekért és Tarsadalmi Felzarkdzasért
Felelés Allamtitkarsaga altal jegyzett, Magyar nemzeti tarsadalmi felzarkdzasi stratégia Il.:
Tartdsan raszorulok — szegény csaladban él6 gyermekek — romék (2011-2020) cimet viseld
dokumentum, noha ,,alapelvként kezeli, [...] hogy a kifejezetten a roma nemzetiségre iranyul6
projektek csak akkor indokoltak, ha az orvosolni kivant hatrany egyértelmiien és els6sorban
nemzetiségi vonatkozasi”,?® ugyanakkor azt irja, hogy ,elengedhetetlen [...] bizonyos
intézmények ¢és szervek (pl.: helyi hatésagok, birosagi szervek, a rendérség), valamint a [...]
roma kozossegek kozotti allandd tarsadalmi parbeszéd kezdeményezése és fenntartasa,
melynek segitségével egy egymas elismerésén, tiszteletben tartasan, a problémak megoldasara
vald torekvésen alapuld viszonyrendszer alakulhat ki.”?" A dokumentum kiilonb6zd
etnikai/nemzeti hatterti csoportok [...] illetve nemzetiségek és a tobbségi tarsadalom kozotti”
konfliktusokrdl?® és ,etnikai konfliktusokkal nagymértékben terhelt telepiiléseken [...] a
kozosségek konfliktusmentes egyiittélésérol”?® szl Fontos eleme e felfogasnak a
kolcsonosseg, példaul a mar emlitett, ,,mindkét oldalrdl tapasztalhatd rasszista vagy etnikai
motivaciot is sejtetd biincselekmények terjedése” kapcsan,®® de altalaban is, ami azt sugallja,
pontosabban arra a premisszara épit, hogy mély, elementaris és meghatarozo, a rendészeti
kihivasokat, tehat a bilinelkdvetést indukald kulturalis kiilonbségek vannak a tobbség és a
romak kozott. A dokumentum a ,,valodi, kélcsonds elfogadas™®! sziikségességérdl szol, és
arrol, hogy ,torekedni kell [...] a roma és nem roma kozOsségek kozotti kapcsolatok
szamanak és minéségének ndvelésére.”®? Nem kevesebbet olvashatunk e dokumentumban,
minthogy ,,[a] nemzeti egyiittmiikodés keretrendszerébe egyértelmiien be kell emelni a romak
és a tobbségi tarsadalom szovetségkotésének gondolatat.”33

Még explicitebben fogalmazza meg ezt a szemléletet a nemzeti tarsadalmi felzarkdzasi
stratégiardél, valamint végrehajtasanak a 2012-2014 évekre vonatkozd kormanyzati
intézkedési tervérdl szoldo 1430/2011. (XII. 13.) Korm. hatarozat: ,a kozosségek

2422/2011. (X. 21.) ORFK utasitas, 11. pont.

25 22/2011. (X. 21.) ORFK utasitas, 24. pont.

26 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia Il. Tartésan raszorulok — szegény csalddban é16
gyermekek — romak (2011-2020) (2014). Emberi Er6forrasok Minisztériuma, Szocialis és Tarsadalmi
Felzarkoztatasért Felelés Allamtitkarsag, Budapest.

27 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 1. (2014): i. m., 108.

28 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia Il. (2014): i. m., 110.

29 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 1. (2014): i. m., 112.

30 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il. (2014): i. m.

31 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il. (2014): i. m., 108.
32 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il. (2014): i. m.

33 Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il. (2014): i. m., 111.



konfliktusmentes egyuttélése erdekében [...] vagyon- és kdzbiztonsagi terveket kell késziteni,
elsdsorban a kozosségek békéjét veszelyeztetd ismétlddo elkdvetések és atrocitasok, valamint
az életellenes blincselekmények megel6zése érdekében. [...] A kdzbiztonsagi tervekben Ki
kell haszndlni a renddrség, a polgardrség, a cigany kisebbségi dnkormanyzatok és a civil
szervezetek egyiittmikodésében rejlo lehetéségeket. [...] Az etnikai konfliktusokkal
nagymértékben terhelt telepiiléseken konfliktuskezeld, mediacios, kozosségfejlesztd, valamint
kozosségi blnmegeldzési €és rehabilitacios programokat kell inditani a rend tartos
helyreallitasa és a kozdssegek konfliktusmentes egydttélése érdekében. [...] ElI6 kell segiteni
a fiatalok jogkOvetdé magatartasi kulturajanak kialakulasat, [...] tamogatni kell az egyhazakat
a roma kozossegek korében végzett misszios és pasztoracios tevékenységikben, kiléndsen az
erkolcsi  értékrendet megalapozd és szemléletformalé programjaik beinditdsdban és
miikddtetésében.”*

Az Emberi Jogi Munkacsoport keretében mitkodd Romatigyekért Feleldos Tematikus
Munkacsoport 2015-6s dsszefoglaloja beszamol arrol, hogy a Belugyminisztérium 2011. évi
romaintegracios feladattervének részeként ,,valamennyi bv. intézetnél romatigyekért felel6s
munkatarsak keriiltek kinevezésre.”® Példaul ,,a reintegracié eldsegitése érdekében a Tolna
Megyei Biintetés-végrehajtasi Intézet és az illetékes Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2015.
januar 21-én egyiittmikodési megallapodast kotott a partfogo feliigyeldi tevékenység
hatékonyabba4 tétele érdekében.”3®

A fent bemutatott kozjogi keret és kényszerpalya ellenére léteznek elismerésre mélto,
kifejezetten rendészeti célu és forrasu integracids kezdeményezesek is. llyen példaul a cigany
szarmazasu fiatalok rendorré valasanak eldsegitése érdekében a Renddrség altal biztositott
tdmogatasi rendszer létrehozasarol, valamint a rendori szervek ezzel kapcsolatos feladatairél
szol6 [a 13/2016. (V. 27.) ORFK utasitassal némileg mddositott] 1/2010. (OT 1.) ORFK
utasitas, amely ,,a kozépfokl oktatasi intézmények, illetve a felsGoktatasi intézmények
nappali tagozatan tanul6 cigany szarmazasu fiatalok tanulmanyai eredményes befejezésének
eldsegitése, illetve a renddrségi allomany utanpotldsi bazisanak szélesitése érdekében — a
cigany szarmazasu fiatalok részére a rendori palya valasztdsanak Osztonzésére szolgalod
tamogatési rendszer létrehozasat” célozza.®” A palyazati kiiras 1ényege, hogy a renddrség a
tdmogatott cigany szarmazasu fiatalokat tanulmanyaik eredményes befejezése, majd a
rendérszakmai képzettség megszerzése utan hivatasos szolgalati jogviszonyban foglalkoztatja.
A Sokszinii Rendvédelem (www.sokszinurendvedelem.hu) internetes oldal a roma fiatalok
rend6rré  valasahoz kapcsolodd szamos fontos informéaciot tartalmaz (probafelvételi,
osztondijrendszer stb.). 2016-ban az Europai Roma Rendvédelmi Intézet és az ORFK kdzos
kampéanyt inditott a holland nagykovetség tdmogatasaval a rendvédelmi hivatés
népszerlsitésére a roma fiatalok, kiilondsen a roma lanyok korében.

341430/2011. (XII. 13.) Korm. hatarozat a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiardl, valamint
végrehajtasanak a 2012-2014. évekre sz616 kormanyzati intézkedési tervérdl, Melléklet.

3 SIMoN, Patrick (2007): Ethnic Statistics and Data Protection in the Council of Europe Countries. Study
Report. Strasbourg, Council of Europe. 1asd tovabba: A Romatigyekért Felelés Tematikus Munkacsoport
osszefoglaldja (2015). 13.
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Az emlitett 22/2011. (X. 21.) szamot viselé6 ORFK utasitas szerint pedig a ,,helyi 6sszekotok a
roma kisebbségi Onkormdnyzatok képviseldinek kezdeményezésére segitséget nyljtanak a
rendészeti szakkozepiskolak reszére toborzdshoz, valamint nyilt nap tartdsdhoz annak
érdekében, hogy minél tobb roma szarmazasu fiatal megismerhesse a rendéri hivatast. A roma
szarmazasu fiatalok rendérré valasanak elésegitése érdekében [...] a munkacsoportok,
valamint a helyi 0sszekotok sziikség szerint megkeresik a roma kisebbségi dnkormanyzatok
vezetdit, tisztségviselit.”®

Tovabbi pozitiv kezdeményezés a rendvédelmi szerveknél dolgozé cigany szarmazasu és
roma munkatarsakat tomorité Europai Roma Rendvédelmi Bajtarsi Kozhaszni Egyesiilet
(Fraternal Association of European Roma Law Enforcement Officers, FAERLEO) 2006-0s
megalakulésa is — amely Boda Jozsef (akkor még) dandartabornok tiszteletbeli elndklete alatt
tortént. Ezt az egyestiletet az Igazsagugyi és Rendészeti Minisztérium a Nyilt Tarsadalom
Intézet tdmogatasaval hozta létre abbdl a célbol, hogy el6segitsék a roma fiatalok mind
nagyobb szamban torténd belépését a rendvédelmi szervekhez, ezaltal stabil
karrierlehetdséget és egzisztencialis kitorési lehetdséget biztositva szdmukra.
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