BABOS SANDOR

TITKOS FELDERITES A GENERACIOK TUKREBEN

A munkaerdpiacon jelenleg aktiv — Baby Boom, X, Y és Z — generaciok,
tovabba a varhatéan a 2020-as évek masodik felében munkat vallaldé Alpha
generacio tagjai olyan eltéré elvarasokkal, képességekkel és tulajdonsagokkal
rendelkeznek, amelyek a titkos felderités eszkdz- és moddszerrendszerének
alkalmazasara feljogositott allami szervek tevékenységéhez éppen ezen eltérések
miatt kiilonbozoképpen viszonyulnak.

A titkos felderitésre! felhatalmazassal bird szervek szempontjabdl jelenleg
mindez csupan aprobb kellemetlenségeket okozhat napi tevékenységiik soran,
azonban mar most fel kell késziilniiik arra, hogy az egyes generaciovaltasok milyen
hosszabb tavi kovetkezményeket fognak maguk utan vonni munkajukra nézve
azokban a konkrét esetekben, amikor a fiatalabb generaciok tobbségbe keriilnek a
munkaerdpiacon és 6k fogjak a dontéshozoi pozicidkat betolteni.

Jelen iras célja annak vizsgalata, hogy az egyes generaciok milyen keretek
kozott és milyen lényeges kiilonbséggel tekintenek a titkos felderités soran
bevezethetd intézkedésekre, azok tekintetében pedig milyen esetleges — nem
feltétleniil az egyes eszkozoket és modszereket érintd — valtoztatasokra lehet
sziikség a bekdvetkezd generaciovaltasok okan.

Titkos felderités

A titkos felderités, mint a kiilonbdzé — az érintett és a megismerésre nem
jogosult személyek eldl rejtetten végrehajtott — informacioszerzd tevékenységek
gyljtéfogalma magaba foglalja a titkos informaciogyijtést (a tovabbiakban: TIGY)
és a leplezett eszkdzok alkalmazasat (a tovabbiakban: LEA)?2.

A titkos felderités korébe tartozo informaciogyijtési formak kozos jellemzdje,
hogy az alapvetd jogok széleskorii és mélységi korlatozasara alkalmasak —
tulajdonképpen céljukat tekintve éppen erre iranyulnak —, amely miatt jogi

1 FiNszTER Géza: A titkos felderités szabalyozadsa a renddrségi torvényben és a
biintetGeljarasi torvényben. In: KORINEK Laszld — KOHALMI Laszlé6 — HERKE Csongor
(szerk.): Emlékkonyv Ferencz Zoltan egyetemi adjunktus halalanak 20. évfordulojara.
Studia Iuridica, PTE AJK, Pécs, 2004., pp. 71-84. és HETESY Zsolt: A titkos felderités,
doktori értekezés, PTE AJK, 2011., tovabba Basos Sandor: Az alapvetd jogok
korlatozasa a nemzetbiztonsagi érdekek mentén folytatott titkos felderités soran c.
diplomamunka, Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Nemzetbiztonsagi Intézet, 2018., pp. 6-
11. alapjan. A felhasznalt forrdsok vonatkozdasaban megjegyzendd, hogy azok a
biintetéeljarasrol szolo, 2018. julius 01-én hatdlyba lépett torvény elétti allapotot
dolgoztak fel, igy a titkos felderités tartalma jelen cikkben a hatdlyos szabadlyozas alapjan
pontositasra keriil.

2 2018. jhlius 01-jén a biintetdeljarasrol szold 2017. évi XC. tdrvény szerinti ’leplezett
eszkozok alkalmazasa’ valtotta fel a 2018. junius 30-ig hatalyban volt, a bilintetéeljarasrol
sz016 1998. évi XIX. térvény szerinti ’titkos adatszerzést’ azzal, hogy a folyamatban 1évo
titkos adatszerzések esetében at kell térni a leplezett eszk6zok alkalmazasara.
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szabalyozasuk igen szigoru kovetelményeket tamaszt alkalmazasuk tekintetében,
ezen feliil pedig a legmélyebb alapjogkorlatozast eredményez6 eszkdzalkalmazaskor
az alkalmazo szerven kiviili engedélyezést is eldir. Ezen informaciogytjtési mod
alapja az Alaptorvény® 46. cikk (6) bekezdése, amely felhatalmazast ad* a
torvényhozas szamara ezen eszkozok és modszerek alkalmazasanak sarkalatos
torvényben torténd szabalyozasara®. A mindsitett tobbséghez kotott szabalyozas
jelenleg minden eszk6z- ¢és modszeralkalmazasra felhatalmazott szervezet
tekintetében létezik.

A jelenleg hatalyos magyar szabalyozas vonatkozasaban megallapithato, hogy
az addig jelentésen széttagolt és fogalmai tekintetében zavaros titkos felderitési
formakat letisztazta. Ezek alapjan kimutathatd, hogy a jogalkoto jelenleg titkos
informaciogytijtés folytatasara nemzetbiztonsagi érdekbdl — a nemzetbiztonsagi
szolgalatokrol szold 1995. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Nbtv.) alapjan —,
mig leplezett eszkdzok alkalmazasara biinmegeldzési, biinfelderitési és blniildozési
érdekbdl — a biintetdeljarasrol szold 2017. évi XC. toérvény (a tovabbiakban: Be.)
alapjan — ad felhatalmazast® az egyes kozigazgatasi szervek részére.

A titkos felderitésen beliil titkos informacidgyiijtést az Nbtv. alapjan a
nemzetbiztonsagi szolgalatok folytathatnak. E szolgalatokon tdlmenden a
Rendorségrol szoldo 1994. évi XXXIV. térvény (a tovabbiakban: Rtv.) hatalya ala
tartozd terrorizmust elhdritd szerv’ (a tovabbiakban: TEK) ketté feladatkdre
tekintetében folytathat titkos informaciogylijtést: a Magyarorszag teriiletén
terrorcselekmény elkdvetésére iranyuld torekvések elharitasa, tovabba a magyar
allampolgarok életét, testi €pségét Magyarorszag teriiletén kiviil kozvetleniil
fenyegeté haborus cselekmények, fegyveres konfliktusok, valamint terrorista és
tuszejtd akciok esetén a bajba jutott magyar allampolgarok mentésében, hazatérésiik
biztositasaban, az evakualas végrehajtasaban sziikséges informaciok megszerzése és
feldolgozasa esetében.

A TEK vonatkozasaban adott fenti specialis felhatalmazas arra vezethetd
vissza, hogy a jogalkot6 e kettd feladatkort itélte olyannak, amely esetében az orszag
nemzetbiztonsagi érdekeinek® biztositdsa hangsulyosabb, mint az dllam biintetjogi

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

Jogalkotastani szempontbol imperativ volta miatt az Alaptdrvény nem csak felhatalmazast
ad, hanem magaba foglalja a jogalkotasi kotelezettséget is.

Az Alaptorvényben a targyalt eszk6zok és modszerek ,titkosszolgalati eszkozok és
modszerek” megnevezés alatt szerepelnek, amelynek magyarazatara jelen cikk
szempontjabol csupan annyiban sziikséges kitérni, hogy a jogalkoto e kifejezéssel lefedi a
titkos informaciogytijtés, a titkos adatszerzés €s a leplezett eszk6zok alkalmazasa soran
bevezetett intézkedéseket.

Az eljarasi szabalyok részletes ismertetése nélkill megjegyzendd, hogy LEA
alkalmazasara biinteteljaras soran és az az el6tt elrendelt Gn. el6készit§ eljaras alatt is
lehetdség van az egyéb torvényi feltételek megléte esetén. Ez azért fontos kitétel, mert igy
azon szervek is folytathatnak LEA-t, amelyek nem rendelkeznek nyomozohatdsagi
jogkorrel, de el8készité eljarast egyebekben elrendelhetnek (TEK, Nemzeti Védelmi
Szolgalat).

A terrorizmust elharitd szerv kijel6lésérol és feladatai ellatasanak részletes szabalyairdl
sz016 295/2010. (XIIL. 22.) Korm. rendelet alapjan a Terrorelharitasi Kozpont.

A nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. torvény 74. § a) pontja
alapjan: Magyarorszag fliggetlenségének biztositasa és térvényes rendjének védelme,
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érdeke, igy eljarasi szempontbol nem a biintet6eljarasrol, hanem a nemzetbiztonsagi
szolgalatokrol sz6l6 torvény hatélya ala rendelte azokat®.

A TEK fenti, nemzetbiztonsagi érdekbol folytatott tevékenységei kapcsan az
Rtv. 63. § (7) bekezdése ugy rendelkezik, hogy ezen esetekben a TEK az Nbtv 38-
52. § szerint jogosult adatok igénylésére és az Nbtv. 53-60. § megfeleld
alkalmazasaval jogosult titkos informaciogylijtésre. A jogalkotd azon szandéka és
allaspontja, hogy a TEK e feladatok tekintetében nemzetbiztonsagi jellegi
tevékenységet végez abban is megmutatkozik, hogy az Rtv. idézett bekezdése az
Nbtv. 56. § a)-e) pontjaban meghatarozott kiilsé engedélyhez kotott titkos
informaciogyiijtést az igazsagiigyért felelds miniszter engedélyéhez koti. Ez pedig
azt jelenti, hogy a tevékenység jellege olyan, hogy annak objektiv megitélése nem a
birdi uton torténd engedélyezéshez kothetd, tehat nem az allam biintet6jogi
érdekérvényesitésének megvalosulasaval éri el céljat. A birdi engedélyt ugyanis az
Nbtv. olyan esetekhez koti, amelyek Biintetd Torvénykonyv szerinti tényallasokat
valdsitanak meg, mig az igazsagiigyekért felelds miniszter hataskorébe utalja azon
engedélyeket, amelyek a nemzetbiztonsagi érdekek érvényesitéséhez kothetok. A
TEK ilyen téren torténd eszkozalkalmazasanak nemzetbiztonsagi jellegét —
pontosabban azt, hogy a térvényhozo6 hatalom nemzetbiztonsagi jelleglinek tekinti —
bizonyitja az is, hogy amennyiben a szervezetnek a Be. szerint kellene e kettd
feladatkor esetében is eljarnia, akkor azt iigyészi feliigyelet mellett tehetné meg
elokészitd eljaras elrendelésével. Ebben az esetben azonban konnyen belathatd
lenne, hogy az {ligyészi feliigyelet az allam biintetdjogi érdekének érvényesitésére
iranyulna, hiszen az Ugyészség éppen e feladatot latja el az Alaptérvény és az
tigyészségrol szolo 2011. évi CLXIII. toérvény alapjan.

A titkos felderités keretein beliill leplezett eszk6zok alkalmazasara
Magyarorszagon jelenleg a Be. szerinti nyomozohatosagok® — az iigyészség, a
Nemzeti Ad6- és Vamhivatal kijeldlt szervezeti egysége, tovabba a renddrség
altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szervének kijeldlt szervezeti
egységei — a nyomozas soran, tovabba eldkészitd eljaras lefolytatasara
felhatalmazott szervek — az iigyészség, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal kijeldlt

amelynek torvény szerinti taxativ felsorolasa (Nbtv. 74. § a) pont aa) — ae) alpont) a TEK

megjelenitett kettd feladatkdrével iitkdztethetd.
9 Ennek gyakorlati vetiilete az, hogy bar az alkalmazhaté ,titkosszolgalati eszkdzok és
modszerek” a biintetGeljarasrol- és a nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolod torvényben
tobbnyire azonosak, azonban az eljarasi szabalyok az elGbbi szerinti titkos felderitd
tevékenység soran annyiban szigoribbnak nevezheték, hogy azok soran iigyészi
feliigyelet is megvalosul. Igy viszont egy olyan plusz engedélyezési szint jelenik meg,
amely a fenti kettd feladatkor -ellatasat lelassitand, vagy bizonyos esetekben
ellehetetlenitené.
A Be. 34. § (3) bekezdése alapjan a kiilfoldon 1évé magyar felségjelii kereskedelmi tiszo
l1étesitmény vagy polgari 1égi jarmiivon a magyar biintetd joghatdsag ala tartozo
blincselekmény miatt az 0szd létesitmény, illetve a polgari 1égi jarmii parancsnoka
jogosult a nyomozo hatésagokra vonatkozo rendelkezések alkalmazasara. E tekintetben a
Be. nem tartalmaz megkdtést, igy e személyek a leplezett eszk6zok alkalmazésara is
felhatalmazasra keriiltek. Ennek targyaldsa a cikk szempontbdl csekély mértékben
szilkséges, azonban annyi megjegyzendd, hogy e személyek kevéssé keriilnek
felkészitésre ilyen jellegli eszkozalkalmazasra, azonban a rendelkezés megteremti a
jogszabalyi hatteret példaul a kozonség szdmara nyitva alld6 helyszinek rejtett
megfigyelésére, igy a blintet6jogi érdekek érvényesitésére.
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szervezeti egysége, tovabba a renddrség altalanos rendorségi feladatok ellatasara
létrehozott szervének kijeldlt szervezeti egységei, belsd blinmegelozési és
blinfelderitési feladatokat ellatd szerve, valamint terrorizmust elharité szerve — az
elokészitd eljaras soran jogosultak.

A 2018. junius 30-ig hatalyban volt, a biintetéeljarasrol szold 1998. évi XIX.
torvény kivezetéséig a nemzetbiztonsagi és a rendészeti (blinmegeldzési,
blinfelderitési, biiniildozési) célu felderités a nyomozas elrendelése elétti szakaszban
titkos informaciogyijtésként, az igazsagszolgaltatasi célu felderités a nyomozas
elrendelését kovetden titkos adatszerzésként volt meghatarozvall,

Az 10j Be. szerinti szabalyozas Iényegi valtozast a titkos adatszerzés
tekintetében hozott tehat azzal, hogy azt 2018. julius 01-t6l — megfelelé atmeneti
rendelkezések mellett'? — ’leplezett eszkozok alkalmazasara’ nevezte ét, tartalmat
kis mértékben, eljarasi szabalyait részleteiben valtoztatta. Osszefoglald jelleggel
elmondhato, hogy a ’titkos adatszerzést’ felvaltd ’leplezett eszk6zok alkalmazasa’ a
titkos felderités gyakorlatdban koncepcionalis valtozast nem hozott, csupan
lehetdséget teremtett a biinfelderitési, biiniildozési és blinmegeldzési érdek titkos
eszkozokkel torténd érvényesitésére azzal, hogy bevezette a nyomozas elrendelése
elotti el6készitd eljarast, amelynek sordn az allami szervek miiveleti lehetéségeit™®
sz€lesitette.

Titkos Informaciogyiijtés Leplezett Eszkozok Alkalmazasa

|
KKM B (o
LIPK
[ N N —
m AH| [NBSZ| |MIBEK| [TEK [NVSZ (R NV
Roviditések: TEK — Terrorelharitasi Kézpont
KKM — Kiilgazdaségi- és Kiiliigyminisztérium NVSZ — Nemzeti VédelmiSzolgalat (bels8 blinmegel8zés, blinfelderités)
IH — Informécids Hivatal R — Rend8rség (&ltaldnos renddri feladatok)
HM — Honvédelmi Minisztérium PM — Pénziigyminisztérium
KNBSZ — Katonai Nemzetbiztonsagi Hivatal NAV — Nemzeti Ad6- és Vamhivatal
BM — Beliigyminisztérium U - Ugyészség
AH — AlkotmanyvédelmiHivatal LJ PK — Légi jarm( parancsnoka (kiilfé1ddn |év8, magyar felségjel (i)
NBSZ — Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat UL PK — Usz6 létesitmény parancsnoka (kiilfldén 1évS, magyar
TIBEK — Terrorelharitési- és Blinligyi Elemz8 Kézpont felségjeldi)

1. abra: A titkos felderitésre felhatalmazott szervek eszkiozalkalmazdsa és iranyitdsa
(sajat szerkesztés)

1 Mindezek mellett meg kell jegyezni, hogy a kriminalisztika tudomanya rendszertani

szempontbdl vitas kérdésként kezeli a nyomozast, amennyiben az az egyik oldal
véleménye szerint a rendészet, mas vélemény szerint az igazsagszolgaltatas része. A jelen
tanulmany szempontjabol e kérdés mélyebb elemzése nem indokolt.

A mar megkezdett titkos informaciogyijtd, titkos adatszerzd tevékenység 2019. januar
01-ig torténd feliilvizsgalatanak eredményeképpen at kell térni a leplezett eszkozok
alkalmazasara, biintetéeljarast kell kezdeményezni, vagy meg kell sziintetni az
eszkozalkalmazast.

A teljesség igénye nélkiil emlitheté az egyes mddszerek és azok eljarasi szabalyainak
tisztazasa és az, hogy a titkos adatszerzés soran nem volt lehet6ség maganlakas titkos
atkutatasara ezt azonban az 0ij szabalyozas lehetvé tette.
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A titkos felderités tehat a felhatalmazassal biré allami szerv titkos
informaciogyjtd, illetve leplezett eszkozoket alkalmazo tevékenysége, amely
kiiléndsen szigoruan meghatarozott alkotmanyjogi garancidk altal hatarolva —
sarkalatos torvényekben szabalyozott modon — folytathatd. A tevékenység jellegébdl
adodik, hogy az nem kizarélag az érintett személy el6tt rejtett, hanem minden
jogosulatlan, illetéktelen személy el6tt is.

Magyarorszagon  Osszességében tiz (plusz  ketté) szervezet keriilt
felhatalmazasra a titkos felderités eszk6z- és moédszerrendszerének alkalmazasara,
amely az alapjogkorlatozas szempontjabol meglehetésen soknak latszik foként abbol
a szempontbdl, hogy a titkos felderités jogalapjai is széles spektrumban mozognak.
Az érintettek ugyan a konkrét miiveleti tevékenységrol — annak rejtett jellege miatt —
nem tudnak, azonban a jogszabalyokbdl vilagosan kimutathaté mindenki szamara,
hogy milyen esetekben lehetnek annak alanyai.

A titkos felderités kutatasa soran kiemelt figyelmet kell forditani az egyének és
a kiilonbdzé szempontok alapjan csoportositott kozosségek jellemzdinek (pl.
gazdasagi érdekcsoportok, ideologiai kozosségek, generaciok), ugyanis a
tevékenység alanyai végsd soron ezek lesznek.

Generacios killonbségek

Napjainkban az élet szinte minden teriiletén kiemelt fontossagunak itélik meg
az egyes generaciokkal kapcsolatos kutatasokat, legyenek azok tudomanyos
indittatasuak, vagy akar piaci viszonyokat vizsgalok. Ennek oka, hogy a tarsadalmi
folyamatokat vizsgalok rajottek arra, hogy az emberek egyes generacioi, ha nem is
élesen elhatarolhatdé modon, bizonyos jellegzetes magatartasi formakat kovetnek,
vagy specifikus attitiddel rendelkeznek. A tudomanyos életben megannyi
generaciokkal foglalkozo irasmiivet talalhatunk, de ide sorolhatok azok a marketing
célu piackutatasok is, amelyeket a termékek eladasanak novelése érdekében folynak.

A legegyszeriibb eszkozokkel végrehajtott ilyen jellegli kutatasok kozott
emlithetd az NRC Marketingkutatd és Tandcsadd Kft. altal végzett vizsgalat',
amely ugyan nem kifejezetten az egyes generaciok piaci szereplékhdz valod
viszonyat irja koriil, azonban érzékelteti az akar rovid id6 alatt a munkaerdpiacra
belépd fiatalabb munkavallalok hatasat a vallalati kornyezetre. E kutatasban az NRC
munkatarsai megallapitottak tobbek kozott azt, hogy mivel a fiatalabb munkaerd
egyre inkabb projektcsoportokban dolgozik, el6térbe keriil a munkatarsakkal
kapcsolatos azon elvaras, hogy tehetségesek legyenek, hiszen senki sem szeret
olyannal dolgozni, akivel csak eggyel tobben vannak. Ez az igény a masik oldalrol
azt is eredményezi, hogy elindul a tehetségspiral, tehat a kivald6 munkatarsak hire
Ujabb és ujabb tehetséges munkatarsakat vonz a szervezethez.

14 SasvARI Luca — Dr. HAMORNIK Balazs Péter: Mi kell a munkavéllalonak?, Xperience &
Research Magazin, 2017/1., pp. 72-74., https://nrc.hu/xr-magazin-letoltes-1/, (Letoltés
ideje: 2018. 11. 13.)
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Az egyes generdciok'®

A munkaerdpiacon jelenleg aktiv és kozeljovoben aktivva valo generaciok
jellemz6 vonasai a kdvetkezOkben ismertetésre keriilnek, azonban meg kell jegyezni
azt, hogy e felosztds pusztan iranymutatasul szolgal a tudomanyos vizsgalat
szempontjabol, nem jelentheté ki ugyanis egyértelmiien, hogy egy meghatarozott
évben sziiletett személy kizarolag az alabb leirt tulajdonsagokkal rendelkeznek.

Baby Boom generacid (1946-1964 kozott sziiletettek)

Jellemz6é vonasaik, hogy az el6zé generaciokhoz képest tobb tudasra és
informaciora vagynak. Személyiségiik jellemz4it ma hagyomanyosnak mondanank,
mivel kiemelt értékeik a tisztelet, a kitartas, az alazat és a fegyelem. Rendkiviil
nagyra becsiilik a szakmai tudast és tapasztalatot (a huzamosabb idon at végzett
tevékenységbdl szerzett tapasztalatot), fontos szamukra a hierarchiaban elfoglalt
formalis pozicid ¢és elvarjak az utanuk kovetkezoktol, hogy a fentieket tiszteljék.
Lojalitasuk munkahelylikh6z megkérddjelezhetetlen, nehezen valtanak. Sziiletési
idejiikbdl fakad — a Il. vilaghabort utani ujjaépités, a kommunista diktatarak ¢és a
hideghaboru ¢és a nuklearis fenyegetettség ideje — hogy megelégednek azzal
amilyilk van, nem kockaztatnak, mert pontosan tudjak, hiszen megélték, hogy
milyen az amikor nélkiilozni, vagy allandosult fenyegetettségben kell élnitik. Ebbdl
kifolyolag elfogadjik, hogy a biztonsag garantilasa érdekében az allam
beavatkozhat életiikbe.

X generacid (1965-1979 kozott sziletettek)

Sziileik a Baby Boom generacio tagjaiként nehéz idékben éltek, amely miatt
gyermekeiknek jobb életet szerettek volna biztositani. Ebbdl kifolyolag az X
generacio tagjai elédeiknél iskolazottabbak, nyugodt gyermekkoruk volt, amelynek
késéi éveiben megismerkedtek a digitalis vilaggal. Munkaba allasukkor
szembesiiltek el6szor az élet valddi kihivasaival és a teljesitménykényszerrel,
azonban jo felkészitésiiknek hala ezzel meg tudtak birkozni. Mivel folyamatosan az
eléz6 idok nehézségeirdl hallottak elfogadtak azt, hogy a munka sok esetben
hattérbe szoritja a maganéletet. Mindezekbdl fakadoan a karriert el6térbe helyezik,
amely épitése soran tiszteletben tartjak a lefektetett szabalyokat. Munkajukban
motivaltak, elfogadjak a folyamatos kontrollt, s6t igénylik is azt, nehezen valtanak.
Sziileik hatasdra és abbdl kifolyolag, hogy még megélték a hideghdborii idészakanak
végét, elfogadjdak az allami beavatkozast a maganéletbe, szabalykdvetésiik e téren is
megmutatkozik.

15 Az egyes generaciok jellemzd vondsai jelen cikkben tobb publikacio felhasznalasaval

keriiltek meghatarozasra a titkos felderitéshez valo kapcsolddasuk szempontjat szem el6tt
tartva: McCRINDLE Marc — WOLFINGER Emily: The ABC of XYZ. Understanding the
Global Generations, UNSW Press, 2009.; Dr. ZALAI Noémi: Uj tipusa kihivasok:
generaciovaltas a nemzetbiztonsagi szolgalatoknal, Nemzetbiztonsagi Szemle, NKE NBI,
Budapest, 2016/1. szam; PReNsky Mark: Digital Natives, Digital Immigrants, MCB
University Press, 2001., Vol. 9. No. 5.
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Y generacid (1980-1994 kozott szilletettek)

Az Y generaci6 tagjai mar a szabad vilagban értek felnétté, gyermekkorukat
meghatérozta az exponencialis technikai fejlédés. Eppen ezért rendkiviil nyitottak az
ujdonsagokra, olyannyira, hogy a fogyasztoi tarsadalom gyakorlatilag az 6 igényeik
miatt alakult ki mai formajaban. Az el6z6 generacioktol folyamatosan hallottak,
hogy szerencsések, amiért szabadsagban, fenyegetéstol mentesen élhetnek, ezt pedig
adaptaltak a munkahelyiik vonatkozasaban is: elvarasaik vannak, mind a fizetés,
mind a munkahelyen val6 egyéni szabadsag tekintetében. A munkaerdpiaccal
kapcsolatban felvilagosultak, pontosan tudjak, hogy képzettségiiknek megfelelden
milyen ellenszolgaltatasra szamithatnak, igy konnyebben valtanak munkahelyet, ha
nem elégedettek. Eppen a szabadsig miatt nehezen viselik, ha munkajuk a
maganéletilkkel nem egyeztethetd Ossze. Gyermekkoruk idején nyilt ki mind
fizikalisan, mind digitalisan a vilag, ezért kénnyen elboldogulnak a nemzetkdzi
kornyezetben, akar kiilfoldi munkavallalas soran is. Szocializacidjuk bizonyos
szempontbol forditott: tudasukat kortarsaiktol sajatitottak el, ugyanakkor az id6sebb
generaciokat Ok tanitjdk a technikai ujdonsagokra. Tovabbi jellemzdjik a
tirelmetlenség, amely foként karrierépitésiikben nyilvanul meg, nehezen viselik, ha
naluk kevésbé tehetséges, vagy kisebb tudassal rendelkezd vezetdjiik van. Felndtté
valasuk kezdetén torténtek a 9/11 terrortamadds eseményei, amelyek nagy sokkot
valtottak ki beloliik is. Ebbol kovetkezéen értik, hogy az dallam kiilonleges eszkozoket
és modszerek alkalmaz a biztonsag garantalasa érdekében, azonban ezt sajat maguk
vonatkozdasaban nem tudjik elfogadni. Ez az elsé generdacio, amely ellendll a
maganéletébe valo beavatkozas ellen, hiszen azt az dallamtol fiiggetlen teriiletként
definidalja. Ez nem kizarolag a széles tarsadalomra fenyegetést jelentd koriilmények
tekintetében érheto tetten, hanem abban is, hogy ha e generdcio tagjai
nemzetbiztonsagi szolgalatndl teljesitenek szolgalatot, akkor a szamukra érthetetlen,
vagy olyan szabdlyokkal szemben, amelyek szerintiik nem indokoltak ellendllnak.

Z generacid (1995-2009 kozott sziiletettek)

Jelen pillanathan — az Alfa generacié munkaba allasaig — a legjobban oktatott
generacio, hiszen sziileik vilagnézete szerint az tud boldogulni, aki megfelelé és
kellden széleskorii tudassal rendelkezik. A digitalis vilagba sziilettek, igy mar
nagyon fiatalon talalkoztak a vilaghaloval és a technikai eszkozokkel, mikodésiik
alapvetd modozatait intuitivan sajatitjak el. A virtualis térben élnek, folyamatosan
online vannak, tobb szalon, tobb emberrel kommunikalnak akar multinacionalis
kornyezetben is, és ebben a kdzegben érzik magukat biztonsagban. A vald élethez
sziikséges kompetenciaik alulfejlettek, ugyanakkor a vilag is veliikk valtozik, sajat
képiikre formaljak. Rendkiviili mdédon felgyorsult életet élnek, amelybe nem fér bele
az, ha valami nem tetszik nekik. Ilyenkor gyorsan valtanak, legyen szd akar
munkahelyrél, vagy parkapcsolatrol. Gondolkodasuk ko6zosségi szemléletdi, a
problémakat csoportosan szeretik megoldani, ugyanakkor fontos szamukra az
onkifejezés, az identitas. E jellemzék miatt nehéz 6ket szervezetekbe — kiemelten a
hierarchikusan miikodd szervezetekbe — integralni és motivalni. A vildghdlo széles
koérii haszndlata, a csoportos és adott esetben multinaciondlis kérnyezetben valo
problémamegoldads olyan személyes- és nemzetbiztonsdgi kockdzatokat hordoznak
magukban, amelyeket akar ellenérdekelt titkosszolgadlatok, akar szervezett biin6zoi-,
szelsoséges-, vagy terrorista csoportok is kihaszndlhatnak. E generdcio szamdra az,
ami nincs fent az interneten, az nem létezik; vagy ha nem taldljdk meg valahol,
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akkor kiilonbozd forumokon megkérdezik. Ez maga utan vonja azt, hogy az ilyesfajta
ellendrizetlen forrasu tdajekozodas sok esetben fals informdaciokhoz vezet. Ez
probléma mind a maganéletben, mind a munkaban, mind akkor, ha
nemzetbiztonsagi szolgdlatnal helyezkednek el, vagy csak tdajékozodni akarnak a
rajuk vonatkozo szabalyokrol (ide értve a titkos felderitést is).

Alfa generaci6 (2010 utan sziletettek)

Teljes mértékben a vilaghalé gyermekei, akik a fenntarthato fejlodés
megfogalmazodasanak idészakdban nének fel. Jelenleg az latszédik, hogy f6
problémajuk a klimavaltozas, a vizhiany, a tomeges globalis migracio és a
terrorfenyegetettség lesznek. Ok még a Z generdcié tagjaindl is jobban fiiggnek
majd a technologiatol és mindent online akarnak majd intézni. Nehezen fogjak
elfogadni a nemzetbiztonsdagi szolgalatoknal meglévd szabadlyrendszert és azt, hogy a
technologia szinte folyamatos hasznalata soran rejtett veszélyeknek vannak kitéve. A
maganszféraba torténé allami  beavatkozast feltehetéen sokkhatdsként fogjak
megélni, mivel mindennapi életiik gondolatai nem egy orszag, mint kozésség, hanem
a vilag barmely pontjarol ésszeallt projektcsoportok koré szervezédnek.

A generaciok viszonya a titkos felderitéshez

Mint azt fent lathattuk, az egyes generaciok kozott jelentds kiilonbségek
mutatkoznak, amelyek hatdssal vannak és lesznek a titkos felderitést folytato
szervezetek miveleti tevékenységére éppugy, mint allomanyuk utanpoétlasara.

A Baby Boom ¢és az X generaci6 vonatkozasaban megallapithatd, hogy mint
szabalykovetd és a kontrollt elfogadd generaciok a titkos felderitéssel szemben
altalanossagban nincsenek ellenérzéseik, az életiik soran tapasztalt fenyegetések
kovetkeztében értik és elfogadjak azt, hogy az allam adott esetben beavatkozik a
maganszféraba. Az allam ilyen formaju erdszakalkalmazasanak indokoltsagat
altalaban nem kérddjelezik meg, mivel elfogadjak a kiilonboz6 tipusu hierarchidkat,
ugy gondoljak, hogy a megvalasztott és a kinevezett tisztségviselok kelld
felkésziiltséggel rendelkeznek az ilyen dontések meghozatalara.

Az Y, a Z és az Alfa generacio tagjai tekintetében kiemelten fontos, hogy 6k
elészeretettel alkalmazzak a technoldgiai Gjdonsagokat, amelyeket sok esetben az
informatikai biztonsaggal foglalkoz6 szakemberek sem értenek, vagy ismernek
eléggé, esetleg nem képesek feltarni rejtett kockazataikat. E téren elég, ha csak arra
gondolunk, hogy minden nap megjelenik egy olyan 1j mobiltelefon vagy telefonos
alkalmazas, amelynek teljeskorii biztonsagi ellendrzése tobb hetet is igénybe venne.
Ezen eszkozok pedig napok alatt beszerezhet6k a vilag barmely pontjarol. Az is
igaz, hogy bar az eszk6zOk nagy részét nem tdmadd szandékkal hoztak létre, de a
gyartas soran fel nem tart biztonsagi rések rosszindulati tamadasokat indukalhatnak.
E biztonsagi réseket ugyanakkor a gyartok nem minden esetben foltozzak be
belathato idén beliil, ha egyaltalan befoltozzak. Mindezen informatikatechnologiai
kockazatokat az utolsé harom generacié tagjaival meg kell értetni, amely sok
esetben nehézséget okoz, mivel éppen ezen eszkozoket hasznaljak a
mindennapokban. E generaciok szdmara a szocialis média jelenti a ’valahova
tartozas élményét’, amelynek kovetkezménye lehet a nemzeti érzelem hattérbe
szorulasa és a kozosségek globalizalodasa. 4 kérdés itt mindig az, hogy a fiatal
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generdcio tagjai mekkora mértékii veszélyt vallalnak fel azért cserébe, hogy kedvenc
eszkoziiket, kozossegi feliiletiiket hasznalhassak. Szélsoseges esetben eldfordulhat,
hogy valaki azért nem fog szolgalatot teljesiteni egy nemzetbiztonsagi vagy
rendvédelmi szervnél, mert nem hajlando lemondani valamilyen eszkozrol, vagy
szolgalatasrol.

Az Y, a Z és az Alfa generaci6 tagjai vonatkozasaban fontos kiemelni azt is,
hogy bar jelenleg jellemzéen az el6z6 kettdé nemzedék az, aki dontéshozoi
pozicidban van, de hamarosan e korosztalyok fogjak atvenni a stafétat. Ez azt is
jelenti, hogy az egyes generaciovaltasok kovetkezményeként az eddigiektdl eltérd
modon éles valtozasok varhatok, mert — ahogyan a generaciok bemutatasa soran
lathattuk — az Y generaciotol kezdve szélesebb a szakadék az egyes nemzedékek
kozott. A nemzedékek harcai mindig is jelen voltak, azonban az Y generaciotol
kezdve elmondhatd, hogy a korabbiakkal ellentétben nincs olyan k6zos értékrend,
amely egy lasst atmenetet biztositana. 4 titkos felderités vonatkozasdaban ez jelenleg
egy nem pontosan koriilhatarolhato, de radikalis valtozast fog indukalni, amely az
exponencialis technologiai fejlodéshez sziikségszertien igazodo szemléletmodbeli
atalakulast is meg fog kovetelni.

A generacios kiilonbségekbdl elkeriilhetetleniil kdvetkezd jovobeni valtozasok
miatt a titkos felderitésre feljogositott szervezeteknek mas valasztasuk nem lesz,
mint hogy elényiikre forditsak e kiilonbozoségeket, és az 1) nemzedékek tagjai
bevonasaval, képzésével és beldliik az utanpotlas kinevelésével — lehetdség szerint
minél elébb — a fejlodésiiket hosszl tdvon megtervezve ezen iranyokba mozduljanak
el.
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