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Lectori Salutem!
Kedves Olvasd!

A Doktoranduszok Orszagos Szovetsége (DOSZ) nevében tisztelettel kdszontdom abbdl az
alkalombol, hogy megjelent a XXVI. Tavaszi Sz¢él Konferencia tanulmanykotete.

Szervezetiink meghatarozo pilléreit jelentik a tudoméanyos rendezvények, melyek lehetdséget
teremtenek a kozosségszervezésre és kozosségépitésre. 1997-ben sziiletett meg az a gondolat,
hogy a doktoranduszok ¢és fiatal kutatok egy orszagosan is kiemelkedé multidiszciplinaris
tudomanyos konferencia keretében mutathassak be legijabb tudomanyos eredményeiket.

Az idei évben immar 26. alkalommal keriilt megrendezésre a DOSZ nemzetkdzi tudomanyos
eseménye, a Tavaszi Sz¢l Konferencia. Az esemény szervezési jogat idén a Miskolci Egyetem
nyerte el, igy a multidiszciplinaris konferencidnak 2023. majus 5-7. kozott Miskolc varosa
adhatott otthont. A haromnapos rendezvény a tudas- és technologia-transzfer Gjabb csatornéja,
ezért célja az is, hogy a tudomanyos ¢let Uj generacidinak eredményeit megismertesse a
versenyszféra reprezentativ képviseldivel. A szekcioiiléseken és a szakmai programokon tul
kozosségi, valamint kulturalis programok is vartak a résztvevoket.

Az élet minden teriilete tartogat egy ujabb kérdést, egy tijabb témat, amelyet vizsgalni érdemes.
Minden konferenciael6adas hoz egy-egy olyan véleményt, kérdést vagy hozzédszolast, amely
segit benniinket elére 1épni kutatasainkban, amely j nézépontbol vilagit meg egy fontos témat.
Eppen ezek miatt a parbeszédek miatt fontos, hogy a Tavaszi Szél Konferenciat és minden mas
tudomanyos talalkozot meg tudjunk tartani. A tudomanyos Osszejoveteliink kiilonlegessége
sokszintiségében rejlik, hiszen ez a multidiszciplinaris jelleg olyan tudomanyteriiletek és
tudomanyagak kozotti egylittmiikodéshez vezethet, amelynek kialakuldsdra masutt sokkal
Kisebb az esély.

A konferencidra, mint minden évben, idén is nagy érdeklédés mutatkozott, hiszen tobb mint
500 eldadoi és vendég regisztracio érkezett be. A Miskolci Egyetemen idén 22 szekcio 48
alszekciojaban, tovabba tobb mint 50 poszter formajaban mutattdk be a fiatal kutatok kutatasi
témajukat és eredményeiket. Az alszekciok legjobbjait az egyes alszekciokban helyet foglalo
elnokok egy eldzetesen Osszeallitott pontozasi rendszer alapjan valasztottak ki, igy az
Unnepélyes Dijatadé soran kioszthattuk a legjobb eléadoknak jard dijakat.

Reméljiik, hogy a 2023. évi Tavaszi Sz¢l Konferencia is maradando, pozitiv emlékeket hagyott

mindenkiben. Tovabbi szakmai sikereket és kellemes olvasast kivanok minden kedves
Erdekl6do szamara!

Budapest, 2023. december 20.

Molnar Daniel
elnok
Doktoranduszok Orszagos Szovetsége
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Absztrakt

A tanulmany azt a kérdést jarja koriil, hogy a 19. szazad végén, 20. szazad elején az
ugyvédjeloltek és tligyvédek kozotti kapcsolatot milyen tényezOk befolyasoltak, milyen
valtozasok alltak be ebben a viszonyban. A kutatas legfébb kérdése az, hogy az iigyvédjeldltek
milyen érvekhez és milyen szakmai megolddsokhoz folyamodtak poziciojuk javitasa
érdekében. A probléma bemutatasa a jogi szaksajtoban megjelent irasokra, illetve kisebb
részben korabeli publicisztikai forrasokra tamaszkodik.

A két csoport viszonyanak bemutatdsa azért fontos, mert az ligyvédek mellett az
tgyvédjeloltek is fontos funkcidkat nyertek el a korszer(i, 1874-ben elfogadott tigyvédi
rendtartassal, ezzel pedig tovabb ndvekedett az amugy is kiélezett verseny az ligyvédek
munkaerdpiacan. A két csoport munkaerdpiaci helyzete rdadasul jelentés mértékben
befolyasolta a jogaszi hivatasok tarsadalomtorténetét is. A 20. szazad elejére az ligyvédjeloltek
szamos probléma artikuldlasaval felhivtdk a figyelmet a hivatdson beliili generdciovaltés
elkertilhetetlenségére, ez a kérdés pedig tovabb élénkitette az ligyvédek és tligyvédjeloltek
kozotti diskurzus kiélezettségét. A kutatds fontos megallapitasokat tartalmaz az elemzett
hivatasok tarsadalmi gyakorlatira nézve. Az tligyvédjeloltek sikeresnek aligha mondhato
egyesiiletalapitdsi akcioi, valamint a fizetések, munkakoériilmények javitasaért tett
eredménytelen erdfeszitések ramutatnak, hogy az iligyvédek bizonyos kérdésekben nem
engedték, hogy az ligyvédjeldltek koherens stratégiat alkossanak meg az tigyvédi javakhoz valo
hozzaférés érdekében. A kutatds eredményei jol illeszkednek a professzionalizacios
paradigméhoz, hiszen az ligyvéd(jelolt)ek tarsadalomtorténete segit megérteni a szellemi
szabadfoglalkozasok, valamint a kozéposztalyok atalakulasat is. A kutatds eredményei
masrészrol szorosan kapcsolddnak a szocioldgiabol ismert tarsadalmi lezaras elméletéhez
(social closure theory), hiszen az tigyvédek ¢és tigyvédjeldltek kozotti rivalizalas ravilagit, hogy
milyen mechanizmusok befolyasoltak a tarsadalmi lezaras 19. szdzadi gyakorlatat.

Kulcsszavak: iigyvéd, tigyvédjelolt, tarsadalomtorténet, tigyvédi kamara, tarsadalmi lezards,
professzionalizdcio

1. Az iigyvédjeloltekrol

Az tligyvédek torténete régdta kutatott teriiletnek szamit, a magyar iigyvédek
tarsadalomtorténetének néhany aspektusa is tobbszor felkeltette mar a kutatok érdeklddését. Itt
leszogezném, hogy a tovabbiakban ligyvéd megnevezése alatt azokat értem, akik 1874-t61 tagjai
voltak valamely ligyvédi kamaranak. Ez azért indokolt, mert nem minden iigyvéd volt peres
jogi képviseld, nem minden {ligyvéd jart a birésagokra. A kiilonféle vallalatok jogi osztalyan
alkalmazottak, vagy éppen kizardlag csaladi jogi ligyekkel foglalkozok egyarant nevezhetok
ligyvédnek, amennyiben kamaratagok voltak. A fogalom altal jeldlt hivatast tehat nem funkcio,
nem munkakdr, nem specializacid szerint kiilonboztetem meg, hanem a testiileti tagsag szerint.
Ez a szempont ugyanis egyértelmlien kijeloli a szamitasba vehetd tligyvédek szamat,
kikiiszobolve igy a modszertani buktatokat is. [1]
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Az tigyvédek ¢és az ligyvédjeloltek kapcsolata eddig nem képezte kutatasok targyat, de
keveset tudunk példaul az Ttgyvédjeldltek tarsadalmi allasar6l, munkakoriillményérol,
karrierlehetdségérol, egyesiileti torekvéseikrdl is. Jelen tanulméany ezért azt a kérdést jarja
koriil, hogy mi jellemezte a 19. szazad végén, 20. szazad elején az tigyvédjeloltek és tigyvédek
kapcsolatat, milyen valtozasok alltak be ebben a kapcsolatban. A tanulmany legfébb kérdése
az, hogy az iigyvédjeloltek milyen érvekhez és milyen szakmai megoldasokhoz folyamodtak
szakmai poziciojuk javitasa érdekében. A probléma bemutatasat a jogi szaksajtoban megjelent
forrasokra alapozom.

2. Az iigyvédi rendtartas teremtette uj kornyezet

A modern tigyvédi rendtartast 1874-ben fogadta el a parlament, a rendtartas bevezetése
szorosan kapcsolodott az egész Eurdpat ekkoriban jellemzd igazsagiigyi reformok hullamahoz.
[2] A rendtartas legfontosabb részét egyértelmiien az autondm kamarak életre hivasa jelentette.
A korszer(i rendtartids mas teriileteken is wjitasokat hozott. Ugyvédjeldltekrél példaul csak
1874-t61 kezdve beszélhetiink, hiszen a 19. szazad elsé felében még mas keretek kozott
miikodott a magyarorszagi jogi képzés.

Az ligyvédi rendtartds széles jogkordket biztositott az ligyvédjeloltek felett az tigyveédi
kamara szamara. Jelolt csak ugy lehetett valaki, ha a szlikséges vizsgak teljesitése utan kérte a
felvételét a teriiletileg illetékes ligyvédi kamardhoz, és ha valamely, a kamara teriiletén miik6do
birdsagnal, tigyészségnél vagy iligyvédnél gyakorlatot folytatott. A torvény értelmében a
kamara valasztmanya dontott az iigyvédjeloltek kamarai bejegyzésérdl, de a valasztmany
vezette kdvette nyomon a jeloltek magaviseletét, gyakorlati idejiik teljesitését is. Azaltal, hogy
a joggyakorlaton lévék kénytelenek voltak a kamardkba belépni, fegyelmi tligyekben is a
kamara joghatdsaga alé keriiltek. Az esetleges fegyelmi vétségek elkovetése eredményezhette
a joggyakorlati id0 meghosszabbitasat, vagy akar a jeldlti statusz megsziintetését is.

Fontos kiemelni, hogy az 0j torvényi szabalyozas bizonyos eldnydket is biztositott az
igyvédjeloltek szamara. Igy példaul az iigyvédek és a naluk gyakorlaton 16v6 jeldltek kozott
kialakult egyfajta munkamegosztas, ezaltal pedig szoros egymasrautaltsag, hiszen a birésagok
elotti targyalasokndl az tigyvédjelolt helyettese lehetett fondkének, az ligyvédnek. Réadasul a
targyalasokon elkovetett mulasztasokért a feleldsséget a megbizo tigyvédnek kellett viselnie. A
jelolteknek igy lehetdsége adodott arra, hogy tényleges gyakorlati tudasra tegyenek szert,
megismerkedjenek a birésagi munkaval.

3. A joggyakorlati ido kérdése

A jogaszok korében nem volt kérdéses, hogy az 1), modern térvényi keretek kozott az
iigyvédeknek nagyon magas elméleti felkésziiltséggel kell rendelkezniiik, igy hatarozottan a
jogtudomanyi doktori fokozat kdvetelménye mellett érveltek. A kormanyzati szereplok ugy
tartottak, hogy az iigyvédjeldltek csak akkor tennének szert a kozigazgatasi és a pénziigyi jog
alapos ismeretére, ha teljesitenék a doktori vizsgat. [3] A jogészok €s a vitaban szerepet vallalo
politikusok kozott azonban egyaltalan nem volt egyetértés a joggyakorlati id6 hosszanak
megallapitasaval kapcsolatban. Mivel egyes iigyvédek a jogi sajtd oldalain arrol irtak, hogy az
ligyvédek létszama az 1860-as évek kozepétdl latvanyos emelkedésnek indult, igyekeztek
bizonyos korlatokat allitani az tigyvédi karba tjonnan belépdk el€. [4] Az ligyvédjelolti idoszak
megemelése rdadasul egy olyan eszkoz volt, mely hosszu évekre, akér évtizedekre befolyéasolni
tudta az ligyvédnek késziilok karrierlehetoségeit.

Az tiigyvédjeloltek gyakorlati idejének kérdése 1874 utan is korszakos szakmai vitanak,
meghataroz6 konfliktusforrasnak szamitott a jeloltek €s a mar gyakorld iigyvédek kozott.
Ugyanakkor nemcsak az érintettek vettek részt a diskurzusban. Mérkus Dezsd kiralyi biro
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szerint a haroméves joggyakorlati id6t mindenképp sziikséges lett volna megemelni, am ezt
nem a gyakorlati ismeretek alaposabb elsajatitasaval, hanem az ligyvédi 1étszam korlatozasaval
indokolta. [5] A szézadfordulon, amikor egyre fokozottabba valt a szakmai vita az ligyvédi
rendtartds atalakitasarol, mar befolyasos ligyvédek is megfogalmaztak azt az észrevételt,
miszerint az iigyvédek, illetve az ligyvédjeloltek szamanak emelkedése miatt radikalis torvényi
beavatkozasra lenne szilikség.

Az tgyvédjeloltséggel jarod kihivasok a priori modon voltak belekodolva ebbe az uj
jogszabalyi kornyezetbe, ezzel természetesen maguk az €rintettek is tisztaban voltak. [6] Az
iigyvédjelolti statusz ugyanis csak egy atmeneti allapotot jelentett, néhany év joggyakorlat utan
a jeloltek egy életre sz616 hivatas véddernydje ald tartozhattak. Ennek értelmében a jeloltek
tarsadalmi allasan, anyagi helyzetén és munkakoriilményein dontéen csakis az tigyvédek voltak
képesek javitani. A két fél kozotti viszony, az ligyvédjelolti idészak kérdésében legaldbbis,
ezzel szemben megoldatlan problémaktol volt terhelt, az egymasrautaltsdgot az tigyvédjeloltek
sokkal inkabb kizsdkmanyolasnak érezték. Kiilondsen az anyagi kérdések, a jeloltek
megélhetési gondjai exponaltdk ezt a fajta szembenallast. [7] Az tigyvédjeldltek a problémak
megoldésat az §sszefogastodl, az egyesiileti szervezkedéstol vartak.

4. Egyesiiletalapitasi torekvések és a munkaerd-kozvetito irodak szerepe

Az tlgyvédjeloltek egyesiiletalapitasi torekvései kozel egyiddsek voltak az iigyvédek
ilyen irdnyt szervezkedéseivel. 1871-ben mar tobb varmegyében alakultak onképzo egyletek,
1873-ban pedig tervbe vették a Budapesti Ugyvédjeldltek és Joggyakornokok Egyletének életre
hivasat. [8] A kezdeti lelkesedés azonban nem érte el a céljat, az alakuld kdzgylilés megtartasara
sem kertiilt sor a sajtoban megjelent beszamolok szerint. Késébb, az 1870-es évek masodik
felében az egyesiilet ujra életjeleket mutatott, am aktiv tevékenységet tovabbra sem tudott
kifejteni.

Mikozben az tligyvédjeldltek tarsadalmi allasat és szakmai elérehaladasat egyre tobb
kihivasat érte, az évtizedek soran alig mutatkozott eldrelépés a szakmai Onszervezddés
tertiletén. Az 1890-es évek elején Ujabb probalkozasra keriilt sor, ekkor az tigyvédjeloltek
mellett a bir6i ranglétra legaljan all6 birosagi és kozigazgatasi joggyakornokok is csatlakoztak
a kezdeményezéshez. Az egyesiilet f6 célja kettds volt: a jeldltek munkahelyi dijazésan
kivantak javitani, illetve az tigyvédek felé¢ akartak ,.kozeledni”, bar ezt a szandékot konkrét
elképzelésekkel nem tamasztottak ald. [9] Az egyesiilet gyiilésén elhangzottak azonban messze
nem arattak osztatlan sikert, mivel az {gyvédjeloltek tervezett munkabesziintetése
felhaborodasra adott okot ligyvédi korokben. Ha ugy tetszik, az ligyvédjeloltek strike akcidja
lényegében stlyos felrigasa volt a hallgatdlagos megallapodasnak a két fél kozott, hiszen éppen
azoktol az tigyvédektdl vartak magasabb fizetéseket és jobb munkakdoriilményeket, akik ellen
munkabesziintetést terveztek, és akik koz¢ néhany év multdn maguk az iigyvédjeldltek is
betagozddtak. [10]

Az tigyvédjeldltek szervezddésének sikeressége legfOképp azon mult, hogy a rosszul
megtervezett kozos fellépés €s a félresikeriilt kommunikacié utan miképp tudjak Gjra a
kompromisszumok medrébe terelni az érdekegyeztetést az ligyvédekkel szemben. A késébbi
torténések arra engednek kovetkeztetni, hogy az ligyvédjeldltek helyesen mérték fel az ekkor
kialakulo helyzetet. Az ligyvédekkel szemben nem vehették fel a kiizdelmet, az alacsony szamu
egyesiileti tagsag mellett ugyanis athidalhatatlan problémdanak tint a févarosi és a vidéki
ligyvédség megosztottsaga is. [11]

Az 10j korszakot nem az egyesiileti ¢élet fellendiilése, hanem az ligyvédjeloltek altal
biztositott Gijfajta szolgaltatas megszervezése fémjelezte. Az iigyvédjeldltek az 1890-es évektdl
kezdédden egy olyan szolgaltatast alakitottak ki, mely korabban nem volt jellemz6 az tigyvédek
munkaerdpiacara, és mely jelentds segitséget kinalt az ligyvédi iroddkat fenntartoknak. Nem
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masrol van itt sz0, mint egy, az ligyvédekhez munkaerdt kikdzvetitd iroda feldllitasarol. A
kozvetitd iroda elsé emlitése 1891-bol szarmazik, mitkkodésére pedig jellemzd volt, hogy az
igyvédjeloltek székhazaban vezetett lajstrom segitségével segédeket, irnokokat tudtak ajanlani
az uigyvédeknek, masrészrol pedig az irodat kereso iigyvédjeldlteken is tudtak igy segiteni. A
kozvetités dijmentes szolgaltatasa volt az ligyvédjeldltek egyesiiletének. [12]

Az egyesiilet a szazadfordulot kovetden segélyalap és konyvtar felallitasaval, vitaestek
szervezésével is segiteni kivanta a jeldltek munkdjat, am lathaté eredményeket az allaskozvetitd
iroda mukodtetésével értek csak el. Ez elsOsorban annak volt koszonhetd, hogy az iigyvédek
szakmai szervezddései nem forditottak kelld hangsulyt a kozvetitésre, a korszakban az
igyvédjeloltek kozvetitd tevékenysége tehat egy jelentds hianyt potolt. [13]

A dualizmus iddszakaban az ligyvédjeloltek végeredményben nem tudtak egy erds,
orszagos lefedettségii, sz€les reprezentativitassal rendelkezo egyesiiletet fenntartani. Egyrészrol
egy ilyen szakmai tarsulas feltételei nem voltak adottak, gondoljunk példaul a finanszirozas
problémdjara vagy a jeldlti statusz atmeneti jellegére, masrészrol a jeloltek hatékony
onszervezddése sulyosan sértette volna a magas tarsadalmi presztizzsel bir6 tigyvédek érdekeit.

5. A siker kulcsa: kiizdelem a vasarnapi munkasziinetért

Mint arrél mar volt szo, az ligyvédjeldltek szamos kérdés kapcsan fogalmaztdk meg
sérelmeiket az ligyvédekkel szemben, legtobb javaslatuk az tigyvédi irodai munkakdriilmények
javitasat stirgette. A fizetések mellett kardinalis kérdésnek szamitott még a felmondasi ido
megnyugtatd rendezése, a fonokok és az irodai alkalmazottak kotelezettségeinek tisztdzasa.
[14] So6t, az 1890-es években még kiillon mozgalom is indult az irodakban foly6 munka
vasarnapi sziineteltetésének kivivasa érdekében.

Az iigyvédek, de még inkabb az tigyvédjeloltek az ipari szektorhoz hasonldan igényt
tartottak a heti egy pihenénapra. Az els6, ligyvédi berkekbdl szarmazo észrevétel 1886-ban
sziiletett meg az Ugyvédek Lapja hasabjain. [15] Jelentésebb tamogatast a vasarnapi iigyvédi
irodai szlinnap gondolata az 1891. évi jogi szabalyozas utan kapott. [16] A dualizmus idészaka
alatt a magyar iigyvédek folyamatosan nyomon kovették az osztrak iligyvédségen beliili
valtozasokat, igy arrdl is értesiiltek, hogy az osztrak igazsagiigyi kormanyzat 1896-ban kérdést
intézett a bécsi kamardhoz a vasarnapi pihendnap targyaban. Bar a bécsi kamara kezdetben
ellenezte az irodak bezardsat, 1896 végétdl — dontden az iroddkban dolgozo ligyvédsegédek és
igyvédjeloltek nyomdsara — a kamara hatarozatban foglalt allast a bécsi ligyvédi irodak
vasarnapi zarva tartasa mellett.

Nyilvanvalo, hogy az tigyvédi irodakban egészen mas jellegi munka folyt, mint a jogi
sajtoban sokszor hivatkozasi alapként szerepld iparosmithelyekben vagy kereskedelmi
egységekben. Hiszen ebben a korban az igazsagszolgatasban sem létezett pihendnap, €s ahogy
a jogaszok fogalmaztak, a ,,blindzok és mulatozok vasdrnap sem pihentek”. Az idézések és
kihallgatasok megkdovetelték az tigyvédek jelenlétét, rdadasul az tigyvédi irodakban még akkor
sem lehetett volna vasarnaponként altalanosan munkasziinetet hirdetni, ha a birésagok nem
miukodtek volna a hét utolsé napjain, sokan ugyanis csak ezen a napon értek ra felkeresni az
igyvédi irodat. [17]

Latvanyos elOrelépés végiil 1908-ban kovetkezett be, igaz, nem egy, régota vart
kormanyzati dontés tett pontot az iigy végére. A budapesti ligyvédi kamara rendkiviili
kozgylilése ebben az évben ugyanis olyan inditvanyt fogadott el, mely kamarai hatarozatban
mondatta ki: a kamara teriiletén miikodo irodaktol elvarjak a jovOben, hogy személyzetiiknek
engedélyezzék a teljes vasarnapi munkasziinetet. [18] Az iligyvédek tehat tovabbra is
fogadhattak megbizokat az Ur napjan, az iigyvédjeloltek, irnokok, gépirok korlatlan vasarnapi
munkavégzése — legalabbis Budapesten — a végéhez ért.
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A vasarnapi munkasziinet kérdése kivalo példa arra, hogy miképp tudtak sikerrel fellépni
az ugyvédjeloltek egy probléma megoldasa érdekében. Akcidjuk sikeresnek volt mondhat6 a
korabban latott konfliktusos viszony ellenére, mivel torekvésiik egy jol koriilhatarolhatd
probléma megoldasara iranyult, raadasul csak a fOvarosra korlatozédott. Az ligyvédekkel
szembeni érdekérvényesités csak olyan modon valdsulhatott meg, ha eredeti elképzelésiikhoz
mas szereploket is meg tudtak nyerni. Az iigyvédi irodakban ugyanis nem csak ligyvédjeldltek,
de irnokok, gépirok, segédek is dolgoztak, az 6 érdekeiknek képviselete az tigyvédi kamara felé
meghataroz6 1épésnek bizonyult. Bar a jeloltek sulyos hibédkat is elkovettek a probléma
kommunikécioja soran, elképzelésiik nem iitkdzott az ligyvédi kar altalanos érdekeivel, nem
volt dsszefliggésben mas, megoldasra vard szakmai problémaval.

6. Kontextusok

A fenti kérdések kibontasa sordn fény deriilt arra, hogy az tigyvédjeloltek mozgastere
kezdetben rendkiviil sziikknek volt mondhato, a jeldltek munkakdrnyezetének biztositisa €s
tarsadalmi, anyagi megbecsiilése egyarant az iligyvédek kezében volt. Az tligyvédjeldltek
onszervezodése is szamos akadalyba iitkdzott, mint ahogy a dijazas kérdésében sem tortént
elorelépés az évtizedek soran. Néhany konkrét példa azonban felhivta a figyelmet az
iigyvédjeloltek pontos helyzetfelismerésére, és arra, hogy az iigyvédek és a jeloltek fliggd
viszonyban alltak egymassal.

A két fél viszonyat mindazonaltal érdemes egy tagabb kontextusban is értelmezni. A
kutatas eredményei jol illeszkednek a professzionalizacids paradigmaba, hiszen az tigyvédek
torténete segit megérteni a szellemi szabadfoglalkozasok, valamint a kozéposztalyok
atalakulasat is. [19] A fentebb ismertetett problémakor 1ényegében a professzionalizacios tézis
1970-es években megjelend, Magyarorszagon csak joval mérsékeltebb modon interpretalt 1j
szemléletéhez, a neo-weberianus vagy interakcionista (konfliktuselméleti) megkozelitéshez
kapcsolodik. E szerint a hivatasok nem egyszeriien valaszolnak a piaci feltételekre, hanem
maguk is irdnyitjak, alakitjdk azokat, és amennyiben ezt sikeresen teszik, hivatasnak nevezziik
Oket. [20]

A professzionalizacios paradigma szemszdgébdl az tigyvédjeldltek egyfajta félhivatasnak
(semi-profession) mindsiiltek, hiszen nem rendelkeztek autonomiaval, mint ahogy
onszervezddési torekvéseik is rendre kudarcba fulladtak. [21] Munkéjuk nélkiil azonban a
tekintélyes iigyvédi hivatas sem tudott volna hatékony tevékenységet kifejteni, ennek egyik
eklatans példja a targyalotermekben valo helyettesités gyakorlata. A helyettesitések
alulszabalyozottsaga a transzparens igazsagiigyi eljarasokat is gatolta, a rendszer atlathatobba
tétele azonban nem 4allt minden {igyvéd érdekében. Az iigyvédi iroddkban dolgozo
igyvédjeloltek torekvései kezdettdl fogva arra iranyultak, hogy a meglévo tarsadalmi, illetve
szakmai kiilonbségeket csokkentsék az tligyvédekkel szemben. A magyar iligyvédek ¢és
igyvédjeloltek kapcsolata ennélfogva értelmezhetd ugy is, mint bizonyos piaci hatasok a
jogészi hivatasokon beliili kivetiilései.

Magyarorszagon a jogalkoto altal bevezetett ligyvédi rendtartas biztositotta az ligyvédek
jogait, eldirta a kotelezettségeket, de az ligyvédek és az ligyvédjeldltek kapcsolatat egyaltalan
nem szabdlyozta. A liberalis professzionalizacios paradigma értelmében az allam azzal, hogy
torvényben garantalta az ligyvédség autondém mitkddését, immaron nem kivant mas jellegii
szakmai kérdésekben allast foglalni, ellendrzést gyakorolni. [22] Reformokat a korszakban az
tigyvédjeloltek nem is varhattak a mindenkori korményzattol, hiszen a dontéshozok szamara az
igyvédjeloltek kérdése szorosan 0sszekapcsolddott az tigyvédi karral, tagabb értelemben pedig
a magyar jogaszi hivatdsok és az igazsagiigyi szféra rendszerszintli problémaival. Ez
magyardzza azt is, hogy az tigyvédjeloltek egyik latvanyos sikere, a budapesti tigyvédi irodak
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esetében a vasarnapi munkasziinet kiharcoldsa nem a korméanyzat, hanem a kontrollt gyakorlo
igyvédi kamara engedménye volt.

A kutatas eredményei masrészrél szorosan kapcsoldodnak a social closure elmélethez,
hiszen az ligyvédek ¢és ligyvédjeloltek kozotti rivalizalas ravilagit, hogy milyen mechanizmusok
befolyasoltak a tarsadalmi lezaras 19. szazadi gyakorlatat. A tarsadalmi lezaras paradigmajanak
alapjait Max Webertdl szdrmaztatjak, am az igazabol csak az 1970-es években valt koherens
tarsadalomtudomanyi tedriava. [23] A legfontosabb kérdés a social closure elméletben ugy
hangzik, hogy miképp szervezték meg magukat a tarsadalmi osztalyok bizonyos érdekek
mentén, és hogy miképp zartak el a javakat mas tarsadalmi csoportok eldl. A tarsadalmi lezarés
elmélet teoretikusai mindazonaltal sziikitették a weberi-koncepciot, hiszen munkaikban csak
arra koncentraltak, hogy milyen eréforrasokat kell monopolizalni egyes csoportoknak. [24]

Az tigyvédek és az lgyvédjeloltek tarsadalmi lezarasi gyakorlata tobbrétegii. A jogi
hivatasok és a jog tekintélye egyes vélemények szerint elsGsorban azon alapul, hogy a
jogtudomany nyelve elszakadt a mindennapi nyelvtol, ez pedig ismeretelméleti szakitast idézett
elé a nyelvhasznalok korében. A specidlis jogi nyelv folyamatosan erdsitette ugyanis az
igyvédek, birdk, tigyészek és egyéb jogaszok tarsadalmi, valamint szimbolikus tadvolsagat mas
tarsadalmi osztalyoktol. Sokkal inkabb kiemelendd a neo-weberianus megkozelités esetében az
allam ¢és a tarsadalmi osztalyok, csoportok viszonya. Ahogy azt lattuk, Magyarorszagon az
iigyvédi hivatds torvényi keretei az allam jovoltabdl keriiltek lefektetésre, ezek a torvényi
keretek biztositottdk az ligyvédek magas tarsadalmi statusat. [25] A kamardkra ruhézott
onfegyelmezés eszkoziil szolgalt ahhoz, hogy ne csak a gyakorld iigyvédek, de az
igyvédjeloltek felett is sajat maguk gyakoroljanak kontrollt. A fennhatdsag természetesen nem
csak a fegyelmi tigyekre korlatozodott, hanem kiterjedt az {igyvédjeldltek mindennapi
egyértelmi, hogy amikor az ligyvédekhez, a teljes értékli kamaratagokhoz akartak kozeledni,
akkor a tarsadalmi lezaras teremtette szakadékokat kivantdk kiilonféle eszkozokkel athidalni.
[26] A magyar ligyvédek és ligyvédjeloltek kozott fennallé ambivalens viszony leirhatd tehat
ugy is, mint a tarsadalmi lezarés egyik sajatos valtozata, amikor az adott tarsadalmi csoporton,
hivatason beliil torténik meg a kiilonbségtétel. [27]
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