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DR. LIPTAK KATALIN

Valtoz6 munkaerdopiac?
Munkaeroé-piaci elorejelzés Eszak-Magyarorszagon*

A tanulmanyban bemutatom Eszak-Magyarorszag munkaerd-piaci folyamatait. Vélaszta-
som azért esett Eszak-Magyarorszagra, mert a régio lakosaként érzékelem a kedvezétlen
munkaeré-piaci folyamatokat. Ugy vélem, hogy a regionalis foglalkoztataspolitika szem-
pontrendszerének kidolgozasat az eldrejelzések egyik lehetséges modszerével: az
ARIMA (autoregressziv integralt mozgoatlag) modszerrel kapott eredmények tdmogatni
tudjak, igy rovid tdvon meghatarozhatd a régié munkaerd-piaci helyzetében varhato val-
tozasok iranya és mértéke. Az eldrejelzési modszerrel készitett 12 havi prognézis (2014.
aprilis—2015. marcius) iranyt tud mutatni a regionalis foglalkoztataspolitika szamara. Az
elérejelzés eredményei egy alacsonyabb 1étszamu nyilvantartott allaskeresékkel rendel-
kezé régié munkaerdpiacat vetitik elére. Eszak-Magyarorszagon a nyilvantartott allaske-
res6k 2009. februar—2010. julius kozotti idészakra eldrejelzett és valos szamanak Ossze-
hasonlitasaval kimutathatova valt a gazdasagi valsag regionalis munkaerd-piaci hatésa.
A regionalis foglalkoztataspolitika szempontrendszeréhez adalékokkal szolgalhat a
Beveridge-gorbe és a Lilien-index eredménye is.

Munkaeré-piaci elérejelzések

A gazdasagi folyamatok miultbeli és jelenbeli adatainak vizsgalatan tGlmutatéan az elmult
50 évben egyre nagyobb hangstlyt helyeznek az elérejelzések készitésére. Az alkalma-
zott mutatok, az elérejelzési modszerek széles skaldja ismert. A komplex gazdasagi mo-
dellek mellett egyre elterjedtebb a munkaerd-piaci folyamatokat magyarazé elérejelzd
modellek alkalmazasa, amelyek megértése sokszor nehézkes a szamitasok bonyolultsdga
és Osszetettsége miatt. A munkaeré-piaci elérejelz6 modellek alkalmazasa irant komoly
igény mutatkozik, ,,melynek oka, hogy a munkapiacok nem tokéletes piacok, az eldrejel-
zések adta informaciok nélkiil a munkaerd-kereslet és -kindlat kozott varhatéan nagyobb
eltérések mutatkoznanak, ami aztan feltehetden betdltetlen allashelyekben, jelentds mun-
kanélkiiliségben vagy inaktivitasban, makroszinten a hatékonysag romlaséban és inflaci-
oban mutatkozna meg.” (Gacs—Bir6 2013, 5. 0.). A munkaerd-piaci eldrejelzések négy
fébb tipusat kiilonbozteti meg a szakirodalom:

1. Formalis, orszag szintii, kvantitativ, modellre alapozott elérebecslések.

2. A munkaltatok korében végzett felmérések, kvalitativ megkozelités.

3. Egyes iparagakat, foglalkozasokat vagy régiokat vizsgalo ad hoc tanulmanyok.

4. A jovobeli fejlodésre vonatkozd forgatokonyvek kidolgozasa szakértdi vélemé-

nyekre alapozva, kvalitativ médszerekkel (Gacs—Bir6 2013).

* A kutatas a TAMOP 4.2.4.A/2-11-1-2012-0001 azonositd szamu Nemzeti Kivilésag Program — Hazai hallgatéi, illetve
kutatoi személyi tamogatast biztosito rendszer kidolgozdsa és miikodtetése konvergenciaprogram cimii kiemelt projekt kereté-
ben zajlott. A projekt az Eurdpai Unid és Magyarorszag tamogatasaval, az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valosul
meg.
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A hazai szakirodalomban az utobbi idében nagyon hasznos és részletes elorejelzési
modellek késziiltek. Antal et al. (2012) a magyarorszagi foglalkoztatasi strukturakra
végeztek eldrejelzést, tizéves idOszakra, 1992-2010 kozotti adatsorok alapjan. Kollo et
al. (2012) az eldrejelzési modelleket fenyegetd kockazatok szempontjabdl végeztek
elemzéseket, arra keresve a valaszt, hogy milyen a tévedés lehet6sége, ha elhanyagolnak,
illetve egyszert feltevésekkel irnak le részfolyamatokat. Gacs—Bird (2013) 12 eurdpai
orszagra elkészitett elorejelzéseket hasonlitott 6ssze azonos szempontok alapjan. Ezek az
elérejelzések Okonometriai makromodellek alkalmazasaval késziiltek, tobbnyire orsza-
gokra.

A régiok szerint differencialt foglalkoztataspolitikanak Magyarorszdgon nincs még
gyakorlata. Eurépaban sem talalunk erre igazan jo példakat, pedig indokolt lenne a regio-
nalis foglalkoztataspolitika megléte. A tanulmanyban az volt a célom, hogy a régiokra is
alkalmas, sokkal egyszeriibb eldrejelzést készitsek, amelyet fel lehet hasznalni a regiona-
lis foglalkoztataspolitika kidolgozasahoz. igy az ARIMA-médszerrel végeztem elbrejel-
z¢st a nyilvantartott allaskeres6k szadmanak valtozasara.

A munkanélkiiliség elméleti megkozelitései

A munkaerdpiacon nem érvényesiilnek a tokéletes versenyre vonatkozo feltételek, hanem
strlodasok nehezitik. Az eleve nem tokéletes munkaerépiacot Dabasi Halasz (2011) az
alabbiakkal jellemzi:

— A munkaer6allomany nem homogén, hanem kiilonb6z6 ismérvek szerint struktu-

ralt termelési tényezo.

— A munkaerdpiac korlatozottan atlathato és korlatozottan rugalmas.

— A munkaer6-piaci szerepl6k reakcioi idoben késleltetettek €s nem tokéletesen in-

formaltak.

— A téke és az élomunka nem helyettesithetd egymassal korlatlanul.

Mivel a tanulmanyban a hangsulyt a munkanélkiiliségre, a nyilvantartott allaskeresék
szamara helyezem, érdemesnek tartottam roviden attekinteni a munkanélkiiliség elmélet-
torténeti megkdzelitéseit. A teljesség igénye nélkiil csak a legfontosabb kdzgazdasagi
korszakokbol emeltem ki a munkanélkiiliségrél kidolgozott nézeteket.

A klasszikus iskola képvisel6i ugy gondoltak, hogy munkanélkiiliség nem alakulhat
ki a piacon, ugyanis ha létre is jott volna munkanélkiiliség, akkor a kereslet és a kinalat
egymast befolyasolva megoldotta volna a munkanélkiiliek gondjat, ugyanis a felkinalt
munkahelyek és a munka nélkiil maradottak egymasra talaltak volna. Szerintiik a legfon-
tosabb a szabadon, minden kiilsé beavatkozastol érintetleniil miikédé piaci mechanizmus
létezése, az allam csak (Smith szerint) ,lathatatlan kézként” vagy (Mill szerint) ,.&jjeli
orként” avatkozzon be. A klasszikus elmélet, mikdzben elismerte, hogy a piacon allando-
an van egyensulytalansag a munkaer6 kereslete ¢és kinalata kozott, ugy vélte, hogy az igy
létrejott munkanélkiiliség az egészséges gazdasagi fejlodés velejaroja, ismerték a munka-
nélkiiliség természetes ratajat (NAIRU — non-accelerating inflation rate of unemploy-
ment), amely semmilyen beavatkozassal sem befolyasolhato (Banfalvy 1989).

Theory of Unemployment cimii miivében Pigou (1933) elismerte, hogy depresszid
idején, amikor a gazdasag nincs egyensulyban, a realbérek csokkenése mellett is néhet a
munkanélkiiliség; tovabba hogy a rendszer 6nmiikdodden tart a teljes foglalkoztatas felé.
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Pigou gy gondolta, hogy a kereslet allapota, mint olyan, nem szamit a foglalkoztatas
szempontjabol — ezt Keynes erdteljesen kritizalta.

A keynes-i elképzelések sziikségessé és lehetségessé tették az allami beavatkozast a
munkaerdpiacon azért, hogy a munkanélkiiliség szintjét alacsonyan lehessen tartani.
,»A munkanélkiiliség azonban Keynes szerint sem kiiszobdlhetd ki teljesen a fejlédében
1év6 gazdasagokbol. A strukturalis és a frikcionalis munkanélkiiliség Keynes tanitdsaban
is az egészséges gazdasagi szerkezeti atalakulas sziikségszerli terméke” (Banfalvy 1989,
51.0.).

Az 1960-as években a munkanélkiiliség jelentés novekedése idején keriilt el6térbe a
munkaerd-piaci keresés elmélet. Gyakorlati szempontbol nézve a munkanélkiiliek szama
azért novekszik, mert idobe telik, amig a munkaképes kort egyének uj munkat talalnak.
A munkanélkiiliség mértékét befolyasolja a bearamlas és a munkanélkiiliség atlagos
iddtartama (Tzannatos 1992).

Shimer (2007) szamitasokkal igazolta a munkanélkiiliek kilépése és a foglalkoztatot-
tak allasvesztése kozotti kapcsolatot. Morvay (2012) szerint ,,a munkanélkiiliség tarsa-
dalmi és egyéni szempontbdl is kartékony jelenség”.

Az Eszak-Magyarorszigon bekovetkezett munkaeré-piaci valtozasok

Az ARIMA modszertananak és a szamitasok eredményeinek ismertetése elétt egy rovid
attekintést végeztem a régié munkaeré-piaci helyzetérdl. A rendszervaltas hatasa Eszak-
Magyarorszagot is jelentdsen érintette. A fejlett piacgazdasagokban megfigyelheto al-
kalmazkodasi folyamatokkal szemben a magyarorszagi munkanélkiiliség regionalis kii-
16nbségeit a rendszervaltast kovetd néhany éven beliil vizsgalva harom alapvetd jellem-
z6t allapitott meg Fazekas (1997):

,,a munkanélkiiliség regionalis kiilonbségei viszonylag nagyok,

— aregionalis kiillonbségek mértéke utobbi években lényegében valtozatlan,

— az egyes régiok pozicidja a helyi munkanélkiiliségi ratak nagysaga szerint képzett

sorrendben rendkiviil stabil.”

Kérdés, hogy ezek a megallapitasok tobb mint 20 év multan is érvényesek-e.

Az aktivitasi rata (1. abra) a rendszervaltast kovetden 1998-ig jelentOsen, az orszagos
értéket meghaladd mértékben esett vissza Eszak-Magyarorszagon. Ezt kovetSen javulo,
az orszagos folyamatokat nagyjabdol kovetd tendencia rajzolodik ki. Borsod-Abauj-
Zemplén megye adatsoranak valtozasa Eszak-Magyarorszag gorbéjének valtozasara
hasonlit, a masik két megye, kiilondsen Nograd aktivitasi rataja 1ényegesen hektikusab-
ban mozog. A valtozasok oka az aktiv statusbol kikeriilok szamanak és aranyanak ,.kam-
panyszer(i” valtozasa. A gazdasagi valsag kovetkeztében a legjelentdsebb visszaesés
Nograd megyében volt, mig Heves megyében ndvekedés tortént.
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1. abra
Aktivitdsi rata Eszak-Magyarorszdgon
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Forras: sajat szerkesztés, KSH-adatok alapjan.

A munkakinalatot valsag esetében két ellentétes hatas befolyasolhatja. Egyrészt a tar-
tosan alacsony munkakereslet mellett megné a reményvesztett munkanélkiilick aranya,
kilépnek a munkaerdpiacrol, ami az aktivitasi rata csokkenését eredményezi. Masrészt
viszont a korabban inaktiv statusban 1évok visszatérhetnek a munkapiacra. Magyarorsza-
gon a foglalkoztataspolitikai intézkedések (korkedvezményes nyugdijak megsziintetése,
rokkantsagi nyugdijak jogosultsaganak feliilvizsgalata) megndvelték az aktivitasi ratat

(Cseres-Gergely et al. 2012).
2. abra

Foglalkoztatdsi rdta Eszak-Magyarorszagon
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Forras: sajat szerkesztés, KSH-adatok alapjan.
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A foglalkoztatasi rata (2. abra) az aktivitasi rataval hasonléan valtozik, 2006-t61 Nog-
rad megyében erés visszaesés tortént. A foglalkoztatasi rata esetében faziskésést nem
allapithatunk meg az orszagos ¢s Eszak-Magyarorszag adatainal. A foglalkoztatasi rata
gorbéjének mélypontjai egy évvel megeldzik az aktivitasi rata minimum pontjait. Azaz a
munkanélkiili statusban 1évok kovetkeztében a munkaerd-piaci depresszio egy évvel
késébb tetdzik. A foglalkoztatdsi rata minden megyében és Eszak-Magyarorszagon is
elmarad a valsag el6tti allapottol, ugyanis a valsag utan a munkakereslet kevéssé boviil.

Magyarorszag munkaerdpiacan egyszerre érvényesiil jelentds pozitiv munkakinalati
és negativ munkakeresleti sokk. A munkakinalatot a rokkantnyugdijazas feltételeinek
szigoritasa novelte az elmult években, ami az aktivitasi rata novekedésével jart. A gazda-
sag szerkezeti atalakuldsa a valsadg ota a munkakeresletet eltolodasat, majd csokkenését
okozta, emiatt a munkanélkiiliségi rata (3. abra) 2000 6ta folyamatosan emelkedett (Cse-
res-Gergely et al. 2012).

3. abra

Munkanélkiiliségi rata Eszak-Magyarorszdgon
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A munkanélkiiliségi rata nagyobb mozgastérben valtozik, mint a foglalkoztatasi vagy
az aktivitdsi rata. Az 1993. évi csucsot kovetden a rata orszagosan ¢€s regionalisan
2001-ben éri el minimumértékét. A legalacsonyabb érték mind megyei, mind regionalis
szinten 2001-ben volt, utana lassti novekedés tortént, amely 2010-re elérte kozvetleniil a
rendszervaltas utani magas munkanélkiiliségi értékeket. A munkanélkiiliség javulasa
teriileti kozeledéssel jart egytitt 2001-ig, azt kovetden tjbol nd a tdvolsag az orszagos és
Eszak-Magyarorszag értékei kozott. A munkanélkiiliségi ratak magas szintje a régid
vallalkozasi és ipari kapacitasanak az atlagostdl alacsonyabb szintli jelenlétére vezethetd
vissza. A munkanélkiiliségi problémak oka nem valamilyen rovidtavi hatds eredménye,
hanem a régidk kozott hosszu tavon hatd sajatos jellemvonasok.

Mindhdrom munkaerdé-piaci indikator azt mutatja, hogy Fazekasnak (1997) az
1990-es évek elsd felére tett megallapitasai (a munkanélkiiliség regionalis kiilonbségei
viszonylag nagyok, a regionalis kiilonbségek mértéke utobbi években lényegében valtozat-
lan, az egyes régiok pozicidja a helyi munkanélkiiliségi ratak nagysaga szerint képzett sor-
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rendben rendkiviil stabil) differencialtan érvényesek. A munkanélkiiliségi rata nem maradt
tartosan magas szinten, ugyanakkor a teriileti kiilonbségek is csdkkentek az idészak feléig,
majd ismét novekedtek. Az viszont tény, hogy az orszag régioi koziil mindvégig Eszak-
Magyarorszag és Eszak-Alfold szerepeltek az utolsé helyeken. A munkanélkiiliségi ratat
tekintve azonban egyértelmiien Eszak-Magyarorszag értékei emelkednek ki, ezért a régio
munkaer6-piaci helyzetének megértéséhez célszerti a munkanélkiiliség tényezdinek mé-
lyebb feltarasa.

G. Fekete (2006) a teriileti elmaradottsag 6rdogi korének 6t f6 teriiletét mutatta be
(a demografiai egyensuly megbomlasa, a gyenge térségi jovedelemtermeld képesség, a
kornyezeti eréforrasok nem megfeleld szinti hasznositasa, az elszigeteltség és a sziikség-
letek kielégitésének akadalyai), amelyek Eszak-Magyarorszag esetében jelen vannak és
egyiittesen hatassal birnak a térség alacsony foglalkoztatasara. Simké (2008) a rendszer-
valtas utan a régiot a hirtelen leszakadas, a gazdasagi 6sszeomlas és a sulyos valsaghely-
zet kialakulasaval jellemezte, ahol a tomeges létszamleépitések és a folyamatos elbocsa-
tasok meghataroz6 munkaerd-piaci jelenséggé valtak. A kedvezotlen foldrajzi fekvéstol a
viszonylag fejletlen infrastrukturan at a rossz demografiai eredményekig mindegyik té-
nyez0 tovabb gerjesztette a régio leszakadasat az orszagos atlagtol.

Az Eurdpai Unids csatlakozas o6ta megfigyelheté hazankon beliil Eszak-Magyar-
katorok alapjan. Korabbi kutatasaim (Liptak 2013) eredményeképpen arra jutottam, hogy
a gazdasagi valsagot megelézden ( 2004-t61 szamitasokat végezve) elindult egy atrende-
z6dés Eszak-Magyarorszagon beliil. 2008-ra még egyértelmiibbé valt az orszag két részre
szakadasa, a részek kozotti kiillonbségek novekedése és a részeken beliili kiegyenlitddés.
A komplex mutatoszamokat vizsgalva egyértelmiien Eszak-Magyarorszag tovabbi lesza-
kadasa volt tapasztalhato.

A foglalkoztatottsag szektoralis megoszlasanak idébeni valtozasai

A Lilien-index a strukturalis valtozasok mérésének fontos eszkéze, mérhet6vé teszi a
szektoralis foglalkoztatas novekedési ratajanak szorasat a t-1 id6pontbol a t-ik idépontba
(Ansari et al. 2013). A globalis vilaggazdasag gyorsan valtozd igényeihez egyre kevésbé
képes alkalmazkodni a munkaer$ Osszetételének jelentds hanyada. A munkaerd szektorok
kozotti aramlasa és ujrarendezodése hosszabb-rovidebb ideig tartéosan megemelheti a
munkanélkiiliség természetes ratajanak a szintjét (Maté 2012). Az alacsony iskolai vég-
zettséggel rendelkezé munkanélkiilieket érinti jobban ez a jelenség, ugyanis 6k kevésbé
képesek alkalmazkodni a gyorsan valtozd, egyre magasabb ismeretszintet igényld ipar-
agak elvarasaihoz.

A Lilien-index alkalmas a régiok kozotti sulyok feltarasara az egyes agazatok
foglalkoztatotti szamanak vizsgalataval (Lilien 1982). Lilien tézisében megfogalmazta,
hogy az agazati sokkokra reagalva az egyes szektorok kozott megtorténik a munkavalla-
16k atcsoportositasa, ezen idGszak alatt pedig a strukturalis munkanélkiiliség hosszabb-
rovidebb ideig magasabb szinten mertil fel, ami végs6 soron a munkanélkiiliség termé-
szetes szintjét is magasan tartja (Bachmann—Burda 2007).

r =\/ﬁﬁ(mogxn ~ Alogx,)? (1)
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ahol,

X,;, — a foglalkoztatottak ardnya az i-edik 4gazatban
X, — foglalkoztatottak dsszlétszama

— elsérendi differencidloperator
t —1d6 (Lilien 1982)
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Forras: sajat szerkesztés a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) adatai alapjan.

A Lilien-index alapjan (4. abra) a szektorok kozotti kiegyenlitettség a rendszervalta-
sig jol kirajzolodik, azt kovetden a legnagyobb atrendez6dés Nograd megyében volt.
A gazdasagi valsag utani iddszak eredményei meglepdek. Mig Heves megye esetében
2009-t31 csokkent az index értéke, addig Borsod-Abatlj-Zemplén megyénél 2010-ig mér-
séklddés, majd 2011-ben ndvekedés tortént, utdbbi a mezdgazdasagi szektorban dolgozok
létszamanak a boviilésébdl szarmazik. Ekozben Nograd megyében ellentétes folyamat ment
végbe. A szektordlis munkaerd aramlasa egyre kisebb mértékii befolyasold erdvel bir a
foglalkoztatasra, ez kifejezetten igaz Nograd megyére. A szektoralis foglalkoztatas esetében
orok kérdés, hogy sziikséges-e valamelyik szektort felzarkoztatni egy-egy megyében.

Az index eredményei alapjan nem latszik indokoltnak, hogy a majdani regionalis fog-
lalkoztataspolitika valamelyik szektort kiemelten kezelje. A Lilien-index eredményei
alapjan Nograd megyében lehetett volna erdsebb felzarkoztatasi igényrdl beszélni a
2000-es évektol kezdodden, de 2010-re ez mar érdektelenné valt.

A munkanélkiiliségi és a kihasznalatlansagi rata kapcsolata

A neoklasszikus makrodkonomia alaptétele szerint hosszu tdvon a munkanélkiiliség
egyensulyi rataja a valdsagban is a természetes ratanak felel meg, azaz hosszu tdvon a
munkanélkiiliség surlodasos jellegli. A természetes rata vizsgalatanak egyik eszkoze a
Beveridge-gorbe (vagy UV-gorbe), ami a munkanélkiiliségi és az allasbetoltetlenségi
(vagy kihasznalatlansagi) hanyad kozotti Osszefiiggést mutatja. A gorbét eredetileg a
Dow és Dicks-Mireaux (1958) szerzéparos alkotta meg. Elemzésiikben negativ viszonyt
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taldltak a V (kihasznalatlansagi rata) és U (munkanélkiiliségi rata) kozott, amit ugy ér-
telmeztek, hogyha a gazdasag recesszidban van és magas a munkanélkiiliség, akkor ke-
vés az lres allashely, és forditva is igaz (Rodenburg 2007).

,»A munkapiaci irodalom szerint negativ termelékenységi sokkok esetén a Beveridge-
gorbe kezdetben az origd felé tolodik el (mar nem irnak ki 0j allashelyeket, és a munkanél-
kiiliek szdma még nem csokken), majd a gérbén mozgunk lefelé (az uj allashelyek szama
csokken, és a munkanélkiiliek szama is novekszik)” (Cseres-Gergely et al. 2012, 30. o.).

5. bra
A Beveridge-gérbe alakuldsa 1995-2011 kézétt
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Forras: sajat szerkesztés a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) adatai alapjan.

2 Kihasznalatlansagi rata (%) megegyezik a betoltetlen (iires) allashelyek szamanak és a foglalkoztatottak szamanak ha-
nyadosa szazalékos formatumban.
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Eszak-Magyarorszag megyéinek esetében a Beveridge-gorbe Heves megyében moz-
dult el a legkisebb mértékben (5. abra), vagyis a 2011. évi allapot majdnem megegyezett
az 1995. évivel. A legjobb helyzetben 2002-ben volt a megyei munkaerdpiac. Sokkal
hektikusabb a gorbe alakja Borsod-Abatj-Zemplén és Nograd megyék esetében, munka-
nélkiiliségi rata mindkét megyében jelentdsen megemelkedett az elmult 5 évben. Borsod-
Abauj-Zemplénben a munkanélkiiliség 0sszességében magasabb volt, mint a régié masik
két megyéjében, a kihasznalatlansagi rata szintén magasabb volt, a régié munkaerdpiaca-
nak allapota 2001-re javult, de azt kdvetden visszaesés figyelhetd meg. A gorbe alakuldsa
alapjan megallapithato, hogy az iires allashelyek és a munkanélkiiliek kozotti szakadék
egyre er6sebben nd. Felmeriilhet a kérdés, miért nem talalkoznak az tires allashelyek és a
munkanélkiiliek. A jelenség lehetséges magyarazata, hogy a munkaerépiacon, a
szektoralis atrendez0dés miatt a munka nélkiil maradt személyek iskolai végzettsége,
képzettsége nem alkalmas az iires munkahelyek betoltésére. Magasabb mindségi elvara-
sokra kell felkésziilni a munka nélkiil maradt aktiv kortiaknak, ehhez az oktatasi rend-
szert és a képzéseket, tovabbképzéseket at kell gondolni. Nagyon sok munkanélkiili nem
hajland¢ tanulni, nincs meg az ehhez sziikséges motivacio.

G. Fekete és Osgyani (2009) a munkavallalasra vonatkozé motivacios felmérésében
ravilagitott a munkavallalasi hajlandosagot befolyasolé fobb motivumokra, a munkara
nevelés jelentdségére és az oktatas sziikségességére. Mintajukban a képzésekben valo
részvételre vonatkozo hajlandosag az alacsony iskolai végzettségiiek esetében 2/3 aranyu
volt.

1. tablazat
A nyilvantartott dallaskeresok ardanya iskolai végzettség szerint
(szdzalék)
Altalénos iskola Szakmunkasképzo va,
8 osztalya vagy sakisk Iia gy Kozépiskola Foiskola vagy egyetem
annal kevesebb s °
Evek |Borsod- Borsod- Borsod- Borsod-
Abal- | e Nograd Abalj-| o] Nograd Abalj-| o] Nograd | Abauj- | Heves | Nograd
Zemp- Zemp- Zemp- Zemplén
lén lén lén P

2000 45,6 | 43,6 48,5 352 | 332 30,4 17,6 | 20,1 19,5 1,6 3,1 1,6
2001 48,0 | 45,7 50,0 333 | 32,0 29,7 16,9 | 19,0 18,9 1.8 34 1.4
2002 48,6 | 474 49,8 334 | 30,7 29,5 16,2 | 18,7 19,1 1.8 33 1,6
2003 49,7 | 47,5 50,5 32,0 | 30,0 29,2 16,2 | 18,9 18,7 2,1 3,6 1,7
2004 48,9 | 47,1 49,5 314 | 29,7 29,4 17,2 | 19,6 19,1 2,5 3,6 2,0
2005 48,7 | 46,9 49,0 31,2 | 29,9 29,8 17,4 | 19,2 19,5 2,7 39 1.8
2006 48,2 | 46,0 50,5 31,3 | 29,6 28,4 17,7 | 20,1 19,3 2,7 4,2 1.9
2007 48,8 | 45,9 49,3 30,6 | 29,8 28,4 17,9 | 20,1 20,0 2,7 4,2 2,3
2008 49,5 | 45,7 50,3 30,1 | 304 28,3 17,7 | 19,9 19,4 2,8 39 2,1
2009 46,1 | 41,6 46,9 315 | 32,1 30,7 19,5 | 22,2 20,3 2,9 4,1 2,2
2010 45,6 | 453 47,6 30,7 | 29,2 28,1 20,3 | 21,1 21,7 34 4,4 2,6
2011 46,8 | 44,9 47,1 29,1 | 28,6 27,4 20,6 | 22,0 22,6 35 4,4 2,9

Forras: sajat szerkesztés a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat (NFSZ) adatai alapjan.
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Az 1. tablazat a nyilvantartott allaskeres6k aranyat mutatja iskolai végzettség szerint.
Minden id6szakban és mindharom megyénél az altalanos iskolai végzettséggel vagy a 8
altalanosnal alacsonyabb végzettséggel rendelkezok voltak a legtdbben (az 0sszes nyil-
vantartott allaskeresének mintegy 41-51%-a). Szintén magas a szakmunkas vagy szakis-
kolai végzettségiiek ardnya. A legmagasabb értékekkel és igy a legrosszabb iskolai alla-
pottal Nograd megye és Borsod-Abatj-Zemplén megye rendelkeznek, ami magyarazatot
ad a Beveridge-gorbénél megjelend magas kihasznalatlansagi ratara. Feltételezésem
szerint a be nem toltdtt lires allashelyek legalabb kozépfokll (vagy magasabb) iskolai
végzettséget igényelnek a majdani munkavallaloktol.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat az tires allashelyek munkakdronkénti tipusarol is
gyljt adatokat, ezek csak 2010-re és 2011-re allnak rendelkezésre, de alkalmasak egy-
egy idopont értékelésére. 2011-ben Borsod-Abatlj-Zemplén megyében segédmunkasokat,
utcaseproket, eladokat, takaritokat, adminisztratorokat és konyhai kisegitoket kerestek a
legnagyobb szamban, ugyanakkor mintegy 100—150 fOs 0j bejelentett allashelyet kinaltak
vagyondr, személygépkocsi-vezetd, pénziigyi ligyintézd, tizletkotd, tanitd, pék, vizveze-
ték-szereld6 munkakorbe. Ezeknél az iires allasoknal magasabb a specialis képzettség
kovetelménye. Hasonlo a helyzet a Nograd megyei munkakoroket illetden is.

Kutatasaban Simko (2008) is arra az eredményre jutott, hogy a legfeljebb altalanos
iskolai végzettségii munkaerd is erdteljesen leértekelodott, a kereslet irantuk meggyen-
giilt. A munkaerd-allomany mindségi Osszetétele az oktatasi adatok alapjan Gsszességé-
ben romlik, ami a megfeleld szinvonali munkahely hidnyaval és ennek kovetkeztében a
nagyobb mobilitasra képes diplomas fiatalok ndvekvd elvandorlasi hajlandosagaval is
Osszefiigg.

A Beveridge-gorbe alapjan az Eszak-Magyarorszagon 1évé iires allashelyek és a ma-
gas szamban jelen 1évé munkanélkiiliek nem ,talalkoznak”, ennek oka a munkanélkiilick
nem megfeleld szintl iskolai végzettsége. A specialis szakmai ismeretek hianyaban nem
képesek betdlteni az iires allashelyeket.

A nyilvantartott allaskeresok szamanak elorejelzése — az ARIMA moddszertana

A megfigyelt statisztikai adatok id6beni lefolyasanak komplex vizsgalatahoz iddsor
elemzést alkalmazunk (Herman et al. 1994). A havi munkanélkiiliségi adatok sztochasz-
tikus iddsorelemzésre alkalmasak. A dekompozicios modellek a legnépszeriibb
idésorelemzési modszereket foglaljak magukba. A modell négy 6sszetevébdl all:
Y (1) = X4 (1) + X (1) + X () + X (1) (2

ahol, Y(t) — a vizsgalt idésor tényadatai, X1(t) — trend (a tartésan érvényesiilé tendencia,
hosszu tavu alapiranyzat), Xs(t) — szezonalis komponens (a trendtdl vald eltérés, az éven
beliili, periodikus ingadozas mértéke), Xc(t) — ciklikus komponens (a hosszabb tava
ingadozas), X (t) — irregularis komponens (stacionarius, Gauss eloszlasi véletlen hatas)
(Féabian 2008).

Az 1970-es években keriiltek elétérbe a tarsadalomtudomanyokban az ARIMA-
modellek (autoregressziv és mozgoatlagolasu modellek), amelyeknek a 1ényege, hogy az
idében lejatszodo folyamatokat sajat korabbi értékeik, tovabba a véletlen hatasok figye-
lembevételével irjuk le (Hunyadi et al. 1997).



TERULETI STATISZTIKA, 2014, 54(3): 220-236.

230 DR. LIPTAK KATALIN

Az ARIMA-modellek alkalmazésa a szakirodalomban Boksz—Jenkins moédszertana-
ként is ismert, amelyet az 1930-as években fejlesztettek ki. Az autoregresszid (AR) a
regresszio olyan formaja, melyben az eredményvaltozé mas magyardzé valtozok helyett
sajat kiilonbozo késleltetésii multbeli értékeihez kapcsolodik.

Y1:¢1 YH+...+(])p Yt—p+81 (3)
ahol: p az autoregresszivitas rendjét jeldli.

A mozgobatlag (MA)-modell az id6ésor jelenlegi értékét, a jelenlegi és a multbeli véletlen
valtozok fliggvényében fejezi ki, tehat a mozgdatlag azt jelenti, hogy az idésor értékét a t
idépontban befolyasolja a jelenlegi hibatag és a multbeli hibatagok sulyozott kombinacidja.

Y, =€ +0g+...+ 0.8, “4)
ahol: q a mozgoatlag folyamat rendjét jeloli (Rédey—Szentmiklosi 2000).

A modell a differencia képzéssel stacionariussa transzformalt, un. d-ed rendii integralt
[I(d)] id6sorokra felirt ARIMA-modell. Az ARIMA-modellek dimenzidit a kovetkezd
modon adjuk meg: ARIMA (p, d, q) (Kehl-Sipos 2011).

Az ARIMA-modellek minden esetben linearis Osszefiiggésekre vonatkoznak. Az
eredményvaltozo becslésére szolgald egyenlet magyarazo valtozoit két csoportra oszthat-
juk: az autoregressziv (AR) és a mozgodatlagolasi (MA) modell valtozodira. Az
autoregressziv modell esetében az eredményvaltozot sajat korabbi értékei magyarazzak.
Ha a maximalis késleltetés értéke p, azaz legfeljebb p iddszakkal korabbi értékek szere-
pelnek a magyarazo valtozok kozott, p-ed rendit AR-modellrél beszéliink, amelynek jele:
AR(p). A havi munkanélkiiliségi adatsor elemzésére Uin. szezonalis ARIMA-modellt
alkalmazok, amelynek altalanos jeldlése: ARIMA (p, d, q) (P, D, Q).

Szezonalis ingadozason az azonos hullimhosszu és szabalyos amplitadoji, rendszere-
sen ismétlédo, rovid tava ingadozasokat értjiik (Hunyadi et al. 1997).

A modellezés kiindulépontja annak megallapitasa, hogy a vizsgalni kivant idésorunk
stacionarius-e, illetve, ha nem, akkor az, hogy alkalmas transzformacidval stacionariussa
tehet6-e. Az egymast kdvetd megfigyelések kozott fennalld dsszefliggések megallapitasa
az iddsorok korrelacios struktirajanak leirasat jelenti, ami az autokorrelacios és a parcia-
lis autokorrelacios egyiitthatok szamitasaval torténik.

A mintabol az autokorrelacios egylitthatok becslése a kovetkezOképpen torténik:
n—k
20 =7y - )

= k=12,..K (5)

n

> -5

t=1

Az autokorrelacios egyiitthatok becsiilt értékei, az idésor k idéegységgel késleltetett
értékei kozotti linearis korrelacios kapcsolat szorossagat mérik. Az rjaz egymast kdvetd,
az 1y, az egymastol két idéegységre 1évo értékek kozotti kapcsolat intenzitasat jelenti.
Az 1y egylitthatok a késleltetés fiiggvényében (k = 1, 2, ..., K), az autokorrelacios fiigg-
vényt (ACF) alkotjak. A parcidlis autokorreldcids egyiitthatok py az id6sor k idegység-
gel késleltetett értékei kozotti linedris korrelacios kapcesolat szorossagat mérik ugy, hogy
a kozbenso, 1, 2, ... k-1 késleltetések hatasat kisziirjiik. A py egyiitthatok a késleltetés
fiiggvényében (k = 1, 2, ..., K), a parcialis autokorrelacios fiiggvényt (PACF) alkotjak.
A tapasztalati id6sor ACF és PACF értékei alapjan azonosithato a sztochasztikus folya-
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mat tipusa, amely egyben kijeloli a valasztandd modell tipusat (Rédey—Szentmiklosi
2000).

A stacionarius iddsorok nem tartalmaznak id6trendhatést, az iddsor értékei egy allan-
do atlagos szint koriil ingadoznak, allando szorassal. Az allando szorés azt jelenti, hogy
az ingadozasok intenzitdsa id6ben nem valtozik (nem ndvekszik vagy csokken). Ezenki-
viil a stacionarius idésorokra jellemzd az, hogy az autokorrelacios egyiitthatoi px iddben
allandoak, nem fiiggnek t-t6l, csak a valtozok egymas kozotti tavolsagatol, k-tol. Ameny-
nyiben az idGsor nem stacionarius folyamatbol szarmazik, bizonyos transzformacioval
stacionerré lehet alakitani. Ha ez nem sikeriil, a folyamatra ARIMA-modellek nem il-
leszthetdk.

Meg kell hatarozni, hogy milyen tipusat ARIMA-modell illesztésével probalkozzunk,
illetve, hogy milyen legyen az autoregresszivitds (p) és/vagy, a mozgdatlagolas (q) rend-
je. Ezt a tapasztalati, vagy a transzformalt idésor ACF- és PACF-értékei alapjan hataroz-
zuk meg. A modellezés ezen fazisat identifikacionak nevezziik. Az illeszkedés josagat is
vizsgalnunk kell, azaz hogy a kivalasztott modell tényleg jol jellemzi-e az adatokat. En-
nek tesztelésére alkalmas az Akaike-féle informacios kritérium (AIC) vagy a Schwartz-
féle bayesi kritérium, ami egyszerre veszi figyelembe a becsiilt egyiitthatok szamat és az
illeszkedés josagat. A kettd egyiittes alkalmazasa viszont téves informaciora vezet, mert
az AIC figyelembe veszi a becsiilt paraméterek szamat, de nem biinteti szigoruan, mig a
Schwartz-féle kritérium a paraméterek szamanak ndvekedését szigorubban kezeli, igy a
tovabbiakban az Akaike-kritériumot alkalmazom.

AIC(p) =nlogo’+2p (6)
ahol: n — a minta nagysaga, p — a becsiilt paraméterek szdma, 9 — a reziduum nagysaga.
Azt a modellt valasztjuk, ahol az Akaike-kritérium értéke a legkisebb. Ezt kovetden el-
lendrizni kell, hogy a reziduumok ko6z6tt nincs autokorrelacio, erre a hibatagok normali-
tas tesztelését végezziik el (Maddala 2004).
,»Az els6- (p=1) és masodrendli (p=2) autoregressziv modell felirhaté az alébbi for-
méaban:

ARIMA (1, 0, 0) vagy AR (1) modell ~ Yt Y. TE (7)

ARIMA (2, 0, 0) vagy AR (2) modell ~ Yt~ DYt Yo ter (g

Az autoregressziv folyamat mindenkori értéke kifejezhetd sajat késleltetett értékeinek
linearis kombinacidja és egy fehér zaj folyamat 6sszegeként.

Az els6- (q=1) és masodrendii (q=2) mozgodatlag modell felirhat6 az alabbi forméaban:

ARIMA (0, 0, 1) vagy MA (1) modell Yt~ &t~ 0181 ©)

ARIMA (0. 0.2) vagy MA ) modell Yt =&t ~0181=02800 00,
(Rédey—Szentmiklosi 2000).
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Elérejelzés Eszak-Magyarorszdgon — empirikus eredmények

Az elbrejelzéshez a nyilvantartott allaskeresék szamanak havi adatsorat vettem alapul az
1995. januar—2014. marcius kozotti idészakra (6. abra). A szamitasokhoz Gretl szoftvert
alkalmaztam. Eldszor is megvizsgaltam, hogy az idésor stacionarius-e.

Az id6sor nem stacionarius a legkisebb négyezetek modszere (OLS) alapjan, ezt
Dickey—Fuller teszttel (ADF) ellendriztem. Vizsgéltam a konstanssal, a konstanssal és
trenddel, illetve a konstanssal, a trenddel és a trendnégyzettel vald illeszkedést. 1%-os
szignifikanciaszinten el lehet vetni a nullhipotézist mindhdrom esetben, ami azt jelenti,
hogy az id6sor tartalmaz egységgyokot.

6. abra
Az iddsor grafikus abrdzoldsa

(nyilvantartott dllaskeresék szama Eszak-Magyarorszdgon)
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Forras: sajat szerkesztés.

Az egységgyok jelenléte miatt még nem lehetséges az ARIMA-modell id6sorra torté-
no illesztése, at kell alakitani az idGsort stacionariussa. Az atalakitashoz az adatok szezo-
nalis differenciazott® értékeit kell venni (seasonal difference of selected variables). (Ha
az adatsor nem lenne szezonalis, akkor elég lenne az elsd rendii differenciazott értékek

3 Differenciazasnak nevezziik a diszkrét idben torténd derivalast.
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vizsgalata.) Azt az iddsort, melynek els6 differenciai staciondriusak, elsérendii integralt
I(1) idésornak nevezziik. Ezt kdvetden megnéztem tGjra az ADF-teszt eredményét.

A Dickey—Fuller-teszt alapjan a kis p-értékek miatt az idésorban mar nincs egység-
gyok (a késleltetés mértéke 1). A kovetkezd 1épés a megfelelé ARIMA-modell kivalasz-
tasa, ennek az eldontéséhez a korrelogramot kell megvizsgalni.

A stacionarius id6ésorok ACF- és PACF-értékei tartalmaznak nullatol szignifikansan
kiilonbozo értékeket, ez valamilyen ,,szisztéma” jelenlétére utal. A ,,szisztéma” megkere-
sése ugy torténik, hogy a kiilonb6z6 tipusit ARIMA-folyamatok koziil kivalasztjuk azo-
kat, amelyeknek az ismert elméleti ACF és PACF sémajara leginkdbb hasonlitanak az
idésor tapasztalati autokorreldciés és parcidlis autokorrelaciés egylitthatéi. A
korrelogram és az ACF-értékek ismeretében sem tudjuk egyértelmiien meghatarozni az
alkalmazasra keriild modellt, igy olyan ARIMA-modelleket kell képezni, amelyekben
els6 rendli differenciazott van, igy az ARIMA(1,1,1)(1,1,1) az ARIMA(1,1,0)(1,1,0) és
az ARIMA(0,1,1)(0,1,1) modellvaltozatokat képeztem.

Meg kell vizsgéalni, hogy a fenti modellek koziil melyiket hasznalhatjuk leginkabb
elérejelzésre. Az ismert modellszelekcios eljarasok koziil az Akaike-kritériumokat vetet-
tem Ossze (az a legjobb, ahol a legkisebb az érték). Ezen mutaté alapjan az
ARIMA(1,1,1) (1,1,1)12 modell alkalmazhat6é. Ahhoz, hogy az elérejelzéshez hasznalni
tudjuk a modellt, allapitsuk meg, hogy a hibatagok normalis eloszlasuak, illetve
autokorrelalatlanok-e. A szamitas alapjan a hibatagok normalis eloszlast kdvetnek. Mivel
a korrelogram viszont csak minimalis autokorrelaciot mutatott, igy lefuttattam egy elére-
jelzést az ARIMA(1,1,1) (1,1,1)12 modellre (1. melléklet).

A teljes id3szakot (1995-2014) tekintve Eszak-Magyarorszagon 2002—2004 kozott
volt a legalacsonyabb a nyilvantartott allaskeresok szama (7. abra).

7. dbra
A nyilvantartott dllaskeresok szamanak elérejelzése Eszak-Magyarorszdgon
Fo
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Forras: sajat szerkesztés.
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Az EU-csatlakozast kovetden folyamatos ndvekedés volt, amit a 2008. évi gazdasagi
valsag allitott meg, azdta ugyanis a nyilvantartott allaskeresék évi atlagos szama kozel
ugyanolyan szinten (115 000 f0) koriil mozog. A hosszl id6sor €és a havi adatok lehetévé
teszik a szezondlis ingadozasok alaposabb vizsgalatat is. Az 0szi honapokban mar egyre
kevesebb munkaképes korti személynek van hivatalos munkaviszonya és folytat keresd
tevékenységet, a csticspont a téli hdnapokban figyelheté meg (december—marcius kdzott).
A tavaszi honapokban ismét csokken a nyilvantartott allaskeresok szama, sokan ugyanis
képesek valamilyen jovedelemszerzd tevékenységet folytatni (példaul mezdgazdasagi
munka, egyéb szezonmunkak). Az eldrejelzett értekek konfidenciaintervalluma elég tag, a
kék szinli gorbe a nyilvantartott allaskeres6k szamanak jelentds csokkenését vetiti eldre,
ennek oka, hogy a 2013. novemberi adatsor az el6z6 honaphoz képest a téli kozfoglalkozta-
tas miatt mintegy 15 000 f6vel csokkentette a nyilvantartott allaskeresk szamat. A szezo-
nalis kilengések mértéke csokken, amely a valsagbol torténd kisfoku kilabalast mutatja.

Az eldrejelzés hasznalhatosagat illetden végeztem egy kontrollmodellezést, arra ke-
restem a valaszt, hogyan alakult volna a nyilvantartott allaskeres6k szama, ha nem lett
volna 2008-ban valsag. Mivel a gazdasagi valsag a munkaerdpiacra késleltetve hatott,
1995. januartol 2009. januarig meglévé adatsor alapjan végeztem ARIMA-modszer se-
gitségével eldrejelzést a 2009. februar—2010. julius kozotti iddszakra (8. abra).

8. dbra

Elbrejelzés eredménye Eszak-Magyarorszdgon, ha nem lett volna gazdasdgi vélsag
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Forras: sajat szerkesztés, sajat szamitas alapjan.
Erdekesen alakult volna a nyilvantartott allaskeres6k szama, ha a gazdasagi valsag

nem kovetkezett volna be. A meglévd adatokra illesztett eldrejelz6 modell szerint a gaz-
dasagi valsag nélkiil 2009 telén 2500 fovel tobb regisztralt allaskeresével kellett volna
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szamolni, ugyanakkor a szezonalitds tendencidja teljesen megegyezik a valos adatsorral,
megkdzelitéleg a 2500 fovel magasabb érték megmaradt volna a nyari idészakban is.
Ami a valsag hatasat mutatja, hogy az eldrejelzés valsag nélkiil nem eredményezett 2010
marciusara olyan magas 1étszamot, mint az valdjaban volt. A valsag nélkiil is novekedett
volna a nyilvantartott allaskeresdk szdma, de nem akkora mértékben, mint amelyet a
valsag eredményezett.

Az ARIMA-moédszert a nyilvantartott allaskeres6k szamanak multbeli id6szakéanak
iddsorara alkalmazva beigazolodott, hogy az elérejelzett adatok és a valds adatok 95%-os
megbizhatosagi szinten illeszkednek. Az eldrejelzési modszerrel 12 honapra készitett
prognoézis a régid foglalkoztatasi helyzetének tovabbi kisebb mértékii romlasat vetiti elére
a regionalis foglalkoztataspolitika szaméra. Eszak-Magyarorszag nyilvantartott llaskereso-
inek elérejelzése a valsag 18 honapjara és a tényleges valtozasok kozotti kiilonbség igazolja
arégioban a késleltetett munkaer6-piaci hatas (hiszterézis) érvényesiilését.

Az eldrejelzés eredményeit fenntartassal kell kezelni, ugyanis az ARIMA-modszer
legjelentdsebb korlatja, hogy egyetlen indikator multbeli adataival dolgozunk, és nem
vessziik figyelembe a gazdasagban lezajlo folyamatokat és kiilsé sokkokat.

Osszefoglalas

A Lilien-index és a Beveridge-gorbe segitségével megvizsgaltam a rendszervaltas utani
észak-magyarorszagi folyamatokat. A valtoz6 munkaerépiac jovobeli alakulasat
ARIMA-modellel jeleztem elére a régid esetében. A modell eredményei alapjan (részben
kdszonhetden a kormanyzati intézkedéseknek és a sokat vitatott kdzfoglalkoztatas egyre
sz€lesebb korll és nagyobb aranyu alkalmazasanak) a jovoben egy javulo tendenciat leird
munkanélkiiliségi folyamat varhato, amit természetesen egy kiilsé sokkhatas azonnal ki
tud lenditeni a gorbe eldrejelzett helyzetébdl. Mégis tigy vélem, hogy a (regionalis) fog-
lalkoztataspolitikaval foglalkoz6 szakemberek szamara az ilyen jellegii — viszonylag
egyszerii — modellek segithetnek a jovobeli folyamatok felvazolasaban.
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Kulcesszavak: munkaerd-piaci eldrejelzés, ARIMA modell.
Resume

Globalization basically determines regional processes and regional labour markets. Lilien index introduces
sectoral division in the light of employment. Lilien index is applicable to explore the weights among regions by
means of investigating the number of people employed in particular sectors. The monthly unemployment data
are suitable for stochastic time series analysis; as the author had intended to deal primarily with the analysis of
the short term impact. Decomposition models include the most popular time series analysis methods, so called
seasonal ARIMA model is used. The author carried out a control modelling in order to check the usability of
the prediction that sought answer to what the trend of the number of registered job-seekers would have been if
there had been no crisis in 2008.

Mell¢klet

Elbrejelzés értékei 95%-os megbizhatésagi szinten Eszak-Magyarorszdg

nyilvantartott allaskereséinek szamara

1d6szak Elérejelzés Intervallum Intervallum

(also érték) (fels6 értek)
2014. aprilis 71599 66 514 76 684
2014. majus 66 354 58 165 74 544
2014. jinius 63 890 53355 74 425
2014. jalius 64 997 52 534 77 461
2014. augusztus 64 452 50319 78 585
2014. szeptember 63 370 47 744 78 997
2014. oktober 64 408 47419 81396
2014. november 57 205 38 956 75 454
2014. december 57 163 371734 76 591
2015. januar 64 600 44 060 85 141
2015. februar 66 426 44 831 88 021
2015. marcius 62 681 40081 85281

Forras: sajat szerkesztés.





