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KULFOLDI HALLGATOK MAGYARORSZAGI TAPASZTALATAI
A SZTEREOTIPIA, ELOITELET ES RASSZIZMUS TEMAKOREBEN

INTERNATIONAL STUDENTS’ EXPERIENCES OF STEREOTYPES,
PREJUDICE AND RACISM IN HUNGARY

BAJZATH TUNDE!

Absztrakt: Magyarorszagon a hallgat6éi mobilitasi programokban részt vevé diakok szama
napjainkban egyre nd. A kiilfoldi hallgatok kiilonb6zo orszagokbol érkeznek, eltérd kultura-
lis hattérrel rendelkeznek és mas az anyanyelviik. Kovetkezésképpen szamos olyan kiilonb-
séggel kell szembenézniiik, amelyek félreértésekhez, problémakhoz, vagy akar negativ ta-
pasztalatokhoz vezetnek. A tanulmany célja a kiilfoldi hallgatok sztereotipiakkal, el6itéletek-
kel és rasszizmussal kapcsolatos magyarorszagi tapasztalatainak vizsgalata a magyar felso-
oktatasban tanulo 107 kiilf61di hallgato valaszai alapjan.

Kulcsszavak: kiilfoldi hallgatok, sztereotipia, elditélet, rasszizmus

Abstract: The number of students participating in study abroad programs is growing at a
rapid pace in present day Hungary. International students arrive from various countries with
different cultural backgrounds and mother tongues, and consequently they have to face several
differences in Hungary that might result in misunderstandings, problems or even lead to nega-
tive experience. Therefore, the paper examines foreign students’ experience of stereotypes,
prejudice and racism in Hungary among 107 international students attending higher educa-
tional institutions in Hungary.
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1. Bevezetés

Interkulturalis kommunikéciorol akkor beszéliink, amikor ,,az egyik kultiraban 1ét-
rejott tizenetet egy masik kultiraban kell értelmezni” (Porter—Samovar 1997: 8). Ez
a korlilmény szamos problémat rejt magaban, mert ,,a kultura 6sszekovacsolja és
formalja is az egyén kommunikaciojat” (Porter—Samovar 1997: 21). Ennek jegyében
sziiletett tanulmanyom, melynek célja, hogy ismertesse egy kérddives felmérés rész-
eredményeit, amely 2022 tavaszan késziilt kiilfoldi hallgatok sztereotipiakkal, eldi-
téletekkel €s rasszizmussal kapcsolatban Magyarorszagon szerzett tapasztalatairol.
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Nemzetkozi kutatasok bizonyitottak, hogy a kiilfoldi hallgatok nemzetkdzi kdrnye-
zetben a nyelvi akadalyokon €s az oktatasi rendszerek kiilonbségein kiviil gyakran
tapasztalnak el6itéletet és diszkriminaciot szarmazasuk miatt (Bonazzo—Wong 2007,
Ward-Bochner—Furnham 2001). Az eredmények ravilagitottak arra, hogy a rassziz-
mus megtapasztalasa akadalyozza az uj kultirahoz valé alkalmazkodast és a beil-
leszkedést. Tovabba a faji elditélet atélése fokozza a stresszes allapotot. Minél na-
gyobb a kulturdlis tavolsag a két kultura kozott, annal nagyobb az esélye a negativ
sztereotipiak alapjan torténd itélkezésnek, és annal gyakrabban és erételjesebben jele-
nik meg az elditélet és a diszkriminacié (Ward-Bochner—Furnham 2001). Az Ameri-
kai Egyesiilt Allamok felséoktatasi intézményeiben tanulé muszlim hallgatok gyak-
ran tapasztaltak el6itéletet €s diszkriminaciot vallasuk gyakorlasa miatt, ami negati-
van befolyasolta tanulmanyi teljesitménytiiket. A muszlim n6k még gyakrabban éltek
at elditéletet, diszkriminaciot és kirekesztést 61tozkddésiik miatt, melynek kovetkez-
tében csokkent dnbizalmuk és részvételiik az oktatasi tevékenységekben (Chen—Ta-
bassum—Saeed 2019). Japan hallgatok azt tapasztaltak, hogy oktatoik sztereotipiak
alapjan itélik meg Oket, melynek értelmében az azsiai hallgatok szorgalmasak, lelki-
ismeretesek és perfekcionistak (Bonazzo—Wong 2007). A malajziai egyetemeken ta-
nulo kiilfoldi hallgaték nagyon gyakran szembesiiltek azzal, hogy egy csoport szte-
reotip jellemzdi alapjan alkotnak véleményt roluk, és nem veszik figyelembe az
egyéni kiilonbségeket és tulajdonsagokat (Malaklolunthu—Selan 2011). Magyaror-
szagon nemzetkozi hallgatok korében még nem késziilt ilyen kutatas korabban, ezért
a jelen tanulmany ezt a hianyt igyekszik potolni.

2. A kutatas elméleti hattere

A sztereotipiak standardizalt elképzelések a kiillonbdzé embercsoportokrol, gyakran
talsagosan altalanositanak, és azt feltételezik, hogy egy adott csoporton beliill az
egyes emberek egyformak. Kulturdlis szempontbol ez azt jelenti, hogy azt gondol-
juk, hogy egy bizonyos csoportban az egyénre jellemzo targyak, szokasok, viselke-
désmintak és értékek egyforman jellemzdek a csoport Osszes tagjara, és megfeled-
keziink az egyéni kiilonbségekrol. Ezaltal prekoncepcioval kozelediink a masik em-
ber felé, igy az interakcionkat befolyasolni és korlatozni fogja a benniink €16 kép
(Bowe—Martin 2007, Hidasi 2004, Polyak 2004). A sztereotipiak lehetnek negativak
vagy pozitivak. A negativ sztereotipiak rossz szinben tiintetnek fel egy egyént vagy
egy csoportot, ilyenek példaul azok az allitasok, hogy az irek alkoholistak vagy az
oroszok erdszakosak. Ezzel szemben a pozitiv sztereotipidk egy adott csoport tagja-
inak jo tulajdonsagait, csodalatra mélto, kedvezd vagy elényos attitiidjeit mutatjak,
példaul az olaszok jo szakacsok, az azsiaiak pedig jok a matematikabol. Azonban
annak ellenére, hogy pozitivak, téves vagy helytelen allitasok, mivel altaldban mini-
malis bizonyitékon alapulnak. A negativ sztereotipidk jobban romboljak az emberi
interakciokat, Ovatossagra, bizalmatlansagra és tartdzkodasra intenek (Bowe—Martin
2007, Hidasi 2004, W3. 2023, W4. 2023). A negativ sztereotipiak gyakran el6itéle-
tekhez vezetnek (Ward—Bochner—Furnham 2001). A sztereotipiak az interkulturalis
kommunikacié gatjai, mert akadalyozzak az ingerek objektiv megitélését, és az
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emberek csak azokat az informaciokat észlelik, amelyek megfelelnek a kialakult el-
képzeléseiknek. Példaul egy azsiai ember, aki hozzaszokott a nélkiilozéshez, vala-
mint ahhoz, hogy csak 6nmagéra szamithat, az amerikai kultirat materialistanak és
pazarlonak fogja tapasztalni, és ez a sztereotipia valosagga valik az azsiai ember
szamara (Barna 1997).

Az elbitélet egy bizonyos csoporthoz tartozd emberek eldzetes megitélése vagy a
roluk alkotott vélemény, amely nem a tényleges tapasztalatokon alapul. Az elditélet
erdsebb, mint a sztereotipia, mert nemcsak értékitéletet, hanem attitiidot is jelent (All-
port 1979, Hidasi 2004). A kisgyermek a viselkedési normakat a csaladban, az oktatasi
intézményben, a kortarsaitol, a médiabol és az altalanos szocializacié soran tanulja
meg. Ezek a normak jelzik, hogy kik tartoznak a belsd csoporthoz, és kik a kiils6 cso-
porthoz. Az elditélet az egyén érzéseit irja le a kiilsé csoport tagjaival szemben pejo-
rativ vagy negativ iranyban. Interkulturalis kdrnyezetben az eléitélet egy ellenséges
érzés, ami vonatkozhat egy egész csoportra, vagy csak a csoport egy tagjara (Ting-
Toomey—Chung 2012). Eléitéletet alkothatunk egy masik emberrdl faj, nem, életkor,
vallas, akcentus vagy multbeli tapasztalat alapjan. Példaul, ha valakirdl tigy gondoljak,
hogy fizikailag fogyatékos, akar bizonyara szellemileg is fogyatékos (W1. 2023).

A rasszizmus azon a felfogason alapszik, hogy a felsébbrendiiség biologiailag
meghatarozott. A rasszizmus olyan tarsadalmi mechanizmus, amely torténelmileg
kivaltsagos hatalmi poziciot biztositott. A rasszizmust gyakran az el6itélet és a disz-
kriminacié szinonimajaként hasznaljak. Az elnyomas és a hatalom azonban olyan
tarsadalmi jellemzok, amelyek megkiilonboztetik a rasszizmust az elditélettdl és a
diszkriminaciotol (Porter—Samovar 1997). A diszkriminacié olyan verbalis és nem-
verbalis cselekedetekre utal, amelyek el6itéletes attitidoket valdsitanak meg. A disz-
kriminacié kozvetlen hatasa és gyakorlata a rasszizmus. A rasszista magatartast egy
erds belso csoport preferenciaja és szolidaritasa jellemzi, amely elutasit minden olyan
kiils6 csoportot, amely eltér a belsé csoport szokasaitol és hiedelmeitdl. A rasszista
magatartas kivaltd oka a belsé félelem, amelyet érzelmi torékenységiink és sebezhe-
toségiink idéz eld. A rasszista megnyilvanulasok lehetnek verbalis és nem verbalis
sértések is (Ting-Toomey—Chung 2012).

3. Magyarorszagon tanulé kiilféldi hallgaték sztereotipiaval, eléitélettel és
rasszizmussal kapcsolatos tapasztalatainak vizsgalata

3.1. A kutatds célja és modszere

A tanulmany célja az volt, hogy feltarja a kiilfoldi hallgatok sztereotipiakkal, el6ité-
letekkel és rasszizmussal kapcsolatos magyarorszagi tapasztalatait egy empirikus
vizsgalat eredményei alapjan.
A 2022 tavaszan elvégzett vizsgalat kutatasi kérdései a kovetkezok voltak:
1. Milyen gyakran tapasztalta Magyarorszagon, hogy sztereotipidk alapjan itélik
meg Ont? Milyen pozitiv és negativ tapasztalatokat szerzett ezen a teriileten?
2. Milyen gyakran tapasztalta Magyarorszagon, hogy el6itéletek alapjan alkot-
nak 6nrdl véleményt? Milyen tipusu el6itéletekkel talalkozott? Milyen tapasz-
talatokat szerzett ezen a teriileten?
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3. Milyen gyakran tapasztalt rasszista viselkedést Magyarorszagon? Milyen ta-

pasztalatokat szerzett ezen a teriileten?

Az adatgytijtés modszerei koziil a kérddives adatfelvételt valasztottam, ezt az
egységesség, a konnyebb feldolgozhatosag indokolta. A valasztds mésik oka az,
hogy a jelen kutatas felderitd kutatas és erre a célra a kérddives adatfelvétel alkalmas.
Foként olyan kutatasokban hasznaljak, amelyekben az elemzési egység az egyes em-
ber, illetve az adatkdzldk egyes emberek, ezen kiviil a standardizalt kérdéivek min-
den vélaszaddérél ugyanolyan formaban nytjtanak adatokat (Babbie 2001).

Az angol nyelvl kérddiv zart és nyitott kérdéseket, valamint Likert-skalakat
tartalmazott. A zart kérdések esetén a lehetséges valaszokat a kutatd hatdrozza
meg. A zart kérdések egységesebb mérést tesznek lehetdveé, ezért megbizhatosaguk
is nagyobb és a valaszok is konnyen 0sszegezhetdk és elemezhetok. Ezzel szemben
a nyitott kérdésekre a valaszadok tetszés szerint valaszolhatnak, leirhatjak gondola-
taikat és véleménytiket, ezért a kapott adatok nem kiszamithatok, ugyanakkor mély-
rehatok (Mackey—Gass 2005).

Az angol nyelvii kérd6iv harom zart kérdése azt vizsgalta, hogy a hallgatok szerez-
tek-e pozitiv, illetve negativ sztereotipiaval kapcsolatos tapasztalatokat, és hogy a fel-
sorolt 7 eloitélet-tipus koziil melyeket tapasztaltak meg. Tovabbi 6t zart kérdés a kiil-
foldi hallgatok altalanos adataira kérdezett ra (a hallgatok neme, milyen 0sztondij
program keretében tanulnak Magyarorszagon, milyen képzési programban vesznek
részt [alap, mester, doktori]) és hogy els6 alkalommal jarnak-e Magyarorszagon, il-
letve els6 alkalommal élnek-e kiilf6ldon. Az 6t nyitott kérdés koziil harom a kiilfoldi
hallgatok sztereotipiakkal, elditélettel és rasszizmussal kapcsolatos magyarorszagi ta-
pasztalatait vizsgalta, két kérdés pedig rakérdezett a hallgatok életkorara és szarmazasi
orszagara. A harom kérdés, amelyre 6tfoku Likert-skala (soha — mindennap) segitség-
ével valaszolhattak a résztvevok, azt vizsgalta, hogy a kiilfoldi didkok milyen gyakran
eltek at sztereotipiakkal, el6itélettel és rasszizmussal kapcsolatos tapasztalatokat ma-
gyarorszagi tartozkodasuk soran. (A kérd6iv a Fiiggelékben lathato.)

A kérdéives adatgyijtés soran az onkitoltds modszert alkalmaztam, a valaszadok
a kérdoiv linkjét kaptak meg, és online, a Google Forms trlap kitdltésével valaszol-
tak a kérdésekre. A kérdoiv kitoltése dnkéntes volt, €s a megkérdezettek megdrizték
anonimitasukat.

3.2. A kutatdsi minta

A 2020/21-es tanévben magyarorszagi felsdoktatasi intézményekben tobb mint 40
ezer kiilfoldi hallgatd folytatott tanulmanyokat, aranyuk az dsszes hallgatd kozel
14%-a (W2, 2023). A kérdoivet abba a 10 magyar felsGoktatasi intézménybe kiild-
tem el, ahol a legtobb kiilfoldi hallgaté tanul. A kutatasban 4 intézmény didkjai, 6sz-
szesen 107 kiilfoldi hallgatd vett részt, ezért a kutatas nem tekinthetd reprezentativ-
nak. Az 1. tabladzat a vizsgalatban részt vevo kiilfoldi diakok altalanos adatait tartal-
mazza. A tablazatban lathato, hogy a kutatasban hasonldo mértékben vettek részt nék
(47 16, 44%) és férfiak (60 6, 56%). A megkérdezettek atlagéletkora 27,49 év, akik
tobb mint harmada (42 6, 39%) 19 és 25 éves kor kozotti. A valaszadok masik
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harmada (38 {6, 35%) 26 és 30 éves kor kozotti, 16%-uk (17 £6) 31 és 35 éves kor
kozotti, 6 hallgatd (6%) 36 és 40 éves kor kdzotti, €s csupan 4 didk (4%), képviselte
a 40 év feletti korosztalyt. A tablazatban az is megfigyelhetd, hogy a vélaszadok
negyede (27 16, 25%) alapképzésben tanul, a megkérdezettek fele (53 {6, 50%) mes-
terképzésben, és a kiilfoldi hallgatok negyede (27 £6, 25%) doktori képzésben vesz
részt. A kutatasban részt vevok nagy része (72 6, 67%) a Stipendium Hungaricum
Osztondijprogram keretében tanul Magyarorszagon, a valaszadok negyede (26 {0,
24%) koltségtéritéses képzésben vesz részt, néhanyan (4 6, 4%) az Erasmus tanuloi
mobilitasi program keretében érkeztek hazankba, 6t hallgatd (5%) valaszaban az
egyéb kategoriat jelolte meg, koziiliik harman a Braziliai Tudomany hatarok nélkiil
program diakjaiként tanulnak Magyarorszagon, két 6 pedig az Azsiai Fejlesztési
Bank 6sztondijasaként tanul magyar felsdoktatasi intézményben.

1. tablazat
A résztvevék altalanos adatai (n = 107)

fo szazalékos érték
Nem né6: 47 {6 44%
férfi: 60 fo 56%
Eletkor atlagéletkor: 27,49 év -
19-25 éves: 42 {6 39%
26-30 éves: 38 6 35%
31-35 éves: 17 {6 16%
3640 éves: 6 f6 6%
40 év felett: 4 £6 4%
Képzési program BSc: 27 16 25%
MSc: 53 6 50%
PhD: 27 6 25%
Osztondijprogram Stipendium Hungaricum: 72 6 67%
koltségtéritéses képzés: 26 {6 24%
egyéb: 5 6 5%
Erasmus: 4 f6 4%

A kutatas résztvevoi négy kiilonbozo kontinensrdl érkeztek hazankba, az 4zsiai kon-
tinenst a valaszadok kozel fele (46 16, 43%) képviselte, Afrikabol a megkérdezettek
negyede (28 6, 26%), Eurdpabol a résztvevok kozel negyede (20 £6, 19%) érkezett,
az amerikai kontinenst a valaszadok 12%-a (13 f6) képviselte. A kiilfoldi hallgatok
Azsia 18 orszagabol utaztak hazankba, amelyek a kovetkezok: Azerbajdzsani Koz-
tarsasag (1 £6), Egyesiilt Arab Emirségek (1 £6), Indiai Koztarsasag (3 £6), Indonézia
(5 £6), Irani Iszlam Koztarsasag (3 £6), Iraki Koztarsasag (8 £6), Izrael (1 £6), Japan
(1 16), Jordania (4 f6), Kazahsztan (1 f6), Kinai Népkdztarsasag (3 6), Koreai
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Koztarsasag (3 £6), Laoszi Népi Demokratikus Koztarsasag (2 £6), Malajzia (1 £0),
Pakisztan (3 £6), Sziria (3 £6), Uzbegisztan (1 £6), és a Vietndmi Szocialista Koztar-
sasag (3 f0). Az afrikai kontinens alabbi 11 orszagabol érkeztek Magyarorszagra a
diakok: Algéria (4 £6), Angolai Koztarsasag (3 £6), Eritrea (1 f6), Ghanai Koztarsa-
sag (7 10), Kenyai Koztarsasag (1 £6), Marokkoi Kiralysag (1 £6), Namibiai Koztar-
sasag (1 f0), Nigériai Szovetségi Koztarsasag (2 £6), Dél-afrikai Koztarsasag (5 £0),
Tunéziai Koztarsasag (2 £6), és a Z6ld-foki Koztarsasag (1 £6). A megkérdezettek a
kovetkezd 11 eurdpai orszagbol jottek hazankba: Albénia (1 £6), Anglia (1 £6), Cip-
rus (1 6), Franciaorszag (1 f6), Koszovo (1 f6), Németorszag (8 £6), Norvégia (2
16), Oroszorszag (1 £6), Svajc (1 £6), Szlovékia (2 £0), és Torokorszag (1 £6). A kiilfoldi
hallgatdk az amerikai kontinensrol a kdvetkezd 5 orszagbdl utaztak Magyarorszagra:
Amerikai Egyesiilt Allamok (1 f8), Argentin Koztarsasag (1 £6), Brazil Szovetségi
Koztarsasag (3 £6), Ecuadori Koztarsasag (5 £6), és a Kolumbiai Koztarsasag (3 £6).

A kutatasban résztvevok nagy része (85 £6, 79%) el6szor jart Magyarorszagon,
¢és csupan a valaszadok 6tode (22 16, 21%) jart korabban hazankban. A megkérde-
zettek kétharmada (70 £6, 65%) nem ¢€lt még korabban kiilfoldon, és csupan egyhar-
maduk (37 £6, 35%) szerzett ilyen tapasztalatot.

4. A kutatas eredményei

A kovetkezokben a vizsgalat eredményeit ismertetem. Elsoként a kiilfo1di hallgatok
sztereotipiakkal kapcsolatos magyarorszagi tapasztalatait mutatom be. Az 1. dbrdn
megfigyelhetd, hogy a kiilfoldi hallgatok magyarorszagi tartdzkodasuk soran milyen
gyakran érezték azt, hogy az emberek sztereotipiak alapjan itélik meg éket. Az ada-
tokbol lathato, hogy a valaszadok 10%-a (11 f6) mindennap atélte azt, hogy masok
sztereotipidk alapjan formalnak véleményt rola, a megkérdezettek negyede (26 f6,
24%) is gyakran megtapasztalta ezt, azonban a kiilfo1di diakok harmada (36 f6, 34%)
kevésbé gyakran élte at ezt, 16%-uk ritkan (17 £6), 16%-uk pedig soha (17 f6) nem
szerzett ilyen tapasztalatot Magyarorszagon.

4%
35%
30% 4%
0,

25% 16% 1%
20% e
15% 0%
10%

5%

0%

soha minden nap
1. abra

Sztereotipiak alapjan torténd megitélés gyakorisaga (n = 107)
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A megkérdezett hallgatok tobb mint kétharmada (71 6, 66%) azt tapasztalta, hogy
pozitiv sztereotipidk alapjan itélik meg, és egyharmaduk (36 {6, 34%) nem élte ezt
at. Az afrikai kontinensrdl érkezd valaszadok példaként a kiils6 tulajdonsagaikat
illetd sztereotipidkat emlitették. Errdl igy nyilatkozott az egyik ghanai diak:
,»A magyarok szerint az afrikai n6k gyonyortek, j6 az alakjuk és szép a boriik szine.”
Az afrikai szarmazasu emberekrol gyakran feltételezik, hogy jo futok, ilyen irdnyt
tapasztalatarol irt az egyik dél afrikai valaszado: ,,Részt vettem egy kdzéptavu futo-
versenyen ¢€s az 0sszes csapattarsam azt hitte, hogy én is nagyon gyors vagyok, mint
a kelet-afrikaiak, a kenyaiak, az ugandaiak, és az etiopok.” A dél-amerikai orszagok-
bol hazankba utazott didkok esetében kivalo tanctudast feltételeztek, amelyrdl igy
vélekedett az egyik braziliai hallgatd: ,,A magyar emberek ugy gondoljak, hogy a
latin emberek, foéleg a ndk jol tdncolnak.” A kutatdsban résztvevok koziil az arab
orszagokbdl és Norvégiabol érkezett valaszadok tapasztaltak azt, hogy gyakran gon-
doljak réluk, hogy szarmazasuk miatt j6 anyagi koriilményekkel rendelkeznek, ame-
lyet igy fogalmazott meg az Egyesiilt Arab Emirségekbdl érkezett hallgato: ,,Mivel
arab vagyok, ezért gazdag is.” Az azsiai kontinensrdl hazankba utazott didkok azzal
a pozitiv sztereotipiaval talalkoztak, hogy a magyarok megitélése szerint az azsiai
didkok szorgalmas, jo tanulok és csak a tanulasra koncentralnak, amelyrdl igy véle-
kedett a Koreai Koztarsasagbol érkezett egyik megkérdezett: ,,A magyarok szerint
az azsiai hallgatok jo magaviseletiiek és nem jarnak bulizni.”

A pozitiv sztereotipiakkal kapcsolatos kérdésekre adott valaszokhoz hasonloan
nagyobb ardnyban voltak azok, akik negativ sztereotipidkkal szembesiiltek, mint
azok, akik nem tapasztaltak ilyet magyarorszagi tartozkodasuk soran. A kutatasban
résztvevok tobb mint fele (64 £6, 60%) tapasztalta Magyarorszagon, hogy az em-
berek negativ sztereotipiak alapjan alkotnak roéla véleményt, és a megkérdezettek
tobb mint egyharmada (43 6, 40%) szerzett ilyen tapasztalatot. A valaszado6 dél-
amerikai diakok a pontossagukkal kapcsolatos sztereotipidkat emlitették példa-
ként, amelyrél az egyik ecuadori hallgato igy vélekedett ,,A magyarok szerint a
latin emberek mindig elkésnek.” Az arab orszagokbol érkezett résztvevok azt érez-
ték, hogy a magyarok vallasi hovatartozasuk miatt bin6z6nek tartjak dket és félnek
toliik, amelyrdl igy nyilatkozott az egyik iraki valaszadoé: ,,Minden magyar ember
azt gondolja, hogy a muszlimok terroristak, ¢€s ezért félnek mas kultrabodl szar-
mazo6 emberekkel kapcsolatba 1épni.” Az afrikai kontinensrdl hazankba utazo
résztvevOk Magyarorszagon azt tapasztaltak, hogy szegény és beteg embernek
gondoljak 6ket. Ezzel kapcsolatban ezt irta az egyik nigériai diak: ,,A magyarok
szerint az afrikaiak szegények és fert6zott, beteg emberek.” A Norvégiabol érkezd
hallgatok a pozitiv sztereotipian kiviil egy negativ sztereotipiaval is szembesiiltek,
mely szerint: ,,A norvégok sokat isznak.”

A 2. abran lathatd, hogy a megkérdezettek milyen gyakran érezték azt, hogy az
emberek eloitéletek alapjan itélik meg oket. Az adatok alapjan elmondhatd, hogy
csupan néhany kiilfoldi hallgato (7 £6, 6%) élte at naponta, hogy egy, a kulturajaval
kapcsolatos elditélet alapjan alkottak rola véleményt a magyar emberek, a valasz-
adok kozel 6tode (20 6, 19%) gyakran tapasztalta ezt meg, a didkok harmada
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kevésbé gyakran (35 f6, 33%), a megkérdezettek tobb mint 6tode (24 6, 22%) rit-
kan, és egy masik 6tode (21 £6, 20%) pedig soha nem élte at ezt.
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2. dbra
Eléitélet alapjan torténd megitélés gyakorisaga (n = 107)

A kutatasban résztvevok elditélettel kapcsolatos tapasztalatai az elditélet kiillonb6zo
fajtaira iranyultak, ezt mutatja be a 3. dbra. Az dbran megfigyelhet6, hogy a kiilfoldi
hallgatok nagy része (77 f6, 72%) tapasztalt el6itéletet Magyarorszagon, mert kiil-
foldi allampolgér. A valaszadok kozel fele (48 6, 45%) a nemzetisége miatt szem-
besiilt elditélettel. A megkérdezettek harmada (35 6, 33%) azért érzékelt elditéletet,
mert egy adott rasszhoz tartozik. A didkok tobb mint 6tode (24 16, 22%) vallasa miatt
szembesiilt eloitélettel magyarorszagi tartozkodasa soran. A kiilfoldi hallgatok koziil
14 £5 (13%) tapasztalt elSitéletet neme miatt, akik koziil mindenki nd. Eletkora miatt
csupan 5 16 (5%) szembesiilt el6itélettel, 6k 20 és 27 éves kor kozottiek. A megkér-
dezettek koziil csak 2 hallgatd (2%) €It at elditéletet egy bizonyos tarsadalmi osz-
talyba tartozdsa miatt.

»Eloitélettel voltak irantam ...”
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3. dabra
A tapasztalt eloitélet tipusa (n = 107)
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A kilfoldi allampolgarsagt személyekkel szembeni elditéletet leggyakrabban a min-
dennapi életben és a vasarlas soran tapasztaltdk meg a valaszadok, amelyrdl az egyik
nigériai didk szdmolt be: ,,Nem engedtek be egy iizletbe, mert kiilfoldi vagyok, és
lekezelden beszéltek velem.” A mas nemzetiséghez tartozasbol eredd elditéletre
példa egy jordaniai hallgatd torténete: ,,Nem kaptunk helyet egy étteremben, mert a
tulajdonos hallotta, hogy arabul beszélgetiink a barataimmal.” Atélt tapasztalatait
alatamasztja egy iraki diak tapasztalata: ,,Elmentem az orvoshoz, aki azt hitte, hogy
bevandorld vagyok és nincs tartozkodasi engedélyem.” Néhany résztvevo pedig a
ndéi nemhez val6 tartozésa miatt szembesiilt elditélettel, az egyikiik egy német didk,
aki igy fogalmazott: , Egyszer az egyik magyar professzorom azt mondta, hogy a
néknek nem kellene orvosként dolgozniuk, a konyhaban a helyiik.” A masik kiilfoldi
hallgat6 pedig az allasat is elveszitette azért, mert nd, errél a kdvetkezoképpen sza-
molt be az egyik dél-afrikai valaszado: ,,Kirtigtak a gyari allasombol, mert egy lany
nem emelhet nehéz sulyokat.”

A megtapasztalt sztereotipiakkal és el6itéletekkel ellentétben, Magyarorszagon a
kiilfoldi didkokat ritkan érte faji megkiilonboztetés. Az adatokat a 4. abra szemlél-
teti. Az abran lathato, hogy a kutatasban résztvevok koziil csupan 5 hallgato (5%) €lt
at rasszista megnyilvanulasokat mindennap, 12 valaszadd (11%) gyakran szerzett
ilyen tapasztalatot, 15 didk (14%) pedig kevésbé gyakran, a megkérdezettek tobb
mint negyede (30 6, 28%) ritkan észlelt rasszista viselkedést, a valaszadok kozel
fele (45 16, 42%) pedig sohasem tapasztalt ilyet.
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4. dabra

Megtapasztalt rasszista viselkedés gyakorisaga (n=107)

A kiilfoldi hallgatok koziil tobben példaként azt emlitették, hogy a magyarok fizikai
tavolsagot tartottak téliik, errdl igy irt az egyik ghanai valaszado: ,,Az emberek nem
akartak mellém iilni a buszon.” Tapasztalatat megerdsitette egy masik ghanai didk:
,»A magyarok nem akartak kozel iilni hozzam a tomegkdzlekedésen, még akkor sem,
amikor helyet csinaltam nekik.” A masik rasszizmushoz kapcsolodo megélt jelentos
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probléma az volt, hogy a kiilfoldi didkok nem tudtak vasarolni vagy étteremben
étkezni szarmazasuk miatt, amelyet a kdvetkezoképpen fogalmazott meg az egyik
nigériai hallgato: ,,Nem voltak hajlanddak kiszolgélni az egyik boltban, mert afti-
kai szarmazasu vagyok.” Valaszahoz hasonlot ¢lt at egy kolumbiai résztvevo:
,»Az egyik étteremben nem kaptunk asztalt, pedig volt 2 szabad asztal is (foglalas
nélkiil).” A harmadik problémas tertilet a kiilfoldi hallgatok lakhatasahoz kapcsolo-
dott, melyrdl igy nyilatkozott az egyik irdni didk: ,,Ki kellett kdltoznom a lakasbol,
ahol laktam, mert a szomszédoknak nem tetszett, hogy ott lakom.” Hasonl6 tapasz-
talatot szerzett egy iraki hallgato: ,,A fobérl 2 honap utan kirakta a baratomat az
albérletébol, mert a baratom iraki.”

Ha 6sszehasonlitjuk a harom kérdéskorrel kapcsolatos tapasztalatokat, lathato,
hogy a kiilf61di hallgatok a sztereotipiak alapjan torténé véleményformalassal talal-
koztak leggyakrabban Magyarorszagon. A pozitiv és negativ sztereotipiak teriiletén
szerzett tapasztalat hasonld volt. A sztereotipidkkal szemben az elditéletek alapjan
torténd megitélés kevésbé volt mindennapos, azonban a megkérdezettek nagy része
kiilfoldi allampolgarsaga, a diakok kozel fele pedig nemzetisége miatt szerzett ilyen
tapasztalatot. A kutatasban résztvevok magyarorszagi tartozkodasuk soran legke-
vésbé rasszista megnyilvanuldsokkal talalkoztak. Az eredmények alapjan megélla-
pithato, hogy a kiilfoldi hallgatok az oktatasi intézmények falain kiviil leginkabb a
mindennapi életben éltek at a harom vizsgalt teriilettel kapcsolatos negativ élménye-
ket. Az interkulturalis kommunikécio6 soran jelentkezo problémak csokkentése érde-
kében javasolt felhivni a magyar emberek figyelmét az eltérd kulturalis hattérrel ren-
delkezok kiilonb6z6 szokasaira, viselkedésére, 6ltozkodésére, fizikai tulajdonsaga-
ira, és ravilagitani az etnocentrikus viselkedés hatranyaira. Az oktatési intézmények-
ben javasolt a magyar didkok interkulturalis érzékenyitése, kozos orak és program
szervezése a magyar és a kiilfoldi hallgatok kozos részvételével. Az ,,[...] interkul-
turalis kommunikacié ismerete €s annak hatékony felhasznalasanak képessége segit-
het athidalni a kulturalis kiilonbségeket, enyhiteni a problémakat, és segithet harmo-
nikusabb, produktivabb kapcsolatok kialakitasaban” (McDaniel-Samovar—Porter
2012: 8).

5. Osszegzés

A tanulmany els6 része a kutatas elméleti hatterét mutatta be. A masodik részben
egy kiilfoldi hallgatok korében végzett empirikus kutatas részeredményeit ismerhet-
tilk meg. Az eredmények ravildgitottak arra, hogy a vizsgalatban részt vevo didkok
Magyarorszagon leginkabb a sztereotipidk alapjan torténé véleményalkotassal talal-
koztak. A valaszadok hasonl6 aranyban tapasztaltak pozitiv és negativ sztereotipiza-
last. A kutatasbol azt is megtudtuk, hogy az elditéletek alapjan torténd megitélést
ritkabban élték at a megkérdezettek, és a legnagyobb problémat ezen a teriileten a
kiilfoldi allampolgarsag €s az eltéré nemzetiség okozta. A vizsgalatbol az is kideriilt,
hogy a véalaszadok legkevésbé rasszista megnyilvanulasokkal szembestiltek.
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Fiiggelék
A Kkutatas soran hasznalt kérdoiv

Stereotypes, prejudice, racism

1. During your stay in Hungary how often did you experience that people judge you
based on stereotypes? (Stereotypes are standardised ideas about groups of people
that all have the same quality. For example, Irish are alcoholics [negative stereotype]
or Asians are good at math [positive stereotype].)

never 1 —every day 5

2. Did you experience any POSITIVE stereotypes about yourself in Hungary? YES
NO

3. Did you experience any NEGATIVE stereotypes about yourself in Hungary? YES
NO

4. Please describe an experience (positive or negative) when you were stereotyped
in Hungary.

5. During your stay in Hungary how often did you experience that people prejudice
you? (Prejudice is a preconceived judgement or opinion of people belonging to a
certain group, and it is not based on reason or actual experience. For example, Until
the early years of the twentieth century, women were not allowed to vote. They were
prejudiced because of their sex.)

never 1 — every day 5

6. Why were you prejudiced in Hungary? (You can choose more than one answer.)
I was prejudiced in Hungary because of my ...

race

sex

class

nationality

religion

age

I am a foreigner

7. Please describe an experience when you were prejudiced in Hungary.
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8. During your stay in Hungary how often did you experience that people are racist
to you? (Racism is based on the notion that superiority is biologically determined.
For example, A belief that whites are biologically superior to people of colour.)
never 1 — every day 5

9. Please describe an experience of racism in Hungary.

Personal Data

1. What is your sex? MALE FEMALE

2. How old are you?

3. What is your home country?

4. In which program do/did you study in Hungary?
Erasmus

Stipendium Hungaricum

Brazilian Science Without Borders

| am/was a fee-paying student.

Other: ...

5. At the University | take/took part in a/an:

Bachelor’s Program (BSc)

Master’s Program (MSc)

Doctoral Program (PhD)

6. Is/Was this the first time you came to Hungary? YES NO
7. 1s/Was this your first time you lived abroad? YES NO



