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Absztrakt - Kutatasunk a magyar profi labdarugod-bajnoksagokban tértént szezon koz-
beni edzdvaltasok hatasat vizsgalja az eredményesseg szempontjabdl, kilbnds tekintet-
tel az NB1 és NB2 csapataira. Mivel a hazai szakirodalomban kevés figyelmet forditottak
az edzdlvaltasok elemzéesere, f6kent kulfoldi forrasokra tamaszkodtunk. A nemzetkdzi
irodalombadlismert kutatasok tobbseége rovid tavon kis mértékl pozitiv hatast mutatott az
edzd@valtasok utan, mig hosszu tavon jellemz&en nem volt jelent8s javulas (Lago-Pefas
es mtsai, 2011; Argentieri és mtsai., 2019). Kutatasunkban tiz év (2013-2023) szezonada-
tait elemeztlk, és megallapitottuk, hogy a magyar els6 és masodosztalyban 6sszesen
196 szezon kdzbeni edzdvaltas tortent. Az edzdvaltas elbtti €s utani 1, 3 és 5 mérkdzeés
eredmeényeit elemeztik, figyelembe véve a helyezések, szerzett pontok, 16tt és kapott
golok alakulasat. A hazai adatok alapjan a szezon kbzbeni edzévaltasok révid tavon min-
imalis javulast eredmeényeztek, 0sszhangban a nemzetkdzi eredmenyekkel.
Kulcsszavak: edz8valtasok, eredmeényesseg, magyar profi labdarigas

Abstract - Our research examines effect of mid-season coaching changes in the Hun-
garian professional football championships from the point of view of effectiveness, with
regard to the NB1 and NB2 teams. Since little attention was paid to the analysis of coach-
ing changes in the domestic literature, we mainly relied on foreign sources. Most of the
research known from international literature shows a small positive effect after coach
changes in the short term, while there is typically no significant improvement in the long
term (Lago-Pefas et al., 2011; Argentieri et al., 2019). In our research, we analysed the
season data of ten years (2013-2023) and found that there was a total of 196 mid-sea-
son coaching changes in the Hungarian first and second divisions. We analysed the re-
sults of 1, 3 and 5 matches before and after the change of coach, considering the evolu-
tion of rankings, points scored, goals scored and conceded. Based on domestic data,
coaching changes during the season resulted in minimal improvement in the short term,
in line with international results.
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Bevezetés

Az edzévéltdsok sportteljesitményre gyakorolt
hatdsainak vizsgdlata a sporttudomdny teriiletén
kiemelkedd jelentéséggel bir. A hazai szakirodalom
vonatkozdsiban Olih és Bogndr (2019) kutatdsuk-
ban foglalkoztak a 2000 és 2018 kdzott megjelent,
labdartgds témdjdban irédott szakcikkekel. Elem-
zésiik alapjén tobb publikdcié is vizsgdlédott a
jatékostigynokok és a klubok gazdasdgi mikodésé-
vel kapcsolatosan, azonban az edzévaltisok témdja
ebben az id8szakban nem kapott figyelmet. Ennek
kovetkeztében kutatdsunk sordn leginkdbb a nem-
zetkozi szakirodalomra tdmaszkodtunk, hogy dtfo-
g6 képet kapjunk az edzdi fluktudciék hatdsairdl.

A nemzetkézi kutatdsok tilnyomérészt az edzd-
véltdsok eredményességre gyakorolt hatdsdt vizs-
gdltdk, dm egyes tanulmdnyok mds szemponto-
kat is figyelembe vettek. Balduck és mitsai (2010)
kutatdsukban az edz8i fluktudcié csapatkohézidra
gyakorolt hatdsdt vizsgaltdk. A belga férfi labdaru-
gb-valogatott hét évre visszanyilé mérkdzésadatai
alapjdn arra a kovetkeztetésre jutottak, hogy egy
Gj edzd kinevezése dltaldban pozitiv hatdssal van a
csapat sszhangjdra, amely dontéen befolydsolja a
késbbi eredményességet. E kutatds jelentdsége ab-
ban 4ll, hogy nem csupdn az eredmények szintjén,
hanem a csapattagok kozotti dinamika javuldsin
keresztiil értelmezi az edz8véltds hatdsi.

Tébb szakirodalom a fizikai teljesitmény szem-
pontjabdl vizsgilta az edzécseréket (Guerrero-
Calderon é mtsai, 2021; Radziminski és mitsai,
2022; Castellanos és misai, 2022). Az eredmények
azonban eltéréek voltak. Guerrero-Calderin  és
misai (2021) és Radziminski é mitsai (2022) arra
jutottak, hogy az edzéviltisokat kovetSen nem
tapasztaltak jelentds véltozdst a fizikai mutatdk-
ban. A spanyol labdarigé-bajnoksig kiilonbozé
osztalyaiban szereplé profi jatékosokat vizsgaltak
az edzdvaltds eldtti és utdni négy hét sordn, és az
eredmények alapjan kijelentették, hogy a szezon
kozbeni edz6véltds nem néovelte a jétékosok fizikai
teljesitményét sem az edzéseken, sem a mérkdzése-
ken. Radziminski és mitsa. (2022) célja az volt, hogy
meghatdrozzik, hogyan hat az edzdcsere a profesz-
sziondlis labdartgd-csapatok fizikai teljesitményé-
re. Az dltaluk végzett kutatds kimutatta, hogy ro-
vid tdvon ugyan eléfordulhat teljesitményjavulds,
dm ez legfeljebb 6t mérkézésig tart, majd a pozitiv
hatdsok megsztinnek. Ezzel szemben Castellanos és
misai (2022) vizsgilatai szerint nemcsak a fizikai,

hanem a technikai és taktikai teljesitmény is javule
az edz6valtdst kovetden. A 2020-2021-es spanyol
labdartigé szezon adatai alapjdn arra jutottak, hogy
a sprintek teljesitménye az edzéviltds utdni elsé
négy hétben névekedett, és nyolc hét alatt tbb
golt, illetve kapura lovést produkdltak a jatékosok.
Eredményeik azt sugalljék, hogy az edzdcsere haté-
kony beavatkozds lehet, ha a csapat teljesitménye
elmarad a vartedl.

Az edzdvéltdsok hatdsa nemcsak a labdartgds-
ban, hanem mds sportdgakban is érdekldésre
tarthat szimot. White é mtsai (2007) az amerikai
jégkorong-bajnoksigban (NHL) 15 szezont vizs-
géltak 1989 és 2003 kozott. Az elemzésitk sordn a
csapatok teljesitményét nyomon kévették az edzé-
véltds el6tti és utdni idészakban, valamint egy teljes
szezont az dtmenet évét kovetden. Erdekes médon
az eredmények azt mutattdk, hogy az Gjonnan ér-
kez8 edz8k tapasztalata dltaldban kevesebb volt,
mint elédeiké, mégis a szezon kozbeni edzdval-
tdsok rovid és hosszt tévon egyardnt javitottdk a
csapat teljesitményét. Ez arra utal, hogy a tapasz-
talat hidnya nem feltétleniil jelent hdtranyt, ha egy
csapatnak j impulzusokra van sziiksége. A néi
labdartgis terén Wicker és mrsa. (2019) hasonléan
érdekes eredményekre jutottak. Kutatdsuk sorin
695 csapatot vizsgdltak meg 11 szezonon keresz-
till, hogy feltdrjak a nemek kozotti kiildnbségeket
az edzdviltdsok kapcsin. Megéllapitottdk, hogy az
edzdvéltdsok f6 oka dltaldban a gyenge csapattel-
jesitmény, figgetleniil attdl, hogy férfi vagy ndi
edz8rél van szd. Azonban kimutattdk, hogy a néi
edz8ket lényegesen nagyobb valdszin(iséggel alkal-
mazzdk Ujra.

To6bb kutatds is hasonlé kévetkeztetésekre jutott
abban a tekintetben, hogy az edzévéltdsok révid
tdvon minimdlis pozitiv hatdssal birnak, hosszu
tdvon azonban a teljesitmény javuldsa nem ki-
mutathatd (Lago-Penas és mtsai, 2011; Argentieri
és misai, 2019; Behnam és misa., 2013; Galdino
és misai, 2020). Lago-Penas és misai (2011) a spa-
nyol profi labdartigdsban végzett kutatdsuk sordn
az 1997-98-as és a 2006-2007-es szezonok kozotti
idészakrdl gytjottek adatokat. Eredményeik sze-
rint az edzdi fluktudcidk csak rovid tdvon mutat-
nak pozitiv hatdst a csapat teljesitményére, amit
fokozatos romlds kovet. Hasonlé eredményekre
jutott Argentieri és misai. (2019), akik az olasz
Serie A adatait vizsgdltak. Tanulmdnyuk szerint a
szezon kozbeni edzdvéltdsok rovid tdvon minimdlis
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pozitiv hatdssal birnak, mig hosszii tdvon negativ
kovetkezményekkel jérhatnak, kiilondsen a kisebb
csapatok esetében. Behnam és misai (2013) Irdn-
ban végzett kutatdsa szintén azt mutatta, hogy a
r6vid tdva javulds kimutathaté, de hosszd tivon
az edzévaltdsok nem hoznak tartés eredményeket.
Galdino és mtsai (2020) a brazil labdarugdsban,
ahol a vildgon az egyik legmagasabb az edzdi fluk-
tudcid, azt vizsgdltdk, hogy a vezetdedzd cserék mi-
lyen hatdssal vannak a csapat teljesitményére. Ta-
nulmdnyuk szerint az edzévaltdsok jelentds részét a
negativ eredmények indokoljdk, és hét mérkdzésre
van sziikség ahhoz, hogy barmilyen javulds tapasz-
talhaté legyen.

Ezzel szemben Zart és Giillich (2022) pozitiv
eredményeket mutattak ki az angol, német és spa-
nyol labdartgé-bajnoksigokban. Kutatdsuk sorin
149 csapat edzévaltdsdt és tobb mint 3960 mér-
kézést elemeztek. Eredményeik alapjin a szezon
kozbeni edzévaltisok rovid, kdzép- és hosszi tdvon
egyardnt pozitiv hatdssal voltak a teljesitményre.
Hasonlé eredményekre jutott Van Ours és Van Tuijl
(2016), akik a holland els6 osztdly vezetdedzdinek
cseréit vizsgdltdk. Megéllapitottdk, hogy az edz8-
csere a csapatok teljesitményében tapasztalhatd
pozitiv véltozdsokat eredményezett, amely hosz-
szabb tdvon is kitartott. Az edz8k tapasztalatinak
hatdsa a sikerességre gyakran vizsgilt kérdés volt.
Tozetto és misai (2019) a brazil labdartgdsban arra
a kovetkeztetésre jutottak, hogy a kordbbi vezetd-
edz6i tapasztalat nem feltétleniil korreldl a jobb
teljesitménnyel. Kim (2015) hasonlé eredménye-
ket mutatott ki a koreai labdartgdsban, ahol azt
taldlta, hogy a szezonon kiviili edzéviltdsok pozi-
tiv hatdssal vannak a teljesitményre, mig a szezon
kozbeni véltdsok inkdbb negativan befolydsoljak
a csapat eredményességét. Adler és misai (2012)
egyetemi csapatokat vizsgdlva is arra jutottak, hogy
a teljesitményjavulds nem feltétlentil kévetkezik
be az edzécsere utdn. Elemzésiik szerint a gyengén
teljesitd csapatok esetében az edzbcsere dltaldban
nem hozott jelentds elérelépést és az 01j edzék sem
voltak képesek a vart javuldst biztositani.

Osszefoglalva elmondhaté, hogy az edzévilta-
sok sportteljesitményre gyakorolt hatdsa sokrétli
és komplex kérdés. Bar az eredmények gyakran
ellentmonddak, és a kutatisok kontextusuktdl,
idézitésiikedl, valamint a vizsgilt sportdgtdl fig-
gben eltérd eredményekre jutnak, dltaldnossdgban
megdllapithatd, hogy az edzévaltds révid tévon
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minimdlis pozitiv hatdst gyakorolhat a csapat tel-
jesitményére. Hosszti tdvon azonban ritkdn tapasz-
talhatd tartds javulds, és a csapatok gyakran vissza-
térnek korabbi szintjiikkhoz, ami kétségessé teszi a
véltdsok valddi eredményességét.

Célkittizés

Kutatdsunk célja az volt, hogy a Domonkos és
misai (2024) dltal végzett elézetes vizsgilatot 10
éves id8tdvra kiterjessziik és dtfogébb képet kap-
junk arrél, hogy a szezon kozbeni edzévaltisok
milyen hatdssal vannak a magyar els6- és mdsod-
osztdlyt labdartgécsapatok teljesitményére. Az
elemzés sordn arra torekedtiink, hogy feltdrjuk az
esetleges Osszefliggéseket az edzdcserék és az ered-
ményesség kozott. Ehhez az aldbbi kutatdsi kérdé-
sekre kerestiik a vdlaszokat. Hogyan befolydsoljik a
szezon kozbeni edzdvéltdsok a magyar els- és mé-
sodosztlyd futballcsapatok teljesitményét révid
és hosszt tdvon? Van-e statisztikailag szignifikdns
kapcsolat az edzévaltdsok gyakorisdga és a csapat
eredményessége kozott? Vannak-e kiilonbségek az
edzévaltds hatdsaiban az elsé és a mdsodosztély csa-
patai kozote? Ezek a kérdések segitenek feltdrni az
edzévaltdsok és a csapatok eredményessége kozotti
osszefliggéseket, illetve dtfogdbb képet adnak az
ilyen véltozdsok hosszt tdvii hatdsairél.

Anyag és médszer

Eredményeinkhez 10 évnek az edzéviltdsait
vizsgdltuk meg, amely osszesen 196 edzdvaltdst
érintettek. A 196 edzévéltdson beliil 72 (36,7%) az
elsé osztalyban, mig 124 (63,3%) a mdsodosztély-
ban tortént. A kapott szimadatok kozotti nagynak
mondhaté kiilonbség amiatt tapasztalhatd, hogy a
2016-0s évtdl az elsé osztdlyban mér csak 12 csapat
szerepel, amig eltte 16 csapat szerepelt a bajnok-
sdgban. A mdsodosztélyban a 2013-as évtdl folya-
matosan 20 csapattal indul el a bajnoksdg minden
évben, tehdt kimondhaté, hogy dtlagosan lénye-
gesen tobb csapat szerepel évente a mdsodosztélyu
bajnoksigban Magyarorszdgon. A bajnoksigok
osszetételénél az figyelhetd meg, hogy a 2016/17-
es szezonban az NB2-ben 22 edzéviltds toreént.
Ezekben az edzévaltdsokban volt olyan csapat,
amelynek ebben az egy szezonba 7 db szezonkozi
edzdviltdsa volt.

A 10 évre visszamendleg vizsgilt adatokat szezo-
nonként is megvizsgiltuk az elsé és mdsodosztdlyt
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egyiittvéve. Az eredményekbdl ldthatd, hogy az
osszes (196) edzdvaledst figyelembevéve a 2022-
2023-as szezonban tortént a legtobb szezon koz-
beni edzdvéltds az els¢ és mdsodosztilyban, ez
szdmszertien 31-et (15,8%) jelent. A legkevesebb

edzévaltds a 2019-2020-as szezonban tortént, ahol
Osszesen 12-szer (6,1%) valtottak vezetéedzdt a
csapatok a magyar profi labdarigd bajnoksdgok-
ban (1. tibldzat).

1. tdbldzat: Az edz6véltdsok évenkénti megoszldsa (N=196)

Szezon N % NB1 % NB2 %
2022-2023 31 15,8% 11 5,6% 20 10,2%
2021-2022 20 10,2% 9 4,6% 11 5,6%
2020-2021 24 12,2% 11 5,6% 13 6,6%
2019-2020 12 6,1% 6 3,1% 6 3,1%
2018-2019 19 9,7% 5 2,6% 14 7,1%
2017-2018 14 7,1% 5 2,6% 9 4,6%
2016-2017 28 14,3% 6 3,1% 22 11,2%
2015-2016 16 8,2% 5 2,6% 11 5,6%
2014-2015 17 8,7% 7 3,6% 10 5,1%
2013-2014 15 7,7% 7 3,6% 8 4,1%

Total 196 100,0 72 36,7% 124 63,3%

Az adatainkat a dokumentumelemzés médszeré-
vel gytijtottik be. A Magyar Labdartgé Szovetség
hivatalos adatbankjdt haszniltuk. Minden egyes
adatot az Excel programba vittiink fel, az adatok
elemzését pedig az SPSS 23.0 program segitségével
végeztiik.

Eredmények és megbeszélés

A célkitlizésekben megfogalmazott kutatdsi kér-
dések alapjdn vizsgaltuk azokat a klubokat, ahol az

DOI: 10.21846/TST.2023.3-4.1

dtlagndl tobbszor valtottak edzdt és amelyek az dt-
lagosnal magasabb edzévaltdsi ardnnyal rendelkez-
tek. A kapott eredményeink alapjan megvizsgdl-
tuk, hogy kik azok az edzdk, akiket a legtobbsz6r
valtottak le vagy neveztek ki a vizsgdlt idészakban.
Emellett az edzévaltdsok eredményességre gyako-
rolt hatdsdnak szempontjdbdl vizsgaltuk az NB1
és NB2-es bajnoksdgban a szerzett pontok, 16tt
golok, kapott gélok és az elért helyezés kozotti
kiilonbségeket. Erdekesség, hogy ha klubonként
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vizsgdljuk meg a 10 év alatti edzdvéltdsokat (196),
akkor azt ldtjuk, hogy van klub amelyik pont 10-
szer valtott edzdt szezon kozben, de tobb egyesiilet
cserélt edz8t bajnoksdg kozben legaldbb 8 alkalom-
mal. Ez jol mutatja az dllandésdg hidnydt ezeknél
a sportszervezeteknél. A vezetdedzdk oldaldrdl
megkozelitve azt taldltuk, hogy két szakembert 5
alkalommal menesztettek bajnoksdg kdzben, ez a
legmagasabb szdém ebben a tekintetben. A kineve-
zéseket vizsgilva szintén taldltunk 1 szakembert,
akit 5 alkalommal neveztek ki vezet6edzének sze-
zon kozben.

A teljes minta eredményei

A kutatdsi kérdéseink arra vonatkoztak, hogy az
1, 3 és 5 mérkdzést kovetden szerettitk volna meg-
figyelni, hogy véltozott-e az edzéknek a pontok-
ban, a l6tt és kapott gélokban meghatdrozott ered-
ménye. A teljes mintdban az lithatd, hogy a szezon
végi helyezések és az edz8valtiskor bekovetkezett
helyezések kozotti kiilonbség, nem érte el az egy
pozicidnyi javuldst. Az eredmények alapjidn meg-
figyelhetd, hogy az edzdvéltdst megel6z6 5 mérks-
zés szempontjdbdl dtlagosan 4,65 (31,0%) pontot
konyvelhettek el a csapatok a megszerezhetd 15
(100%) pontbdl. Ezzel ellentétben az edzévaltdst
kovetd 5 mérkézés adatait megfigyelve elmondha-
t6, hogy a csapatok dtlagosan 6,70 (44,6%) pon-
tot tudtak szerezni a megszerezhetd 15 pontbdl.
Az edz6valtdst megeldz8 3 mérkézésen, a csapatok

dtlagosan 2,58 (28,6%), mig az edz6véltdst kdvetd-
en dtlagosan 3,80 (42,2%) pontot tudtak szerezni
a csapatok a maximdlisan megszerezhetd 9 pont-
bél. 1 mérkdzés tavlatdbol az edzévaledst megeld-
26 mérkdzésen 0.81 (27,0%), mig az edzdvéltdst
kovetd mérkdzésen dtlagosan 1,26 (42,0%) pontot
szereztek a csapatok a megszerezhetd 3 pontbdl.

Adatainkat az edzdviltdst megel6z8 és kovetd
mérkdzéseken is vizsgdltuk 16tt gélok és kapott gé-
lok szempontjdbél. Lot gélok esetében az edzéval-
tast megel6z6 5 mérkézésen dtlagosan 5,42, mig az
edzdviltdst kovetden dtlagosan 6,37 gol sziiletett.
Az edz8vdltdst megel6z8 3 mérkézésen dtlagosan
3,06, mig az edzdvéltdst kovetd 3 mérkdzésen dt-
lagosan 3,84 gélt tudtak szerezni a csapatok. Az
edzévaltdst megeléz8 1 mérkdzés tavlatdbdl el-
mondhatd, hogy a csapatok dtlagosan 1,01, mig
az edzévaltist kovetSen 1,26 gélt szereztek. Kapott
gblok szempontjabdl is javulds figyelhetd meg az
edzévaltdst kovetSen. 5 mérkdzés alapjin, edzéval-
tést megel8z8en dtlagosan 7,73, mig az edz6valtdst
kovetden 6,69 golt kaptak a csapatok. Ezeket az
adatokat is megvizsgdltuk 3 és 1 mérkdzés esetében
és megfigyelhetd, hogy az edzévaltdst megel6zd 3
mérkdzésen dtlagosan 4,90 gélt, mig az edzdvéldst
kovetden 4,06 golt kaptak a csapatok. 1 mérks-
zés esetében ezek az eredmények, edzdvéltdst meg-
elézéen 1,71, mig edz8véltdst kovetden dtlagosan
1,39 kapott gélt jelentett (2. tablazat).

2. tabldzat: Az edzdviltdsokat megel6zd és kovetd mérkézések eredményeinek bemutatisa a teljes minta

alapjin (N=196)

Teljes minta
Mérkézések -5 -3 -1 +1 +3 +5 Helyezés
Pontok 4,65 2,58 0,81 1,26 3,80 6,70
Pontok % 31,00 28,67 27,00 42,00 42,22 44,67
-0,91
Létt gélok 5,42 3,06 1,01 1,26 3,84 6,37
Kapottgélok | 7.73 | 4,90 1,71 1,39 4,06 6,69
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Eredményeinkbdl az ldtszik, hogy kapott és
16t gblok, illetve a szerzett pontok esetében is
kis méreékii javulds tapasztalhat. Ezen eredmé-
nyek nagyban hasonlitanak a Lago-Perias és mtsai
(2011), Argentieri és mrsai (2019), Behnam és
mtsai (2013), Galdino é mtsai (2020) kutatdsa-
ikban kapott eredményekhez, amelyekben meg-
figyelték, hogy az edzéi fluktudcié révid tdvon
pozitiv hatdssal van a csapat teljesitményére. A
teljes minta esetében a tdbldzatunkban ldthato,
hogy vizsgiltuk az edz6véltdst megeldz6 és azt ko-
vetd 1, 3, 5 mérkdzést. A kapott eredményeket
vizsgdlva megfigyelhetd, hogy a pontok tekinte-
tében 5 mérkdzésre vonatkoztatva 6,7 pontot
tudtak 4tlagosan fejlédni a csapatok. Az 5 meccs
alatt megszerezheté maximiélis pontszdm 15, ez-
zel szemben a pontoknak a javuldsa csak 2,05-6t
jelentett, azonban a varianciaanalizissel végzett
szdmitds szignifikins eredményt hozott a pontok,
a8t golok és a kapott gélok vonatkozdsdban 5 és
3 mérkdzés esetében. 1 mérkdzés eredményeinek
kiilonbségét vizsgilva, viszont csak a pontok esté-
ben volt szignifikdns a vdltozds.

Az edz8véltdsok és a helyezések kozotti kap-
csolat esetében, minimadlis kiilonbségeket lehet
felfedezni a két bajnoksdg kozotr. Helyezések
szempontjibdl megfigyelhetd, hogy az NB2-es
bajnoksdg, ha csak minimdlisan is, de jobb ardny-
nyal rendelkezik, mint az NB1-es bajnoksdg. Az
NB1-es bajnoksigban megfigyelhetd, hogy az
edzéviltaskor a tabellin elfoglalt helyezés és a
menesztéskor vagy szezon végén tabelldn elfoglalt
helyezés kiilonbsége, nem érte el az egy pozici-
6nyi javuldst, azonban az NB2-es bajnoksigban
kevéssel, de dtlagosan 1 pozicié felett tudtak javi-
tani a csapatok menesztéskor vagy a szezon végén
elfoglalt helyezésekben. A kapott eredményeink
alapjdn elmondhaté, hogy nagy a hasonlésdg
Adler és mtsai (2012) kutatdsi eredményeivel, ahol
az edz8véltds csak csekély méreékben volt hatdssal
a csapatok teljesitményére.

Az NBI eredményeinek bemutatdsa

Az eredményeink mélyebb elemzése eldtt
megemlitiink néhdny érdekes megfigyelést az
NB1 edzdvéltdsai esetében. A legjobb szezonkd-
zi edz6viltds 8 helyezésnyi javuldst, a legrosszabb
5 helyezés romldsdt jelentette. Az NB1 esetében
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az is megfigyelhetd, hogy szezonkézi edzdviltds
legfeljebb kétszer fordul elé csapatonként. Ez ke-
vésbé jellemzi ezt az osztlyt, mint az NB2-t. Az
edzévaltdsok eredményességét megvizsgiltuk az
edz8véltdst megel6zd és kovetd 1,3 és 5 mérkdzés
alapjén NB1-es bajnoksdg tekintetében. Eredmé-
nyeink alapjan elmondhatd, hogy szerzett pon-
tok, 16tt és kapott golok szempontjdbdl minimalis
javulds tapasztalhaté az edz8véltdst kovetd mér-
kdzéseken. Szerzett pontok esetében az edzdval-
tdst megel6z6 5 mérkdzésen 4,60 (30,6%), mig az
edzévéltast kovetden 6,54 (43,6%) pontot tudtak
szerezni a csapatok a maximdlisan megszerezhetd
15 pontbél. Az edzévaltdst megel6z6 3 mérkdzé-
sen 2,28 (25,3%), mig az edzdvaltdst kovetden
dtlagosan 3,65 (40,5%) pontot kdnyvelhettek el a
csapatok a megszerezhetd 9 pontbdl. 1 mérkdzés
szempontjibdl az edzéviltdst megelézéen dtlago-
san 0,77 (25,6%), mig az edzéviltdst kovetden
1,26 (42,0%) pontot tudtak gydjteni a csapatok
a megszerezhetd 3 pontbdl. Létt gblokat illets-
en elmondhatd, hogy az edzdvéltdst megel6zd 5
mérkdézésen dtlagosan 5,26, mig az edzdvaltdst
kévetden 6,46 golt szereztek a csapatok.

Az edzdviltdst megel8z8 3 mérkdzés alapjin
megdllapithat6, hogy a csapatok dtlagosan 2,87,
mig az edzdvaltdst kovetden 3,75 gélt szereztek.
1 mérkdzés tdvlatdbdl is minimadlis, de javulds
tapasztalhaté a 18tc gélokokat illetden. Megfi-
gyelhetd, hogy az edzévdltdst megel8z8en 4t-
lagosan 0,96, mig az edzdvaltdst kovetSen 1,26
golt szereztek a csapatok. Kapott gélok kapcsdn
is hasonlé eredményeket kaptunk. Az edzévéltdst
megel6z6 5 mérkézésen dtlagosan 7,46 gélt, mig
az edzéviltdst kévetSen 7,17 gélt kaptak a csapa-
tok. 3 mérkdézésen ezek az eredmények az edzd-
véltdst megel8z8en 4,97, mig az edz8véltds kove-
t6en 4,43 kapott g6l volt. Az edzdéviltds megel6z6
és kovetd 1 mérkdzés tekintetében is minimalis
javulds volt tapasztalhaté. Ez esetben az eredmé-
nyek edzévaltdst megelézben dtlagosan 1,64, mig
edzévaltdst kovetden 1,46 volt a kapott gélok sza-
ma. Helyezések szempontjdbél elmondhatd, hogy
az edzviltdskor a tabelldn elfoglalt helyezés és a
menesztéskor vagy szezon végén tabelldn elfoglalt
helyezés kiilonbsége, nem érte el az egy pozicié-
nyi javuldst az elsé osztdlyG bajnoksdg esetében

(3. tabldzart).
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3. tabldzat: Az edz8vdltdsokat megel8z6 és kovetd mérkdzések eredményeinek bemutatdsa az NB1-es
minta alapjin (N=72)

NB1
Mérkézések -5 -3 -1 +1 +3 +5 Helyezés
Pontok 4,60 2,28 0,77 1,26 3,65 6,54
Pontok % 30,67 25,33 25,67 42,00 40,51 43,60
-0,70
Létt gélok 5,26 2,87 0,96 1,26 3,75 6,46
Kapott gélok 7,46 4,97 1,64 1,46 4,43 7,17

A kapott eredmények alapjin az NB1-es min-
ta tekintetében elmondhatd, hogy az edzdvéltdst
megel6z6 és kovetd 1, 3 mérkdzés (Fpom=2,432,
p=0,022; F =5,011, p=0,000) és 5 mérkdzés
(F,,=6:401, p=0,001 F_=4,154, p=0,003) esec-
tében a szerzett pontok vizsgilatdnal tapasztaltunk
szignifikdns kiilonbséget. A 16tt gélokat illetéen,
csak 3 és 5 mérkézést kovetSen volt szignifikins a
kiilonbség. A kapott gdlokat nézve pedig egyalta-
lan nem taldltunk szignifikdns kapcsolatot.

Az NB2 eredményeinek bemutatdsa

A kapott eredményeket az NB1 mellett a md-
sodosztalyd bajnoksigban (NB2) is megvizsgaltuk,
az edzévéltdsokat megel6zd és kovetd mérkézések
eredményeinek Osszefliggésében, az edzdvéledst
megeldz6 és kovetd 1, 3 és 5 mérkdzés tavlatdbol.
Az eredmények értelmezése eldtt itt is bemutatunk
néhdny érdekességet. Ebben az osztdlyban is volt
olyan edzd, aki a 14. helyen vette 4t a csapatot és
a 16. helyen adta 4t, majd az 8t kovetd edzd errdl
a helyrdl a 9-re vezette a csapatot (-7 hely). Egy
misik egyesiilet esetében a hdromszori edz8valtds
eredményeképpen a csapata 12. helyrdl a 13. majd
a 17. helyre csuszott vissza, majd az utolsé edzéval-
tds eredményeképpen a 12. helyen zdrta a szezont.
Ebben az osztdlyban a legeredményesebb edzéval-
tés 10 hely javuldsit (2022/23-ban), a legrosszabb
pedig 11 hely rontdsdt (2020/21) jelentette.

Az 1,3 és 5 mérkdzések eredményeinek alap-
jén kijelenthetd, hogy hasonléan az NB1-es baj-
noksdghoz, a szerzett pontok, 18tt és kapott golok

8. évfolyam, 3-4. szam
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szempontjdbdl is javulds tapasztalhaté az edzéval-
tast kovetd mérkdzéseken. Szerzett pontok tekin-
tetében, az edzdvéltdst megel6z8 5 mérkdzésen,
dtlagosan 4,68 (31,2%) pontot tudtak szerezni
a csapatok, ezzel szemben az edzd viltdst kovetd
5 mérkézésen, a maximdlisan megszerezhetd 15
pontbdl, dtlagosan 6,80 (45,3%) pontot gyijtdt-
tek a csapatok. Az edzdvéltdst megel6z8 3 mérkd-
zés esetében a csapatok az edzévéltdst megel6zéen
dtlagosan 2,75 (30,5%) pontot, mig edzdvéltdst
kovetSen 3,89 (43,2%) pontot szereztek a megsze-
rezhetd 9 pontbdl. 1 mérkdzés tavlatabdl ldthato,
hogy az edzévéltdst megelézden a csapatok dtlago-
san 0,83 (27,6%) pontot, edzévaltdst kovetden pe-
dig 1,26 (42,0%) pontot szereztek a megszerezhetd
3 pontbdl.

A kapott eredményeinket vizsgdltuk az edzéval-
tast megel8z6 és kovetd 16tt gélok tekintetében is.
Elmondhaté, hogy 5 mérkézés tavlatdbél az edzd-
véltdst megel8z8en, a csapatok dtlagosan 5,51 gélt,
mig az edzdviltdst kovetden 6,32 gélt szereztek. 3
mérkézés esetén az edzdviltdst megeldz8en 3,17,
edzévaltast kovetden pedig dtlagosan 3,89 gole
szereztek a csapatok. Ezeket az eredményeket szin-
tén megvizsgdltuk 1 mérkézés tévlatabdl is, ahol
az edzdviltdst megelézéen dtlagosan 1,04, mig az
edzdvéltdst kovetden 1,26 gole szereztek a csapa-
tok. Ahogy az NB1-es bajnoksdgban, adatainkat itt
is vizsgaltuk kapott gélok szempontjébdl is. Ered-
ményeink alapjan elmondhaté, hogy hasénléan
a tobbi adathoz, itt is javulé tendencia volt meg-
figyelhetd. 5 mérkézés esetében az edzdvélrdst
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megelézben dtlagosan 7,88 gdlt, mig edzdvdledst
kovetden dtlagosan 6,43 golt kaptak a csapatok. 3
mérkdzés tévlatdbdl is javulds tapasztalhatd, hiszen
az edzdvéltdst megeléz8en dtlagosan 4,85 gdlt kap-
tak a csapatok, ezzel ellenben edzdvaltdst kovetden
ez az eredmény 4tlagosan 3,84 kapott gél volt. Ha-
sonléak az eredmények 1 mérkdézés tdvlatdbdl is,
ahol a csapatok az edz6véltdst megeléz8en dtlagosan

1,75 golt kaptak, mig az edzdvéltdst kovetden ez a
szdm 1,34-re csokkent. A helyezések szempontji-
bol az NB2-es bajnoksdgrdl is elmondhatd, hogy
az edzévaltdskor a tabelldn elfoglalt helyezés és a
menesztéskor vagy szezon végén a tabelldn elfoglalt
helyezés kiilonbsége, minimélisan ugyan, de elérte
az 1 pozicidnyi javuldst. (4. tdbldzar).

4. tabldzat: Az edz6véltdsokat megel6z6 és kovetd mérkbzések eredményeinek bemutatdsa az NB2-es

minta alapjin (N=124)

NB2
Mérkézések -5 -3 -1 +1 +3 +5 Helyezés
Pontok 4,68 2,75 0,83 1,26 3,89 6,80
Pontok % 31,20 30,51 27,67 42 43,22 45,33
-1,11
Létt gélok 5,51 3,17 1,04 1,26 3,89 6,32
Kapott gélok 7,88 4,85 1,75 1,34 3,84 6,43

A két bajnoksdgot 6sszehasonlitva elmondha-
t6, hogy hasonlé eredmények sziilettek szerzett
pontok, 18tt gélok és kapott gélok tekintetében.
Az eredményekbdl megfigyelhetd, hogy az NB2-
es bajnoksdgban a helyezések kiilonbségének az
ardnya nagyobb volt, mint az NB1-es bajnoksig-
ban. Illetve elmondhaté, hogy az edzévaltdst kove-
%3 (F | =1756, p=0,032; F ,=3,021, p=0,000)
és 5 mérkdzés (Fpont=2,471, p=0,001, Fgélz2,365,
p=0,002) tekintetében a l6tt gélok és szerzett
pontok esetében is szignifikins kiilonbségek
tapasztalhatok.

Osszefoglalis

Tanulmédnyunk koézéppontjdban a szezon koz-
beni edzdviltdsok hatdsa 4llt a magyar profi lab-
dartigdé bajnoksdgokban, kiilonos tekintettel az
eredményességre. A kutatds célja az volt, hogy
dtfogd képet nyerjiink arrdl, létezik-e kapcsolat
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az edzdcserék és a csapatok teljesitménye kozote
a magyar els6- és médsodosztilyban. Az adatgyj-
tés dokumentumelemzés modszerével tortént; a
2013 és 2023 kozotti tizéves idSszakot vizsgiltuk.
Ezen id8szak alatt osszesen 196 szezon kozbeni
edzdvéltdst regisztriltunk az NB1 és NB2 csapatai
korében.

Elemzésiink sordn az edz8valtdsok elétti és utdni
1, 3 és 5 mérkdzés eredményeit vizsgdltuk, kiilonos
figyelmet forditva a csapatok helyezésében, a meg-
szerzett pontokban, valamint a 18tt és kapott gélok
szamdban bekovetkezd véltozdsokra. Eredménye-
ink azt mutattdk, hogy az NB2-es bajnoksdgban
némi javulds volt tapasztalhatd: a szezon végén a
csapatok dtlagosan 1 helyezést javitottak az edzd-
véltdst kovetden, bdr ez minimdlis mértékiinek
tekinthetd. Az NB1-ben viszont nem mutatko-
zott szignifikdns valtozds sem a helyezések, sem az
egyéb teljesitménymutatdk tekintetében. A pon-
tok és a gblok szdmdt illetden mindkét osztalyban
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csak enyhe pozitiv elmozdulds volt megfigyelhetd
az edz6viéltds utdni mérkSzéseken.

Osszességében megéllapithat6, hogy az edzd-
véltdsok csak csekély mérték(i hatdst gyakoroltak
a csapatok rovid tavt teljesitményére. Az eredmé-
nyek fényében megkérddjelezhetd, hogy az edzd-
véltds valdban jelentds javuldst hoz-e, kiilonos
tekintettel a klubok szakmai és anyagi szempont-
jaira, tehdt érdemes a klubvezetéknek objektiven
dtgondolni az edzdk levaltisdt, illetve annak révid-,
kozép- és hossztitdva haszndr a kitlizote célok érde-
kében. Ugyanakkor megjegyzendd, hogy a vizsgi-
lat nem terjedt ki mds tényezSkre, mint mondjuk a
jatékosmozgdsokra, esetleges kulesjdtékosok sérii-
lésére, hiszen az edz$ személye, igy az edzéviltds
sem kizdrélagosan befolydsolja az eredményességet.
A kutatds tovabbi irdnyai kozé tartozhat a hosszabb
tdva hatdsok vizsgdlata, vagy akdr a nemzetkozi po-
rondon szereplé magyar csapatok, illetve mds csa-
patsportdgak hasonlé elemzése, ami Gjabb értékes
kutatdsi teriileteket nyithat meg.
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