Hajdu Janos, Junior kutaté - Bodor-Eranus Eliza, Senior kutato
Szdazadvég Konjunkturakutato Zrt.

MI a jovo fels6oktatasaban

DOI: https://doi.org/10.70832/kkkf.2025.02

Bevezetés
A mesterséges intelligencia (MI) kutatast-, oktatast- €s tanulast segitd hatasainak vizsgalatarol

egyre tobb tanulmany késziil (Kulik és Fletcher, 2016; Liu et al, 2022; Weng és Chiu 2023),
kiemelve a hatékonysagi aspektust, hiszen hasznalata segitségével az egyes feladatok ideje akar
a harmadara is csokkenhet. A ChatGPT, a Skispace vagy a ResearchRabbit pillanatok alatt
képesek az ember szdmara tobb ora alatt kikereshetd mennyiségii szakirodalmat javasolni. A
Skispace (vagy mas néven Typeset) esetében adott publikaciokkal, dokumentumokkal
kapcsolatos kérdésekre pontos hivatkozasokkal érkeznek valaszok, tovabba a betaplalt
dokumentumok alapjan kiilonb6z6 szemponti 6sszefoglalasokat is el lehet végeztetni, a vilag
szamos nyelvén. A ChatGPT, mint a fels6oktatasban legismertebb és leggyakrabban hasznalt
mesterséges intelligencia alkalmas az 6rai anyagok alapjan jol strukturalt és atlathat6 vazlat
készitésére vagy arra, hogy kikérdezze az anyagot vizsgara késziilés kozben. Az dsszetettebb,
mesterséges intelligenciat alkalmazo modellek a hallgatok eldre haladasanak monitorozéasara €s
személyre szabott oktatdsra is hasznalhatéak (Lo, 2023). Ilyen modellek példdul a szamitogép
altal tamogatott nyelvtanulds (Weng és Chiu, 2023), az intelligens és az affektiv tutorald
rendszerek (Hasan et al., 2020), amelyek mesterséges intelligencia segitségével lehetové teszik
a lépésenkeént valo ellendrzést és alkalmazkodnak a felhasznal6 igényeihez, tuddsszintjéhez,
egyéni tanulasi stilusdhoz, jellemzd hibaihoz, ezéltal biztositva a hallgatok személyre szabott
oktatdsat (Horvathné Hadobas és Stoffa, 2023). A gyakorlati alkalmazéas mellett egyre inkabb
fokuszba keriilt a mesterséges intelligencia etikai kérdéseinek ¢€s hasznalata sordn felmeriilt
veszélyeinek vizsgalata, illetve e kihivasokra adott potencialis valaszok is (Xiao et al., 2022).

A mesterséges intelligencia hasznélata, annak etikai, jogi kérdéseivel egyiitt kiilonosen fontos
a felsOoktatasi intézmények — mint a jovO munkaerdpiaci szerepldinek neveléséért felelds

szervezetek — szempontjabol.
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Viszonylag kevés olyan 6sszehasonlité tanulmény sziiletett, amelyek azt hivatottak feltarni,
hogy az egyes felsGoktatasi intézmények hogyan szabalyozzak a mesterséges intelligencia
beemelését az oktatasba és intézményen beliil mely szervezeti egység feleldssége, hogy
megalkossa a szabalyozasi kereteket, illetve milyen forméban keriil megvaldsitasra a
mesterséges intelligencia oktatasra €s kutatisra vonatkozé integralasa a felsGoktatéasi

rendszerben (Khang et al., 2023).

Tanulméanyunkban a Times Higher Education (THE) World University Rankings 2024-es éves
rangsora altal az els6 10 egyetem (University of Oxford, Stanford University, Massachusetts
Institute of Technology, Harvard University, University of Cambridge, Princeton University,
California Institute of Technology, Imperial College London, University of California,
Berkeley, Yale University mesterséges intelligenciara vonatkozé szabalyozasat és az oktatasba
valé beemelés modjat vizsgaltuk meg. A THE évrdl évre publikélja a felsGoktatasi intézmények
rangsorat, melyet 18 teljesitményértékelési mutatd alapjan hatdroz meg intézményenként. A
mutatok jellemzéen az oktatasi-, kutatasi kornyezetre, a tudéstranszferre (ipari
egytttmiikodések) és az intézményi nemzetkozi kilatasokra vonatkoznak.

Kutatasunk sorén a kovetkezd kérdésekre kerestiik a valaszt: (1) Mely felsdoktatési szervezeti
egyseg felel a mesterséges intelligenciat érintd részletes szabalyok kialakitasaért és milyen
dokumentumokban van jellemzéen szabalyozva az MI hasznalata a vizsgalt egyetemek
esetében? (2) Van-e a mesterséges intelligencia szabalyozéasara felallitott munkacsoport a
vizsgalt intézményekben? (3) Milyen MI-vel kapcsolatos kutatési teriiletek és kurzusok jellenek
meg az egyes egyetemeken?

Tanulméanyunk célja egyrészt hianypotldo modon sszehasonlitani a mesterséges intelligencia
szabalyozasat és gyakorlati alkalmazasat a THE 2024-es rangsor TOP 10 egyetemek esetében,
masrészt olyan szempontokat és jo gyakorlatokat kiemelni, amelyek segitséget tudnak nyujtani
a hazai fels6oktatasi intézményeknek az erre vonatkozo torekvéseikben.

A tanulmany elsO részében a mesterséges intelligenciara vonatkozo intézményi szabalyozas
kérdését vizsgaljuk meg, majd bemutatjuk az intézmények MlI-re vonatkozé integralasi
torekvéseit az oktatdsi és kutatasi teriileteikbe. A tanulméanyt a vizsgalt intézmények kozotti

Osszehasonlitassal zarjuk, majd ramutatunk a tovabbi kutatési irdnyokra ebben a téméban.
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Modszertan

Kutatasunk célcsoportjat a THE 2024. évi rangsora altal TOP 10 egyetemként szamon tartott

felsdoktatasi intézmények képezik, az alabbi tablazat alapjan.

1. tablazat: A Times Higher Education World University Ranking 2024. évi rangsora
altal legjobb 10 felsdoktatasi intézmény

THE Felséoktatasi . Hallgatok Hallgatok/ Nemzetkozi
C Orszag . ] .
rangsor intézmény szama alkalmazottak  hallgatok aranya

1 University of Oxford Egyesiilt Kiralysag 21750 10,9 42%

2 Stanford University Al el g g 6,4 23%
Allamok

3 Massachusetts Institute of ~ Amerikai Egyesiilt 11 085 8 33%
Technology Allamok

4 Harvard University L 9 25%
Allamok

5 University of Cambridge ~ Amerikai Bgyestlt 54 5op 115 38%%
Allamok

6 Princeton University ~ *-merikai Egyesiilt 7 554 73 23%
Allamok

California Institute of Amerikai Egyesiilt o

i Technology Allamok el S S

8 Imperial College London Egyesiilt Kiralysag 20275 11,8 61%

9 University of California, Amerikai Egyesilt 39 991 17.9 290
Berkeley Allamok

10 Yale University Aumgnl @l Bl g gm0 5,2 21%
Allamok

Forras: https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2024/world-

ranking (Letoltve: 2024.09.15)

Kutatdsunk moddszertanat a vizsgalt intézmények alapszabalyzatainak, illetve oktatasi

segédleteinek tartalomelemzése, tovabba az intézmények honlapjainak és a kinalt képzéseknek,

illetve kutatasi lehetdségeiknek az elemzése képezi.

Kutatasunk mind a szabdlyozasi keretrendszerre, mind pedig az oktatasi és kutatasi

lehetdségekre Osszpontositott a mesterséges intelligencia terén, igy a vizsgalt dokumentumok

¢s szempontok a kdvetkezdk voltak:

az Alapszabalyzat és/vagy Oktatasi segédlet,

a szabalyozasért felelds szervezeti egység,

a szabalyozasi hataskorok,

a biztositott kurzusok, és

a mesterséges intelligenciara vonatkoz6 kutatas.
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A mesterséges intelligencia intézményi szabalyozasa a TOP10 egyetem esetében

Tekintve, hogy a vizsgalt felsdoktatasi intézmények vagy az Amerikai Egyesiilt Allamokban
vagy pedig az Egyesiilt Kiralysagban talalhatok, elébbiek az USA-beli Executive Order on
Artificial Intelligence elndki rendelethez, utobbiak pedig az Europai Unié altal meghatarozott
Artificial Intelligence Act-hoz igazodnak.

Az Executive Order on Artificial Intelligence legfontosabb célkitiizése ,,a mesterséges
intelligencia biztonsagos ¢és megbizhato fejlesztése”, melynek elérése érdekében az elndki
rendelet szdmos rendelkezést fogalmaz meg, tobbek kozott a mesterséges intelligenciaval
elkovetett csalas megeldzése, az MI altal eldallitott anyagok azonositasa, az adatok védelme, a
mesterséges intelligencia kutatasba €s oktatasba valo beemelése targykorében. Az Eurépai Unid
altal létrehozott Artificial Intelligence Act ezzel szemben sokkal inkdbb a mesterséges
intelligencia altal nyujtott veszélyekkel foglalkozik. Ennek kovetkeztében etikai, atlathatosagi
¢s veszelyességi oldalrol kozeliti meg a kérdést, mintsem a mesterséges intelligencia
hasznalatanak gyakorlati beépitési lehetdségei fel6l. Az oktatasi intézmények esetében
elsddlegesen a tiltott felhaszndldsi modokat hatdrozza meg, melyek kozé tartozik tobbek kdzott
a didkok érzelmi allapotanak monitorozasa.

Ezen mesterséges intelligenciara vonatkozo keretrendszerekre az altalunk vizsgalt fels6oktatasi
intézmények irdnyadokeént tekintenek és hivatkoznak rajuk szervezeti MI stratégidjukban, ezért
hosszutavon varhaté az egyetemek MI szabdlyozasanak ¢és alkalmazédsanak jovobeli
egységesitésére valo torekvés. Az altalunk vizsgalt 10 egyetem jellemzéen oktatdsi segédletben
szabalyozza az MI hasznalatanak kérdését, kivételt képezve az Imperial College London, mely
az Alapszabalyzataban foglalkozik a mesterséges intelligenciaval. Alapszabalyzati vagy
oktatasi segédleti szinten a vizsgalt egyetemek elsésorban a plagizacid kérdéskorével
foglalkoznak, a tobbi mesterséges intelligenciat érintd teriileteket (pl. adatbiztonsag, etikai
eldirasok, szak- vagy tantargyspecifikus eldirasok) jellemzden az oktatok, a tanszékek és a
karok szamara delegéljak. Mindez arra enged kovetkeztetni, hogy bar a vizsgalt fels6oktatasi
intézmények mindegyike szamara fontos a mesterséges intelligencia hasznositasa az oktatasban
¢s kutatasban, a teriilet még nem tudta atlépni azt a szintet, hogy megjelenjen a legfelsdbb

szabalyozasi szinten.

17



2. tablazat: A mesterséges intelligencia szabalyzatai és hasznalatinak iranyelvei az
elérhetoségiik és a felelds szervezeti egységiik szerint a vizsgalt felsooktatasi

intézményeknél
THE  Felsdoktatasi  Alapszabalyzat/ Elérhetoség az S ey
rangsor  intézmény Oktatasi segédlet egyetem honlapjan
University of L, T6bb aloldalon Information Securit
1 Oxforg Qltgntiel pegaltsl szétdarabolva GRC Team g
Stanford L, Nehezen Sy f or Teac_hing e
2 University Oktatési segédlet hozzaférhets Learning, Institute for
Human-Centered Al
Massachusetts ~ Oktatasi segédlet, Részlesesen MIT Computer Science
3 Institute of publikéciods 5sszof gl ) and Artificial Intelligence
Technology politika osszeloglatva Laboratory
Harvard L, Nehezen
4 University ~ Oktatdsi segedlet e -
University of e Részlegesen
S Cambridge Ottt sersaliss 6sszefo§1alva B
Princeton EYE G
6 Ul Oktatasi segédlet felhasznalast segit6 Kutato6i részlegek
niversity
anyagok
California Gyakorlati
7 Institute of Oktatasi segédlet felhasznalast segité --
Technology anyagok
Imperial } W_o_rk_ing GrOL_Jp on
2023.majus oOta az Osszefoglalo Artificial Intelligence
8 College , X .
London Alapszabalyzatban dokumentum Tools in Teaching and

Assessment

University of

Presidential Working
Group on Atrtificial

9 California, Oktatasi segédlet ~ Konnyi elérhetdség . ,
Berkeley Int_elhgence s
Responsible Al Principles
Gyakorlati
10 Yale. Oktatasi segédlet felhasznalast segit6 Yél? Task For_c € on
University anyagok Artificial Intelligence

Forrds: Sajat adatgyiijtés alapjan szerkesztve

Az intézményi szabadlyozas kidolgozottsaga és hozzaférhetosége jelentdsen eltér az altalunk

vizsgalt egyetemek esetében. Bar az Oxfordi Egyetem jol kidolgozott szabalyokkal rendelkezik

a mesterséges intelligenciat illetden, a szabalyok nem egy weboldalon vannak 6sszefoglalva,

hanem sporadikusan tobb aloldalon érhetdk el, ami a keresésiiket és megértésiiket jelentésen

megneheziti a didkok, a tanarok és a kutatok szamara. Cambridge-i Egyetem vagy a MIT

esetében a szabdlyozasok kevésbé kidolgozottak és csak 0Osszefoglalasuk talalhatd az

egyetemek weboldalain. Ezektdl eltérden, a Californiai Egyetem esetében éppen a konnyii

hozzaférhetdséget érdemes kiemelni, a Californiai Miiszaki Intézet és a Yale Egyetem pedig

nem csak a szabalyozast teszi elérhetdévé a didkok €s tanarok szamara, hanem azok gyakorlatba

iiltetés€hez is segitséget nyujt.
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Az eltérd gyakorlatok koziil kiemelkedének szamit az Imperial College London, hiszen az
egyetlen intézmény a vizsgaltak koziil, mely egy konnyen megtalalhato, letisztult
dokumentumot tett kozzé, nem csak a szabalyozasrol, hanem a felhasznalasi példakrol és a
nemzetk6zi gyakorlatokrol annak érdekében, hogy a tanarok minél konnyebben beiiltessék
oktatasi és kutatasi gyakorlatukba a mesterséges intelligenciat, terviik szerint mar a 2023-as
évtdl kezdédden.

Tovabbi eltérés tapasztalhato a vizsgalt felsGoktatasi intézmények esetében atekintetben, hogy
van-e kiilon a mesterséges intelligencia szabalyozdsanak vizsgalatara és ezzel Osszefiiggd
tanacsadasra feldllitott szervezeti egység vagy inkdbb valamely mar 1étezd szervezeti egység
latja el ezt a funkciot. Az Imperial College London, a Kaliforniai Berkeley Egyetem ¢€s a Yale
Egyetem esetében egy kiilon, erre a célra felallitott munkacsoport vizsgalja a mesterséges
intelligencia szabalyozasat, alkalmazésat, tovabba tandcsokkal latja el a dontéshozokat és
oktatokat. Ezek az intézmények letisztult, jol atlathatod, gyakorlatias ¢s konnyen hozzaférhetd
szabalyokkal és iranymutatasokkal rendelkeznek. Ezektdl a példaktol eltéréen, azokban az
intézményekben ahol egy tanszék vagy kutatoi részleg hataskorébe tartozik ez a feladat, ott az
oktatdsi ¢és kutatdsi tevékenység mellett sokkal ink4bb héattérbe szorult a mesterséges
intelligenciara vonatkoz6 iranymutatas, ami azt eredményezte, hogy a vonatkoz6 anyagok nem
térnek ki minden sziikséges informaciora, nehezen atlathatdak, illetve nehezen hozzaférhetdek.
A fentiekbdl ugy tlinik, hogy az intézményen beliilli MI kompetenciaji szervezeti egység
jelentdsen meg tudja hatarozni a mesterséges intelligencidra vonatkozdé irdnymutatés
kidolgozottsagat, mindségét és mélységét.

Az iranymutatdsok tartalmdnak elemzésekor arra is fény deriilt, hogy mely intézmények mit
tartanak hangstlyosabbnak a mesterséges intelligenciaval kapcsolatban: a hatékony oktatést, a
személyes jellegli informéciok védelmét, a biztonsdgos haszndlatot, esetleg a hasznélattal
kapcsolatos eloirasokat vagy az egységes intézményi fellépést. Az Oxfordi Egyetem példaul az
informaciok biztonsaganak oldalardl kozeliti meg a kérdést, ezért a GRC informéciobiztonsagi
csoport hataskorébe tartozik a szabalyozassal kapcsolatos intézményi politika alakitdsa. Mas
egyetemek, példaul az Imperial College London vagy a Princeton University az innovaciot
helyezi a kozéppontba.

Attol figgben, hogy melyik intézményi szinten torténik a mesterséges intelligenciara vonatkozo
szabalyozas, a vizsgalt intézmények esetében, harom modellt azonositottunk, az alabbi dbra

alapjan. (1.)
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A legdsszetettebb, harom szintes modellben a szabalyozas az intézményre vonatkozoan
altalanos érvényli, ami eldirja a karok vagy tanszékek szdmara a részletesebb szabalyok,
elvarasok és korlatozasok kereteit a mesterséges intelligencidra vonatkozoan, majd az oktato
feladatava rendeli, hogy ezeken a kereteken beliil kurzus specifikus szabalyokat alkalmazzon.
Ezzel szemben a (2.) masodik modell teljesen kihagyja a karokat és tanszékeket a szabalyozas
kérdésébdl és egy szintén tdg egyetem szintli szabdlyozas mellett az oktatora bizza a
kurzusspecifikus keretek felallitasat. A (3.) harmadik modell esetében a szabalyozassal jaro
felelosséget az intézmény teljes egészében atruhdzza a tanszékekre és oktatokra és nem hataroz
meg altalanos keretként hasznalhat6 szabalyozast.

abra: A mesterséges intelligencia szabalyozasi szintjei a vizsgalt felséoktatasi
intézményeknél

Forras: Sajat adatgyiijtés alapjan szerkesztve

Altalanossagban elmondhaté, hogy a mesterséges intelligencidhoz a vizsgalt felsGoktatasi
intézmények jellemzden nyitottan viszonyulnak, az MIT etikai szabalyozasat leszamitva, nincs
szigoru tiltds a mesterséges intelligenciara vonatkozoan, hanem ellenkezoleg, kifejezetten
batoritjdk az oktatokat, illetve a hallgatokat a mesterséges intelligencia felfedezésére és
alkalmazasdra. A hasznalat moddjanak szabalyozasa intézményenként igen eltérd: a
korlatozotol (MIT) a megengedéig (pl. Cambridge Egyetem, Oxford Egyetem) vagy
tamogatoig (pl. Harvard Egyetem vagy Stanford Egyetem).

A mesterséges intelligencia segitségével torténd inspirdcid, illetve nyelvi asszisztencia
(lektoralds, szoveg mindségének javitdsa) altalaban megengedett, azonban a mesterséges
intelligencia altal generalt szovegek Onalld szellemi termékként vald hasznalatat mindenhol

tiltjak.
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Ko6z6s hozzdéllasnak tlinik azon torekveés, hogy a mesterséges intelligencia haszndalata
felelsségteljes és etikus legyen, ne sértse az egyéni és intézményi €rdekeket, illetve hogy ne
szoritsa hattérbe az 6nalld oktatdi-, hallgatoi-, kutatéi gondolkodast. Mindaddig, amig ezek a
feltételek tiszteletben vannak tartva, jellemzéen a mesterséges intelligencia altal nyujtott

elényokre épitenek az intézmények.

A mesterséges intelligencia oktatasa és kutatasa a TOP10 egyetem esetében
Kurzus- és képzési kinalat a vizsgalt fels6oktatasi intézmények esetében
Altaldnossagban elmondhatd, hogy a vizsgalt intézmények igyekeznek a mesterséges
intelligencia minden teriiletérdl és felhasznalasi modjardl kurzusokat biztositani, igy viszonylag
sokszinii a mesterséges intelligenciara vonatkoz6 kurzusok kinalata. A kurzusok jelentds része
online valdsul meg és mindossze néhany alkalmasak, de bizonyos esetekben megjelennek egész
szemeszteres kurzusok is. Az online elérhetd kurzusok tematik4jat nem, csupan a tanteremi

keretek k6zott megrendezett kurzusokat soroljuk fel az alabbi tablazatban.

A kurzusok jellemzden térités ellenében (akar tobb ezer dollarért, az Egyesiilt Kiradlysdgban
fontért) vehetok igénybe, annak ellenére, hogy minddssze néhany orat olelnek fel. Egyetlen
Intézmény képez kivételt, a Harvardi Egyetem, ahol ingyenesen hozzaférhetéek a vizsgalt
kurzusok. A Stanfordi Egyetemen a kurzusok mellett egyéb képzési formak is megjelennek,
példaul a mesterséges intelligenciaval foglalkozéd nyari taborok és a tehetséggondozd
programok. A kurzusok tekintetében fontos kiemelni az AI-Driven Leadership kurzust a
Stanfordi Egyetem esetében, amely mar az oktatds szintjén is megjeleniti a mesterséges
intelligencidaval torténd vezetés elméletét. A mesterséges intelligencia széleskorli
elterjedésével, és a vallalatok, illetve allamok 4ltal tdmasztott igények miatt varhatéan a
felsdoktatasi intézmények jelentds része a széleskorti kurzuskinalat és a Stanfordi Egyetem altal
nyujtott képzési formak bevezetése felé fog elmozdulni. Ennek kdszonhetden iddvel vélhetden
egy teljes uniformalizalodast fogunk majd latni etekintetben, amelynek gydkerei méar most is
tapasztalhatoak. Jelenleg egyetlen felsdoktatasi intézmény képez kivételt a vizsgaltak koziil, a
Californiai Berkeley Egyetem, amely elsOsorban jogi és filozofiai téméju kurzusokat nyujt a
mesterséges intelligenciarol. A képzési formak tekintetében kiemelendé még a Cambridge-i
Egyetem, amely doktori képzést is nyujt a mesterséges intelligencia teriiletén, tovabba a Yale

Egyetem.
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Az egyetem, amely az altalanos felhasznalhaté tudas mellett, szakmaorientalt kurzusokat is
biztosit, illetve a Princeton Egyetem, amely a rendszeres workshopok mellett, igyekszik
kurzusokon bevezetni az MI gyakorlati alkalmazasat. Bar még nem terjedt el altalanosan, de
egyre tobb egyetem biztosit az oktatok €s kutatok szdmara tovabbképzéseket a mesterséges
intelligenciaval kapcsolatban ahhoz, hogy oktatasi és kutatasi tevékenységiik soran alkalmazni

tudjak azt.

3. tablazat: A mesterséges intelligenciaval kapcsolatos kurzusok és képzések a vizsgalt
fels6oktatasi intézményeknél
THE

Felsooktatasi intézmény MI kurzus
rangsor
1 University of Oxford Online kurzusok, képzések
Artificial Intelligence Graduate Certificate,
. Al-Driven Leadership Course —
2 ST LTSy tehetséggondozo6 programok, nyari taborok és
online kurzusok
3 Massachusetts Institute of Online kurzusok
Technology
4 Harvard University Ingyenesen hozzaférhet6 online kurzusok
5 University of Cambridge Doktori Képzés
5 Princeton Universit Online kurzusok, Workshopok az Ml
y hasznalatarol, oktatasba valo beépitésérdl.
California Institute of .
Online kurzusok
Technology
Imperial College London Nyari egyetemek, MSc, online kurzusok
9 SRR @F CRlidiEL Jogi és filozofiai témaja kurzusok
Berkeley
10 Yale University Online kurzusok, szakma orientalt

Forras: Sajat adatgyiijtés alapjan szerkesztve

Kutatasi tevékenység 6sszehasonlitasa a vizsgalt fels6oktatasi intézmények esetében

A biztositott kurzusokhoz hasonléan a kutatdsok esetében is az tapasztalhatd, hogy az
intézmények inkabb integrativ szemlélettel rendelkeznek, igyekezve a mesterséges
intelligenciat érintd minél szélesebb korli kutatasi teriileteket lefedni, és csak par esetben
figyelhetiink meg kifejezett specializaciot e téren.

A mesterséges intelligenciat érintd kutatdsi tevékenység strukturalis felépitését tekintve két

gyakorlatot figyelhetiink meg.
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(1.) Az egyik gyakorlat az, amikor az a mesterséges intelligenciaval kapcsolatos feladatokat a
tanszékek sajat hataskoriikben végzik, vagyis nincs egy feliilr6l (az intézmény vezetdsége
részérdl) kezdeményezett kiilon intézet 1étrehozva ebbdl a célbdl. Ilyen értelemben ez egy
,bottom-up” megkozelitésnek felel meg, és a mesterséges intelligenciaval kapcsolatos
kutatasok organikusan épiilnek be az intézményi gyakorlatba. Ennek a gyakorlatnak elénye a
magasabb foku rugalmassag: a tanszékek a sajat igényeikhez tudjak alakitani a mesterséges
intelligenciara vonatkozd oktatasi ¢€s kutatdsi terlileteket, kozvetlenlil egyeztetve az
érintettekkel (oktatok, kutatok, hallgatok). Hatranya ennek a gyakorlatnak, hogy a tanszékek a
mar meglévo feladataik mellett végzik e tevékenységet, emiatt a mesterséges intelligencia
kérdéskore prioritds szempontjabol hatrébb sorolddhat. Az altalunk vizsgalt egyetemek
esetében azt tapasztaltuk, hogy ezt a gyakorlatot alkalmazva sokkal kevesebb MI-specifikus
projekt keriilt megvalositasra, példaul az Oxford Egyetem esetében.

(2.) A masik gyakorlat az, amikor az intézmény meghatarozza azt, hogy melyik intézet felels
a mesterséges intelligenciaval kapcsolatos kérdésekért. Ilyen értelemben ez egy ,,top-down”
megkozelitésnek felel meg €és kdzpontositottabb format 61t a tanszéki hatdskorhoz képest, ami
két modon valosulhat meg. Egyrészt egy mar meglévé intézet vagy tanszék (tipikusan
szamitastechnikai vagy mérnoki profiluakndl) veszi at a mesterséges intelligenciaval
kapcsolatos kutatdsok feliigyeletét, masrészt létrehoznak egy kifejezetten mesterséges
intelligencia profilu intézetet, amely az MI kutatasat is végzi intézményen beliil, példaul a
Stanford Egyetem ¢és a Princeton Egyetem esetében. Utobbi harom specializalt részleget hozott
létre erre a célra és a vizsgalt intézmények koziil az egyik legnagyobb koltségvetést biztositja
az MI kutatasokra. A harom részleg a Princeton Language and Intelligence (PLI), a Princeton
Precision Health (PPH) és az Al for Accelerating Invention. A PLI 6nmagaban 800 ezer
dolléros tdmogatast kapott a kutatdsokra a 2024/25-6s tanévben, az Osszegbdl 0sszesen 14
projektet tamogattak. Benyomasunk alapjan, a Princeton Egyetemhez hasonloan specializalt
intézetek sokkal hatékonyabban ¢és célzottabban tudnak mesterséges intelligenciaval
kapcsolatos kutatasokat megvalodsitani, ami a teriilet irdnydban mutatkozé névekvd igények

kielégitése szempontjabdl a kozeljovoben elengedhetetlen lesz.
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4. tablazat: A mesterséges intelligenciaval kapcsolatos kutatasok hataskorei a vizsgalt
felsooktatasi intézményeknél

THE Felsooktatasi intézmény MI kutatasért felelos szervezeti egység
rangsor
1 University of Oxford Department of Computer Science, kisszamu projekt
2 Stanford University Institute for Human-Centered Al
3 Massachusetts Institute of Computer Science & Artificial Intelligence
Technology Laboratory
4 Harvard University Tanszékek hataskore
5 University of Cambridge Tanszékek hataskore
Princeton Language and Intelligence (PLI), a
6 Princeton University Princeton Precision Health ¢s az Al for
Accelerating Invention.
7 Gl B (ML i Division of Engineering and Applied Science
Technology
8 Imperial College London Tanszékek hataskore
University of California,
o --
Berkeley
10 Yale University School of Engineering & Applied Science, Faculty

of Arts and Sciences

Forrds: Sajat adatgyiijtés alapjan szerkesztve

Konkluzio és tovabbi kutatasi lehetéségek

A kutatasunkban a Times Higher Education rangsor altal a vilag 10 legjobbnak tartott
felsdoktatasi intézményét vizsgaltuk meg a mesterséges intelligencia szabalyozéasara
vonatkozodan, illetve az MI oktatasba €s kutatasba vald integralasa tekintetében.

Kutatasi célunk az volt, hogy a TOP 10 egyetem mesterséges intelligencidra vonatkozo
szabalyozasi €s integralasi gyakorlatait feltarjuk, kiilonos tekintettel a jo példakra, amelyek
segitséget nyujthatnak a hazai felsdoktatési intézményeknek az erre vonatkozé torekvéseikben.
Kutatasi eredményeink azt mutatjdk, hogy az intézményi mesterséges intelligencia
integralasara vonatkozd torekvések esetében tobb jol beazonosithatdé szabalyozési és
oktatasi/kutatasi gyakorlat is létezik, Osszefliggésben azzal, hogy mely szervezeti egység
hataskorébe vannak rendelve az egyes feladatok.

Ugy tiinik, hogy a kiilon mesterséges intelligencia szabalyozaséra, vizsgalatara és tanacsadéasra
felallitott szervezeti egység kedvezOen befolyasolja az egységes intézményi szabalyozas

kialakitasat.

24



Az altalunk vizsgalt egyetemek koziil csupan harom esetében tapasztaltuk ezt a szabalyozasi
modellt, a tobbi hét egyetem esetében (ahol inkabb kari, tanszéki vagy oktatdi feladatnak
szamitott a szabalyozas) a mesterséges intelligenciara vonatkozo szabalyzatok nehezen és
szétaprozodva voltak megtalalhatoak az intézményi honlapokon. A szabalyzatok tartalmat
illetéen, azt lattuk, hogy a kiilon MI-vel foglalkozé szervezeti egységek vilagos, konnyen
elérhetd és hasznalhato, gyakorlatban alkalmazhat6 szabalyzatokkal rendelkeztek, mig az ilyen
dedikalt szervezeti egység hijan levd intézmények eltérd tartalmt és hidnyosnak tekinthetd
szabalyzatokat tettek kozzé.

A megvizsgalt mesterséges intelligencidra vonatkozd képzési- ¢és kutatasi lehetdségek
tekintetében, azt tapasztaltuk, hogy a mesterséges intelligenciara fokuszalé intézet 1étrehozasa
intézményen beliill kedvezden hat a vonatkozod kurzusok és kutatdsi témdak szdmdra. A
kedvezdbb szambeli mutatok abbdl is adédhatnak, hogy ezek az intézetek intézményi ,,hub”-
ként (csomopontként) miikodnek, vagyis integraljdk az intézmény kiilonbozd teriileteinek
mesterséges intelligenciat érintd képzéseit és kutatasait. A kutatds szempontjabol olyan példak
is eldfordultak, amikor az MI intézetek képviseldi mas intézetekkel, tanszékekkel vagy
oktatokkal dolgoztak egyiitt, vagy egy-egy projekt MI-vonatkozast részét intézeten beliil
valositottak meg. Mindkét eset kedvez az MI-vel kapcsolatos tudastranszfernek, igy vélhetéen
az ilyen projektek megvaldsulésa soran az alkalmazott mdodszertan konnyebben integralodik az
egyetem egyéb tansz€ki gyakorlataiban. Az altalunk vizsgélt egyetemek esetében arra is
talaltunk példékat, amikor az intézmény meghatarozta, hogy egy mar meglévd (jellemzden
szamitastechnikai) tanszék vegye 4t a mesterséges intelligenciara vonatkozd kérdéskoroket,
tovabba amikor a kari, tanszéki hataskorbe tartozénak gondolta a feladatot. Féleg az utobbi eset
nagyfoku intézményi rugalmassagra utal, ami lehetdveé teszi, hogy az MI szabalyozas a lehetd
legjobban konvergéljon a kari/tanszéki vagy oktatoi, hallgatoi igényekhez, mikdzben éppen az
oktatasi és kutatdsi tevékenység mellett valoszinlileg kevesebb erdforrds jut az MI
szabalyozasanak kérdéskorére.

Altaldnossagban észrevehetd, hogy az MI-vel kapcsolatos képzési kinalat, az intézmény
tudaskozpontusdga mellett, gy tlnik Osszefliggésben van a felsGoktatasi intézmény
torekvéseivel (mennyire szeretne meghatarozé szerepldje lenni ennek a kutatési irdnynak), a
felsdoktatasi intézmény kutatdsi erdsségeivel (hagyomanya van az intézményben a magas
szinvonali kutatomunkénak), illetve a felsdoktatdsi intézmény vallalati szféraval valo

kapcsolataival.
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Erdekes tanulsag, hogy a jol kidolgozott szabalyzattal rendelkezd intézmények egyre tobbet
hivatkoznak mas felsdoktatéasi intézmények gyakorlataira, ami utalhat arra, hogy az egyetemek
tanulnak egymds gyakorlataib6l, a mesterséges intelligencidhoz valé viszonyulds
uniformalizalodasanak irdnyaba mutatva hosszabb tavon.

Osszességében az a kovetkeztetés vonhatd le, hogy bar nyomokban tapasztalhaté egy
szabalyozast illetd egységesitési torekvés, foleg azokban az esetekben, ahol kiilon intézet
hataskorébe tartozik az MI szabdlyozasa, jelenleg még nem identifikalhatdo egységesen
alkalmazott szabalyozasi keretrendszer. Ennek oka, hogy az intézményen beliili szabalyozasi
szintek is igen eltérdek: egyes intézmények kisebb egységei (karok, szakok, intézetek) 6nalld
szabalyrendszerrel rendelkeznek, utalva arra, hogy jelenleg a mesterséges intelligencia
hasznalatat az egyetemi torekvéseknek valo rugalmas alarendeltsége jellemzi, mind az oktatasi,
mind pedig a kutatasi tevékenység soran.

Bar kutatdsi eredményeink a mesterséges intelligencia felsGoktatasi szabalyozasdnak
sajatossagaira és az eltérd megkozelitéseket alkalmazo intézmények kozotti kiilonbségekre
vilagitanak ra, fontosnak tartjuk hangstlyozni kutatasunk korlatait is. Elsésorban a vizsgalt
intézmények szdma viszonylag kis mintat képeznek, ebbdl kifolyolag érdemes lenne egy
nagyobb intézményi célcsoportot megvizsgalni. Maésodsorban a vizsgalt intézmények
angolszasz hattérrel rendelkeznek, ezért érdemes lenne nemcsak a vizsgalt egyetemek szamat,
hanem azok Osszetételét is figyelembe venni, kiilonos tekintettel a tobbi eurdpai €s Eurdpan
kiviili nagy egyetemekre. Harmadsorban, az altalunk vizsgalt szabalyzatok 2024 oktoberében,
novemberében lettek megvizsgalva, azonban mivel rendkiviil gyorsan valtozik az MI-hez valo
hozzéaallas és szabalyozas bevezetése egyetemi szinten, érdemes longitudinalis vizsgalatban is
gondolkodni, amikor a szabalyzatmddositasokat is figyelembe vessziik. Végiil, a szabalyzati
sajatossagok és intézményi miikodés kozotti kapesolatokra vonatkozo6 éllitasaink, éppen a minta
korlatozottsdga miatt, a legtobb esetben tovabbi kutatast igényelnek, Ggy mint az MI
szabalyozas egységességére, uniformizalodasara valo torekvés, illetve az MI szabéalyozasaért
felelds intézetek ¢s MI képzési- és kutatdsi programok kinalata kozotti 6sszefliggés.

Mindezek mellett fontos tovabbi kutatasi iranynak tekintjiik annak vizsgalatat, hogy milyen
fejlddést eredményez a mesterséges intelligencia azon egyetemek esetében, amelyek
bevezettek, tovabba lathato-e a rangsorban a kiilonbség azon egyetem kozott, amelyek aktivan

hasznaljak és azok kozott, amelyek nem.
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