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Absztrakt

A Nyiregyhazi Egyetem oktatdjaként azt tapasztalom, hogy a végzds tanarszakos hallgatok mar
egy kiforrott elképzeléssel rendelkeznek a jovOre vonatozd palyaképiikkel kapcsolatban. Az
altalam vezetett szemindrium az egyéves Osszefliggd tanitasi gyakorlathoz kapcsoldodik,
melynek soran a hallgatok feltarjak a jovore vonatkozo terveiket, elképzeléseiket, attitiidjeiket.
A Nyiregyhazi Egyetem utols6éves osztatlan tanar szakos hallgat6i korében végzett irasbeli
interjuk eredményei igazoltak az elmult évek oktatdi tapasztalatai alapjan megfogalmazott azt
a hipotézist, hogy pozitiv attitiiddel rendelkeznek a pedagdguspalya irant, de gyakori, hogy a
biztos megélhetés miatt valasztanak mégis mas palyat. Az 6nallo életvitel kialakitasa gyakran
atirja a korabbi elképzelésiiket, €s elhagyjak a még el sem kezdett pedagogus palyat. Igyekszem
feltarni, hogy melyek azok a leginkébb relevans okok, amelyek miatt 5 év tanulas utan mégis
ugy dontenek a hallgatok, hogy mas teriileten kezdik el a munkavallaloi 1étet. Azt feltételezem,
hogy markans tarsadalmi-gazdasagi okok allnak ezen stlyos dontések hatterében, amely
szorosan Osszefligg az egyetem foldrajzi elhelyezkedésével, az orszag keleti régidjanak minden
hatranyaval. Marpedig az altalam vizsgalt hallgatok jelentds része elsésorban a keleti régiod
megyéinek kisvarosi, falusi kdrnyezetbdl jott, korabbi kutatasaink (pl. Kik és miért tanulnak a
Nyiregyhazi Egyetemen? 2017), (Ujbort régi hordoba tolteni? A tandri szereprdl és
tevekenységrendszerrdl alkotott hallgatoi kép vizsgalata a Nyiregyhazi Egyetem tanar szakos
hallgatoinak korében 2023) igazoljak, hogy sokan koziiliik tovabbra is ebben a kdrnyezetben
képzelik el a jovdjliket, gyakran elsdgeneracios értelmiségként, akik szdmara a pedagoguspalya
egyfajta tarsadalmi felemelkedést jelent, a sziileik foglalkozasat, szociokulturdlis jellemzdit
tekintve, ennek ellenére mégis letérnek a hén dhitott utrél. A kutatds alapjan kivanom tehat
bemutatni a végz0Os tanarszakos hallgatok jovoére vonatkozé terveit, elképzeléseit €és az ezek
hatterében allo okokat.

Kulcsszavak: palyaidentitas, palyakép, tanarképzés, tanarszerep, jovokép
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A vizsgalat célja és a vizsgalati minta jellemzoi

A tanari szerepfelfogds, a pedagogusokkal kapcsolatos elvarasok, a pedagdgusmunka
értékelése napjainkra szinte teljes atalakulason esett at, ami kdszonhetd a kompetencia alapu
oktatas elterjedésének, a neveld szerep hangstulyosabbé valasanak, egy 0j pedagogiai kultara
kialakulasanak, és egy olyan 1j gondolkodast képviseld generacionak, amelynek a képviseloi
most 1épnek a tanari palyara.

Korabbi vizsgélataim (Kik ¢és miért tanulnak a Nyiregyhazi Egyetemen? (2017),
Tanarszakos hallgatok kérdéives vizsgalata a digitalis oktatas tapasztalatairél (2022), Ujbort
régi hordoba tolteni? (2023) sordn megallapitasra keriilt, hogy a Nyiregyhdzi Egyetem
tanarszakos hallgatoi kozott magas azoknak a hallgatoknak az aranya, akik elsé generdcios
értelmiségiek lesznek, ezt a pedagoguspalyara vonatkozd mobilitasi csatornat tobb hazai
kutatés is alatamasztja (Nagy, 1998; Jancsak, 2014).

A tanari palya szamukra az értelmiségi rétegbe torténd emelkedés tjat jelenti, igy a
pedagbdgusképzés a tarsadalmi integracid egyik fontos szinterévé valik. A palya szdmukra az
értelmiségi rétegbe torténd emelkedés utjat jelenti, igy a pedagdgusképzés a tarsadalmi
integracid egyik fontos szinterévé valik (Thun, 2012). Bizonyitott tény, hogy a pedagogus
sziildvel vagy nagysziildvel rendelkezOk nagyobb eséllyel jelolik meg a pedagogusszakokat,
igy tovabbtanulasi szdndékukban az tigynevezett nemzedéki atorokités hatasa mutatkozik meg
(Pocsik, 2015), ami az altalam vizsgalt hallgatokra nem jellemzd, ez kideriilt a mar hivatkozott
korabbi kutatasaimbol. Ezen tények novelték a kivancsisagomat, hogy vajon milyen tervekkel
varjak a végzds hallgatoink a diploma megszerzését kovetd pedagdguspalya lehetdségét.
Természetesen szamos szempontbol vizsgalhatjuk a leendd pedagdégusok motivacidjat, ahogy
teszik ezt immar harminc éve a pedagoguskutatasok, de jelen vizsgalat csak arra a kis kutatasi
szegmensre keresi a valaszt, hogy hogyan képzelik el a jovojiiket a hamarosan diploméaval
rendelkezd hallgatok. Ennek a kérdéseknek a megvalaszolasara irdsbeli interji modszerével
tettem kisérletet, amelyek eredményei igazoltak az elmult évek oktatdi tapasztalatai alapjan
megfogalmazott azt a hipotézisemet, hogy, pozitiv attitiiddel rendelkeznek a pedagoguspalya
irant, de gyakori, hogy a biztos megélhetés miatt valasztanak mégis mas palyat.

A vizsgalati mintat 95 6 alkotta, akik mindnyajan a Nyiregyhazi Egyetem hallgatoi, és

az osztatlan tanarképzés rendszerében tanulnak, nappali tagozaton.
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A nemek szerinti megoszlas meglepd modon eltér a pedagogustarsadalmat jellemzo ,,né1
dominanciatél”, ami akéar 80 szézalékos tulsulyt is jelenthet egy-egy pedagdgus kdzosségben
(Paksi, 2015b), ugyanis a Nyiregyhazi Egyetem nappali tagozatos hallgatéi korében kortilbeliil
fele-fele aranyu a néi és férfihallgatok aranya. Ez annak is koszonhetd, hogy a Nyiregyhazi
Egyetemen magas a testnevelés szakos hallgatok aranya, ahol a férfiak feliilreprezentaltan
vannak jelen, a vizsgalt mintaban gyakran a szakpar egyike a testnevelés. A vizsgalat
szempontjabol igencsak fontos jellemzdje a mintanak, hogy a hallgatok jelentds részének nincs
pedagodgus a hozzatartozoi, csaladtagjai kozott, ezért csak egy elképzelt, ,,megalmodott”, vagy

a gyakorlataik soran megtapasztalt pedagoguspalyaképpel rendelkeznek.

Hallgatoi tervek a pedagoguspalya tiikrében

A hallgatéi ,,0nbevallasok™ alapjan az a tendencia bontakozik ki, hogy a hallgatok tobbsége,
még ha bizonytalan is volt a tanulményainak az els6 éveiben, a képzés vége felé mar hatarozott
elképzeléssel rendelkezik a jovordl, €s ezt tobbnyire pedagdgusként képzeli el. A tanarképzés
elején az els6éves hallgatok leginkabb a palyavalasztas €s a palyavalasztasi motivacié feldl
probaljak megérteni, értelmezni 6nmagukat, ezért lelkes, olykor naiv, de pozitiv tanarkép
rajzolodik ki ekkor. Késébb a hallgatok leginkdbb az ismeretszerzésre, a tudasuk tartalmi
bovitésére fektetik a hangsulyt, majd a képzés utols6é szakaszdban hangsulyossa valik az
identitas formalodasa, az én témdja, ahol a gondok ¢és a félelmek fokozottan megjelennek mint
kisérd érzelmek (Anspal, 2012). Kbozeledve a képzés végéhez, a hallgatok érzik a tanari szakma
iranti feleldosséget. A kutatds szerint a gyakorlatok tényleges megkezdésével érzékelhetd egy
forduldpont, a tanarré valas motivumai ugyanis ezen a ponton Ujra értelmezddnek.

A szakmai identitds alakulaséban, és a palyaelhagyasra iranyul6 tervek csokkentésében
a képzésnek jelentds szerepe van (példaul Buchanan & Hewko, 2023), ezért is helyeziink nagy
hangsulyt a tanarképzésben résztvevo hallgatok pedagogia, pszichologia targyt kurzusainak
tartalmi elemeire. Egy kiilon tantargy keretében (Blokkszeminarium) kisérjiik végig a két
féléves 0sszefiiggd egyéni gyakorlatukat, timogatjuk, segitjiik Oket a gyakorlat soran felmertild
problémak megoldéasaban.

A vizsgélatban résztvevd hallgatokat szinte végigkisérve tanulmanyaik soran azt
tapasztaljuk tehat, hogy a kezdeti bizonytalansigok a tanulmanyaik eldrehaladtaval, a
gyakorlatok elvégzésével, és az életkor novekedésével folyamatosan megsziinnek, egyre inkabb
tudatosan késziilnek a tanari palyara, egyre elhivatottabbak, amit a hallgatoktol szarmazo,

alabbi idézetek is jol tiikkroznek:
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)

» --.aktivan pedagoguskent szeretnék dolgozni Nyiregyhazan...’
., Mar atfogo kép alakult ki bennem, hogy melyik varosban és melyik iskolaban képzelem el a
jovom, mint tanar. Soha semmiben nem voltam még olyan biztos, mint ebben és ugy érzem az
ido muldsaval ez csak erosodik bennem és ez koszonheto annak is, hogy élvezem, amit csinalok
és maximalisan vagyom arra, hogy orarol orara jobb legyek és tanuljak valami ujat.”

., ...az oktatasnak mindig is fontos szerepe volt a tarsadalomban, és biiszkén késziilok arra, hogy
részese legyek ennek a nemes kiildetésnek...”

., ...Szeretnék tanitan...i”

,, Alapvetéen arra a kérdésre, hogy szeretnék-e tanitani, hatarozottan azt a valaszt tudndam adni,
hogy igen.”

., Annak ellenére, hogy mindig mindenki elmondta nekem, hogy nem jol dontok, nem fogok elég

fizetést kapni, nem fognak tisztelni és hasonlok, sikeriilt kitartanom az egyetem mellett és
szerencsésnek mondhatom magam, hogy idaig eljutottam.”
,Szeretném, ha rendezodnének a nézeteltérések minden szempontbol és tébben rajonnének,
hogy mit is tesz igazabdl egy tandr, és hogy mennyi munkdja van abban, amit csindl. Es itt ugye
nem csak az, amit az iskolaban tolt. Hanem hogy mennyit késziil egy ordra, mennyit tesz a
gyverekekeért, mennyi papirmunka van, amit el kell végeznie.”

., Hogy mikor dontottem el, hogy tanar szeretnék lenni? Kb. 21 évesen, 2019-ben, amikor még
egy masik egyetemen tiltem egy kb. 100 f0s eléadason, és a tanar torténete olyan volt, mintha
csak nekem mesélte volna, és a tobbi kb. 99 diak nem is lett volna ott... |,

»Egy kis faluban ndttem fel, ahol nem volt kérdés a palyavalasztas. Nem volt elottiink semmilyen
jovokép minta. A sziileim -annak ellenére, hogy dltalanos iskolai éveim alatt jeles tanulo
voltam- szakiskolaba szantak. Laikus fiatalként csak annyit lattam a tanarsagbol, hogy az angol
tandraim szeretik a munkdjukat. Mivel az angol tandrsagon kiviil mds minta nem volt elottem,
igy ugy dontottem, hogy angol tanar szeretnék lenni. Mostanra a szakmai gyakorlatnak

koszonhetoen sikeriilt egy viszonylag readlis képet kapnom a tandri szakmarol. Ennek fényében

kirajzolodott elottem egy jovokep.”
Szdmos ehhez hasonld vélekedést olvashatunk a hallgatoink jovoltabol. Vajon melyek azok a

leginkdbb meghatarozé tényezok, amelyek pozitiv iranyba befolyasoljak a hallgatokat abban,

hogy a tanari palyat egyértelmiien a jovojik részeként képzeljék el?

184



A palyamotivaciot befolyéasold tényezok két oldalrol kozelithetok meg, némely mozgatorugok
belso eredetiiek, a személyiségbdl fakadnak, ezek az intrinzik motivaciok mig masok, az un.
extrinzik motivaciok, inkabb a koriilottiink levo vilag befolyasold tényezdire vezethetdk vissza
(Paksi, 2015a). Alapvetden azt gondolom, hogy a negativ befolyasok, informaciok (extrinzik
motivacidé) mellett/szemben erds a hallgatdink belsd motivacidja, amint azt szdmos kutatas is
bizonyitja. Az intrinzik motivumok kozott a szakirodalom egyik legtobbszor kiemelt tényezdje
a gyermekekkel valo foglalkozas 6rome (Ashiedu & Scott-Ladd, 2012), a palyavalasztasban a
tanulok segitése sikereik elérésében, hatassal lenni a didkok életére, emberekkel szeretnének
foglalkozni, amit azok az idézetek is aldtdmasztanak, amelyeket erre a kérdésre adtak

hallgatdink:

., Osszegezve ki merem jelenteni, hogy a pdlydn maradok, bdrmi torténjen: daloljanak a
sakdlok, vagy vonitsanak a pacsirtak, akkor is szeretnék gyerekekkel egyiitt tanulni.”

., Szeretek a gyerekekkel foglalkozni nagyon jol meg tudom értetni magam veliik, ugy gondolom,
rendelkezem olyan tulajdonsagokkal, amelyek elosegitenek, majd abban, hogy minél jobb tanar
esetlegesen gyogypedagogus valjon, majd belélem az évek sordn. ,,

., Mindig szerettem a gyerekeket és szerettem segiteni masoknak.”

,,Négy éve és most is az a célom, hogy minél tobb gyerekkel megszerettessem az ének orakat és
a népzenét is. Hogy ismerjék meg a gyerekek gyokereiket, legyenek biiszkék ra, hogy magyarok,
és legyenek biiszkék elodeikre.”

., A pedagdogus szakmat mindig egy tiszteletremélto hivatasnak tartottam, ezért is indultam el
ezen az uton. A célom az, hogy az évek alatt szerzett tudasom, tapasztalataimat at tudjam adni
a gyvermekeknek, olyan modon, hogy o0k is megszeressék ezt a két tantargyat ugy, mint én. Lehet
néha nehéz, és a mai vilagba kevésbé megbecsiilt szakma, de a jovo nemzedékének sziiksége
van a hivatasos pedagogusokra, arra, hogy valaki utat mutasson nekik és én ebben részt
szeretnék vallalni”

,Szamomra a tanari palya egy olyan hivatas, amely lehetoséget ad arra, hogy formaljam és
inspiraljam a kévetkezo generaciot.”

., Gyerekek szeretete. Azt gondolom, a gyerekek igazan oOszinték tudnak lenni. A legdszintébb
szeretetet az ember toliik kapja és nagyon halds vagyok, hogy az elmult mdsfél évben nagyon
sok csodas gyerekkel ismerkedhettem meg a tanitdsi gyakorlataim keretében. Igazi feltoltodeés

egy olyan orardl kijonni, amely gordiilékenyen ment végbe és a csillogast latjia a tanar a

gverekek szemében, valamint a tenni akarast, de ugyanakkor tiszteletet és jo kedvet”
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,Mar most tudatosult bennem hogy olyan tanar akarok lenni, aki szakmai tudadsaval,
szemelyiségével segithet és tamogathatja a jovo nemzedékét abban, hogy tanuljon, hiszen
nagyon nagy érték a tanulas és az altala megszerzett tudas.”

., Tudas atadasa. Jobb adni, mint kapni, tartja a monddas. Nincs ez masként a tanitas mestersége
soran is. Nagyon jo érzés tud lenni, mikor az ember olyan hasznos és relevans informaciokkal,
tapasztalatokkal tudja a gyermekek életét gazdagitani, amelyek valoban fontosak, akar a
nagybetiis életben is.”

Természetesen vannak olyan végzds hallgatok is, akik jelenleg mas palya felé orientalddnak,
nem a tandri palya az elsddleges céljuk, ennek nagyon kiilonb6z6 okai lehetnek, mint példaul a
megélhetési gondokat eld1dézd alacsony fizetés, amit Chrappan (2010) is emlit tanulméanyéban,
ez a tényez6 a leggyakoribb oka a pedagdgusok palyaelhagyasanak is, a gyenge stressztiird
képesség, egyéb csaladi okok. A pedagoguspalya hallgatok korében mért megitélése mind a
tarsadalmi, mind az anyagi megbecsiiltség tekintetében mas szakmakkal dsszevetve alulmarad
(Polonyi, 2004).

Osszességében tehat negativan hatd erd a tanari palyaval szemben az egzisztencialis
bizonytalansag, a negativ tdrsadalmi megitélés, az anyagi elismerés hianya, valamint a szakmai
érdekek hattérbe szoritasa. Az €letpalyamodell mitkodoképes motivacios faktorként jelenhetne
meg, a magyar oktatdsirdnyitds palyamotivacios palettajan, de amig nem rendezik a
pedagbdgusbéreket, addig ez inkabb az ellenkezd hatast valtja ki (Daboczyné, 2018). Az altalam
vizsgalt hallgatok egy része is hasonloan vélekedik errdl:

A diploma megszerzése utan szeretnék elhelyezkedni pedagogusként, szeretnék tanitani, de
nem Magyarorszagon. Ennek anyagi, csaladi okai és hozza jon még a magyarorszagi
pedagogus életpalya modellbol adodo kedvezotlen hatasok, illetve a nemrégiben bejelentett
statusztorveny modositasabol fakado negativ passzusok.”

., A tanari fizetéssel nem latom azt, hogy én el tudok valaha akar egy albérletbe koltozni egyediil
és egy egyre rosszabb lesz. Osszeségében nem a felel6sség és a tanitds, ami miatt bizonytalan
vagyok, hanem a megélhetés.”

., Még nem adtam fel teljesen a tanari palyat sem. Nagyon sok ellenérv van a fejemben sajnos

a tanari palya ellen.
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Most a tanitasi gyakorlat alatt fogalmazodott meg bennem, hogy én ezt hosszutavon nem
tudnam lehetséges folytatni. A sok stressz amit latok némelyik kollégan, nem szeretném ezt,
ugyanis tapasztalatbol az én szervezetem nem nagyon birja a hosszu tavu stresszt.”
A pedagogus fizetésbol az ember nagyon nehezen, vagy egyaltalan nem tud ondllo életet
kezdeni. Az a meg nem becsiilés, amit a tandarok fizetésben tapasztalnak kiabrandito és
szamomra nevetséges. Szoktdik mondani hogy , szeretetbél nem lehet megélni, nem fogunk
kedvezményeket kapni a boltban.”
,, Tobben a tanari fizetéssel nincsenek megelégedve. Abban a szerencsés helyzetben vagyok,
hogy a lovasiskola mellett — egyeldre — még ez nekem nem jelent problémat. Talan még a
lelkesedeés és az egyéni sikerek szamomra tobbet érnek a fizetésnél.”
,, Bizonytalansagom okai a mostani tanarok helyzete is, a bérezés és még sorolhatnék ide par
dolgot, de ezeket tartom a legrosszabb dolognak. Ugyanis ugy érzem, hogy egy pedagogusnak
sokszor kell lenni az iskoldban sziil6 helyett sziilonek és beszallni a gyerekek nevelésébe.”
,Szamos tényezo szol amellett, hogy boldog életet tudnék leélni pedagdgusként, azonban
szintén szamos faktor miatt gondolom ugy, hogy mégsem ez a palya valo nekem, legaldbbis nem
hosszutavon, fo bevételi forraskent.”
wA 21. szazadi vilagban borzaszto fontos szerepet kap a pénz és az anyagiak, amelyek
elengedhetetlen részei a boldog életnek is. Ugy gondolom, hogy fiatalként, pdlyakezdd
tanarként nagyon nehéz helyzetbdl indul az illetd, ami az egyén jovojét illeti. Csaladot alapitani,
sajat lakast, autot venni kozel lehetetlen abbol a fizetésbol, amit a pedagogusok palyakezdokent
., hazavihetnek”.
Osszegzés
A pedagoguskutatasokat végzd tudosok korabbi tanulmanyai ravilagitanak arra, hogy mennyire
sokrétliek azok az indittatasok, amelyek a szakméahoz vonzzék a palyavalasztokat, illetve, hogy
milyen intrinzik motivaciok befolyasoljak a pedagdgus hallgatok dontéseit, abban, hogy a
negativ kiilsd tényezok ellenére is a tanari palyan kivannak elhelyezkedni.

Ahhoz, hogy tobben érezzenek indittatast ehhez a hivatashoz, tobb extrinzik motivacids
erd bevonasa sziikséges, amely elsdsorban az oktatasiranyitas részérdl varhato.
Kutatasok igazoltdk, hogy a tanarok szakmai identitdsanak alakuldsdban meghataroz6 elem a
képzés, ezért fektetiink nagy hangsulyt a tanarszakos hallgatok szakmai identitdsanak

formalasara a kiillonb6z6 kurzusokon keresztil.
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A tandri identitas és a szakmai tanulés alakuldsa hosszi folyamat, melynek meghatarozo része
az egyetemi képzes, ahol az elmélet és a gyakorlat folyamatos egymasra épiilése valosul meg.

Az altalam vizsgalt hallgatok tobbségében elsdgeneracios értelmiségivé valas
reményében jelentkeztek 6t évvel ezeldtt a Nyiregyhdzi Egyetem osztatlan tanar szakara, €s
néhany kivételtdl eltekintve elkotelezodtek a tanéari hivatas mellett. Az eltelt 6t év inkabb
megerdsitette ket ebben, mintsem eltantoritotta volna. Az elkdtelezdédés koszonhetd az
interjukban gyakran emlitett gyerekekkel valo foglalkozds 6romének, a tudads atadasanak, a
tarsadalom jobbité szandékanak, mint célnak, de emlitik a példamutatast is, vagy a hatranyos
helyzetli tanulok mentoralasat.

Azt gondolom, hogy 0sszességében az egyetemiinkrdl kikeriil6 fiatal generacio pozitiv
attitliddel fordul a tanarszakma felé, sokan szinte azonnal elhelyezkednek a diploma atvételét
kovetden, illetve az az 0j tendencia bontakozik ki, hogy mar utolsdééves hallgatoként allast
kapnak egy intézményben. Az altalam vizsgalt hallgatok 9/10. félévesek, tehat az dsszefiiggd
egyéni gyakorlatukat toltik kiilonboz6 iskolakban, tobbnyire az allando lakohelyiik kozelében,
gyakran innen kapnak allasajanlatot, amit tobbnyire szivesen el is fogadnak (a Nyiregyhazi
Egyetem nemrégen modositotta az erre vonatkoz6 szabdlyzatot, hogy nappali tagozatos
utolsoéves hallgato teljes allasban tanithasson).

Azok a hallgatok, akik mereven elutasitjak a tanari hivatast, tobbnyire csaladi — anyagi
okok miatt teszik ezt, ritka, hogy valaki mas ok miatt legyen palyaelhagyo. Természetesen erre
is van példa, a hallgato elkezdett tanitani, de til nagy felelésségnek érezte, és nem volt még
erre felkésziilve. A kutatds eredményét tekintve azt gondolom, hogy egy hatranyos helyzetli
régidban (Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye) nem tekinthetd negativnak a Nyiregyhazi
Egyetemen végzett nappali tagozatos tanarszakos hallgatok palyaképe, inkabb érzem
motivaltnak Oket a tanari palya irant, mint nem. Természetesen a tanarok bérének rendezése is
formalhatja a palyaelhagyok dontéseit, visszatérhetnek a tanari palyara, tehat a dontésiik nem
feltétleniil tekinthetd véglegesnek.

Az alabbi kutatds eredményei azt mutatjak, hogy a tandrszakon végzett hallgatoink
nagyrésze tanarként kivan dolgozni a jovében, tehat jok a kilatasok abban a tekintetben, hogy
jol képzett, motivalt, lelkes fiatal tandrok tanitsdk a felndvekvd generacidkat, formaljak
személyiségiiket, ruhazzdk fel Oket minden olyan kompetencidval, ami a felndttlét

elengedhetetlen feltétele a 21. szazadban.
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