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A 22 tanulmanyt tartalmazo kétetben kollé-
gak, palyatarsak, volt és jelenlegi tanitvanyok
tisztelegnek Ablonczyné Mihalyka Livia
gazdag oktatd, kutato, tudomanyszervezo és
szakmai kozéleti munkassaga elétt 70. szii-
letésnapja alkalmabol. Ahogy azt a bevezetd
dékani laudacid is hangsulyozza, az iinnepelt
a gyori Széchenyi Istvan Egyetem meghata-
roz6 szakmai tudomanyos személyisége, és
emellett a hazai és nemzetk6zi tudomanyos
¢és tudomanyszervezo tevékenysége is elis-
merésre mélto. Oktatasi €s kutatasi teriilete a
gazdasag és a nyelv kapcsolata, a szaknyelv
jellemzdi, tovabba a szakmai iizleti kom-
munikacid sajatossagai, benne olyan puha
tényezOk vizsgalata, mint a kultura, kultura-
lis értékek, normak szerepe a szakmai kom-
munikaciéban. Ablonczyné Mihalyka Livia
gazdag szakmai munkassaga és szerteagazo
tudomanyos kapcsolatrendszere a kotetben
megjelent tanulméanyok tematikajaban is tet-
ten érhetd. A kotet interdisziplinaris jellege
¢és szerkezete tiikrozi Ablonczyné Mihalyka
Livia szakmai tudomanyos palyafutasanak
allomasait. A tanulmanyok négy 6 fogalom,
a kultara, a kommunikécio, a szaknyelv és
az alkalmazott nyelvészethez koéthetd nyelv-
oktatas, illetve tagabban a pedagogia téma-
koréhez kapcsolodnak. A kotet els6 részében
olvashaté 11 tanulmany a kulturatudomany,
a kommunikaciotudomany teriiletéhez tarto-
zik, és a gazdasag, szervezet mikddésének
puha tényezdit lokalis, regiondlis, nemzeti
illetve nemzetkozi (szupra) dimenzidkban
targyalja. A kotet masodik részében szintén

11 munka az oktatas és a (szak)nyelv fogalma
koré szervezddik.

A kotetben kozolt tanulmanyok alkalma-
zott nyelvészeti témakat vizsgalnak, kozii-
liik tobb a vallalati, szervezeti kiils6 és belsd
kommunikacio tényezdit, benne a szaknyelvi
kommunikacio jellemzdit, részben torténeti,
részben szinkronikus megkozelitésben. Bor-
gulya Agnes elméleti 6sszegzé tanulméanya-
ban a vallalati kommunikéciéban a 2020-as
évekre kialakult jellemzdket és elvarasokat
egyfajta szintlépésként hatarozza meg, amely
tartalmi és viszonyulasi szinten is zajlik
(Watzlawick, Beavin Bavelas & Jackson,
1967), a gazdasagi versenyképesség feltéte-
le és eszkoze, és a globalis kommunikacio
képességével irhatod le. Ennek a kommuni-
kacids szintlépésnek a tényez6i a generacios
valtozasok, pl. az infokommunikacios esz-
kozok hasznalataval (digitalis bennsziilott
vs. digitalis bevandorlé, Prensky, 2001), a
mesterséges intelligencia gyorsiitemt terje-
désével, a szervezeti, iranyitasi rendszerek
atalakulasaval (hierarchia vs. holokracia), az
Uj strukturdkban a szerepek és értékek val-
tozasaval irhatok le, ahol a dontési jogkorok
mar nem személyekhez, hanem szerepekhez
kotédnek. Mindezen valtozasok eredménye a
szerz6 szerint kétiranyu: egyfeldl a digitalis
kommunikacioban a kozvetlen személykozi
kommunikacid teret veszit, ugyanakkor a
holokratikus, pokhald struktaraban miko-
dé szervezetekben a stlya novekszik, bar
funkcidjaban a tartalomkozvetités, az infor-
macidatadas helyett inkabb a meggy6zés és
a motivalas kertil elétérbe. Ebben a kornye-
zetben a globalis kommunikécié képessége,
vagyis a technikai targyi feltételek mellett a
digitalis, informatikai jartassaggal rendelke-
706 képzett munkaerd, illetve a lingua franca
és kulturalis tudas birtoklasa eltéré iitemben,
de minden szervezetben a fennmaradas fel-
tétele lesz.
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A szervezeti kommunikacié egy speci-
alis esetét vizsgalja Konczosné Szombat-
helyi Marta a Széchenyi Istvan Egyetem
tudomanyos didkkori (TDK) szervezetének
szempontok alapjan. A szerzé a TDK, mint
a tudomanyos kutatast népszerusito, timoga-
to, a tehetséges fiatalokat a tevékenységhez
vonz6 mozgalom egyetemi belsd ¢és kiilsd
ismerteti, kitérve a generacids, a kulturalis
¢és infokommunikacios tényezékre. A tanul-
many legérdekesebb része a fobb ,,zajfor-
rasok” kikiiszobolésére tett adaptiv intéz-
kedések bemutatasa, példaul a Z generaciod
elérését célzo kozosségi médiumok alkalma-
zasa, vagy a nemzetkoziesités kovetkeztében
kialakult igényeknek megfelelden angol nyel-
vi tajékoztatas és szekeid inditasa, tovabba
az informdcios aradat kikiiszobolésére a ta-
jékoztatas mennyiségi és mindségi tervezése.

Rakosi Szabolcs és Pongracz Attila a tu-
domanyos ¢lménykozpontok szervezeti kom-
fenntarthatosag tematikajan keresztiil, azt
kutatva, hogy az ENSZ 17 {6 fenntarthat6sa-
gi célja (SGD https://sdgs.un.org/goals) koziil
melyek, mikor és milyen forumon tematiza-
lodnak. A tudomaényos ¢élménykdzpontok,
mint nem formalis és informalis tanulasi
szinterek célja a STEM vagyis a tudoma-
nyok, a technoldgia, a mérnoki teriiletek és
a matematika iranti érdeklodés fokozasa, az
élmény alapt ismeretszerzés eljarasaival a
formalis oktatas tamogatasa az innovativ és
stratégiailag fontos tartalmak kozzétételével,
mint példaul az SGD célok. A 2023-ban 14
magyarorszagi ¢lménykdzpont elektroni-
kus forumainak (honlap, Facebook oldalak)
tartalomelemzése alapjan a szerzék meg-
allapitjak, hogy a vizsgalt szervezetek ré-
szeredményeket konyvelhetnek el, mert az
SGD célok csak mintegy harmada jelenik
meg hangsulyosan: fontossagi sorrendben a
17. cél (partnerség a célok eléréséért), a 9. cél
(ipar, innovacio, infrastruktura), illetve a 15.
a szarazfoldi okoszisztémak védelme. Nem,

vagy alig jelenik meg a szegénység felszamo-
lasa (1. cél) és a béke, igazsagossag, az erds
intézmények, az egyenldtlenségek csokken-
tése (10. cél). A dokumentumelemzés mellett
a kismintas Likert-skalas onértékeld dolgo-
701 kérdoives vizsgalat megerdsiti a feltevést,
hogy a kdzpontok i a kdrnyezeti fenntartha-
tosagra koncentralnak, a k6zosségi médidkat
pedig inkéabb belsd kapcsolattartas soran ak-
nazzak ki, az ismeretterjesztésben kevésbé.

A vallalati, szervezeti mikodés kognitiv
¢s affektiv tényezoi, igy az értékek, normak,
nézetek, attitlidok vizsgalata a kozos pont
Kecskés Petra, Palffy Zsuzsanna, Lakosy
Dora, Fejes-Naday Julianna, Palffy Zsu-
zsanna, Patkainé Bende Anna és Szoke Julia
tanulmanyaiban, akik Bende Anna kivételé-
vel Ablonczyné Mihdlyka Livia tanitvanyai.
Kecskés Petra empirikus kutatdsaban a ,,ko-
zelség” fogalméahoz kapcsolodd nézeteket
vizsgalja nyugat- ¢s ko6zép-dunantuli kis-ko-
zép vallalatok szervezetkdzi nemzetkozi
kapcsolatrendszerében, négy dimenzidban:
foldrajzi és térbeli kozelség, virtualis kozel-
ség, kulturalis kozelség benne a szervezeti és
strukturalis kozelség, illetve a kapcsolati ko-
zelség (informalis személykozi illetve forma-
lis vallalati kapcsolatok). Hosszanti vizsgalat
keretében 2017-2022 kozott félig iranyitott
interjukkal és kérdéivekkel gytijtott adatok
alapjan a szerz6 megallapitja, hogy a kis- és
kozépvallalatok esetében beszallitoi, alvallal-
kozéi és tigyfél viszonylatban a vizsgalt ma-
gyar régioban a foldrajzi kozelség tovabbra is
fontos tényez6 (6tos skalan atlagosan 3,85),
bar a pandémia hatasara a tudasmegosztas
és az innovacio, illetve a targyalasok terén a
térbeli kozelséget a virtualis kdzelség mar el-
lensulyozza. Ugyanakkor a szerzodéskotések
esetében a térbeli, foldrajzi kozelség tovabbra
is fontos mozzanat. A kulturélis tavolsagot
a valaszadok kevésbé tartjak jelentosnek, ha
egyes puha tényezoket, mint az értékek vagy
a menedzsment kommunikacio kozelinek ér-
zékelnek, vagyis a kognitiv kozelség ellenst-
lyozza a kulturalis tavolsagot.
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Palffy Zsuzsanna tanulmanya a vallala-
ti beagyazodast vizsgalva a kultararol vald
térbeli gondolkodast elemzi, és arra keresi
a valaszt, hogy adott teriilet kollektiv hie-
delmei, ideologiai, értékrendszerei, azaz a
regionalis kultarak hogyan befolyasoljak az
ott miikodo vallalatok szervezeti kultirajat,
¢és létrejohet-e kozos regionalis szervezeti
identitds. A tanulmany szamos kulturalis
dimenziot, pl. kooperativitas, konszenzuske-
resés, versenyhez valo viszony, bizonytalan-
sagkeriilés, tovabba egyéb nyelvi, kapcsolati
(pl. a szervezet nemzetkozi tapasztalatai)
és gazdasagi tényezdket (szervezet gazda-
sagi stlya) vizsgalva arra a kovetkeztetésre
jut, hogy a helyi kultura és az anyaorszagi
kulttra kozott 1étrejohet egyfajta kdlcsonds
alkalmazkodasra épiil6 egyenstly, a helyhez
valé elkotelez6dés, de teljesen kozos identitas
kialakulasa nem valoszind.

Lakosy Doéra tanulmanya a szervezeti el-
kotelezettséget vizsgalja, amely gazdasagi
fogalom, mert a hatékonysag egyik feltétele,
ugyanakkor szocialpszicholdgiai fogalom,
mert érzelmi, érték- és érdekkapcsolodast
jelent. A tanulmény réviden de informativan
attekinti a szervezeti elkotelezettség mo-
delljeit 1960-t6l napjainkig. A kétdimenzios
modellek mellett (érték és maradas) ismerte-
ti Meyer ¢és Allen haromdimenzios modelljét
(1991), amely érzelmi, kognitiv és normativ
elemeket tartalmaz: hajlandosag az erdfeszi-
tésre, a szervezeti tagsag fenntartasanak va-
gya illetve a szervezeti értékek elfogadasa.
Kitér a magyarorszagi kutatasokra is, kap-
csolodva Ablonczyné Mihalyka Livia, Tom-
pos Aniké és Szoke Julia szervezeti elkote-
lezettséget mérd kutatasaihoz (Ablonczyné
Mihalyka, 2015; Tompos & Szdke, 2020),
tovabba az elkotelezettség mérésének kérdo-
ives eljarasaihoz.

A kulturalis attitiidoket vizsgalja Szoéke
Julia kutatasa, amely nemzetkozi kdzegben
tanuld hallgatdk interkulturalis érzékenysé-
gét méri Bennett (1993) fejlodési modellje és
skalas attitlidallitasokat tartalmazo kérddives
mérési eljarasaira épitve. Ez a modell a 3-3

fokozatl etnocentrikus-etnorelativ kontinuu-
mon helyezi el a vizsgalt alanyokat, szerveze-
teket. A Széchenyi Istvan Egyetemen 2021-
ben kezdédott és jelenleg is folyd hosszanti
kutatas azt vizsgalja, hogy az intézményben
stratégiai célként meghatarozott nemzet-
koziesités nyoman kialakulé multikultura-
lis tanuldsi kdrnyezet hogyan jarul hozzé a
hallgatok multikulturalis érzékenységének
fejlédéshez. Az ismertetett kutatas a vizsga-
lat pilot szakaszanak is tekinthetd, mivel az
adatfelvétel ebben a korben a 9 karbol 2 ka-
ron tortént a tanulmany megjelenéséig meg
egy adott pillanatban, tovabba a minta elem-
szama még alacsony (n= 49). A valaszadok
tobb mint fele (67%) azsiai, eurdpai, afrikai
kilfoldi hallgato, akik a valaszok alapjan at-
lagban magas interkulturalis érzékenységgel
rendelkeznek (allitasok dsszesitett atlaga egy
otos skalan 4,23). Ugyanakkor a hallgatok
onértékelése alapjan a sztereotipiak felisme-
rése, tudatositdsa, mint az érzékenység egy
jellemz6 képessége még fejlesztésre szorul,
tovabba a ,,szinvaksag”, vagyis az etnikai kii-
16nbségek tagadasa (etnocentrikus attitid) a
megkérdezettek majdnem felét jellemzi.

Az értékek, mint az egyén €s csoport altal
elfogadott, a viselkedést vezérelvként befo-
lyasolo tényezok és a kommunikacio kap-
csolatat taglalja két tanulmany, Fejes-Nadai
Julianna munkédja illetve Patkainé Bende
Anna irasa is. El6bbi altalanossagban, in-
kabb preskriptiv céllal, hangstlyozva a tar-
sadalom feleldsségét az értékkozvetitésben,
kiilondsen a haldzatos kommunikacio és a
fiatal korosztaly tekintetében. A masik ta-
nulmany, Patkainé Bende Anna leir6 em-
pirikus kutatasa a csaladbarat szervezetek
értékpreferenciaival kapcsolatos sejtéseinket
erdsiti meg: 2023-ban végzett reprezentativ
kérdodives felmérése soran a magyarorszagi
Csaladbarat Munkahely mindsitésii gazdasa-
gi, allami és civil szervezetek korében olyan
kozos alapértékeket tar fel, mint a csalad, a
munka és a maganélet egyensulya, az esély-
egyenldség ¢s feleldsségvallalas, tovabba a
kornyezettudatossag és a stabilitas.
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Az els6 tematikus részt zard angol nyel-
vl tanulmanyban Tompos Aniké és Suzune
Kawamoto Japan bevandorlasi és integraci-
0s politikajat elemzi, a gazdasagi szempon-
tok mellett tarsadalmi tényezoket beemelve,
benne a nézetekhez, attitiidokhdz is kapcsol-
hat6 szemlélet (mindset) fogalmat. Japan
gazdasagat ugyanis a demografiai jellemzok
(alacsony sziiletési rata, varhatd hosszu élet-
tartam, oregedo tarsadalom) miatt egyre dra-
maibban sujtja a munkaerdhiany, amelynek
alakulasat, jellemzdit és okait a tanulmany
részletes, relevans és naprakész adatokkal
alatamasztva mutatja be. A probléma meg-
oldasaban azonban a japan kormany a 20.
szazadban a fejlédo orszagok kozott egyediil-
all6 modon nem épitett a kiilfoldi munkaval-
lalokra (aranyuk ma sem éri el a 2 %-ot), és
a2000-es évektdl kezdddden is csak nagyon
ovatosan lazit szigoru migracids politika-
jan (példaul dél-amerikai japan szarmazasu
polgaroknak munkavallalds engedélyezése),
vélhetden a nyugati tarsadalmakban kialaku-
16 integracios problémakat latva. Masfeldl a
japan tarsadalomban ma is dominans k6zos-
ségformald nézet a kulturalis és etnikai ho-
mogenitas, amely nem tAmogatja a migracios
nyitast (Ito, 2016).

A tanulmanykdtet masodik tematikus
részében az oktatds és nyelv, elsdsorban a
szaknyelv, illetve az oktatds és a gazdasag
kapcsolatat taglalja 11 tanulmény a szerzok
neve alapjan ABC sorrendbe rendezve.

Ebben a részben 6t tanulmany vallalkozik
a szaknyelvek, gazdasagi nyelv, a terminolo-
gia és a lexikografia egyes mozzanatainak, je-
lenségeinek feltarasara, bemutatasara, elem-
zésére. A tanulmanyok vezérfonala, hogy a
gazdasagi szaknyelv az €16 nyelv része, kiilso
(gazdasagi, politikai és tarsadalmi) tényezék
¢és belso tényezok (szakmai beszélokdzossé-
gek formai, funkcidbeli hasznalatbeli valto-
zésai) kovetkeztében folyamatosan valtozik
(Ablonczyné Mihalyka, 2006). Dobos Csilla
tanulmanya azt illusztrélja, hogy a szaknyel-
vek koziil talan a gazdasagi szaknyelv all leg-
kozelebb a koznyelvhez és vélhetden ez az a

teriilet, amely a legtobb embert érinti, igy a
befogadodi korbe a szakembereken (tudosok,
gyakorlo és tanuld szakemberek) kiviil egy
rendkivill rétegzett, laikus réteg is tartozik.
Utobbiak igényét elégitik ki a masodlagos
szaknyelvi szovegek, amelyek intralingva-
lis forditas termékei, vagyis a szaknyelvrol
koznyelvre torténd, regisztervaltasra épiild,
referencialis egyenértékiiséget figyelembe
vevo nyelven beliili forditasok. Ezeknek az
érthetdség és az alkalmazhatdsag kritériu-
mat kell teljesitenie. A szerzd a forditassal
jaro regisztervaltas, mint a helyzetspecifikus
beszédstilus jelenségét az Uj Nemzeti Kiva-
l6sagi Program palyazati anyagaibol 6sszeal-
litott korpuszon vizsgalja, €s az absztrakcios
szint valtozasat, a szintaktikai, szemantikai,
terminologiai atalakitasokat szemléletes pél-
dakkal illusztralja, kiemelve, hogy a szak-
ember-laikus dimenzid ,,nem binaris”, és a
rendkiviil differencialt laikus csoportrol ,,uj
képet kell rajzolni”.

Foris Agota a jogi, kozigazgatasi szak-
nyelvek egyes szovegtipusainak (betegtajé-
koztatok, hasznalati Gtmutatok, egyes jog-
szabalyok) érthetdségét és kozérthetdséget,
mint etikai, torvényességi és alkotmanyos-
sagi elvarast teljesitd eszkdzoket tekinti at.
Targyalja a nyelven beliili forditast, lexikai
szinten a terminusok megfelelé hasznalatat,
de 6 is hangstilyozza, hogy az érthetdség leg-
inkabb mas nyelvi szinteken, azaz mondat- és
szovegszinten mulik. Kiemeli, hogy a nyelv-
kozi és nyelven beliili forditas érthetdségét és
kozérthetdségét eredményesen tamogatjak
terminologiai szinten a hazai és nemzetkdzi
szojegyzékek, adatbazisok pl. IATE, szoveg-
szinten pedig egyes nemzetkdzi standardok
(ISO 24495-1:2023 Plain language).

Wallendums Tiinde olasz neologizmu-
sokat elemz6 lexikografiai tanulmanya a
gazdasagi nyelv valtozasanak rendkiviili se-
bességét szemlélteti, tovabba szol az Olasz-
orszagra jellemzo szotar- és enciklopédia
készités és kiadas tudomanyos hagyoma-
nyarol (,,lessocimania”): évente megjelend
nyomtatott és/vagy elektronikus egynyelvi
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szotarak (Vocabolario degli Academici del-
la Crusca, Devoto-Oli, Zingarelli, Treccani)
neologizmusai koziil valogat. A példaként
bemutatott neologizmusok illusztraljak,
hogy egy kifejezés jelentésarnyalatat az adott
kontextus, hasznalatuk kulturalis hattere mi-
lyen mértékben sziikiti vagy éppenséggel bo-
viti: példaul a coronabond kifejezés jelentése
unids, eurdalapt kotvény, amely a COVID-19
jarvany altal érintett gazdasagok finansziro-
zasat tamogatja; vagy biblioprecario ideig-
lenes statuszu kulturalis szektorban dolgozd,
sOt egyes kontextusban sziikitve konyvtari
¢és levéltari dolgozok. Ezek a lexikografiai
munkak, kiilonosen elektronikus valtozatuk
hathat6san tamogatjak mind a nyelven beliili,
mind a nyelvkozi forditast.

A terminoldgia targykoréhez kapesolodik
Dusek Tamas munkéja 4 kutatasi rés kuta-
tasi rése cimi szellemes tudomanytorténeti,
szaknyelvi és kutatasmodszertani attekintés,
amely a szaknyelv interdiszciplinaris jellegét
is illusztralja. A ,kutatasi rés (research gap)
olyan kérdés, amelyet még senki nem kuta-
tott (erés koncepcio), vagy alkalmazott kuta-
tasokban alulkutatott vagy nem jol kutatott
(gyenge koncepcid). A tanulmany konkrét
példakkal igazolja elméleti okfejtését, mi-
szerint a kutatasi rés tulterhelt terminus, erés
koncepcidja nem operativ, hiszen a ndvekvo
publikacidémennyiség felhalmozddasa miatt
az eldzetes tudomanyos tudas nem attekint-
hetd és ezért a fogalom alkalmazasa retorikai
fogas vagy a munka szakirodalmi hatterének
hianyossagaira vezethetd vissza. A szerzd
szerint ez a jelenség kiilondsen a tarsadalom-
tudomanyokra jellemzd, ahol inkabb vannak
jelen egyidejiileg verseng6 elméletek, mint a
lassabban valtozo, majd forradalmi atalaku-
last atél6 természettudomanyokban, amelyek
eredményeként egyes tarsadalomtudomanyi
kutatasok az el6zményeket nem veszik figye-
lembe, illetve Uj elméletek a régiek melléz¢-
sével torhetnek eldre.

A gazdasagi szaknyelvi vizsgalatok ko-
rébe tartozik Csapoéné Horvath Andrea ta-

nulmanya, aki a reklamhatast a turisztikai
markak szlogenjein keresztiil nyelvészeti
modszerekkel vizsgalja. A szlogen a marka-
névvel és a logoval egyiitt alkotja a marka
kommunikacios egységét. A tanulmany a
Word Travel Awards (WTA) altal 2022-ben
dijazott turisztikai desztinacidk, azaz fold-
rajzi helyszinek, régiok, orszagok (Vietnam,
Portugalia, Jamaika stb.) szlogenjeinek szo-
faji, szintaktikai és szemantikai vizsgélata
alapjan megallapitja, hogy a sikeres szlog-
enck rovidek, jellemzéen a gazdasagosabb
fonevek koré épiilnek, az igék a szemantikai
recipienst cselekvésre 6sztonz6 szemantikai
tartalmat hordoznak (visit, explore, disco-
ver), a melléknevek és hatarozoszok pedig a
desztinaciohoz pozitiv érzelmeket tarsitanak
(fun), illetve egyediségiiket emelik ki (essen-
tial, definitely).

A kotet ezen masodik részében hat ta-
nulmény az oktatds-nevelés szinterén zajld
folyamatokat, koztiik a kommunikaciot is-
merteti és/vagy elemzi. Tematikailag 0ssze-
koto jellegli Makkos Anikd munkaja, aki a
kozoktatasi és pedagdgiai intézmények belsd
z€sét végzi el, felsdoktatasban tanuld peda-
gbgiai szereplék szervezeti kommunikaciot
vizsgald egyetemi dolgozataibol dsszeallitott
korpuszon, a dolgozatokbol gyiijtott kulcsz-
szavak el6fordulasi gyakorisaga és tartalma
alapjan. A kutatas, bar nem reprezentativ,
érdekes adalék az oktatdsi kornyezetben mii-
kodo szervezetek kommunikaciés gyakorla-
tardl és a szereplok elvarasairél. igy példaul
az elemzés feltarja, hogy a sikeres vezet0i
kommunikéciés modszerként ismert aktiv
hallgatas a vizsgalt mintaban nem jellemzd,
a kommunikacios funkciok koziil leginkabb
a tajékoztatas van jelen, az intézményi klima
pedig szorosan Osszefiigg a vezeté kommu-
nikacios stilusaval. Erdekesség még, hogy
a mintaban a kiils6 és belsé kommunikacié
megitélése az 6vodakban altaldban pozitiv, a
késdbbi szinteken azonban mar nem mutat-
hato ki egységes tendencia sem a telepiilés
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tipusa, sem a fenntartd tipusa, sem a képzés
szintje szerint.

A neveléstudomany ¢€s a pedagdgia targy-
korébe tartozo két tanulmany a mivészetek
mint specialis kommunikacios kifejezésfor-
ma fejlesztd és terapias hatasat ismertetik.
Boldizsar Boglarka ¢és Cseri Kinga tanul-
manyukban az arisztotelészi hagyomany
alapjan tobbek kozott Gadamerre (1995)
hivatkozva meggy6ézden érvelnek amellett,
hogy miivészeteket élvezve olyan igazsagot
tapasztalunk meg, amelyet masképpen nem;
a tanulas igy élménnyé valtozik, és az indu-
latatvitel fesziiltségoldd hatasa is tamogatja
a tanulas folyamataban a kognitiv és affektiv
strukturak atrendezédését, akar terapids akar
oktatasi kdzegben, akar a két teriiletet Gssze-
kapcsolva. Allitasukat a Kokas-féle komplex
miivészetpedagogiai modszer ismertetésével
tamasztjak ala. Az ép és a sériilt emberek-
kel is miikodd eljaras alapja az empatia, cél-
ja a figyelemkoncentracio6 és a bevonodasra
és imagindcidra ¢épiild megélés. Ebben a
folyamatban a zenchallgatas ¢és az élmény
mozgasos kifejezése, majd képzomiivészeti
eszkozokkel (agyagozas, festés) torténd meg-
jelenitése torténetté formalja a bels6 atvalto-
zast, mikozben szelid kifejezése tamogatja a
személyiségfejlodést is.

Kovecsesné Gosi Viktoria szintén a mi-
vészetekre, azon beliill a meseirodalomra
épiti meseterapias eszkozok altal inspiralt
mesepedagogiai eszkoztarat, amely érvelése
alapjan minden életkorban hatékony. A zene-
pedagdgiai eljardsokhoz hasonléan komplex
tudasanyag befogadasat és megkonstrualasat
segiti, tovabba a személyiséget is fejleszti, igy
egyértelmiien alkalmas a tanitojeloltek érzel-
mi intelligenciajanak fejlesztésére. A fejlett
érzelmi intelligencia, vagyis az éntudatossag,
az érzelmek szabalyozasanak képessége, az
empatia képessége, a jo kapcsolati készségek
¢és a felelds dontéshozatal igénye és képes-
sége (Goleman, 1995) jellemzi azt a tanar-
profilt, amely vonzd és kdvetend6 minta lehet
a tanulok szdmara, mert hatékony, a hivatasat
pozitivan és harmonikusan ¢éli meg. A tanul-

many ismertet egy 9 6ras mesepedagogiai
programot, benne a fejlesztési célokat, a me-
sék feldolgozasanak modszertani eljarasait,
majd a kérdbéivre és hallgatoi naplokra épiild
hatasvizsgalat eredményeit. Ezek alapjan a
résztvevok a program elvégzésével fokeént az
onmegvalositas és az optimizmus teriiletén
gazdagodtak.

A tanulmanyok egy csoportja az oktatas,
¢és kiilonosen a felsdoktatas elmult 20-30
évében bekovetkezett pedagdgiai, mdodszer-
tani, technikai és generacios valtozasairdl
ad attekintést. Gorcsné Muzsai Viktoria
sajat munkai alapjan tekinti at a pedagogiai
kultarat, vagyis a tanitas-tanulas tartalmat,
szinterét, folyamatait és interakcioit befolya-
solo valtozasokat, a formalis tanulasra és a
vegyes (hibrid) tanulasi modellre fokuszalva,
elsésorban a hatékonysag és az adaptivitas
(rugalmassag) szempontjabol. Az oktatast
jelentdsen befolydsold ujabb tényezdk koziil
a mesterséges intelligencia alkalmazasi lehe-
tdségei koziil villant fel néhanyat. Veress Jo-
zsef vallaltan szubjektiv és személyes hangu
tanulmanya egy 6tven éves egyetemi oktatoi
¢letpalya tapasztalatai alapjan a felsGoktatasi
képzések sikertopologiajat vazolja fel az okta-
tokkal és a hallgatokkal szemben tamasztott
¢és tamasztando kovetelmények attekintésé-
vel, személyes példakkal illusztralva. Fontos
megallapitasa, hogy az infrastruktura illetve
az emberi tényez0 fizikai, lelki, szaktudasbe-
li adottsagain tul egy képzés sikerét jelentds
mértékben az adott intézmény erdpozicioi, il-
letve a képzés piaci és tarsadalmi presztizse
adja. A felvazolt jovobeni tendenciak koziil a
tények majd vélhetéen alatamasztjak sejtése-
it, miszerint a felsGoktatasban feler6sodnek
az elszemélytelenedés tendenciai, gyorsan
novekszik majd az online oktatas aranya,
tovabba a hatalomtechnikai valtozasok a fel-
sOoktatasban az elit és az altalanos felsdok-
tatds szétvalasdhoz vezetnek. Némethova
[ldiké ,,Transforming the learning environ-
ment in the twenty-first century” cimii angol
nyelvil tanulmanya a szocialkonstruktivista
tanulasi paradigman beliil a tapasztalati ta-
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nulas fobb teoretikusai (Dewey, Rogers, Dee
Fink) nyoman azt illusztralja felsdoktatasi
gazdasagi képzésekben sajat gyakorlataban
bevalt tevékenységekkel, hogy azaltal, hogy
a tanulok/hallgatok gyakorlati tapasztalato-
kat szereznek, és erre reflektalnak, jobban
0ssze tudjak kapcsolni az osztalyteremben
tanult elméleteket és ismereteket a valos
helyzetekkel. Olyan aktualis fogalmakat fejt
ki els6sorban angol nyelvii szakirodalom
alapjan, mint a mély tanulds, a reflektivitas,
az Oniranyitott tanulas, metakognitiv straté-
giak, formativ értékelés, fejlédési szemlélet.
Az angol nyelvii 6sszefoglald igy a pedagd-
giai szaknyelvek kozti atjarast is tamogatja.
Végezetiil a fenti nagy témakorokhoz egy
tanulmany nem illeszkedik. Talan a fenntart-
hatosag mint fejlesztési és kutatasi szempont
¢és annak gazdasagi €s tarsadalmi feltételei
illetve az olasz nyelvii szakmai kapcsolodas
indokolja Berutti, Duci és Garelli tanulma-
nyanak kozzétételét a kotet elso fejezetében.
Ebben a tanulmanyban a szerzék az Agenda
2030 céljaival 6sszhangban a tengerhajozas
okozta kornyezeti terhelés csokkentésének
lehetséges modozatait targyaljak. Holisztikus
szemléletben, a gazdasagi (energia hatékony-
sag, gazdasagossag), kornyezeti (kérnyezet-
szennyez6dés, CO2 kibocsatas) €s tarsadalmi
(munkaer6 optimalis kihasznalasa) szempon-
tokat figyelembe véve tekintik at a hajokon
keletkez6 szerves eredetii lerakodasok (bio-
fuling) mint jelentds hatékonysagcsokkentd
tényezo (sebességcsokkenés, gyengébb ma-
néverezhetdség, korrozid, tobb CO2 kibocsa-
tas) eltavolitasanak modozatait.
Osszességében a tanulmanykétet jo sziv-
vel ajanlhaté kommunikacios, szaknyelvi,
nyelvpedagoégia illetve kutatdsmodszerta-
ni kurzusok kiegészitd olvasmanyaként. A
széleskortien hivatkozott, jol adatolt tanul-
manyok mind a teriilet szakemberei, mind
a fels6oktatasban tanulok szdmara hasznos
elméleti hattérmunkak atfogod, informativ
jellegiik alapjan, masfeldl az empirikus kuta-
tasok és a gyakorlati példak jol illusztraljak a

targyalt elméleti fogalmakat, modelleket. A
konyv nyelvezete vilagos, érthetd, kiallitasa
igényes. A puhafedeles kotés jo megoldas a
konnyt lapozhatosag szempontjabdl, de hosz-
szu tavon a kotet tartossagat befolyasolhatja.
Mivel a kotetet kereskedelmi forgalomban
nem terjesztik, érdemes lenne elektronikus
formaban szabad hozzaférésii publikacioként
is elérhetévé tenni.
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A Tobbnyelviiség és Kutatas kotet cime egy
érdeklédé olvasd szamara sokat igérd lehet,
¢és valgjaban sokat is nyujt. A szélesebb ér-
telemben vett alkalmazott nyelvészet tobb
teriilete képviselteti magat a konyvben, ugy,
mint a nyelvoktatas, forditastudomany, kog-
nitiv nyelvészet, a szociolingvisztika és az
ehhez szorosan kotddo nyelvi tajkép kuta-
tasok. A tanulmanyok a 2023. évi Szegedi
Alkalmazott Nyelvészeti Eves Konferencian
(SZANYEK) elhangzott eléadasok alapjan
irodtak, melynek célja a két- és tobbnyelvi-
ség kutatas feldli megkozelitése. A kdtetben
szereplé tanulmanyok mindegyikébdl me-
rithetd kutatasi otlet, de semmiképpen nem
nevezhetjiik mdédszertani Gtmutatonak, mivel
inkabb az eredmények kapnak hangsulyt,
nem pedig a hasznalt kutatasi eljarasok.

A kotet 11 tanulmanya — bar témajaban
szerteagazd — de mégis koncentralt és atte-
kinthetd, jol behatarolhatok az egyes terii-

letek. A szerkesztok a tanulmanyokat két f6
tematikai blokkba soroltak. A nyelvoktatas,
idegennyelv-hasznalat rész 7 tanulmanyt
tartalmaz. Az elsé iras (Sarvari Tiinde: A
prozodia tanitasanak szerepe az idegeny-
nyelv-tanulasban) a cimmel ellentétben nem
altalaban a prozodia szerepével foglalkozik
az idegennyelv-tanuldsban, hanem a prozoé-
dia tanitasat elemzi német tankonyvekben.
Emellett kissé félrevezetd Levelt beszéd-
produkcioés modelljének az abrdzolasa is a
tanulmanyban, mivel a spontan beszéd vizs-
galata nem célja a kutatasnak. A szerzo fel-
hivja a figyelmet a nyelv ,,zenei” elemeinek
a fontossagara az idegennyelv tanitasa soran,
és ramutat arra is, hogy a nyelvkdnyv még
mindig a leggyakrabban hasznalt tanitasi €s
tanulasi eszko6z, igy abban kellene megjeleni-
teni a prozodiai elemeket. Udvdzlendd, hogy
a prozddia tanitasaval egyre tobb magyar
kutatas is foglalkozik (pl. Benczes, 2019). A
tanulmany modern német iskolai nyelvkony-
vekben vizsgalja, hogy mennyire jelennek
meg a prozddiaval foglalkozd tananyagok.
Az eredmények ravilagitanak arra, hogy bar
vannak izgalmas és érdekes feladatok (pl.
rappelés és dalok), viszont mennyiségében
még mindig nem elegenddek: ,,a szupraszeg-
mentalis elemek tudatos gyakoroltatasa csak
marginalisan fedezhetd fel” (p. 19). Az elem-
zett tankonyvek listajabol (18 darab) kideriil,
hogy a tanulmany irdja is szerepel tarsszer-
z0ként egyes nyelvkonyveknél, ami az egyik
igéretes hasznosulasa lehet az ilyen jellegti
alkalmazott nyelvészeti vizsgalatoknak.

A masodik tanulmany irdja olyan szeren-
csés helyzetben van, hogy a tankonyvird és a
nyelvtanulé szemszogébdl egyszerre lathatja
és elemezheti két idegen nyelv, a német és a
gorog nyelvtani szintezését a tankonyvekben:
Scheibl Gyorgy tobb német nyelvkonyv szer-
z6je, mikdzben az 6gorog nyelv kezdo szintii
nyelvtanuldja (p. 24). A szerzd az iras elején
megismerteti az olvasot a rendszerezé és a
szintkoveto tematika fogalmakkal, melyek a
leird nyelvtanok/nyelvtani gyakorlok két ka-



