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CSALADI SZEREPEK A LELKESZCSALADOKBAN

TOROK EMOKE
egyetemi docens (KRE BTK)

Absztrakt

A lelkészcsaladok sajatos esetnek szamitanak a gondoskodasi gyakorlatok
és a csaladi feladatok szervezése tekintetében. Ennek f6 okai kozott ott
van a lelkészi hivatds sajatos munkarendje, a vallasossag és a hagyoma-
nyos nemi szerepek kozotti 6sszefliggés, valamint a jellemz&en nagyobb
gyerekszammal 6sszefligg6 hagyomanyos otthoni feladatmegosztas.
Tanulmanyom félig strukturalt mélyinterjuk elemzése alapjan arra a kér-
désre keresi a valaszt, hogy a lelkészcsaladokban hogyan szervezik meg
a gondozasi és mas otthoni feladatokat, milyen feladatmegosztas alakul
ki a szll6k kozott, illetve mennyire jelennek meg a csaladban betoltott
szerepekhez vald viszony tekintetében a modernnek és a hagyomanyosnak
tekintett elemek. Az elemzés eredményei azt mutatjak, hogy a lelkész-
csaladokban a gondoskodasi gyakorlatok szervezését sokszor rogzitett
szerepek és felel§sségek dominaljak, de jelen vannak modern elemek is:
kiilonosen a vilagi foglalkozdsu hazastarssal él6 lelkészek és lelkészn6k
esetében gyakran megfigyelhet6 a gondozasi feladatok és a hazimunka
megosztasanak egalitdrius irdnyba valé elmozduldsa.

Kulcsszavak: protestans lelkészek, csaladi szerepek, sziilGi szerepek, gon-
doskodas, feladatmegosztas

FAMILY ROLES IN PASTORAL FAMILIES
Abstract

Pastoral families are considered a special case in terms of care practices
and the organization of family tasks. The main reasons for this include
the specific work schedule of the pastoral profession, the well-known
correlation between religiosity and traditional gender roles, and the tradi-
tional division of tasks at home, which is typically associated with a larger
number of children. Based on the analysis of semi-structured in-depth
interviews, my study seeks to answer the question of how caregiving tasks
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are organized in clergy families, how tasks are divided between parents,
and to what extent modern and traditional elements appear in relation
to the roles fulfilled in the family. The results of the analysis show that in
clergy families, caregiving practices are often dominated by fixed roles and
responsibilities, but modern elements are also present: particularly in the
case of pastors who are married to spouses with a secular profession, a
shift toward egalitarian sharing of caregiving tasks can often be observed.

Keywords: Protestant pastors, family roles, parental roles, caregiving,
division of tasks

1. Bevezetés!

A csalddi szerepek sok szempontbdl valtozéban vannak. Bar a kenyér-
keresé apa és gondoskodd, érzelmileg tamogatd anya komplementer
szerepeire épll6 csaldadmodell? hatdsa és a nemi egyenlStlenség még ma
is széles korben jelen van az otthoni munkamegosztasban, az elmozdulas
az egalitdrius szerepek és az egyenl6bb otthoni feladatmegosztas felé az
elmult évtizedekben egyértelm(ien érzékelhet6.? Ezek a folyamatok |énye-
ges valtozdsokat hoztak a szlil6séggel és sziilGi szerepekkel kapcsolatos
elvarasokban és az ehhez kapcsolddé gyakorlatokban® is, s6t, a gyermek-
gondozasi feladatokban egyértelm(ibb és gyorsabb is az elmozdulas az
egyenl@ség felé, mint a haztartdsi munkdban.> Nagy figyelmet kap ezen
bellil az apaszerep valtozdsa: az aktiv, bevonddd, gyermeke életében az

1  Atanulmany a Kooperativ Doktori Program Csaldd a tarsadalomban alprogramja-
nak keretében megrendezett, a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium altal tdmo-
gatott Vdltozo sziilGi szerepek a mai Magyarorszdgon konferencian 2025. oktéber
29-én elhangzott eladas kibGvitett valtozata.

2 Ennek klasszikus funkcionalista megfogalmazasat lasd: PARSONS, Talcott — BALES,
Robert F.: Family Socialization and Interaction Process. New York, Free Press, 1955.

3 JASPERS, Eva — VAN DER LIPPE, Tanja — EVERTSSON, Marie: Gender inequality, house-
holds, and work. In: GERXHANI, K. — DE GRAAF, N. D. — RAUB, W. (eds.): Handbook of
sociological science. Cheltenham, Edward Elgar Publishing, 2022, 176—195.; SAYER,
Liana C.: Trends in housework. In: TREAS, Judith — DROBNIC, Sonja (eds.): Dividing
the domestic: Men, women, and household work in cross-national perspective.
Stanford, Stanford University Press, 2010, 19—-38.

4 CRAIG, Lyn — POWELL, Abigail — SMYTH, Ciara: Towards intensive parenting? Chan-
ges in the composition and determinants of mothers’ and fathers’ time with child-
ren 1992-2006. The British journal of sociology, 2014, 65 (3), 555-579.

5  JASPERSi. m.
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anyahoz hasonlé intenzitassal — vagy legaldbbis a kordbbi apai jelenléthez
képest sokkal intenzivebben — jelenlévé apa képe Uj elvarasokat tdmaszt
a férfiakkal szemben is a csalddokban.® A lelkészcsaldadokban azonban a
gondozasi gyakorlatok és a csalddi feladatok szervezése tekintetében is
sok olyan tényezd meriil fel, amelyek miatt érdemes feltenni a kérdést,
hogy ezek a valtozasok vagy azok egyes elemei mennyire és milyen médon
jelennek meg ezekben a csaladokban. Vegylik tehat sorra el6sz6r azokat a
tényezbket és sajatos korilményeket, amelyek a lelkészcsalddokat a vilagi
foglalkozdsu sziil6k csaladjaitdél megkilonboztetik, és amelyek hatassal
lehetnek a gondoskoddasviszonyokra, az otthoni feladatmegosztdsra és
altalaban a szll6i szerepek megvaldsitasara.

ElGszor is, mint azt mar sokan megfogalmaztak, a lelkészi hivatas a ha-
gyomanyos felfogds szerint egy 'kétszemélyes allas,”” vagyis a gylilekezeti
lelkész szerep kialakuldsakor magatdl értet6d6 volt, hogy a lelkész mellett
ott van a lelkész felesége. A lelkészfeleségnek nemcsak jol koriilirhaté és
ingyenesen elvégzett feladatai vannak a gyilekezetben,® hanem a csaladban
is biztositja a lelkész szamara azt a stabil hatteret, amely lehet6vé teszi,
hogy 6 minden idejét és energidjat a gylilekezet ligyeinek szentelhesse.
Ez a felallas vilagos és egyértelm(i csaladi szerepeket és otthoni munka-
megosztast feltételezett, ami a patriarchdlis tarsadalmak viszonyai kozott

6 A téma attekintéséhez lasd: SCHOPPE-SULLIVAN, Sarah J. — FAGAN, Jay: The evolu-
tion of fathering research in the 21st century: Persistent challenges, new directi-
ons. Journal of Marriage and Family 2020, 82 (1), 175—-197.; vagy a magyarorszagi
kutatdsok kozul TAKAcs Judit: Aktivan t6r8d6 apak Magyarorszagon. Szocioldgiai
Szemle, 2017, 27 (3), 104-126.; és SzTARAY KEzDY Eva — DRIENOVSZKY Zsdfia: Gon-
doskodasviszonyok a gyermekiikkel otthon Iévé apak csalddjaiban Magyarorsza-
gon. Tdrsadalomtudomdnyi Szemle, 2021, 11 (4), 138-161. DOI:10.18030/socio.
hu.2021.4.138

7  SHEHAN, Constance L. — SCHULTZ, Jesse — WIGGINS-FRAME, Marsha: Feeding the
Flock and the Family: Work and Family Challenges Facing Ordained Clergy Women.
Sociological Focus, 1999, 32 (3), 247-263. DOI:10.1080/00380237.1999.1057114
0; HILDENBRAND, Katrin: ,...dass ich die treue Gehilfin meines lieben Mannes bin.”
Geschlechterkonstruktionen im Pfarrhaus. In: MANTEI, Simone — SOMMER, Regina
— WAGNER-RAU, Ulrike (Hrsg.): Geschlechterverhéltnisse und Pfarrberuf im Wan-
del: Irritationen, Analysen und Forschungsperspektiven. Stuttgart, Kohlhammer,
2013, 115-134.; SAMMET, Kornelia: Pfarrberuf und Geschlechterverhdltnis. Eine
soziologische Perspektive auf die Situation in den deutschen Kirchen In: MANTEI —
SOMMER — WAGNER-RAU (Hrsg.): i. m. 35-52.

8  vO. ehhez NEesBITT, Paula D.: Feminization of the Clergy in America: Occupational
and Organizational Perspectives. New York, Oxford University Press, 1997.; vagy
HILDENBRAND i. m.
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egyébként is meglehet6sen magatdl értet6d6 volt. Ahogy azonban a néi
egyenjogusag iranyaba valé elmozdulds mind a tarsadalomban altaldban,
mind az egyhdzban megjelent, ez a modell a lelkészcsaladokban is egyre
inkabb problematikussa valt: nemcsak akkor, ha a lelkész né, hanem példaul
akkor is, amikor a férfi lelkész vilagi foglalkozasu felesége sajat karriert,
sajat, teljes embert kivané felelGsségteljes vilagi hivatdst épit. Ha emellett
a hagyomanyos lelkészcsalad idealizalt képe tovabbra is viszonylag széles
kérben hat,® az fesziiltségeket okoz és egyénileg kidolgozandd megolda-
sokat kényszerit ki a csalddokban, éppen a sziil6i szerepfelfogasok és az
otthoni munkamegosztas terén is.

A masodik fontos tényez8, amit érdemes figyelembe venniink a lelkész-
csalddokban megvaldsulé csalddi szerepek vizsgalatanal, az a valldsossag
és a hagyomanyos nemi szerepek 0sszefliggése. Az elmult évtizedekben
szamtalan kutatds tdmasztotta ald, hogy a valldsossag mértéke noveli a
hagyomanyos nemi szerepek®® és ezzel a nemileg meghatarozott otthoni
munkamegosztas elfogadottsagat.'* Ebbdl kiindulva arra szamithatunk,
hogy a lelkészcsaladokban a teljes tarsadalomra jellemzénél jobban meg-
maradhatnak a hagyomdnyosnak tekintett csalddi szerepek. Mindazondltal
kutatasok azt is kimutattak, hogy az intenziv vallasossag a férfiaknal na-
gyobb érzékenységgel és csaladcentrikussaggal jarhat egyitt,*? egy magyar
kutatds pedig ezzel 6sszhangban Osszefliggést taldlt egyfel6l az egyhazias
valldsossdg, masfel6l a n6i munkavallalds és csaladi életbe bevonodé
apasag tdmogatasa kozott.® A hagyomanyos nemi szerepek preferalasat
erdsitheti az az ismert 6sszefliggés, hogy a gyermekek szilletése altala-
nossagban tradicionalis irdnyba alakitja a munkamegosztast, azaz noveli

9  OFFENBERGER, Ursula: Stellenteilende Ehepaare im Pfarrberuf. Empirische Befun-
de zum Verhdltniss von Profession und Geschlecht. In: MANTEI — SOMMER — WAG-
NER-RAU (Hrsg.): i. m. 201-216.

10 SEGUINO, Stephanie: Help or Hindrance? Religion’s Impact on Gender Inequa-
lity in Attitudes and Outcomes. World Development, 2011, 39 (8), 1308-1321.
DOI:10.1016/j.worlddev.2010.12.004; INGLEHART, Ronald — NORRIS, Pippa: Rising
Tide: Gender Equality and Cultural Change Around the World. Cambridge, Camb-
ridge University Press, 2003.

11 MURINKO Livia: A nemi szerepekkel és a csaldddal kapcsolatos attit(idok eurdpai
kitekintésben: értékek és gyermekgondozas. Szocioldgiai Szemle, 2014, 24 (1),
67-101.

12 vo. pl. WiLcox, W. Bradford: Soft Patriarchs, New Men: How Christianity Shapes
Fathers and Husbands. Chicago, University of Chicago Press, 2004.

13 FENYES Hajnalka — PuszTAl Gabriella: Nemi szerepattitlidok és valldsossag a fel-
sGoktatdsi hallgatok korében. Szocioldgiai Szemle, 2020, 30 (3), 49-69.

308



CSALADI SZEREPEK A LELKESZCSALADOKBAN

a nékre haruld feladatok aranyat:'* ez a hatds a gyakran sokgyermekes
lelkészcsalddokban egyértelmien jelen lehet. Ennek némileg ellentmondd
hatdsa lehet viszont maganak a néi lelkészségnek: a néi lelkész, kiilondsen
a gyllekezeti lelkész poziciéjaban egy egyértelmlen emancipatorikus
hivatdsbeli szerep, amely — akar értékrendi, akar gyakorlati okokbdl — 6sz-
szefligghet az egalitdrius irdnyba elmozdulé csaladi szerepekkel.

A lelkészi munka id6beosztdsa egy tovabbi tényezd, amelynek jelentés
hatasa lehet a lelkészcsaladok miikodésére, és azon belil a sziilGi feladatok
vallaldsdra. A lelkészi munka csucsidGszakai a vasarnapok és az Ginnepek,
amelyek mdsok szamara a pihenés id6szakai. Ez minden esetben megne-
heziti a csalddi feladatmegosztast, és annak fliggvényében, hogy az apa,
az anya vagy mindkeét szul6 dolgozik lelkészként, mds és mas feladatmeg-
osztas felé tolhatja a csaladtagokat.

A lelkészek és hazastarsaik csaladi szerepeit mindezek mellett termé-
szetesen kiils6 elvarasok is alakitjak. A kozismert metafora, hogy a lelkész-
haz falai Gvegbdl vannak, talan ma mar nem igaz annyira, mint régen, és
nagyvarosi kdrnyezetben nem igaz annyira, mint kisebb telepiléseken.
Ellenben az a tény, hogy a lelkészcsalddok a gyllekezet kiemelt figyelmére
tarthatnak szamot® ma is olyan tényezd, amely hatassal lehet a csalad
m(ikodésére és a csaladtagok szerepmegvaldsitdsara. Kilsé elvarasok
azonban nem csak a kozvetlen gyllekezeti kornyezettdl érkezhetnek: azt
sem szabad elfelejteni, hogy a magyarorszagilelkész csaladok hozzaallasa
a nemi és csaladi szerepekre vonatkozé magyarorszagi kézgondolkodasba
illeszkedik. Sok kutatasbol* tudjuk, hogy a magyar tarsadalom nemzetkozi
0sszehasonlitdsban inkdbb a hagyomdanyosnak nevezett csalddi szerepek
felé hajlik. Ebben az utébbi idészakban csak kevés valtozas volt,” bar a

14 MAKAY Zsuzsanna — SPEDER Zsolt: Apasdg: A férfiak gyermekvdllaldsa és csalddi
szerepei. In: MONOSTORI, J. — ORI, P. — SPEDER, Zs. (szerk.): Demografiai portré 2018.
Budapest, KSH NKI, 65-82.

15 HILDENBRAND i. m.

16 MURINKO i. m.; BRAUN, Michael — ScoTT, Jacqueline: Changing public views of gen-
der roles in seven nations. In: HALLER, Max — JOWELL, Roger — SMITH, Tom W. (eds.):
The International Social Survey Programme, 1984-2009: Charting the Globe.
Abingdon — New York, Routledge, 2009, 358-77.

17 SPEDER Zsolt: A quarter century of change in family and gender-role attitudes
in Hungary. Comparative Population Studies, 2023/48, 741-770. DOI:10.12765/
CP0S-2023-29; GREGOR Anikd: A nemi szerepekkel kapcsolatos attit(idok a 2000-es
években Magyarorszagon. Tdrsadalomtudomdnyi Szemle, 2016/6, 89-111.
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KSH friss idémérleg adataiban®® latszik, hogy a haztartdsi munkara forditott
id6 tekintetében van kozeledés férfiak és n6k kdzott, vagyis az otthoni
munkamegosztas az utdbbi években valamelyest egyenl6bbé valt.
Tanulmanyomban a tovabbiakban annak jarok utana, hogy a fenti—helyen-
ként ellentétes — hatdsok fesziiltségterében a csaladi szerepek megosztasanak,
és ezen belll kiilonodsen a gondoskodasi és a haztartdsi feladatok megosz-
tasdnak milyen jellemz6 mintazatait tapasztalhatjuk a lelkészcsalddokban.

2. Médszertan és adatok

Hogyan szervezik meg a lelkészcsaladokban a haztartasi és gyermekgon-
dozasi feladatokat, milyen feladatmegosztas alakul ki a sztl6k kozott?
Mennyire jelennek meg a csaladban betoltott szerepekhez vald viszony
tekintetében a modernnek (egalitariusnak) és a hagyomdanyosnak tekintett
elemek? Tapasztalhato-e a lelkészcsaladokban az ’Uj apasag,” a bevonddo,
aktiv apaszerep megjelenése? Ezekre a kutatasi kérdésekre félig strukturalt
mélyinterjuk elemzésével keresem a valaszt. Az interjuk két kilonb6z6
kutatdsbol szarmaznak. A, N6k a lelkészi palyan” cim( kutatas keretében
készilt interjuk kozil 27 olyan lelkészn6vel készilt interjut hasznaltam
fel, akiknek van legaldbb egy gyermekiik. Ugyanebben a kutatasban férfi
lelkészekkel is késziiltek interjuk, kozulik hatnak van gyermeke. 2025-
ben indult a KRE BTK kutatasi palyazatanak tdmogatasaval a , Csaladi
szerepek a lelkészcsaladokban”*® cim( kutatas, amelynek fékuszaban
az apaszerep valtozasai allnak. Ennek a kutatasnak a keretében lelkész
apakkal készllnek interjuk, ezek koziil az elemzés kezdetekor szintén hat
allt rendelkezésre. igy az elemzéshez 6sszesen 27 nGi és 12 férfi lelkésszel
készil interjut haszndltam fel. Interjualanyaink nagy tobbségikben a
reformatus és az evangélikus, néhanyan pedig az unitarius egyhaz lelké-
szei, és mindannyian az interju idépontjaban, vagy kordbban életiik egy
meghatdrozé szakaszaban gyllekezeti lelkészként szolgaltak. Mindkét

18 KSH Stadat: A 15-74 éves népesség napi atlagos idGraforditasa korcsoportok és
nemek szerint, 2025. https://www.ksh.hu/stadat?lang=hu&theme=ido (2026. 01.
07.)

19 Az NKFI altal tdmogatott K-128313 szamu kutatas Bird Emese a lelkészcsalado-
kat vizsgald, a ,Valtozd csalddi szerepek” (KRE BTK 20818B800) kutatasa részeként
megvalosulod projekt Korosényi Daniel részvételével zajlott, illetve zajlik. Mindket-
t6juknek szeretnék készonetet mondani a kutatasban vald kozremdikodésikért, és
egyben hangsulyozni, hogy ennek a tanulmanynak az esetleges hibaiért kizardlag
én vagyok a felelGs.
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kutatdsban — de a lelkészn6k helyzetével foglalkozéban kiléndsen — az
interjuk a témak széles korét érintették. Ebben a tanulmanyban azonban
kizarélag a szlil6ség, a gyermekek gondozasa, a csaldd és a haztartas mu-
kodtetése szempontjabdl dolgozom fel az interjukat, ezen beliil is ezeknek
a feladatoknak a sziil6k kozotti megosztasara fokuszalva. Erdemes hang-
sulyozni, hogy a lelkészi apaszerepre fokuszalé mdasodik kutatadsnak még
az elején tartunk: a folyamatosan késziil6 tovabbi interjuk és részletesebb
elemzések kés6bb még sok tekintetben kiegészithetik és arnyalhatjak az
eredményeket. Az interjuleiratok relevans részeinek elemzése tematikus
kddolas® alapjan tortént, az el6zetesen kialakitott kddok a szakirodalomra
és a sajat korabbi kutatdsaink tapasztalataira tdmaszkodtak, de kiléno-
sen (bar nem kizarélag) az apaszerepek tekintetében a kédok induktiv
madon is folyamatosan alakultak az elemzés folyaman. Az eredmények
bemutatdsa soran az elemzést interjurészletek tamasztjak ald, ezek mel-
lett csak az interju azonositdszamat tiintetem fel.?! Fontos hangsulyozni,
hogy a mélyinterjukon alapuld kvalitativ elemzés nem teszi lehetévé az
egyes vélemények vagy gyakorlatok elterjedtségének vizsgalatat,?? és
ez nem is célom. Ez a mddszertani megkozelités kivaléan alkalmas ezzel
szemben jellegzetes tipusok elkllonitésére, mintdzatok bemutatasara és
a dontések, gondolkoddasmaodok és viselkedésformdak komplexitdsanak
feltdrasara. Az eredmények értelmezése soran érdemes szem el6tt tartani
azt is, hogy a bemutatott "hagyomanyos’ és ‘'modern/egalitarius’ csaladi
szerepek analitikusan elkilonitett tipusok, azaz az egyes lelkészcsalddok
szerepmegvaldsitasai és stratégidi valdszintileg gyakran ennek a kettének
valamilyen kombinacidjat jelenitik meg, s6t, élethelyzettél vagy életsza-
kasztdl figgden el is mozdulhatnak az egyik vagy a masik irdnyaba.

20 BRAUN, Virginia — CLARKE, Victoria: Using Thematic Analysis in Psychology. Qualita-
tive Research in Psychology, 2006/3, 77-101. DOI: 10.1191/1478088706qp0630a

21 A délttel szedett idézett részek itt és a tovabbiakban mindig az interjukbdl vett
részletek. Az idézetek utan az interjuk kédszama taldlhato: N jelzi a lelkészné kuta-
tas ndi, F ugyanennek a kutatasnak a férfi interjuit, D pedig a most induld apaku-
tatas lelkész apakkal készilt interjuit. Interjualanyaink anonimitadsanak minél tel-
jesebb korl védelmében mas adatot sehol nem tiintetlink fel. A lelkészn-kutatas
interjui tobbséglikben 2019 és 2021 kozott, néhany esetben 2023-ban késziltek,
az Uj kutatas interjui pedig 2025-ben.

22 Ezzel egyitt természetesen el6fordul, hogy az elemzés soran jelzem, hogy egy
adott viszonyulas vagy jelenség interjualanyaink kérében nagyon jellemzé volt,
vagy valamit sokan emlitettek. Ez azonban soha nem jelenti azt, hogy ebbdl koz-
vetlenil lehetne kovetkeztetni az adott vélemény vagy jelenség elterjedtségének
mértékére a lelkészek kozott altaldaban.
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3. Eredmények

A lelkészn6k helyzetével foglalkozd kutatasunk egyértelmiien megmutatta,
hogy nemcsak a szakmai szerepvallalas, hanem az otthoni munkamegosztas
és a csalddi szerepek szempontjabdl is nagyon eltéré helyzetben vannak a
lelkészhdzaspar tagjaként él6 és dolgozd, illetve a vilagi foglalkozasu parral
vagy egyedul él6 lelkészn6k.?® Kordbbi kutatasokhoz hasonléan? mi is
azt tapasztaltuk, hogy a lelkészhdzaspdrok esetében gyakran mozdul el a
helyzet a kenyérkeresé férfi — gondoskodd n6 szerepmegosztas irdnyaba:
a csalad mintegy ‘természetesen’ alkalmazkodik a férfi karrierjéhez, és
"természetesen’ alakul ki a haztartdsi és gondoskodasi feladatok hagyo-
manyos megosztasa.”® Emellett a tipus mellett vildgosan elkllonithetd
egy olyan tipus is, ahol a haztartasi-gondoskodasi feladatok a ténylegesen
egyenlé megosztas felé mozdulnak el. Ez egyrészt tudatos figyelmet igényel,
masrészt mint latni fogjuk, bizonyos kérilmények ki is kényszerithetik.
A tovabbiakban el6szo6r a hagyomdanyos munkamegosztas mintazatait
mutatom be a most elemzett interjuk alapjan, majd ratérek arra, hogy
mennyiben és milyen esetekben tapasztalhatd az egalitdrius irdnyba el-
mozdulé csaladi szerepfelfogas és munkamegosztas a lelkészcsaladokban.
Zarasként az apaszerep valtozasaval kapcsolatos tapasztalatok keriilnek
fokuszba a férfiinterjuk alapjan.

3.1. A haztartdsi-gyermekgondozadsi feladatok hagyomdnyos megszervezése

Mint arrél mar szé volt, a lelkésznék helyzetével foglalkozd kutatdsunk
alapjan gyakran el6forduld, jellemz6 mintazatnak tlnt interjualanyaink
kérében a hagyomanyos nemi szerepeken alapuld csaladi munkamegosz-
tas, amely a haztartassal, a gyermekgondozassal és a csaladtagok érzelmi
tdmogatasaval kapcsolatos feladatokat jellemz&en az anyakhoz rendeli,
az apdakkal szemben pedig elsGsorban a csalad anyagi helyzetével és biz-
tonsagdval kapcsolatban tamaszt elvardsokat. Hogy az otthoni feladatok
megosztasa mennyire nemcsak arrél szél, hogy 'ki mosogat’, azt jol mutatja
a kovetkez6 interjurészlet: ,De hat azért az 6t gyereket menedzselni is,

23 V6. pl. TOROK Emd&ke — BIRO Emese: Lelkésznék életpalydja- és karrierdontései.
Erdélyi Tarsadalom, 2022/1, 39-53. DOI: 10.17177/77171.266

24 OFFENBERGER i. m.

25 TOROK Emd&ke — BIRO Emese: Gendered Division of Work within Clergy Couples in
Hungary. Religions, 2023, 14 (1), 105; 19. DOI: 10.3390/rel14010105
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mikor van a zeneiskoldban drdja, koncert, szakkér, mikor kezdédik az edzés,
odaér-e, lesz meccs, nem lesz meccs. Tehdt, hogy ezekrél [a férj] nem tud
semmit igazdbél. Ugyhogy mindig szeptemberben leiiliink és akkor azt
megprobdljuk beosztani, (...) amit azért igy megbeszéliink, akkor ahhoz
igy igyekszik tartani magdt. De otthon a hdzimunkdnak a nagy részét meg
a gyerekekkel kapcsolatos dolgokat, azokat azért nekem kell intézni. En
jdrok a sziil6ire, meg az ilyen sziil6s rendezvényekre.” (N16)

Ez az idézet jél mutatja, hogy a tradiciondlis csaladi munkamegosztas
alapvet6en az anyahoz rendeli a csaldd mindennapi mikodtetésének
felel6sségét, amely (természetesen nem csak a sokgyermekes csaladok
esetében, bar ott kiemelten) egy hihetetlenil komplex menedzselési
feladat, folyamatos Gsszpontositast igényl6 mentdlis munka,?® és ezen
a felel6sségen a lényeget tekintve az sem vdéltoztat, ha az apa bizonyos
konkrét feladatokat atvallal.

Ez a szerepmegosztds nemcsak illeszkedik a lelkészcsaladrél alkotott
hagyomanyos képhez, hanem a férfi lelkész szempontjabdl egy kézenfek-
v6 és a tradicionalis elvarasokhoz illeszkedé megoldas is lehet a lelkészi
palya sajatos kdvetelményei és id6beosztdsa dltal okozott nehézségekre.
A gyiilekezeti lelkészi munka id6beosztasa rdadasul nemcsak eltér a leg-
tobb mas hivatasétdl, hanem a szorosan vett munkaidén kivil is sokszor
allando készenlétet igényel. A hagyomdnyos nemi szerepeken alapuld
otthoni szerepmegosztas lehet6séget ad ennek a felvallaldsara: ,Azonban
a lelkészi munkdval a rendszertelen idébeosztds is jar, mert a kiilénb6zé
latogatdsok, megbeszélések és az ilyen belsé szolgdlatok, mint a temetés,
azok 6ssze-vissza vannak. Es azon kiviil mindig utolér a munka, tehdt ke-
resnek telefonon, és a problémdk is mindig velem vannak. Ugyhogy nem
tudom a munkaidét csak ugy lezdrni, hogy becsukom magam mégoétt a
munkahely ajtajdt, és onnantdl kezdve a csaldédom meg én vagyok, hanem
tulajdonképpen egy ilyen dllandé készenléti dllapot.” (D02)

Természetesen abban, hogy a hivatas és a maganélet kdzott hogyan
huzzdk meg a hatdrokat, tobbféle dontés is szlilethet, és szlletik is a
lelkészek és a lelkészn6k kérében, mint arrdl késébb lesz még szé ebben
az elemzésben is. Itt most csak annyit allitok, hogy a gyllekezet szdmara
id6ben korlatlanul elérhet6 lelkészi szerep felvallalasanak jellemzé feltétele

26 DEAN, Liz — CHURCHILL, Brendan — RUPPANNER, Leah: The mental load: building a
deeper theoretical understanding of how cognitive and emotional labor overload
women and mothers. Community, Work & Family, 2022, 25 (1), 13-29. DOI:
10.1080/13668803.2021.2002813

313



TOROK EMOKE

férfi lelkészek esetében a tradicionalis csaladi szerepmegosztds, és ennek
keretében a férj/apa nagymérték(i tehermentesitése az otthoni feladatok
aldl. Bar ez sokszor spontan alakul ki, lehet tudatos, nyiltan megfogalmazott
priorizalas eredménye is, mint ebben az esetben: , Azt mondom, hogy én a
szolgdlatot hamarabb vdlasztottam, mint a csalddot. En hamarabb lettem
lelkész, mint hogy megndsiiltem volna, és hamarabb voltam lelkész, mint
hogy apa lettem. Ugyhogy nekik ezt el kell fogadniuk, hogy nekem ez a
nagyobb csaldd, ez folyamatos munkdt ad.” (F10)

A hagyomdnyos szerepmegosztds a lelkészhdzasparoknal a n6k szamara
is ‘'megoldas’ lehet a hivatds és a magdnélet 6sszeegyeztetésére, ez azonban
a lelkészn6k szamadra egészen mast jelent, mint férfi palyatarsaik szamara:
jellemzéen valamilyen mértékd visszalépést a szakmai feladatokbdl, és a
csaladi szerepek elGtérbe helyezését: ,amikor ilyen volt [iitk6zés a csalddi
és lelkészi feladatok k6z6tt], én mindig a csalddot vdlasztottam” (N0O6) —
fogalmazott egyikiik. A lelkészn6k egy részénél megjelenik a hagyomanyos
csaladi szerepekhez vald tudatos ragaszkodas, egyfajta kapudr szerep?’ is,
amely nem engedi oda a férfiakat a néi feladatokhoz. (,,En ragaszkodom
hozzd, hogy én végzem a hdztartdsi munkdkat. Ez ilyen néi hiilyeség, de én
szebben elmosogatok, mint a fériem. Es nem szivesen engedem oda.” N21)

A sziilGi és a haztartasi feladatok természetesen az inkdbb tradicionalis
nemi szerepek mentén mikodd csalddokban is meg vannak osztva. Ez a
‘megosztas’ nagyon sokféle helyzetet jelenthet, és a megosztas értelme-
zésében férfiinterjualanyaink jellemz6en nem nemi alapu hozzarendelést,
hanem a feladatoknak a képességekhez igazodo, 6nkéntes felosztdsat
latjak. Az errdl sz6l6 férfinarrativa legjellemz6bb eleme a 'képességek
szerinti’ feladatmegosztas: ,,6neki nem okozott gondot mdr 20 évesen sem,
hogy bemegy egy konyhdba és pikk-pakk feltaldlja magdt és ésszerakja a
dolgokat.” (FO1). Ez megjelenik a gyerekekkel kapcsolatos feladatokban
is: ,Azért az kialakult, hogy melyik teriiletekben ki az adekvdt szerepl6.
Tehdt, hogy 6 egy ilyen nagyon gondoskodd, a gyerekek életét nagyon jo
nyomon kévetd, az iskolai dolgokat j6 menedzseld valaki, és ez valahogy
igy szinte természetesen az 6 kezében van.” (D01). Az anya ebben az értel-
mezésben jellemz&en irdnyitdo-menedzser szerepben jelenik meg, akinek a
tobbi csaladtag, igy az apa is ‘segit’: , A hdztartdsi munka azért alapvetéen
a feleségem kezében van, de én magam is, meg a gyerekek is azért ebben

27 ALLEN, Sarah M. — HAWKINS, Alan J.: Maternal gatekeeping: Mothers’ beliefs and
behaviors that inhibit greater father involvement in family work. Journal of Marri-
age and the Family, 1999, 61 (1), 199-212.
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mondjuk igy a keze ald dolgozunk, és prébdljuk olyan tertileteken segiteni,
amiben csak ez lehetséges.” (D01)

A hagyomanyos lelkészcsaldd képéhez illeszkedd, a gyllekezetet vezetd
férfi lelkész és az 6t hivatdsaban tdmogatd, otthon pedig tehermentesité
lelkészfeleség komplementer szerepeire épuld csaldadmodell megvaldsitasa
konfliktusmentes, a szlikebb-tagabb kornyezet elvarasaihoz harmonikusan
illeszked6 m(ikodést tesz lehet6vé. A lelkészparok esetében a hazaspar néi
tagja szdmara ez gyakran jelent szakmai korlatot, és ezt néhany esetben meg
is fogalmaztak: ,Mint csalddanya, gyerekeket vdllalva, feleségként, nekem
nehéz lenne elképzelni azt, (...) hogy én teljes mértékben tudjak anya lenni
és gylilekezetet vivé, pdlydzé, nem tudom én mi mindent csindlo lelkipdsztor.
Sok.” (N20). Bér lelkésznGk ezt inkabb adottsagként, mint problémaként ke-
retezték, néhany utalasbol kideril, hogy ebbdl lehetnek csaladi fesziiltségek
is: ,Kevés az ideje [a férjnek], ez biztos, hogy igy van. Ezen is van kéztiink
vita mindig, hogy én is ugyanigy fédlldsban lelkészként dolgozom.” (N16).

Bar az interjlalanyaink kdzé bekertilt lelkészhazasparok kozll sokra jellemzé
volt — valtozé mértékben — az itt bemutatott hagyomanyos csalddmodell,
egy résziiknél felismerhet6 egy masik tipus is, az egyenl6(bb) otthoni (és
ezzel dsszefliggésben: hivatasbeli’®) munkamegosztasra vald torekvés vagy
ennek egyes elemei. Ahol pedig csak a par egyik tagja lelkész, ott a csaladi
munkamegosztds — kiilonb6z6 tényez6k mentén — valtozatosan alakulhat.
Ennek a lehetséges mintazatait tekintem at a kdvetkezd alfejezetben.

3.2. Az egalitdrius csalddi szerepek irdnydba hato tényezék

Mint arrél mar szé volt, a tradicionalis csaladi szerepek nemileg meghata-
rozottak: az anyagi és kiilsé biztonsag megteremtése a férfi, a gyermekek
gondozasa és nevelése, valamint a haztartds és a csaldd mindennapi md-
kddtetése pedig a n6k feladata — ami az elmult szaz évben folyamatosan
névekvé n6i munkaerdpiaci részvétel mellett kett6s terhelést, ‘'masodik
miszakot’? jelentett (és jelent gyakran mais) a nék jelent8s része szama-
ra. A modernnek nevezett csaladi szerepek sajatos jellegzetessége éppen
az, hogy a szlil6k nemtdl fliggetlenll megosztva |atjak el az otthoni fel-
adatokat: a haztartasi munka és a gondoskodas ugyanugy mindkét szul6
feladata, mint az anyagi hattér megteremtése. Lattuk, hogy a gyllekezeti

28 A kettd dszefiiggéséhez részletesebben lasd TOROK — BIRO (2023) i. m.
29 HOCHSCHILD, Arlie Russell: The Second Shift: Working Parents and the Revolution
at Home. New York, Viking Penguin, 1989.
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lelkészrél és csalddjardl alkotott hagyomdnyos képpel ezt nem konnyd
Osszeegyeztetni: a korabbi lelkészné-kutatas interjli alapjan dgy tint,
hogy a lelkészhazasparok kdnnyen belecsisznak a hagyomanyos csaladi
szerepekbe, vagy éppen tudatosan épitenek ezekre. Ahol nem ez a helyzet,
ott az egalitarius(abb) otthoni szerepek jellemz6en 6sszekapcsolddnak
azzal a tudatos dontéssel, hogy az egyutt dolgozd hdzastarsak hivatasuk-
ban is torekszenek az egyenrangu lelkészi szerepvallalasra, a szolgalattal
jaré feladatok egyenlé megosztasara,®® az egyenléen megosztott lelkészi
feladatok pedig szlikségessé teszik az otthoni feladatok megosztasat is.
,Tehdt, hogy ezt igy megosztjuk egymds kozétt. Ugyhogy, ha én végzem
a vasdrnapi szolgdlatot, akkor 6 késziti elé a vasdrnapi ebédet, vagy a
dolgokat ott bent. De ugyanez igy forditva is van. Ez igy megosztva van,
ugyhogy 6 is teljes mértékben részt vesz [az otthoni munkdban].” (NO7)
Ennek eredménye lehet egy olyan szil8i feladatmegosztas, amelyben
,a gyerekeimnek két anyja és két apja van” — ahogy egy olyan lelkészné
fogalmazott, aki egyben hangsulyozta azt is, ,hogy a gyiilekezet is Idtja,
hogy két egyenértékli lelkész vagyunk” (N22).

Egészen mas a helyzet egy gylilekezetet 6nalléan vezets lelkésznd és
vilagi férje esetében. A lelkészi munka sajatos id6beosztasabol adédé
szikségszer(iség er6sen hat az otthoni munkamegosztdsra, és ezzel a
csaladi szerepekre altaldban. Ennek az id6beosztas fel6l nézve két oldala
van: egyfel6l a lelkészn6 napkdzben mdasoknal tobbet van otthon, vagy
a munkahelye és az otthona szoros térbeli kdzelsége miatt legalabbis
az otthona kozelében, igy sok otthoni feladatot rugalmasan tud intézni.
Tobben (a lelkésznék mellett hasonld helyzetben |évé férfi lelkészek is)
kiemelték ennek a pozitiv oldalat (,,az, hogy mi osztjuk be az idénket, ez
egy hihetetlen szabadsdgot jelent” NO4). A szabadsag azonban természe-
tesen csak a nagyszamu feladat id6beli elosztasara vonatkozik, nem az
elvégzésére. A munkaterhelés tehat 6sszességében nem kisebb, viszont az
otthoni vagy otthonhoz kdzeli munkavégzés miatt a munka és maganélet
hatarai elmosddhatnak,® és még a szlikebb kdrnyezet szamara sem min-
dig egyértelmd, esetleg bizonyitasra szorul, hogy a lelkészné ‘dolgozik.” A
~fériem is, amikor tugy van, hogy valamit el kell intézni, és akkor felhiv és
mondja, hogy de te rdérsz, mert otthon vagy” — fogalmazta meg fentebb
is idézett lelkészné interjualanyunk.

30 TOROK— BIRG (2023)i. m.
31 VOSWINKEL, Stephan — KOCYBA, Hermann: A munka hatdrainak leomlasa. Az elsze-
mélytelenedéstél a folyamatos 6nmenedzselésig. Replika, 2007/59, 135—144.
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A szokvanyostol eltér6 id6beosztds masik oldala azonban, hogy a lel-
készn6 éppen azokban az id6savokban van kevesebbet otthon, amikor a
csalad tobbi tagja igen, igy kilondsen a gyerekekkel kapcsolatos gondos-
kodasi feladatokat a hagyomdnyostdl eltér6é mddon kell megszervezni, a
szUil6k vagy segit6k bevonasaval megosztani. A tradiciondlis minta erejét
mutatja, hogy sokan ezt a megosztdst gy élik meg, hogy a férj valdjaban
az 6 feladataikat veszi at: ,Hu, hdt a férjem rengeteget segit. Tehdt e nélkiil
eznem menne.” (NO4). A megvaldsuld egalitarius szerepmegosztas ebben
az értelmezésben nem magatdl értet6dd, a lelkészné ugy érezheti, hogy
ezért koszonettel tartozik: ,Nincsenek ilyen klasszikus szerepek ndlunk,
hogy az asszonyé a hazimunka, a férfié a villanyszerelés, mindent egyiitt
tesziink, tehdt ugyanugy az én csalddban nemlétemet potolja a gyerekek
irdnydba is, meg a hdztartds irdnydba is, tehdt nem gy6zék ezért hdlds
lenni.” (N12) A feladatoknak ez a (részben) kényszer( Gjraelosztasa olykor
fesziltséget is okozhat: , Es akkor ez azt jelenti, hogy a hét estébél négyen
nem vagyok itt. Es akkor & a két gyerek, meg a fiirdetés, meg kisgyerek,
meg hisztik, meg nem tudom, fennforgds, azt egyediil kell megoldja, és ez
neki sok.” (NO2) Ugyanez a helyzet nyilvan forditott esetben is megterhel6
(,az esti rutint, azt 6 [a feleség] csindlja veliik. Estétél fligg, de a hét esté-
bél biztos, hogy 6t este van, hogy kilenc elétt nem érek haza” D05), de a
hagyomanyos normakhoz valé illeszkedés ebben az esetben ezt minden
érintett szdmara jobban elfogadhatéva teszi.

A fenti feladat-atrendez8dés ellenére visszatéré mintazat az 6nalléan
gyllekezetet vezet6 lelkészn6knél, hogy ugy érzik, nem tudnak mindkét
‘'munkajukban’, a gylilekezetben is és otthon is teljes mértékben helyt allni,
és ezt a csaladjuk szenvedi meg. ,,Mindeniitt szdzszdzalékosan ugysem lehet,
tehdt valahol valamiben engedni kell, hol a csalddban, hol a munkdban,
de sokkal tébbet inkdbb a csalddbdl enged az ember. Es ennek azért néha
van visszajelzése, hogy mdr megint csak rdnk nem érsz rank.” (NO4) Ha
ugy érzik, hogy a csalddra, gyerekekre a kivanatosnal kevesebb id6 marad,
tobben inkdbb a hazimunkaban prébalnak engedni az elvarasokbdl: ,En
nem vagyok egy rendmdnids ember. Ennekem mindig fontosabb volt, hogy
leiiljiink, olvassunk vagy jatsszunk a kélykékkel, vagy lemenjiink, mint az,
hogy mindig minden el legyen mosogatva.” (N20) Ennek egy lehetséges
korlatjara az 'lvegfald’ lelkészhdzban egy férfi interjualanyunk vilagitott
ra: ,Bdrmikor lehet egy olyan, hogy jén egy néni, hoz valamit. Hat, mi egy
kicsit kiilvdrosi részben vagyunk. Még elképzelhetd, hogy hozott valami
sajdt kertbdl zéldséget. Es akkor hoztam, beviszem a konyhdba, tehdt ott
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is rendnek kell lennie.” (F10). Onélléan gyiilekezetet vezetd, gyermekes
lelkészn6 interjualanyaink korében meglehet6sen altalanosnak tiint a
kovetkez6 mondatban megfogalmazddd, sziilGi és hivatdsbeli szerepik
konfliktusabdl adédé fesziiltség: ,Allanddan ezen rdgddik az ember, hogy
elég anya vagyok-e nekik, eléggé anya vagyok-e nekik. A mdsik oldalon
megq nyilvdn az, hogy eléggé lelkész vagyok-e a gylilekezet szémdra.” (N33).
Bar a szUlGi és a lelkészi szerep igényei férfi lelkészek esetében is dsszelit-
kozésbe keriilhetnek esetenként, és szamukra is érzékelhet6 az id6hiany a
csaladi terileten, hasonld szorongasrol férfi lelkészek nem szamoltak be.

A sajatos id6beosztas a férfi lelkész és 6nallo, vilagi karrierrel rendel-
kez6 felesége esetében is az egyenl&ség iranydba tolhatja el az otthoni
feladatmegosztast. Ezekben az esetekben a férj van otthon napkdzben, ami
igy, a kordbban bemutatott helyzetektdl eltér6 mdédon ugyan, de szintén
megnyitja a tradicionalistdl eltérd feladatmegosztas lehetGségét. Interjuink
alapjan az ilyen felallasban é16 és dolgozd paroknal lényegében minden
esetben megtortént a férj intenzivebb bekapcsolddasa a gyermekgondo-
zasba és a hazimunkaba, és a helyzet leirdsakor szinte mindig el6 is keriilt,
mintegy magyardzatként az a tény, hogy a lelkész apatdl eltéréen az anya
kotott id6ben és helyszinen dolgozik: ,,abban a szempillanatban, hogy 6
el tudott menni valahova dolgozni, olyan déraaddsra stb., oda [az otthoni
feladatokba] be kellett dlini.” (D06); ,,abbdl a helyzetbdl fakaddan, hogy
én otthon dolgozom, vagy szdéval, hogy nagyon kézel van a munkahelyem
és a lakdsom. Es A. [a feleség] megq eljér dolgozni.” (F11) vagy , Féleg azért,
mert itthon vagyok, és nekem vannak olyan kiesé ideim, amiben nem ...
tehdt, hogy irodai munkdt tudnék végezni, de ha mondjuk azzal végeztem,
akkor tudok ablakot pucolni.” (F10). Ez nem azt jelenti, hogy kényszerként
élik meg, s6t, kilonodsen a gyerekekkel kapcsolatos feladatok esetében
orommel csinaljdk (, ezt tudtam, sét, ennek ériilék, és vdllalom.” FO7),
de mindenképpen jelzésérték(i, hogy a bevondddsukrél mindannyian
ebben a kontextusban beszéltek. Erdemes jelezni tovabba, hogy a csaladi
feladatokba aktivan bekapcsolédd apak egyike sem értékelte gy, hogy
feleségénél nagyobb részt vallalna, vagy elsédleges felel6se lenne ezeknek
a tevékenységeknek. Voltak viszont, akik aktiv részvételiik hangsulyozasa
mellett jelezték, hogy azért , nyilvdn nagyobb szdzaléka az 6vé [a feleségé]”
(F10), vagy hogy a feleség , jobban dtldtja” (FO7) ezeket a feladatokat. Ez
utébbi arra utal, hogy a csalad életétnek folyamatos szervezésével jard
mentdlis munka a férj nagymértékd részvétele mellett is a feleségnél marad.

Az ‘otthon dolgozd’ lelkészn6khoz hasonléan a munkaidében végzett
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csaladi feladatok parja férfiak esetében is a munkaidén kivil végzett lelkészi
feladat: ,,Mert hogy egy emelettel féljebb lakunk. Es ha eszembe jut valami,
akkor 11 drakor lejévék e-mailezni.” (F11) Tehat munka és maganélet hata-
rainak elmosddasa nemtél figgetlenil minden lelkész esetében jellemzd
lehet. Ugyancsak férfiakat és nGket is érinti — bar valamelyest masképp —a
gyllekezet elvarasainak valé megfelelés. A napi hazimunkaba bekapcso-
[6d6 lelkész példaul kivalthat némi csodalkozast, kiilonosen a gylilekezet
id6sebb tagjaibdl (Visszamondta a néni, a felesége, hogy azt mondja, hogy
hdt a multkor az uram félment a tiszteletesékhez, és a tiszteletes ur vasalt.
Tehdt ilyen nagy, mi az, hogy vasalt.” D03), vagyis gyllekezettdl fliggben
ez akar kisebb surlodast is eredményezhet a lelkészcsalad kdrnyezetével.

Osszességében tehat az egalitarius csalddi szerepmegosztds vagy an-
nak egyes elemei a lelkészi feladatok tudatos egyenlé megosztasara vald
torekvéssel szoros 0sszefliggésben megjelenhetnek egyiitt dolgozé lelkész-
hazasparoknal, vildgi hazastarssal él6 lelkészeknél és lelkésznSknél pedig
a lelkészi munka id6beosztdsdnak sajatossagai a személyes szandékoktol
részben fuggetlendl is ilyen irdnyba tolhatjak a csaladok mikodését. A
modern csaladi szerepek egyik fontos eleme a gyermekgondozasi felada-
tokban valé egyenlGbb részvétel felé valé elmozdulds. Ehhez kapcsoléddan
az interjuelemzésem eredményeit bemutato utolsé alfejezetben most az
apaszerepeket vizsgalom meg a lelkészcsaladokban.

3.3. A gondoskodd apaszerep mint igény és gyakorlat

A valtozo sziilGi szerepek egyik legfontosabb trendje az elmult évtizedekben
az apaszereppel kapcsolatos elvarasok megvaltozasa. A hegemdn maszku-
linitas3? altal meghatarozott férfikép mellett egyre erGsebben jelenik meg
egy olyan férfi és apa képe, aki képes az érzelmi kdzelségre, intenziven
jelenvan a gyermeke(i) életében, és részt vesz a hagyomanyosan ngiesként
definidlt gondoskodasi feladatokban. Bar ez a valtozas a lelkészcsalddok
esetében is 0sszekapcsolddik dltalanossagban a sziil6k kézotti munka-
megosztas egalitdrius irdnyba valé elmozdulasaval, mindenképpen egy
olyan 6nalld jelenség, amelyet érdemes és sziikséges is kilon targyalni.
MindenekelG6tt azért, mert ennek az ’Uj’ apaszerepnek a megjelenése
—az eddigi interjuk alapjan — nagyon altalanosnak tekinthet6 férfi interju-
alanyaink kozott. A ‘'megjelenés’ természetesen sok mindent jelenthet és

32 CONNELL, Robert W.: Masculinities. Los Angeles, University of California Press,
1995.
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jelent is a megfogalmazddo hidnyérzettél a magatdl értet6d6 mindennapi
gyakorlatig, de mindenképpen jelen van, ha masként nem, viszonyitasi
pontként. Ez a viszonyitdsi pont mar abban megjelenik, hogy az apa felada-
tai kozott visszatéréen hangsulyoztak az érzelmi biztonsag, a szeretet és
az elfogadds nyujtdsat: az apa legyen ,biztos pont, meg egy olyan hdttér,
akire lehet szamitani barmilyen kériilmények kézott” (DO1). Az érzelmi
hangsuly egyértelm(ien olyan elem, amit a tradiciondlis gondolkodas in-
kabb az anyai szerephez kapcsolt. Az Uj apaszerep ebben kozelit az anyai
szerephez, egy interjualanyunk kifejezetten ugy fogalmazott, hogy naluk
»hincs megklilbnbéztetés apai és anyai feladatokban” (D03).
Interjualanyaink nagyon fontosnak tartjak a gyerekek életében vald
aktiv apai jelenlétet — viszont éppen ebben fogalmazddott meg a legtobb
hianyérzet is. Visszatéréen hangsulyoztak az id6hianyt: , a gyerekekkel valo,
fébleg jaték, beszélgetés, ott abban van deficit, a gyerekekkel valo értékes
id6” (D02), és ezt alapvet6en a lelkészi munkaterhelésnek és id6beosztasnak
tudtak be. ,Tehdt én non-stop dolgozom, de tényleg, és nem sajndltatva
magamat, mert én ezt szeretem csindlni, de ilyen, hogy szabad napom
sincs. Tehdt, hogy néha jo lenne, amikor a gyerekek kisebbek voltak, és
még jobban igényelték, amikor az jo lett volna, de nekik ugye mindig az
iskola miatt a hétvége volt szabad, nekem az mindig fullon van.” (F10)
Szintén visszatér6 elem volt az a gondolat, ami az el6z6 interjurészletben
is megfogalmazddott: hogy éppen a gyerekek kisebb, erre érzékenyebb
idészakaban nem tudtak elegendd id6t tolteni vellik. Egy lelkészhazaspar
tagjaként é16 interjualanyunk ezt nemcsak a lelkész apak problémajanak
latja, hanem a lelkész szlil6kének altaldban: ez az dllandé szakmai pérgés,
hogy ez téliik [a gyerekektdl] jobban megfoszt minket. Magyarul 6k job-
ban egyediil maradnak. A két nagyobbndl ez mdr szinkronban van azzal,
hogy mdr ériilnek. De, mondjuk 6t évvel ezel6tt még nem igy volt. (...) Egy
gyereket szerintem jobban megviseli az, vagy jobban ki vannak téve, hogy
a sziileik allanddan csak lelkészkednek, és kevésbé sziil6skédnek.” (FO3)
Mindazonaltal az apak gyermekgondozasban, gyermekekkel valé fog-
lalkozasban valé részvétele altalanos torekvés a lelkészek részérdl, ami
még a haztartasi feladatokat egyébként inkdbb "hagyomanyosan’ meg-
oszto paroknal is megfigyelhetd. Ez viszont gyakran inkdbb a tradicionalis
férfi szerephezilleszked6 médon torténik, azaz ’kinti’, egyedi, aktvitashoz
kapcsolédo tevékenységekben vesz részt nagyobb mértékben az apa,
mig az anya a 'benti’, ismétl6dé, fizioldgiai szlikségletekhez kapcsolddo
feladatokban van erésebben jelen. Ezt nagyon plasztikusan fogalmazta
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meg egyik interjualanyunk: ,En vagyok a kalandozo. Elviszem, stb., amikor
az van. De mondjuk nem biztos, hogy tudom, hogy hol van a gydgyszer.”
(FO7). Ebben a feladlldasban nem csak a fent jelzett kint/bent ellentétpart
érdemes észrevenni, hanem azt is, hogy az alapvet6 felel6sség az anyaé:
az apanak, még ha sokat foglalkozik is a gyerekkel, nem kell tudnia, hol
vannak olyan fontos dolgok, mint a gyégyszerek. Egyértelmlen megjelenik
viszont itt is, és a legtdbb ezzel kapcsolatos megnyilvanulasban az az igény,
hogy az apa részese legyen a gyerekek életének, legyen kozelség, legyen
valamilyen formdban kozos id6, még akkor is, ha a mindennapi otthoni
tevékenységekben az apa kevésbé van jelen: ,Igazdbdl én ott tudom el-
lensulyozni [a kisebb otthoni részvételt], hogy ezekre a kiilén érdkra, meg
az 6 hobbijaikra én viszem Gket, és akkor tudok sok idét lenni veliik.” (F10)

Lelkészpdarok esetében a gyermekgondozasban vald intenzivebb részvé-
tel is 6sszekapcsolddhat a lelkészi faladatok egyenl6bb megosztdsaval: ,A
gyermekiinkkel én nagyon sokat voltam kiskordban. Tehdt azért is, hogy
a feleségem is tudja tartani az alkalmakat.” (FO1). Tobben beszamoltak a
kisgyermekgondozdsban valo aktiv részvételrdl vilagi hivatasahoz vissza-
térd feleség mellett is (,akkor vigydztam a pulydkra, pelenkdztam &ket,
vittem a hdatamon sétdlni, meg féztem neki, ugyhogy ott llt a hatamon
a gyerek” D03), s6t, olyan is volt, aki ugy érezte, hogy kisgyermekkorban
értette meg magat jobban a gyerekeivel.

Tobb lelkész érezte gy, hogy az apasdgaval kapcsolatos dontéseit az a
sajat tapasztalat is formalta, hogy gyerekkordban nem kapta meg azt az
apai tor6dést, amit 6 most meg szeretne adni a gyermekeinek: ,,Nekem
nem volt egy apaélményem, én erre késziiltem tudatosan, hogy én mdsként
akarok részt venni a gyerekem életében.” (FO7) Talan nem indokolatlan azt
feltételezni, hogy ebben megjelenik egy generacios kiilonbség is: a gondos-
kodd, érzelmileg elérhet6 apa mintdja ebben az értelemben valéban 'Uj’.

Osszességében a sziil6i gondoskodasban, az apaszerepek megvaldsita-
saban is érzékelhet6 egy tradicionalisabb és egy egalitariusabb mintazat,
de ezek inkdbb csak a gondoskodasban valé részvétel médjdban vagy
mértékében kilonbdznek. Lényegében mindenki egyetért azonban abban,
hogy az apanak aktivan jelen kell lennie a gyermek életében, érzelmileg
elérhetének és tdmogatdnak kell lennie szamara.
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4. Konkluzio

Szakirodalmi forrasok széles kdre tamasztja ala a vallasossag és a hagyo-
manyos nemi szerepek és az ennek megfelel6 csaladi feladatmegosztas
kapcsolatat,® és a hagyomanyos gyllekezeti m(ikddés is erre a felallasra
épit.>* Ennek alapjan azt varhatnank, hogy a lelkészcsaladok inkabb a hagyo-
manyos csaladi szerepek alapjan mikodnek. Ez azonban legjobb esetben
is csak részigazsag. A lelkészcsaladok belsé miikodése sokkal arnyaltabb,
nemcsak az élethelyzetek, de az ezzel kapcsolatos gondolkodasmdédok
sokfélesége is jellemz6.

Tanulmanyomban félig strukturalt mélyinterjuk elemzése alapjan
mutattam be a csaladi szerepfelfogdsok két f6 tipusanak a mikodését a
lelkészcsaladokban. Amikor férj és feleség egyiitt dolgozik a gytlilekezetben,
jellemz&en mind a csaladi, mind a szakmai szerepekben megjelenhet a
lelkész és a lelkészfeleség hagyomanyos képe. Lelkész hazasparok csalad-
jaiban a haztartasi és gondozasi gyakorlatok szervezése altaldban megfelel
a hagyomanyos nemi szerepeknek, rogzitett szerepek és felel6sségek
dominalnak, és ugyanez jellemzé a lelkész férj mellett a gyilekezetben
vagy hitoktatasban dolgozo feleség esetében. Ez a "hagyomanyosnak’
tekinthet6 tipus tehat a kenyérkeres6 apa és a gondoskodd anya komp-
lementer szerepeire épdl.

Lelkészhdzasparok esetében a masik tipus, az egyenl§ otthoni feladat-
megosztason és egyenrangu viszonyokon alapuld, ‘'modernnek’ nevezett
csaladi szerepmegosztds jellemzéen nagyfoku tudatossag és a lelkészi
feladatok egyenl6 megosztdsa mellett alakulhat ki. Ha pedig a szlil6par
egyik tagja vilagi foglalkozdsu, a masik pedig lelkész, a helyzet tobbféle
modon elmozdulhat az egyenl6bb feladatmegosztas és az egalitarius sze-
repfelfogds iranydba. Erre a feldllasra az jellemz6, hogy a férfi is aktivan
bekapcsolédik mind a gyermekekkel, mind a hdaztartassal kapcsolatos
feladatokba, a szerepek és a felel6sségek nem nemileg meghatarozottak.
A helyzet azonban —természetesen — sehol sem fekete-fehér. Inkabb tra-
dicionalis szerepekkel jellemezhet6 csaladok esetében is nagymértékben
elfogadott, s6t elvart a férfiak valamilyen mértéki bekapcsolédasa nemcsak
a gyermekgondozdsba, hanem a haztartasi feladatokba is, elsésorban 'se-
gité’ jelleggel, mikdzben az alapvetd felelGsség és a csalad mikodésének
koordinalasaval jaré mentalis munka a n6ké marad. Az ezt keretez6 narra-

33 VO6. SEGUINO i. m.; INGLEHART — NORRIS i. m.
34 V6. SHEHAN — SCHULTZ — WIGGINS-FRAME i. m.; HILDENBRAND i. m.; SAMMET i. m.
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tiva azonban szinte soha nem hivatkozik a szerepek nemi rogzitettségére:
kiilonosen a férfi interjualanyok hangsulyozzak a feladatok 'képességek’
szerinti megosztasat. MasfelSl erésen az egyenl&ség felé hajlé vagy azt
tudatosan felvallalé otthoni feladatmegosztas mellett is jelen lehet vala-
milyen mértékben a néi iranyito-menedzseld szerep.

Ha kizardlag a szlil6i szerepeket vessziik szemligyre, még egyértel-
mUbbnek tlinik, hogy a férfiak bevondddsa altalanos mércévé valt: az
aktiv apaszerep erésen jelenlévé igény és részben megvaldsuld gyakorlat
a lelkészcsalddokban. Ugy t(inik, a déntéshozé-irdnymutatd, de érzelmi-
leg tavolsagtartd, tekintélyelvi apakép helyett a lelkészcsaladokban is az
érzelmi kozelség és a gyermek életében vald aktiv jelenlét valt meghata-
rozéva. Ezt interjualanyaink kozil tobben tudatos, akar sajat gyermekkori
hidnytapasztalataikra reagalé dontésként mutattdk be. Ezzel egyltt méga
gyermekgondozasban kifejezetten intenziven résztvevé apak csaladjaiban
is gyakori volt, hogy a koordinacid — és ezzel, még ha kimondatlanul is, a
f6 felel6sség — a nékre harul. Interjlalanyaink kozott sehol sem taldlkoz-
tunk azzal, hogy a férfilenne az els6dleges gondoskodé sziilg, és jellemzé
mintazat, hogy az apak és anyak kézotti munkamegosztas még mindig a
kint és bent, kiilonleges és rutinszer(, kaland és mindennapi sziikségletek
ellentétparjai mentén alakul.

A lelkészcsalddok mikodése, a csaladi szerepek és a szlil§ség mintazata-
inak bemutatasa komplex és szertedgazoé téma, amelynek ez a tanulmany
csak néhany elemét tudta felvillantani. Az itt bemutatott képet folyamat-
ban |évé kutatasunk a jov6ben remélhetéleg tovabbi fontos részletekkel
fogja gazdagitani.*®

35 A téma néhany részteriletét illetéen pedig a korabbi lelkészné-kutatas publikacioi
nyuUjthatnak részletesebb tdjékoztatast. A lelkészhazaspdarok helyzetének részletes
bemutatasdhoz lasd pl. TOROK — BIRG (2023) i. m.; a munka-maganélet egyensuly
témajahoz pedig TOROK Em&ke — BIRO Emese: Csaldd és hivatds a protestdns lelkész-
nék életében. In: DRIENOVSZKY Zsdfia — SZTARAY KEzDY Eva — TOROK Emdbke (szerk.):
Kutatas, képzés, kozosség: a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Szocioldgia Tanszé-
kének jubileumi tanulmanykotete. Budapest, L'Harmattan Kiado, 2024, 67-84.
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