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A ,tanonc oktataspolitika” kormanyzati szintje: iparpolitika és oktataspolitika

Az iparostanoncok oktatdsanak tigye két — egymastél jelentds részben fiiggetlen — prob-
léma része. A tanonciskola egyfel6l az iskolaztatasi kotelezettség teljesitésének alapvetd
szinhelye, igy a tanoncok, a mesterek, a feliigyeldbizottsag és a taniigy-igazgatas viszo-
nya sok tekintetben hasonlé az elemi iskolai tanuldk, sziilok, iskola-szék/gondnoksag,
taniigyigazgatas viszonyahoz. Masfeldl a tanoncoktatas része a szakoktatasi intézmény-
rendszernek. Ily mdédon iparpolitikai és oktataspolitikai igazgatasi és tarsadalmi szerep-
16k alkujanak targya, ezenfeliil a munkaerdpolitika és a szocialpolitika komplexumanak
is része.

A neveléstorténet-iras viszonylag ritkdn sz6l arrol, hogy a kotelezo iskolaztatas egy-
beesik azzal a torténeti idészakkal, amikor a csalddi gazdasagbdl kikeriil a mindig is ko-
moly mértékben felhasznalt gyermekmunka, s a varosi tarsadalom jellegzetes figurajava
valik a kisiparosok, kiskereskedtk mihelyeiben és boltjaiban szakmat tanul6 és segéd-
munkat végzé, illetve e kistulajdonosok haztartasaban €16, azok haztartasi munkameg-
osztasaba beilleszkedd tanonc. Az iskolaztatasi kitelezettség angol — Anglia tekintendd
liberalis mintaorszagnak — szabdlyozdsa is alapvetden a munkdltaték kotelezettségévé
tette a gyermekek oktatasat. Magyarorszagon az 1872. évi ipartdrvény eltordlte a céhe-
ket, és arra kotelezte az iparosokat, hogy tanoncaikat az esti ¢érakban tanonciskoldkba ja-
rassdk. Ez az iskola tehdt a felsé népiskoldt pétolta: heti tizenegy ords tanuldst biztosi-
tott.

Az 1884. évi torvény a legalabb otven megfelel6 kort tanonccal rendelkezé telepii-
lést mar tanonciskola létrehozdsara kotelezte. Ez a térvény az 1868-as népiskolai tor-
vényhez hasonl6 szabéalyozasi logikat kovet, hiszen az iskoladllitasi kotelezettséget a ko-
zséghez telepiti. Munkanapokon kézmiivelddési targyakat, vasarnap rajzoktatast tanitot-
tak. Utdbbit ugy értékelhetjilk, mint a szakoktatas iranyaba tett szerény lépést.

Az iskolaztatasi kotelezettség szigoritasa utan az 1922-es ipartdrvény mar két irdny-
ban mozdult tovabb: nem csupan a tanonciskola népiskolai, hanem szakiskolai funkcio-
jat is kiemelte. Gyakorlatilag kotelezové tette a tanonciskolat mindenkinek, aki képesi-
téshez kotott ipart kivant végezni, s a tanoncok foglalkoztatasét altalaban is szabélyozta,
mikdzben kiterjesztette az allam jogait.
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Az ipar irdnyitasanak egésze — a kisiparnak adott preferencidkkal — mar a hiszas
években letért a dualizmus-kori liberalis 8svényrdl: az iparigazgatds atalakuldsa azon-
ban csak a harmincas évek kézepére tehetd.

1935-ben a Gyariparosok Orszagos Szovetsége és az Orszagos Magyar Kereskedelmi
Egyesiilet eroteljes ellenédllasa ellenére a hagyomanyosan liberélisabb szinezetii kereske-
delmi tarcat kettévagtak, s létrehoztak az 6nallé Ipari Minisztériumot. Elére Gimbos
Gyula legsziikebb kérmyezetéhez tartozé Bornemissza Géza keriilt, munkatarsai pedig a
jobboldali , kdzéptokés™ szervezet, a Baross Szdvetség, valamint a Kisiparos szervezetek
érdekkorével osszefonodott kdztisztviselok koziil keriiltek ki. Az Ipari Minisztérium lét-
rehozéasdt nemcsak a nagytokések, de a szocidldemokratak is rosszallottdk. A szocialde-
mokrata part elméleti blokkjanak egyik vezetbje, Ronai Zoltdan ellenérzését igy fejtette
ki: ,Nemcsak a hitlerizmus szuggesztiv példdja, [hanem] az elhelyezkedni nem tudé uj
elemek [pozicid]éhessége is erdsiti a magyar reformfasizmus szelét... [E ,reformfasiz-
mus”] egyik els6 lépése az ipariigyi minisztérium, voltaképpen 0j folosleges biirokrati-
kus szerv teremtése olyan orszagban, amely nyakig van a biirokraciaban. Egyik alapveté
gondolata, [hogy] a munkaviszonyok elintézése allami és nem tarsadalmi feladat, az 4l-
reformkorszak bekdszontdje a munkasénkormanyzat elleni fenyegetés, ott nem varhaté
szabad paraszti 6nkormanyzat sem.” (Ronai, 1935. 341. 0.) 1939 marciusdban ismét fel-
meriilt, hogy az 6nall6 Ipari Minisztériumot megsziintetik: ez esetben az uj Népjoléti Mi-
nisztérium (mely nem kevésbé az 0j idok szellemének megfelelé intézmény volt) kapta
volna meg a szocialis ligyeket. De ekkorra mar tul erés volt az itteni biirokracia, mintsem
hogy a racionalizalo, ,tarcaszam csokkentd” lépések visszafoghattdk volna (Csépdnyi,
1972. 208. 0.).

A viérosokban mindinkdbb elterjedt, hogy tanoncnak csak a négy, vagy hat elemi
osztalyt ténylegesen elvégzett tanuldt vették fel. Ez az iskolaztatdsi kotelezettség ,,nor-
mal”, azaz nappali, hétkoznapi népiskolaban torténé teljesitését Gsztonozte, a tanoncis-
kola népiskolai funkcidjat mind inkabb csokkentette, s ezéltal a szakiskolava valasat se-
gitette eld. Az 1936. VII. tc. — amely megfelelt az 0j taniigyigazgatas és az \j iparigaz-
gatas kozos érdekének — kimondta, hogy tanoncnak csak az elemi iskola hat osztéalyat el-
végzett tanul6 alkalmazhaté. Kétségtelen tény, hogy e ,,megkotés az ipar fejlodése altal
megkivant altalanos alapmiiveltség igényét fejezte ki” (Balogh, 1996. 97. 0.), gyakorlati
hatdsa azonban mégiscsak rendiesitd: azaz a ,,szakmunkdsok rendjét” is éppugy képzett-
ségi kovetelményekkel irta koriil, mint ahogy a vasutas altisztekét vagy a tanitékét. A
rendelkezés felemelte a tanoncid6t, a segédi gyakorlati iddt, és szabédlyozta a tanoncszer-
z6dés megkotési idejét is.

Nemcsak — és persze nem elsésorban — a munkassa valast kototték képzettséghez.
1936-ban torvénnyel rendszeresitették a mestervizsgat, amelyet a leendd mestereknek az
onallosodas elétt, a segédi idoszak utin kellett letenniiik, s ebben kivetelményként sze-
repeltek nemcsak iparos-szakmai, hanem kereskedelmi ismeretek is. (Az oktatas célja
volt, hogy megteremtse a feltételeket az 6nalld kézvetité szféra visszaszoritasara — a
jobboldal mindeniitt jellemzd kereskedelem-ellenességét Magyarorszagon még az is er-
siti, hogy a kereskedd kisegzisztencidk legnagyobb része izraelita vallasu volt.) Az 6nal-
l6sulas feltétele az ipardgak nagy részénél ezutdn az ilyen vizsga letétele lett.
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Az engedélyhez kotott iparoknal (1937-ben mar minden jelentdsebb, azaz a , kdzér-
deket szolgald” ipardg ide tartozik) a kiadhaté iparengedélyek szamat rendelettel allapi-
tottdk meg. A konkrét engedélyek kiadasiban az iparhatésag korlatlan mérlegelési jogot
kapott, s a mérlegelés soran szempont volt az iparos személyi megbizhat6siga is. Mig az
engedélyhez nem kotott iparoknal csak kozvetve, itt kozvetleniil is szamitott az iparos
tanoncoktatdsi, ,, tanonctartdsi” tevékenységének hatosdagi véleményezése.

A tanoncoktatast érintette, hogy a kisiparossdg érdekének védelmében a haziipari
tanfolyamok rendezését az ipari minisztérium engedélyéhez kotstték. Magantanfolyam-
ok inditasat mar 1928-t6l tiltottak. (Itt iitk6zott a népmiivelési szféra és a paraszti érdek-
képviseletre vallalkozo tarsadalmi mozgalmak, partok érdeke a kisiparosokéval, akiknek
komoly veszélyt jelentett, hogy a téli tétlenségre itélt parasztgazdasagok megtermelhet-
ték a haz koriil sziikkséges javakat, ha ennek modjat a népmiiveldk tanfolyamai ingyen
megtanitottdk nekik; s talan még a nagykereskedelmet és a félkésztermékek piacat is el-
arasztottak volna olcsé aruikkal.)

A torvény az iparosok két (jorészt egymast atfedd) csoportjat, a képesitéshez kotott
mesterséget folytatokat, s azokat is, akik tanoncokat alkalmaztak, kotelezte, hogy a helyi
ipartestiiletbe belépjenek. (A kereskedok, gydrosok és részvénytarsasigok nem voltak
kotelezhetok a belépésre.) Ez azt jelenti, hogy az ipartestiilet a tanonciigy megkeriilhe-
tetlen szerepléjévé valt.

Az ipartestiileteknek, mint az iparostanonc-iigy szerepldinek megitéléséhez tudnunk
kell, hogy az ipartestiileti jegyzOk eredetileg igen gyakran négy gimnaziumot, vagy csu-
pan elemi iskolat végzett emberek voltak, az eléljarosag tagjai pedig gyakorlé iparosok.
Ezért konkrét ,szakmai” vitdkban e szervezetek sem lehettek az egyetemi végzettségil
taniigyigazgatasi munkatarsak felkészillt vitapartnerei.

Az Ipartestiiletek Orszagos Szovetsége kovetelése az volt, hogy az 1922: 12. tc. 41.
paragrafusat, mely csak véleményezo jogot adott a testiiletnek, ugy moédositsak, hogy ha
a testiilet nem tartja az iparjogositvanyt kérelmez6 egyén képesitését megfelelonek, ak-
kor az ipar-hatésag ne is adhassa ki az iparigazolvanyt, vagy iparengedélyt (A magyar
ipar: 1932. 50. 0.).

Az 1932: 8. tc. az ipartestiileti jegyz6 szamara eldirta a kétéves hivatali gyakorlatot
olyan intézményeknél — kamarak, birésagok —, ahol bizonyos el6képzettséget (négy-hat
gimndziumi osztalyt) mindenféleképpen megkdveteltek. Az 500 fonél kevesebb taggal
rendelkezd ipartestiiletek jegyzdinek 4 gimnaziumot, az 500-1000 fot szamlal6 ipartes-
tiilleteknél alkalmazottaknél érettségit vagy tanitoképzot, az 1000 folsttieknél pedig fois-
kolai oklevelet kveteltek meg. A kévetelmény az alkalmazasban levokre visszamendleg
nem terjedt ki.

A sok ,torpe” ipartestiilet helyett hozta létre az IpM a nagyobb ipartestiileteket, me-
lyekhez mindeniitt hivatdsos jegyz6 szilkségeltetett, aki az iparosok nevében mindeniitt
fellépett, ezzel is segitve kihuzni a talajt a magan- igyvédek alol.

Az iparosok ezen kényszerii tomoritése a kizéposztalybeliek szamdra biztositott dlla-
sokat és befolydst, kitermelt egy, a Gombis-csoport szemében megbizhaté jobboldali
ipari biirokraciat.
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A harmincas években az — eképpen ,kozéposztalyositott” — ipartestiiletek ellenérzd
feladatkore a tanonc- és a segéd-ligyben boviilt. Az ipartestiilet és kamara egy leendd
korporativ 4llam alapsejtjeként kezdett miikodni.

Vajon mi az oka annak, hogy a harmincas évek kormanyzata a tanoncoktatas kérdé-
sében tdrsadalmi partnernek elsésorban az ipartestiileteket és nem a nyilvdnvaléan je-
lentGsebb nagytikés kiroket, a Gydriparosok Orszdgos Szévetségét és az Orszdgos Ma-
gyar Kereskedelmi Egyesiiletet tekintette?

Az az ismert tény, hogy a nagytoke képviseldi kozott igen magas volt a zsidok ara-
nya, s hogy a korméanyzat igen sok képviseldje antiszemita volt, a dolgoknak csak az
egyik oldala. A masik oldalon az 4llt, hogy a kisiparosok tarsadalmi megbizhat6saga és a
keresztény kozéptoke, ujburzsodzia dsszefonddasa az dllamhatalommal éppugy részele-
me a nagyipar-ellenességnek, mint az, hogy az iranyitott gazdasag magyar kormanyzati
koncepcidjaba a kisiizemek jobban beleférnek, mint a véllalatbirodalmak.

Az ipari miniszter azt is leszdgezte, hogy ,,a gyaripari termelés elényeivel szemben
nem szabad lekicsinyelniink azokat az erkdlcsi erdket, amelyek a kis- és killéndsen [a]
kozépipari vallatokban a munkaadé és munkas kozotti kozvetlen kapcsolat révén jelent-
keznek.” (Bornemissza, 1935. 606. 0.) E megjegyzésben az igazan arulkodé a kozépiize-
mek kiemelése, hiszen mig a hiszas években a kisiparossagnak nyijtott kedvezmények-
nek lehetett bizonyos szélesebb tirsadalompolitikai indoklést adni (6n4llé kistulajdonos-
ok szazezrei, szélesebb polgari réteg tarsadalmi haszna stb.), ezid6tajt val6jaban csak a
Baross Szovetség korének tdmogatasar6l van sz6. A gybri program is a nagyipar kor-
manyzati fliggéségét fokozta (Lengyel, 1981). A vagyonvaltsaig mindenekelbtt ezt sij-
totta, a nemzeti jovedelem fokozott koncentraldsa és ujra-elosztisa a kormanyzattal egy-
beépiilteknek kedvezett, s a kiépiil6 hadigazdasag, az izemek katonai ellenérzése is a t6-
kések szabad mozgasat gatolta (Szabé, 1990).

Osszességében az iparpolitika nagyiparellenességében egyszerre mutatkozott meg a
nagypolitikai értelemben vett liberalizmusellenesség — s a ,,tanoncpolitikai” szempontbdl
kiiléndsen fontos szempont: a fiatalok tdvoltartasa a szervezett szocidldemokrata mun-
kassag legjelentdsebb munkahelyeitdl.

A tanoncpolitika ,, kézépszintje” (1): Vitdk a tanonctaniték korében

Az iparigazgatas és a taniigyigazgatas kapcsolatat a fenti nagypolitikai, makrotarsa-
dalmi Osszefliggések mellett természetesen a tanonciigy konkrét résztvevdinek csoporto-
suldsai is befolyasoltak. A tanonciskola kérnyékén — altaldban a tanonctanitéi egyesiile-
ten beliil, de néha az egyesiileti helyiségek — s az egyesiileti folydirat sancain atcsapé
vitadkban is allandéan két csoport kiizddtt: azok, akik a vitdkban a szaktarcéra, és azok,
akik a VKM-re kivantak timaszkodni.

Az els6 csoport leginkédbb arra torekedett, hogy a kézépszintii iparigazgatasban sze-
rezzen szovetségeseket, és a Kereskedelmi Minisztérium (KM) Iparoktatasi Osztalyan,
majd az Ipari Minisztériumban érje el, hogy rendszeresen kérjék ki az egyesiilet vélemé-
nyét, s az iparoktatasi tanacsba automatikusan hivjak meg az egyesiilet képvisel6jét (OL
K 504 223. cs.).
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Az volt a céljuk, hogy az egész taniigyigazgatast tavol tartsak a tanonciskolatol. Leg-
fontosabb érvik az volt, hogy a zomében klasszicista-humén miiveltségii tanligyigazga-
tas szemében munkdjuk mindenképpen alacsonyabb rang, mint példaul a polgari iskolai
tandroké (OL K 504 221. cs.). Vildgosan érzékelték, hogy nemcsak a polgéri iskolai ta-
narnak, de (az egyhaznak és az dllamnak is alarendelt) a kettds kotottségii, felekezeti is-
kolai tanitonak is nagyobb a presztizse a tanfeliigyel6 el6tt, mint a szintén kettds kotott-
ségili tanonciskolai taniténak. Ennek oka igen egyszerii: a felekezeti tanit6, ha akarta, vi-
tajat autonomia védonek, felekezeti elkitelezettségiinek tiintethette fel, s igy a tanfel-
ligyel6 azonnal egy-egy tekintélyes egyhazi méltdésaggal is szembekeriilt, a tanonciskolai
tanité (gyakorlatilag néha ugyanaz a személy, masik funkciéjaban) viszont nem hivhatott
mestereket egy oktatasi-szakmai vita eldontéséhez (OL K 504 213. cs.). Vagy ha hivha-
tott is, azok — alacsony végzettséggel, s legfeljebb kdzségi-kerilleti nagysagrendii tekin-
téllyel — nem lehettek a tanfeliigyelé ellenpontjai. (Lathattuk, hogy e funkcidra igen
hosszu ideig még az ipartestiilet is alkalmatlan lett volna... .)

A masik csoport éppen az ellenkez6 gondolatmenetet kvette. Szerintitk a szakokta-
tas alapkonfliktusa a kdzismereti és a szakmai képzés aranya, illetve a tanonc idejének és
energidjanak megoszlasa az iskola és a miihely kozott. (OL K 504 213. cs.) Koncepcid-
juk szerint az iparhatdsag, az iparért felelos tarca, az iparosok és szervezeteik, a kozségi
képviselbtestiilet allnak az egyik oldalon (tartalmilag az ,egyoldalu szakképzést”, for-
mailag a rdvidebb tanulmanyi idé-hosszabb munkaidé koncepciét, roviden a mesterek
érdekeit képviselve), a masik oldalon viszont a ,,szélesebb latokorii” oktatasiigyi tarca s
annak helyi képvisel6i, a tanfeliigyel6tél az igazgatén at a tanitokig. E csoport szorgal-
mazta a legintenzivebben, hogy a szocidlpolitikai kérok megnyeréséért, s természetesen
Onlegitiméacios okokbdl a tanitéegyesiilet védelmezze a tanoncok érdekeit is a pusztan
,,0nz6 gazdasagi érdekeket” szem el6tt tartd iparostarsadalommal szemben. A harmincas
évek végére ez a koncepcid szerzett egyértelmii tobbséget a tanonctanit6-egyesiiletben.
Az egyesillet élére a ,tanoncszocidlis lobby” vezéralakja, Afra Nagy Jdnos, a neves sta-
tisztikus kerillt. igy az egyesiilet az ipari minisztérium megalakuldsa utdn — szemben a
kézépfoku ipari szakoktatas tanarainak egyesiiletével — nem foglalt 4llast a mellett, hogy
a szakképz6 intézményeket adjak 4t az ipari minisztériumnak (OL K 504 70. cs.).

Az 1935 VI tc., a taniigyigazgatas atszervezése utan kitiint, hogy az iparostanonc is-
kolak 6nallo feliigyeletének hidnya a képviselet hidnyat is jelentette. (A tanonciskoldk
ugyan 1935 elétt is a tanfeliigyeld ala tartoztak, de az 1935-ig miikddé iparoktatasi f6-
igazgatok nem egy esetben a tanoncoktatas agazati érdekvédelmét is ellattak a tanfel-
iigyelokkel szemben... .) A késobbiekben tehat mind az ipari kozépoktatdsi csoportok,
mind a tanonciskolai tanitésag véleménye az volt, hogy az Iparoktatdsi Féigazgatosdg
megsziinése miatt, és azért, mert az iparoktatds a VKM feliigyeletébe tartozott, a szak-
oktatdas hanyatldsnak indult (MIN: 1942:134).

Az iparhatdsag — a dualizmus koraban kialakult rend szerint — latogatét kiildott az is-
koldkba. Ezzel a ténnyel szemben ambivalens volt az egyesililet viszonya. A tanitok azon
csoportja, amelyik a VKM-taniigy-igazgatassal is 8sszefonddott, altalaban a latogatasok
ellen kiizdott, a taniigyi apparatusnak kdvetelt kizarélagos hataskort. A masik csoport vi-
szont ugy gondolta, az iparhat6sag jelenléte megfeleld ellensulyt képezhet a mestereknek
és az ipartestilletnek (OL K 504 246. cs.). Az iparhat6ség tartotta szamon a tanviszony-
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ban all6 tanoncokat; s a hanyag mestereket is az iparhatosag fegyelmezte meg. Az ipar-
hat6sag maga dontétt arrél, hogy a tanonc mesterét vagy gyamjat teszi-e felelossé a mu-
lasztasért. (Az utébbi esetben az ligyet atadta a kozségnek.) Az egyesiiletben vita folyt
arrdl, vajon az iparhatésag vagy a kozség kezében van-e megfelelébb helyen az is-
kolalatogatasi kitelezettség (OL K 504 221. cs.).

A szazadfordul6 6ta a ,,legfegyelmezetlenebb” tanoncokkal szemben a tanonciskola
kozigazgatasilag nem léphetett fel (nem tehetett feljelentést a kozségnél, jarasnal), az
iskoldnak az iparhatésaghoz kellett fordulnia, csupan az léphetett fel hatésagként. A
tanitoegyesiiletben errdl is eltértek a vélemények: az egyik csoport meg volt elégedve az-
zal, hogy legaldbb ez a kérdés nem a mesterek uralta szervezetekben dol el, masok vi-
szont a tanitdtestiiletnek, a tanonciskolaigazgaténak a intézkedési jogot — gyakorlatban a
hatosag kozvetlen megkeresése jogat — kovetelték volna. Az utébbi tervezet szerint az
iskola vezet6i a helyi végrehajté hatalomhoz fordulhattak volna, hogy a tanoncot az is-
koléba vezettethessék. Az igazgatonak havonta jelentést kellett tennie az iparhatésagnak,
sot, ha annak hatarozataival elégedetlen volt, maga mehetett foljebb, elvileg akéar a mi-
nisztériumig. Ez a tobblépcsts feljebbviteli lehetoség 1935 utdn megsziint (OL K 507
222./cs.).

A taniigyigazgatas elérte, hogy a kifejezetten e célra képzett, kivdléan minbsitett ta-
nit6i elitet a VKM kiemelhesse, s 6ket csak a VKM jovahagyaséaval lehessen elbocsatani.
Kiemelte a a bizottsag alol is. Ez azon ritka kivételek egyike, amikor a nem ,,szakokta-
tasorientdlt” taniigyigazgatassal szemben a szakoktatds vezetdi a VKM-hez fordultak
(OL K 504 288. cs.).

A tanoncpolitika ,,kozépszintje” (2): A ,,munkaltatéi oldal”

A munkaltatok, a mesterek oktatashoz val6 viszonyét nem lehet elvalasztani a meste-
rek és a gazdasagpolitika viszonyatol, hiszen az oktatasigazgatési szervek legfontosabb
eszkodze a mesterekkel szemben az irdnyitott gazdasag eszkoztaraval allt §sszefiiggésben,
hiszen a taniigyigazgatas itt véleményezo, déntés-eldkészité pozicidban volt.

Az 1922-es torvény az ipari képesités elvére helyezte a f6 hangsalyt. Az ipari ké-
pesités elve nem az iskolai képzettség eldirasat jelentette, hanem azt, hogy aki valamely
képesitéshez kotott ipari vagy kereskedelmi foglalkozast akart (izni, koteles volt megeld-
z6leg az illet6 foglalkozas kdrében tanoncként miikddni. A gyakorlati képzés a mithely-
ben folyt, az elméleti oktatasra pedig a tanonciskoldban keriilt sor. A tanoncszerzddés le-
jarta utan a segédvizsgat az ipartestiiletek kebelében szervezett bizottsag elétt kellett le-
tenni (OL K 504 222. cs.). Gyermeket és fiatalkoruit ezekben a szakmakban csak tanonc-
ként lehetett foglalkoztatni. A gazdasigi nehézségek késztették arra a munkaaddkat,
hogy minél kevesebb segéd mellett minél tobb tanoncot foglalkoztassanak. A fovarosban
példaul az els6 vilaghaboru elétt tizezres nagysagrendii volt a tanoncok szama; a habort
utani évtizedben ennek haromszorosa koriil mozgott. A Munkakozvetité Hivatal ezekben
az években tobbszér ramutat arra, hogy a munkaadok nagy része nem utanpétlast, csak
olcsé munkaer6t keres (m. kir. all. MH évi jelentése: 1927. 17-18. o.; 1929. 24. 0.).

A fizetés a hdboru el6tt egyaltalan nem volt jellemz6, a habord utédn viszont elterjedt
— ez szintén annak a jele, hogy valéjaban nem mester-tanonc viszonyrol, hanem bujtatott
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munkaltaté-alkalmazott viszonyrdl volt sz6 (OL K 504 221. cs.). A tanitéegyesiilet tilta-
kozott az ellen, hogy a lednyiparostanulok tomege még tiz filléres 6rabért sem kap, s
hogy a taléraért csak o6t szazalékuk kapott kiilon dijazast! Ramutattak, hogy a tiléraban
valé foglalkoztatisnak semmi kéze a tanulashoz, csupan a munkaltatéi érdekekhez.
Ugyanakkor az ellen is tiltakoztak, hogy a nbéiszabd-iparban foglalkoztatott lednyok
majd 70%-a semmiféle bért nem kap — ha elfogadjuk azt az érvelést, hogy a bérfizetés és
a szakmatanulasi lehet6ség mintegy forditottan ardnyos, ez bizony nem koherens maga-
tartdas. Az egészségiigyi és az erkolcsrendészeti kordk a tanitéegyesiilet szovetségesei
voltak, hiszen a tanulélanyok fokozottan ki voltak téve a ,,nagyvaros veszélyes csébita-
sainak”, az {izletszer(i kéjelgés enyhébb, vagy sulyosabb forméinak (OL K 504 222. cs.).
A nagyiizemekben dolgozdkat viszont tisztességesen megfizették, s a cipészlanyok vagy
szlicsipari tanoncok bére is a napi egy peng6 folott volt. (Igaz a fényképészlanyok ennek
kétszeresét is megkeresték.) A tanitéegyesiilet a minimalis érabér (tiz fillér) garantalasat
szorgalmazta, akdr térvényhozasi uton is (OL K 504 221. cs.). A nyomdésztanoncokat
fizették meg a legjobban: 6k gyakran elérték a 1,5 pengds napibért is. A tanitok kesertien
allapitottak meg: a ,,nemzetietlen” szervezett munkassag bérharca tébbet ér, mint az 6
kérelmiik a tanonc-réteg helyzetének javitasaért (OL K 504 245. cs.).

A tanitéegyesiilet egyik fontos kdvetelése az volt, hogy minél tébb tanoncnél az éra-
bér legyen a fizetés alapja. Olyan térvényt koveteltek, amely biztositja a minimalis napi
egy pengds bért napi tiz (esetleg tizenkét) 6ras munkéra gy, hogy ebbe szamitsak bele
az egy-masfél oras ebédsziinetet, viszont vonjak le az ttikdltség téritést és a természet-
beni juttatasok értékét. A tanitoegyesiiletek latszatmegoldasnak mindsitették azt, hogy a
nemzetkdzi egyezmények végrehajtasaként az allam az iparegészségiigyi feliigyeletet a
kisiizemekre is kiterjesztette, és maganak a munkaviszonynak az allami kontrolljat kérte
szamon (OL K 504 245. cs.).

Teljesen vilagos: alapvetd ellentét fesziil a kisipar ,, erkélcsi preferdldsa” és a tanon-
cok ,,szocidlis védelme” kézon, hiszen a nagyiizemekben jobb a tanoncok helyzete, tisz-
tességesebb a bér, korszeriibb a megtanulando technoldgia, jobbak az egészségiigyi fel-
tételek.

Az egyesiilet kovetelte, hogy egy évnél rovidebb idore ne lehessen tanoncszerzodést
kotni. Ez egyes iparagakban terjedt el — leplezetleniil — az idénymunkaeré minimalis bé-
rezésére vonatkozo megéllapodasok figyelmen kiviil hagyasa céljabol. Egyes mesterek
tamogattak ezt, hiszen az ennyire olcsé konkurencidval nem mindenki vehette fel a ver-
senyt. Igen sokszor igaz, hogy aki integrélodott a kozség tarsadalmaba, példaul a presbi-
térumba, képviselbtestiiletbe, az nem vallalhatta a tarsadalmi rosszalldst vagy a botranyt.
Mas esetekben viszont az ellenkezéje volt igaz: a helyi tarsadalomban erés pozicioval
rendelkezd iparosok a szocidlis rendelkezések megsértése esetén kevésbé tarthattak a
helyi kozigazgatastol, mint a tavoli nagyvéllalatok. (Ez természetesen nemcsak az ipar-
forgalmi szférara volt igaz. Mester Miklos szocioldgus, késébbi VKM dallamtitkér a har-
mincas évek végén — Imrédy Bélatél, nem titkoltan ,,zsidotorvény municié-gyiijtési cé-
lokbdl” — azt a megbizast kapta, hogy készitsen tanulmanyt arrél, hogyan nyég a magyar
vidék a budapesti f6ldbérlé kizsakmanyoldsénak terhe alatt. Mester hosszi tanulméanyut-
jarol készitett — a késObbiekben sajnos elveszett — jelentésébdl azonban kitlint, hogy a
budapesti bérlok foldjein nagysagrendileg jobb szocidlis viszonyok uralkodtak, mint a
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magyar arisztokratdk, illetve a katolikus egyhaz kezelésében 1évé birtokokon. A helyi
kapcsolatok nélkiili bérlé nem engedhette meg maganak, hogy megsértse a szocidlis tor-
vényeket, s a varosokban ekkor mar elfogadott — altala megszokott, a termelési koltsé-
gekbe bekalkulalt — normak is ,,felfelé huztak™ a viszonyokat (Mester, 1987. 2. 0.).

Az egyesiilet szorgalmazta tovabbd, hogy a mesterek ténylegesen feleljenek az is-
kolaztatasért. Ez azt jelentette, hogy minden tanonc szerzédéskstéskor iratkozzon be az
iskolaba, s tanoncideje lejartaig automatikusan maradjon az iskola tagja.

Az iparostanonciskolai egyesiilet masik része sérelmezte, hogy az ipartorvény a
munkaadoét sok mindenre kotelezi, és nem engedi az iskolaké&teles kort tanonc alkalma-
zasat. A mesterek nem villaljak a tanittatasi koltségeket, s igy a szegényebb néprétegek
nem adhatjak tanoncnak gyermekeiket (MIN: 1928:3:4). Az egyesiilet kivivta, hogy az
iskolaigazgat6 joga legyen kivételes méltanyossagb6l engedélyt adni a tanoncok szer-
z6dtetésére. Ez jelentdsen javitotta a tanonciskola vezetdjének pozici6jat a helyi iparos-
tarsadalomban (MIN: 1942:3).

Tobb csoportosulds agy vélte, a feltételeket szigoritani kell, a mestereket viszont mas
modon kell motivalni. Egy ennek jegyében indult mozgalomnak az volt a célja, hogy a
tobb tanoncot is tartéo mesterek kedvezményeket kapjanak a gépsegélyek kiosztasanal és
a kozszallitasoknal (MIN: 1942:4). A végs6 megoldas persze az lett volna, ha a tanitok
mind a feliigyeleti szerv, mind a mesterek f5lé keriilhettek volna. Ezért az iparostanonc
iskolai tanitok szorgalmaztak, hogy a tanonciskolak az ipartestiiletnek tagjai legyenek, és
mindazokban a kérdésekben, amikor a tanoncok iigyeir6l szo esik, a tanonciskola képvi-
seldi teljes jogu targyalo félként vehessenek részt (OL K 504 213. cs.). Szorgalmaztak ,,a
munkaadéi értekezletek” fejlesztését is (ez a ,,miifaj” elkeriilhetetlenné tette a tanoncta-
nitok és az iparhatésag meghivasat), hogy a tovabbiakban a miihelyekben folyd tevé-
kenységbe is bepillantdst nyerjenek. A kompromisszum keresése azonban csak rovid
ideig tartott, hiszen az iskolatipus egyenjogusitésa id6beni terjeszkedést, azaz a terme-
1éstdl elvont tobb idot — pl. ,,egésznapos oktatast” — kovetelt. Az egyesiilet orszaggytilési
képviseld tagja az egésznapos oktatéssal kapcsolatos kdvetelések bolcs mérséklését java-
solta (MIN: 1942:2. sz.). Az egyesiilet ligyvezetd elndke, Téth A'rpdd azonban ramuta-
tott, hogy ha a jovoben emelkedik a tanonciskolai oktatds 6raszéma, az Ggysem oldhatd
meg egy nap alatt. Felmeriilt a kétszer félnapos oktatas is (MIN: 1942:4. sz.).

A mestereket a koltségek nagy része esetében kész tények elé kivantak allitani. Az
egyesiilet szorgalmazta, hogy az iskola szerezze be a tanszereket az egyes tanoncok szai-
mara, €s a mester utdlag fizesse ki koltségiiket (OL K 504 230. cs.). Ez azért volt jelen-
tés, mert igy a tanito elkeriilhette azokat a kinos és részben eredménytelen alkudozaso-
kat, amelyeket a mesterekkel kellett folytatnia a felszerelésért. Szamos iskolaigazgatd
ugyanakkor abban reménykedett, hogy a nagy témegii megrendelés-elosztassal Gjabb be-
folyast szerezhet a helyi iparostarsadalomban. Ahogy a gazdasagi valsag és a takarékos-
sagi program kovetkeztében sziikiilt az iskola koltségvetése, gy lett mind kevesebb a
helyi iparostarsadalomnak adhaté megrendelés is. Kézenfekvonek latszott az dtlet, hogy
a mesterek pénze folott kellene megszerezni a rendelkezést. A tanitok az {igyben segitsé-
get remélhettek a taniigyigazgatastol, hiszen az egységesités csak tigy volt garantdlhato,
ha az iskola maga végzi a beszerzéseket (OL K 507 5. cs.). A taniigyigazgatas és a szak-
tanitdegyesiilet érdekkozosségének felismerését segitette példaul az, hogy egy-egy alka-
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lommal, az ipartestiiletek hallgatélagos bojkottban részesitették az iskolat. Amint egyik
tagjuk mondta, az ipartestiletek addig nem fognak adni a tanonciskolds gyerek szamdra
kényveket, rajzeszkozoket, amig a képzés olyan rendszere dll fenn, amikor a délutdni
munkaidében kell elengedni a tanoncokat. A munkaltatok azt akartak, hogy visszatérjen
az este héttdl kilenc 6rdig tartd, valamint a vasarnap délelotti tanitas (MIN: 1928:1:11).

A szazadfordulé 6ta az allamsegély 20, de legaldbb 10%-at mindaddig taneszkoz be-
szerzésére kellett forditani, amig az iskolai készlet nem valt eléirasszeriivé. E rendelke-
zés az ,oktatds érdekét” a taniigyigazgatds szempontjai szerint védte a mesterekkel és a
tanitokkal szemben is. Mindkét csoport ugyanis abbol indult ki, hogy a sziikséges mini-
mumot (a személyi kdltségeket) kell eloszor teljesiteni, tanité nélkiil ugyanis nincs isko-
la, szemléltetd tabla nélkiil viszont van. A Gombos-korszak kozszallitasi szabalyzatat
megeldzoen egyébként a kisiparosok abban sem lehettek biztosak, hogy az iskolai kolt-
ségvetés megrendelései Oket fogjak-e gazdagitani, vagy (az olcsobb és korszeriibb ter-
méket kinald) nagy budapesti tanszergyérakat (OL K 504 226. cs.). A taniigyigazgatas-
nak viszont a tanitéi szakmai munka értékeléséhez mindenképpen sziiksége volt ahhoz,
hogy a legalapvetdbb eszkozok hasznalatat ellenérizhesse.

A tandrakon valé megjelenést az osztalyfénok — azaz a tanité — igazolta, a mesterek-
nek is ezen aldirdsok segitségével kellett igazolniuk, hogy a tanonc jar-e az iskoldba. Ez
a mindenkori osztalyfondknek elég jelentds poziciot, ,,szivesség poziciot” biztositott a
helyi iparostarsadalomban (OL K 504 230. cs.). A sz4zadfordulén a mesterek elérték,
hogy igazolt mulasztasnak szamitott, ha a tanonc vidéken dolgozott vagy orszagos vasar-
ra ment. Az egyesiilet szorgalmazta ennek a szabalynak a feloldasat, s a tanito, illetve az
osztalyfénok szaméra kvetelt jogot annak megallapitasara, hogy a tanonc igazolatlanul
vagy igazoltan volt-e tavol az iskolatdl. Az iparostanonc-iskolai bizottsag jogkdre volt a
rendszeres mulasztast az iparhatésdgnak bejelenteni. Ezzel a tanitésag nem értett egyet, e
helyett azt szorgalmazta, hogy az igazgat6 készitsen Osszefoglalo jelentést a tanfeliigye-
16nek, és az lépjen fel mintegy ,,0ldaliranybdl” az iparhatdsag felé (OL K 504 222. cs.).

Az ipartestiiletek gyakran kiallitast szerveztek a tanoncok jol sikeriilt munkaibol, ami
az osztonzés egyik legfontosabb forméja volt. A tanitéegyesiilet azt szorgalmazta, hogy
csak a jé tanulmanyi eldmenetelli tanoncot érhesse ez a kitiintetés. Ha tjra boldogulni
fognak, kitiintetést kaphatnak az alacsony miiveltségii iparos rétegek — érvelt az egyesii-
let vezetése — semmi garancidja nem lesz annak, hogy az iparosok szinvonala emelkedni
fog. Egyébként a tanoncmunka kiallitasért a tanitok jutalmakat, kedvezményeket kértek
az illetdé mesterek részére, hiszen a versenymunkét végzett tanonc nyilvan nem pusztan
olecsé munkaerdként dolgozott, hanem a mesterséget tanulta. A tanonciskolai vezeték
elovasarlasi jogot kértek a kidllitott targyakra, hogy ezzel javitsdk az iskola felszerelését.
(OL K 504 229. cs.)

Az iparosok és tanitok konfliktusaba a negyvenes évek elejére a kialakul6 ,.elékorpo-
rativ allam” erbteljesen beavatkozott. A tanoncvizsgakat — ahogy azt a kamara vezetdi
mar régen szorgalmaztak (MIN: 1928:1:11) — a korporativ iparirdnyité szervek kezébe
kivantak koncentrdlni. A Nemzeti Munkakdzpont koncepcidja szerint a miihelyképzés
nemcsak hogy megreformalando6, de az allamnak azt is ki kell jeldlnie, mely miihelyek-
ben lehet tanoncot tanitani, és melyeket kell ett6] eltiltani (MIN: 1942:24). Az egyesiilet
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elnoke szerint viszont a ,hatékony” miihelyeknek kell megadni a jogot a tanoncképzésre
(MIN: 1942:25).

Az iparkamara kifogasolta, hogy nincs megfelelé kapcsolat az iparostanonc iskoldk
tanit6i kara és a mesterek kozott, s a ,tanoncifji az iskolaban olyan elméleti alapelemek-
kel telitddik meg, mely gatolja is, nemhogy eldsegitené” mesterségének gyakorlasat
(MIN: 1942:115).

A tanoncpolitika helyi szintje: az iparostanonc-iskolai bizottsiag

A tanonciigy kozépszintii szerepldinek konfliktusai mellett a tanonciigy mindennap-
jait a mesterek és a tanitok helyi kiizdelmei hataroztdk meg, ennek legfontosabb szinhe-
lye az iparostanonc iskolai bizottsag volt. A szazadfordulé 6ta a bizottsag tagjait a kzsé-
gi képviselotestiilet valasztotta, a szabaly szerint , tanitassal foglalkozé, vagy ahhoz értd
egyének, miivelt iparosok™ korébol. (Persze a sajat iskola tanitdjat nem lehetett meg-
valasztani. Mivel az iskoldk jelentds része nem sajat tanitéval miikodott, ezért a beosztott
népiskolai taniték eleve elestek ettdl a lehet6ségtél.) Maradtak a ,,miivelt” iparosok. A
bizottsag tagja volt még az igazgatétanité, a tanonctanito testiilet (ha egyaltalan volt
ilyen) vélasztottja, s az ipartestiilet altal kikiildott két tag.

Az iparhat6sag ugy szolhatott bele a bizottsag dsszetételébe, hogy a kdzséggel egye-
tértésben meghatdrozta, hany tagja legyen a bizottsdgnak. A bizottsag taglétszama igy
fliggvényévé valt a kozség és az ipartestillet, illetve az ipartestiilet és az iparhatdsag k-
zo6tt fennallé mindenkori viszonynak. Az ipartestiilet és a kozség alkujan mulott, hogy a
két ipartestiileti tag meghataroz6 (akdar 40%-o0s) erdt alkosson a bizottsagban, vagy pedig
(akar 10%-os) torpe kisebbséget. A tanitosdg és a taniigyigazgatas azt is érzékelte, hogy
az iparossag nemcsak az ipartestiileten, de a kozségi képviselbtestiileten keresztiil is ér-
vényesitheti befolyasat, hisz (vidéken) a testiilet foldbirtokos, nagygazda tagjai csak ab-
ban voltak érdekeltek, hogy a kdzség ne koltson til sokat a tanonciskolara, tartalmi kér-
désekbe azonban mar nem szoéltak bele. A ,kozségi érdek” helyett a kozségi képviselo-
testiilet valasztottjai tehat sajat foglalkozasuk (iparuk) érdekét képviselhették (OL K 504
220. cs.). A varosokban pedig természetesen az iparosok meghatarozé ertt jelentettek a
képviselotestiiletekben.

A keletkezé konfliktusokat két jelentds csoportra oszthatjuk: egyrészt a nagyobb
helységekben, ahol polgari iskola (vagy valamilyen szakiskola) miikédott, a képviseld-
testillet tanart vagy tandrokat, tekintélyesebb tanitokat vélasztott a bizottsagba. Ezek is-
kolalatogatasaik alkalmaval sajat iskolatipusuk normait kérték szamon az egészen mas
tanitasi iddvel és , gyerekanyaggal” dolgozo kollégakon. Elméleti ismereteket vagy pe-
dagdgiai médszereket kértek akkor, amikor az iskolaba jaras, illetve a tanéra puszta mii-
kodtetése is nehéz feladatnak bizonyult. De elkeriilhetetlen volt a konfrontacié a bizott-
sag termelés orientdlt (nem feltétleniil tanonctarté, de példaul ipari magantisztviseld,
mérnok) tagjai és a taniigyi szférabol érkezett bizottsagi tag kozott is. Ezek a mérkozések
elkeriilhetetleniil a tanonciskolai tanitéval szemben megfogalmazott eltérd elvarasokban
jelentek meg, s ezaltal lettek 6k e konfliktusok vesztesei (OL K 507 228. cs.). A masik
tipusu konfliktus abbdl eredt, hogy a kozségben nem volt elég miivelt ember, igy a bi-
zottsagba alacsonyan kvalifikalt, néhany elemit végzett emberek keriiltek, s lettek hama-

88



Iparos-tanonc oktataspolitika az iranyitott gazdasag sziletésének évtizedeiben

rosan egy-egy latogatas alkalmaval a tanit6 ellen6rzoi és iranyitéi. Ezek az iparosembe-
rek nem ritkan maguk is tanoncfoglalkoztatok voltak, s a nyilvanvalé Gsszeférhetetlen-
séggel nem torédve kihasznaltak ezt. A tanité barmikor olyan helyzetbe keriilhetett,
hogy munkajét olyan személy itélte meg, akit a kézelmultban biintettetett meg tanonca
iskolamulasztidsa miatt (OL K 504 217. cs.).

A bizottsag tagjai felosztottdk egymas kozott a szorgalmi idét, s minden tag a ra esd
id6ben feliigyeloként latogatta az iskolat. A tanitok egyik legkomolyabb sérelme ez volt,
hiszen havonta méas-mas kdvetelményekkel kellett szembenézniiik. Sérelmiik volt az is,
hogy szintén a bizottsag biraskodott a tanité fegyelmi tigyében is. A tanit6, illetve igaz-
gatojeldlési jog ugyancsak a tanitok szakmai tekintélyét sértette, csakugy, mint az, hogy
a tanitoi jovedelem nagysagara e szerv tett javaslatot a kdzségnek (OL K 504 228. cs.).
A bizottsag tagja jelen volt az év végi vizsgalatokon, ami szintén jellegzetes konfliktus-
forrast jelentett.

A tantervmodositast is e bizottsag kezdeményezhette: ez leginkabb a szakiranyi is-
koldknal idézett el6 konfliktusokat. Evente véltakozva, mas és mas tekintélyesebb iparos
1j gépét vagy gyartasi eljarasat kellett kiszolgalni (OL K 504 228. cs.).

A szazadfordul6 6ta a VKM jegyzékbdl a tanitétestiilet javaslatara a feliigyeldbizott-
sag allapitotta meg a taneszkozoket. A tanitéegyesiiletnek az volt a véleménye, hogy itt a
tanitoknak kellene donteniiik, hiszen a konkrét dontéseket erésen befolyésolta, hogy a
feliigyelobizottsag tagjai milyen helyi ipari érdekkorokbe tartoztak. A konkrét taneszko-
z0k megrendelése példaul oriasi {izletet jelentett egy-egy helybéli iparosnak (OL K 504
226. cs.).

Az épitdiparban lehetség nyilt arra, hogy az 6rdk legnagyobb részét a téli ido-
szakban tartsak meg, hiszen a heti tanitasi id6: két munkanapon négy o6ra, plusz vasarna-
pi hdrom 6ra rajz, ez igazan , besiirithetd” — érveltek az illetékes ipartestiiletek. Ebben is
e bizottsag dontott, ezaltal eldidézték, hogy a tanité tdlterhelésével gyakran nem toréd-
tek.

Az iparhat6sag a tantestillet és a feliigyel6bizottsag meghallgatasaval dontétte el,
hogy nappali vagy esti tanoncoktatas legyen-e. Ha tanacsukat nem hallgatta meg az ipar-
hatésag, akkor 1935-ig a feliigyel6bizottsag fellebbezhetett, de a tantestiilet nem. A ma-
sodfoku iparhat6sag viszont a tanfeliigyel6t kételes volt meghallgatni, harmadfokon pe-
dig a Kereskedelmi Minisztérium a VKM-et meghallgatva dontott.

A mesterek kovetelésére a rendelkezések mar a szadzadfordul6 6ta kimondtak, hogy a
kiilonbdz6 osztilyokat eltérd napokon tanitsdk, tehat ne egyszerre vonjak el a mesterek-
t6] a tanoncokat. A tanitasi napok kijeldlése helyi érdekharcok targya volt, hiszen mig a
tanitésdg a sajat népiskolai 6rarendjéhez, kantori elfoglaltsagaihoz, a népmiivelési teen-
dokhoz stb. valé igazodasban lett volna érdekelt, addig az iparosok érdekeit a hetipiacok
napja, csaladi vagy tarsasagi szokasok hatdroztdk meg, a szombattal és a szombati napra
valé felkésziiléssel kapcsolatban pedig az izraelita iparosok elleni konkurenciaharc valt
meghatarozéva. Ugyanezt érintette, hogy — az allamilag és az egyhazilag eldirtakon ki-
viil — a feliigyeldbizottsag jogkdre volt harom tovabbi sziinnap kijeldlése (OL K 504
224. cs.). Masfel6l viszont a kisebb helységekben a tanoncok szdma nem indokolta vol-
na, hogy két csoportban oktassa dket az amugy is tilterhelt — f6dllasat tekintve népisko-
lai — tanit6. Munkdja tehat egyszerien megkétszerezOdott, ha két-harom, vagy akar
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egyetlen tanoncot foglalkoztaté — nélkiilozésiik megosztasdban érdekelt — iparos vagy
kereskedo rakényszerittette akaratat az iparostanonc iskolai bizottsagra.

Egyes targyak alol felmentést, s minden ilyen felmentéssel a tanonc munkaidejét le-
hetett novelni. A mészarosok, nyomdaszok — nyilvan eltéré okokbdl — a vasarnapi rajz-
tanulds, a négy kozépfoku iskolat végzettek pedig az altaldnos miiveltségi targyak alol
kaphattak felmentést. A felmentéseket az iparostanonc iskolai bizottsag jelentése alapjan
adta meg a tanfeliigyel6. Ezt az egyesiilet sérelmezte, hiszen igy a tipikusan 4ltaldnos
miiveltségi kérdések megitélésében nem a tanité, hanem az alacsonyabban kvalifikélt bi-
zottsag dontott (OL K 504 220. cs.). A taniligyigazgatas elérte, hogy a tanonciskolai bi-
zottsag hatdrozatait a tanfeliigyel6vel lattamoztatni kelljen. A kifogasolt hatarozatot a bi-
zottsag nem hajthatta végre, de fellebbezhetett a VKM-hez. Azutén ez a jog is megsziint,
amint a taniigyigazgatds mozgasterét sérté 1935 el6tti rendeletek nagy része szintén ha-
talyon kiviil keriilt. 4 tanitésdg és helyi iparossag konfliktusabdl tehdt ,, a neveté harma-
dik”, a taniigyigazgatds keriilt ki gydztesen.

A tanonciskola helye az oktatasi intézmények kozott

A szazadfordulé 6ta a tanonciskoldval nem rendelkezd helységekben a tanoncok a
népiskolai ismétlébe jartak. E tény ellentmondésosan érintette a szakoktatasban érdekelt
eroket. Az iparosok sérelmezték, hogy az ismétldiskola munkarendje — a dolgok termé-
szeténél fogva — a tobbségben 1évé foldmiives sziilok érdekeihez igazodott, igy néha a
legnagyobb megrendelések idején szippantotta el a munkaeré6t. Iskolaallitas elott ez ke-
rilt a mérleg egyik serpenydjébe. Raadasul az iskolafenntartasért akkor is fizetni kellett
a kozségi potadot, ha nem allitottak fel tanonciskolat. Ugyanis a dualizmuskori rendelke-
zések értelmében a tanoncoktatas a kdvetkezokbdl volt finanszirozando:

a) dijakbdl és pénzbiintetésekbdl, amelyek az iparosokat terhelték;

b) kozségi jovedelmekbdl, amelyek valamennyi helyi polgart érintettek;

¢) maximalisan két szdzalékos pétadoébdl, ez ugyszintén valamennyi helyi polgart

érintette;

d) VKM éllamsegélybol.

A tanitok ezekkel az érvekkel is harcoltak, mig alkalmanként elérték, hogy a tanonc-
iskolat ténylegesen folallitsak, majd fiiggetlenitsék.

A szazadfordul6 6ta 6tven tanonc szamadra killon kdzségi tanfolyam rendezését tette
kotelezdvé a rendelet. Ezt — részben az egyesiilet nyomdsara — a hiszas évek iparpoliti-
kaja kovetkeztében negyven fore mddositottak. Az egyesillet tovabb szorgalmazta a ma-
ximalis létszam csokkentését. Kis 1étszamu osztdlyokban értelemszeriien kénnyebb volt
dolgozni, és az eredmény is érzékelheten jobb volt. A tanitok szbvetségesei a kvalifi-
kaltabb szakmakat (iz6 iparosok voltak.

A szazadfordulé o6ta altalanos és szakiranyu tanonciskoldk miikédtek. (A kereske-
détanonc iskoldk mindig az utobbi csoportba tartoztak.) 1930-ban harom iskolatipust
kiilonboztethetiink meg: dltaldnos, vegyes és szakirdnyi iskoldt (1. tblazat).
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1. tablazat. Altaldnos, vegyes és szakirdnyi tanonciskoldk Magyarorszdgon

Altaldnos Vegyes Szakirdnyi
1928 323 39 108
1938 265 12 99

Az iskolaszamcsokkentéssel nagyjabol egyenletes maradt a szakiranyu iskoldk ara-
nya is: 23, illetve 26%. Az j teriiletek visszatérte tovabbi szerény javulast hozott: 1941-
ben mar 29% lett ez az arany. (JOl tilkrézi ez a csehszlovak oktataspolitika-oktatasfej-
lesztés magasabb szinvonalat, illetve a felvidéki teriiletek ipari fejlettségét.) A jé példa-
val el6l jartak a tarsulati és a maganiskoldk: 1938-ban mind az &t tarsulati iskola, vala-
mint a magéaniskolak 80%-a szakiranyu volt.

Az allamsegély dsszege a kozségekkel szemben 184,6 ezerrdl 155,9 ezerre csokkent.
Még jellegzetesebb, hogy az dllam a tdrsulati iskoldk szerepét visszaszoritandé 18 ezer-
rol 2,4 ezer pengbre cstkkentette a dotaciot. Ez azt jelezte, hogy az dllamnak az iskola-
monopdliumrdél, mint hosszu tavi célrél taplalt elképzelései fontosabbak voltak, mint az
iskolastruktira szakmai korszeriisitésének elve, hiszen éppen a , példamutatonak” nyil-
vdnitott iskoldk dotdcidjat csiokkentették. ’

A tanitéegyesiilet kvetelte, hogy a szakiranyu iparostanonc iskolakkal kapcsolatban
ipari tanmiihelyeket allitsanak fel, amelyekben a tanoncok — a technolégiai oktatas kere-
tén beliil — az ipari mithelyek munkajat kiegészitendd rendszeres és modszeres gyakorlati
oktatasban részesiiljenek, valamint olyan ismereteket és 0j rendszerii ipari eljarasokat is
elsajatitsanak, amelyeket az egyoldali miihelykiképzésben nem sajatithatnanak el. E
horribilis koltséggel jaré akciét az iparosok ellenezték, annak ellenére, hogy az iparossag
vezet6i, illetve az ipariranyitdshoz kétodo tarsadalompolitikai érdekekért felelos korok
felismerték, hogy a kisiparossag hosszi tava fennmaradasahoz és versenyképességéhez
erre sziikség lenne. Konkrétan viszont az a pillanatnyi konfliktus bizonyult er6sebbnek
az 6 oldalukrdl is, hogy a szakoktatés kialakult rendjét — elmélet az iskolaban, gyakorlat
a mithelyben — ez veszélyezteti, ami pedig mar kézéptadvon megkérddjelezhette volna a
tanoncszerzGdések rendszerét. Azaz fenyegette a kisiparossag egész presztizsét és nem
utolsésorban olcsé munkaerd ellatasat. Bizonyos iparoscsoportok ezt nem pusztan a
koltségek és a fenti érvek miatt ellenezték, hanem mert a hagyomanyos céhes aggodal-
makat kovetve 1j, a magukéndl magasabban kvalifikalt, 4j eljarasokhoz érté konkuren-
sek megjelenésétél tartottak. Ez ebben az iddben nem pusztan piaci konkurenciat jelen-
tett, hanem példaul hitelkonkurenciét is. Az ipari racionalizalasért, a nagyobb termelésért
felelos korok befolydsara ugyanis a jelentdsebb hitelszervezetek a korszer(ibb technolo-
gidval, munkaszervezéssel miikodo kisiizemeket jelentds kedvezményekben részesitették
(OL K 504 225. cs.).

Az iparostanonc iskolat mindeniitt szakiranyuva kell tenni — kovetelte az egyesiilet.
Persze az iparostanonc iskolai tanitok kozott is voltak hivei az éltalanos iranyusagnak
(MIN: 1928:5). Nem kétséges: az érdekeket egyértelmiien az dontétte el, hogy a tanitok
egy-egy csoportjanak képzettsége szakirdnyi, vagy egy altalanos irdnyu iskolaban érvé-
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nyesiilhetett-e jobban. Az egyesiilet felvetette a kdorzeti szakirdnyu iparostanonc iskola
kérdését (MIN: 1942:2). Az egyesiilet elnoke szorgalmazta, hogy az dsszes altaldnos ira-
nyu iparostanonc iskoldk a korzeti kozponti szakiranyuba olvasztassanak be (MIN:
1942:26). E koncepci6 radikalisan megnévelte volna a mesterekkel szemben a szakmai-
lag is tekintélyes iskola tarsadalmi presztizsét, s hasonl6é helyzetbe hozta volna oket,
mint a felséipari iskoldkat, amelyeket ekkor mar ipari kozépiskoldnak hivtak. Ugyanak-
kor a specializalt miikbdés lehetéséget biztositott volna a tanitoknak egy-egy szakmaban
olyan elmélyedésre, amely elméleti publikacidkra tette volna képessé Oket, hosszu tavon
pedig — a zsidotérvények fennmaradasét feltételezve — egyre nagyobb esélyt adott volna
arra, hogy az , Aladarok” (igy nevezték azokat a nem zsid6 alkalmazottakat, akiket 1938
és 1944 kozott szakértelem és tényleges feladatkor nélkiil alkalmazott egy-egy vallalat,
mikdzben valdjaban tovabbra is a zsidénak mindsiilé szakérto tisztviseld végezte a mun-
kat) helyére a magantisztvisel6i allasokra belépjenek, és ezzel lényegesen magasabb jo-
vedelemmel folytassdk karrierjiiket.

A tanonciskola presztizsét, jelentoségét — mivel a szakoktatasi hierarchia legaljan
helyezkedett el — fokozni igen nehéz volt. Mivel ez az iskolatipus végzettjeit teljes egé-
szében a szabadpiacra dobta, a tobbi iskola rangjat garantald, igynevezett mindsitési
térvény, amely az egyes allami poziciok betdltéséhez sziikséges minimalis végzettséget
(a kozépiskola 4-6-8 osztilya, négy polgari, jogakadémia stb.) hatirozta meg, nem
nyujtott megoldast. E lehetéség potlasira az egyesiilet kovetelte, hogy aki kitelezettsé-
gének nem tesz eleget, €s a tanonciskola latogatasat eredményteleniil végzi, az iparhato-
sag segédi levelét legalabb hat honappal késobb adja ki (OL K 504 222. cs.). Az egye-
siilet szorgalmazta, hogy kiillonboztessék meg az ipari munkas és szakmunkas kategori-
ajat, s aki nem jart iskolaba, csak az elobbi lehessen (MIN: 1928:5:7). Az iparkamara és
a tanonctanité egyesiilet kifogasolta, hogy a tanonc sorsa nem fliggvénye a bizonyit-
vanynak (MIN: 1942:115).

Minden mas iskolatipus presztizséhez hozzatartozott, hogy milyen tipust iskolaba
lehet majd tovébbtanulni. A dolgok természeténél fogva ez a tanonciskoldnal fel sem
meriilt, egészen addig, amig a Nemzeti Munkakozpont ki nem fejtette koncepcidjat, mi-
szerint megfeleld fejlesztés utan a tanonciskoldk a felsé ipariskoléra is képesithessenek.
A legkivalobbak szamdra a legfelsébb iskoldk kapuit is meg kell nyitni (MIN:
1942:112). Az iskola tanuléi — és tanitéi — tehat tragikus médon nemcsak a keresztény
kisiparral valo ésszefonodottsaguk miatt, hanem attol fiiggetleniil is a totalitarizmus ero-
sitésében, a gazdasdgi szféra dllam ald rendelésében voltak érdekeltek.

A szazadfordulén a tanitéegyesiiletek kdvetelése az volt, hogy a tanonciskolaba lépés
minimuma az elemi iskola elvégzése legyen. A rendelkezések viszont elegendének itél-
ték, hogy a tizenkettedik életévet betoltott gyerek folyékonyan olvasson, olvashatéan ir-
jon, s a négy alapmiiveletet az egész szdmokkal el tudja végezni. E silyos kompromisz-
szumot a tanitésag folyamatos tiltakozasa ellenére az alacsonyan kvalifikalt szakmak
kedvéért hoztdk a VKM és a szaktarca vezetd korei. Ha az elemi végzettség nem volt
meg, az igazgat6 — az illetd tanito és az iparostanonc iskolai bizottsag egyik tagja jelen-
létében — levizsgaztatta a tanoncjeldltet. Akik nem feleltek meg, azokat elékészitd osz-
talyba utasitottdk. Az adott helyzetben alland6 konfliktus 4llt fenn a tanitok és az alacso-
nyabb kvalifikacioji munkaerdt igényl6 iparossag kozott. A tanito érdeke az lett volna,
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hogy az elemit nem végzett gyerekek kivétel nélkiil az el6készitbbe keriiljenek, sot egyes
tanit6i csoportok szerint ezek teljesen kizarassanak a tanoncszerzédésekbél, mig az ipa-
rosok abban voltak érdekeltek, hogy a tanoncok el6képzettségiiktol fiiggden, de minél
magasabb szinten helyezkedjenek el a tanonciskolaban. Az egyesiilet a harmincas évek-
ben mar egyértelmiien szorgalmazta, hogy zarjdk ki az elemi iskolat nem végzetteket a
tanonciskolabol (OL K 504 220. cs.).

Az egyesiilet kivetelésével 6sszhangban mondta ki az 1936: 7. tc. 20. paragrafusa,
hogy tanoncként ezen tul csak olyan egyén alkalmazhato, aki legalabb az elemi hatodik
osztilyat sikerrel elvégezte. Mas kérdés, hogy ez a paragrafus nem lépett életbe, s attol
kezdve ennek életbeléptetéséért kiizdhetett az egyesiilet.

A huszas-harmincas években folyamatosan emelkedett a tanonciskolai tanulok elo-
képzettsége: zomilk, vagy a nyolc elemi, vagy a polgari iskola utdn érkezett. A polgarit
végzettek fels6 csoportja 1938 utan mar nem megy tanonciskoldba, mert egyrészt a te-
rilletgyarapodas a polgéri iskolat végzetteket felszippantja a koztisztviseldi (csendor,
postatisztviseld) palyara, masrészt az érettségi reményében sokan inkdbb gazdasagi ko-
zépiskoldba mentek (MIN: 1942:117). Az als6 csoportok tekintetében az egyesiilet sajét
megfigyelését megerdsitik a statisztikai adatok: a tanoncok képzettségi helyzete az évek
folyaman javult: a harmincas évtized fordul6jan még a tanoncok 3,2%-a jart eldkészitd
osztalyba, ami 1938-ra mar 0,6%-ra csokkent, és még az elmaradott térségek visszatérte
sem tudta nagyon visszaforditani e tendencidt — 1942-ben ez 0,9%. (MSE, 1931, 1939,
1943).

A tanulék egyharmada jart az elsé és a masodik osztalyba, a harmadikosok szdma
pedig 21% koriil mozgott. Az elitet jelenté negyedik osztalyban pedig 7,0-6,4-7,8%-0s
hulldmzast figyelhetiink meg a harom id6pontban.

Az elokészitdvel kapcsolatos problémdk még érthetdbbek, ha megnézzitk az elé-
készitobe 1épok iskolazottsagat. Egyharmaduk négy elemit végzett, tovabbi 17,5%—
uknak volt 6t elemis, 21%-uknak hat elemis és 0,5%-nak ennél magasabb iskolai vég-
zettsége. Ebbol azt is lathatjuk, hogy az elokészitébe utaltak nagy része nem az admi-
nisztrativ kritériumok hidnya — azaz négy eleminél alacsonyabb végzettség — miatt kertiilt
oda, hanem a felvételi bizottsag dontése értelmében. Az el6készitdbe utaltaknak csupan
két szazaléka volt analfabéta, s ez olyan toredéket jelent, mely csupan azt jelzi, hogy a
legalacsonyabb tarsadalmi helyzetiiek szamaéra is volt egy sziik 6svény az ipar felé — bar
nyilvanvaléan a legalacsonyabb presztizsii és a legnagyobb fizikai megerdltetést kdve-
teld iparagak felé. Feltételezhetjilk, hogy az el6készitdbe 1ép6 miiveletlen tanul6k nagy-
részt nem is végezték el a tanonciskoldt, nem vaéltak késébb sem iparossa vagy szak-
munkassd, tanonclétiik csupan munkavillaldsuk szamara nyujtott keretet.

Kiilon kérdés a fels6 csoport, a tanoncok elit csoportja — mert ilyen is létezett. Itt a
szakmai targyak és altalanos miiveltség aranya, a tanonciskolai oktatds szakmai preszti-
zsének védelme okozott gondot. Az egyesiileti vezetdk kovetelték, hogy a szakiranyu ta-
nonciskola latogatasa alol magasabb foku eloképzettsége alapjan se legyen mentesithetd
senki — csak, ha betdltétte a 24. életévét —, amennyiben nem rendelkezik a sziikséges el-
méleti szakismeretekkel (OL K 504 222. cs.). A miiveltségi elofeltételeken kiviil az
egyesiilet vezetdi és az iparoskorok is felismerték, hogy valamiféle specialis, csak rajuk
jellemzd inputcontrolt” is be kellene vezetni az alapvetden elméletorientalt oktatasi
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rendszer értékviszonyainak ellensilyozasira. Az egyesiilet tehdt szorgalmazta a tanon-
cok képességvizsgalatat. A miniszterelnok 1941:5960-as rendelete kotelezové tette a pa-
lyaalkalmassagi vizsgalatot a tanoncok szamara (MIN: 1942:2).

Az érettségizettek szdma csak 86, de a 300-at is meghaladja azoknak a szama, akik
féléves tanoncszerzddést kotottek. Ez azt mutatja, hogy sokan kitanultak egy szakmat,
majd elhelyezkedni nem tudvan, atképzésre vallalkoztak.

Masok konfliktusba keveredtek a mesterrel, masutt kotottek ijabb tanoncszerzédést.
Félbemaradt idejilk beszamitasat az egyesiilet szorgalmazta, az ipartestiiletek viszont el-
lenezték — elobbi a ,tudas és tanulds”, utébbi a ,,munkiltatéhoz valo hiiség” értékét
hangsiilyozta (K 504 285. cs.).

A VKM még 1924-ben tigy intézkedett, hogy az &t-hat kdzépiskolat vagy polgarit
végzetteket azonnal a harmadik osztalyba kell beiratni. A taniték sérelmezték, hogy az
erbsen eltérd szintii ifjakat — megnehezitve a munkat — besorozzak egy méar miik6dé osz-
talyba. Kiilonosen sérelmezték, hogy a tanoncvizsga letételéhez nincs eldirva a harmadik
vagy negyedik osztaly elvégzése, sot, elvileg a tanonc akér az eldkészitd osztalybol is se-
gédi vizsgara bocsétathatott. 4 lényeg, hogy a modern értelemben vett iskola egyik leg-
Jontosabb kellékével, a szelekcios mechanizmussal a tanonciskola nem rendelkezett.
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ABSTRACT

TIBOR PETER NAGY: APPRENTICE TRAINING POLICY DURING THE
EMERGENCE OF THE COMMAND ECONOMY

One point of agreement in turn-of the-century debates on education policy for apprentice
schools was that these schools served to replace earlier adult training centres; the other was
that the apprentice-employer relationship was still determined in large part by the market-
place. Between the 1930's and 1950's, vocational training policy took on its current form:
power relations were determined by negotiations and agreements between the heads of in-
dustries and educational administrators at the macro-level, by the teachers' union and various
industrial organisations at the mid-level, and by individual teachers and employers at the lo-
cal level: Earlier, this dual training system was dually regulated: by state supervision in the
workplace and stringently enforced rules in training. Later, the dual system became mono-
lithic: it was approached by the state with administrative guidelines, Interestingly, the power
relations which developed in Hungarian education were similar to those of industrial coun-
tries and to those of Hungary decades later despite the fact that the country was primarily ag-
ricultural and that the majority of vocational educators had some other, primary form of em-
ployment. It is hoped that this analysis will contribute to understanding pre-1945 Hungarian
education policy using the language of education history and education policy tailored to pre-
sent-day education systems.
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